Observat ’ rio
_aoMUundo 4 Trabalho

. Observatorlo
. M Dabate

GOIANIA
DEZEMBRO DE 2015




Dra. Andréia Farina de Faria — IFG

Ma.
Me.

Denise Talitha Soares Carneiro — IFG

Maxmillian Lopes da Silva — IFG

Dr. Anténio Alberto Brunetta — UFSC

Dr. Marcilio Rodrigues Lucas — UFGD
Dr. Thiago Igor Ferreira Metzker — UFMG
Dra. Valéria de Bettio Mattos — UFFS

Ma.
Ma.
Ma.
Ma.
Ma.
Me.

Me

Carla Borges Ferreira — DIEESE/RJ

Leticia Del Grossi Michelotto — UFU

Maira Soares Ferreira — UFG

Maria Carolina Rodrigues Boaventura — UFU
Nathalia Cordeiro Laurias — IFG

Neville Julio de Vilasboas e Santos — IFG

. Weber Tavares da Silva Jr. — IFG

Observatorio em Debate, n. 2, 2015.



Artigos

DO PIPMO AO PRONATEC: HISTORIA E ATUALIDADE DAS POLITICAS
NACIONAIS DE FORMACAO DA CLASSE TRABALHADORA

Luciano Alvarenga Montalvao*

RESUMO

Criado no final do ano de 2011 — por meio da Lei n. 12.513 — o Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) se apresentou como mais uma tentativa
governamental de massificar a formacdo da classe trabalhadora. Precedido por outros trés
programas de envergadura nacional — a saber, o Programa Intensivo de Preparagdo de Mé&o de
Obra (PIPMO), que vigorou entre 1963 e 1982; o Plano Nacional de Qualificacdo do
Trabalhador (PLANFOR), que durou entre os anos de 1995 e 2002; e o Plano Nacional de
Qualificacdo (PNQ), criado em 2003 e encerrado em 2007 — o Pronatec vem repetindo a
férmula tradicional dos cursos de curta duracéo estritamente direcionados para a preparacao
da méo de obra semiqualificada. Decorrente também de um novo pacto entre o Estado, o
empresariado e 0s servicos nacionais de aprendizagem, o corrente programa federal tem sido
fonte de retroalimentacao da iniciativa privada e de desoneracdo dos setores produtivos com a
formagédo da forca de trabalho. Neste artigo, pretende-se refletir acerca do passado e do
presente da formacdo dos trabalhadores por meio dos programas nacionais de qualificacao,
discutindo seus aspectos politicos, pedagdgicos e econdmicos, apontando convergéncias e
similaridades entre o Pronatec e seus predecessores.

Palavras-chave: Pronatec. Qualificacdo profissional. Classe trabalhadora.

INTRODUCAO

Como aponta Kuenzer (2006), as tentativas de elaboragdo e implementacdo de
programas em ambito nacional que buscaram conjugar 0 acesso a formacgéo profissional, a
geracdo de emprego, trabalho e renda ndo sdo novas, muito pelo contrério, se repetiram ao
longo das Ultimas décadas. Foram significativos os esforcos para formular politicas pablicas
capazes de articular um projeto de educacdo direcionado aos trabalhadores e a qualificacéo

profissional para atender as demandas dos setores produtivos.

* Possui graduacdo em Psicologia pela Universidade Federal de Goias (UFG) e mestrado em Educacgio pelo
Programa de Mestrado Interdisciplinar em Educacdo, Linguagem e Tecnologias da Universidade Estadual de
Goias (MIELT/UEG). E servidor técnico-administrativo do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias — Campus Inhumas (IFG) e professor em Instituicdes particulares de ensino superior.
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Desde a década de 1960 até a atualidade, com a recente cria¢cdo do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), o Brasil ja desenvolveu trés outros
programas governamentais nos mesmos moldes, a saber: o Programa Intensivo de Preparacéo
de Mao de Obra (PIPMO), concebido no governo Jodo Goulart e apropriado pelos governos
militares; o Plano Nacional de Qualificacdo do Trabalhador (PLANFOR), do governo
Fernando Henrique Cardoso; e o Plano Nacional de Qualificacdo (PNQ), criado no primeiro
mandato do presidente Luis Indcio Lula da Silva.

A partir da compreensao do contexto socioecondmico em que estes programas foram
criados e desenvolvidos, e de seus aspectos politicos, econdmicos e pedagdgicos, pretende-se,
ao longo deste artigo, encontrar os pilares de convergéncia e as similaridades entre 0s
programas anteriores ¢ o seu “herdeiro” contemporaneo, o Pronatec. Almeja-se também
apreender a importancia histérica e os desdobramentos de cada um destes programas para o
campo das politicas de profissionalizagdo direcionadas a classe trabalhadora, colocando em
questdo qual tem sido 0 modelo e os limites da formacéo oferecidas a estes sujeitos.

O PROGRAMA INTENSIVO DE PREPARACAO DE MAO DE OBRA — PIPMO

Concebido no governo do presidente Jodo Goulart, em meados de 1963, o Programa
Intensivo de Preparacdo de Méo de Obra (PIPMO) foi proposto para ser executado em vinte
meses, mas acabou tendo a duracdo de aproximadamente vinte anos. Caracterizado como um
programa de natureza transitéria e de carater emergencial, o PIPMO durou até o ano de 1982,
periodo em que, em decorréncia da crise econémica e da escassez de empregos, deixou de ser
aceitavel investir na formacdo de mao de obra excedente (BARRADAS, 1986).

Inicialmente denominado PIPMOI, cuja ultima letra da sigla indicava seu
direcionamento para a formacdo de méo de obra para a incipiente industria brasileira, o
programa foi apropriado pelos governos militares tornando-se bandeira da politica destes. Sua
proposta inicial era oferecer cursos de profissionalizacdo para trabalhadores pouco
escolarizados seguidos de encaminhamento para o emprego. Planejado e executado em um
primeiro momento pelo Ministério da Educacdo — na entdo Diretoria de Ensino Industrial
(DELI) — foi transferido para o Ministério do Trabalho em 1975, ocasido em que seus cursos
passaram a contemplar também os setores primario (agricultura) e terciario (comércio e
servigos) da economia (SANTOS, 2006).
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Organizado no formato de cursos de curta duragdo, de natureza iminentemente pratica
e operacional, o PIPMO foi executado a partir de parcerias, especialmente com 0s servicos
nacionais de aprendizagem, as escolas técnicas, as universidades, as prefeituras, os sindicatos
e também com as proprias industrias. O governo federal disponibilizava os recursos e 0s
parceiros formadores eram responsaveis pela execucdo do programa em cada Estado ou
regido do pais (SANTOS, 2006).

Em face de sua metodologia de qualificacdo — que ndo ultrapassava os patamares de
um treinamento — canteiros de obras, campos agricolas e o proprio chdo de fabrica foram
transformados em salas de aula. Bastava que houvesse, de um lado, os formadores
capacitados, e de outro, trabalhadores pouco qualificados empenhados em se integrar a nova
realidade do mundo do trabalho. (SANTOS, 2006).

A industrializacdo brasileira foi acompanhada de outros processos sociais como 0
éxodo rural e o deslocamento das massas trabalhadoras de outros ramos produtivos para a
indUstria. Tanto os trabalhadores que haviam se deslocado do campo para a cidade, como
aqueles que abandonaram o subemprego ou os dominios mais tradicionais da economia —
predominantemente agricola e pecuaria — demandavam uma nova qualificacdo profissional.
Além de sua inaptiddo conjectural para o labor na industria, esses trabalhadores esbarravam
nas inovagles tecnoldgicas e nas novas relacdes de trabalho advindas do processo de
industrializacdo. As requisicdes impostas pela nascente indUstria brasileira ndo mais
suportavam a admissdo de trabalhadores sem que houvesse uma adaptacdo aos novos
equipamentos e conformacdo as novas atitudes e rotinas da organizacao fordista e tayloristal.
Além do aspecto quantitativo, de garantir mdo de obra em quantidade suficiente para
impulsionar a industrializagdo emergente, tratou-se de formar qualitativamente um
trabalhador capaz de opera-la e a ela se integrar (BARRADAS, 1986).

O novo maquinario da industria brasileira exigia um trabalhador qualificado, em
pequeno numero, e semiqualificado em grande maioria, 0 que, de qualquer formar, ndo
eliminava a necessidade de um programa em ambito nacional de formacéo profissional. O
empresariado brasileiro tratou logo de se desresponsabilizar pela capacitagdo dos seus
trabalhadores, transferindo tal incumbéncia para o Estado que, ao assumir os custos da
preparacdo da forca de trabalho, possibilitava maior lucratividade para 0s agentes
econdmicos, fortalecendo o processo de acumulacao do capital (BARRADAS, 1986).

! Taylorismo e Fordismo s&o frutos das primeiras tentativas de organizacao racional da forca de trabalho e da
producdo capitalista. O Taylorismo — desenvolvido pelo engenheiro norte americano Frederick Taylor ainda nas
primeiras décadas do século XX — ficou conhecida como “Administragdo cientifica” considerando se tratar dos
primeiros esforgos sistematizados de elevar a produtividade e eliminar os tempos ociosos no trabalho.
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No entendimento de Barradas (1986):

O Estado, com o objetivo de diminuir o tempo de adaptacdo do trabalhador as
novas tecnologias e as novas atitudes de trabalho, inerentes as novas relacfes de
producdo, propds-se criar um programa ‘“emergencial” que deveria: treinar
operarios ja empregados no sentido de adequa-los aos novos padrdes tecnoldgicos,
bem como aos novos padrdes de comportamento decorrentes das novas tecnologias
importadas; treinar novos operarios no sentido de contar com uma reserva de
mercado que possibilitasse maior poder de manipulagcdo dos empresérios [...]
(BARRADAS, 1986, p. 40).

O Programa Intensivo de Preparagdo da M&o de Obra foi criado neste contexto em
que: colocavam-se em disputa os rumos do desenvolvimento da nagdo brasileira; o pais
passava por profundas transformacGes geogréaficas, econbmicas, sociais e politicas;
estabeleciam-se 0s primeiros pactos entre o Estado e os grupos econémicos representantes da
elite dominante; o estdgio da acumulacdo capitalista e a chegada tardia das inovacGes
industriais provocou a necessidade de adequacdes e de intervencdo estatal (BARRADAS,
1986)

O PIMPO foi uma resposta paulatina e palpavel ao estrangulamento imputado ao
desenvolvimento brasileiro em razdo de sua estrutura ocupacional inapta e inapropriada a
industrializacdo. A educacdo — em especial o campo da profissionalizacdo — ganhou a funcéo
basilar de desenvolver os conhecimentos e habilidades requisitadas dos trabalhadores para o
projeto desenvolvimentista brasileiro (BARRADAS, 1986).

Ainda segundo Barradas (1986), o propdsito do PIPMO nédo foi a formacdo dos
trabalhadores e, tampouco, a qualificacdo profissional. Tratou-se de oferecer as massas
operarias um treinamento que, em razdo de seu forte carater de adestramento, fosse capaz de
prepara-los para ingressar nos exércitos de reserva.

Por adestramento compreende-se 0 processo em que a medida em que ocorre a
separacdo entre planejamento e execucéo, e a conseguinte divisao e simplificacdo das tarefas,
o trabalho vai sendo apartado de sua dimensdo intelectual e a tendéncia é a desqualificacdo da
forca de trabalho. O trabalhador perde a sua autonomia, sendo impedido de tomar decisGes e
de intervir nos processos de trabalho, restando-lhe apenas a execucdo das tarefas da rotina
laboral. A divisdo hierarquizada das tarefas produtivas e a desqualificacdo da forca de
trabalho constituem as novas formas de controle capitalista sobre os trabalhadores. A chegada
da industrializacdo no Brasil — com a introdugdo do maquinério e das inovagdes da

reestruturacdo taylorista-fordista — coroou esse processo de desqualificacdo do trabalhador,
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contraditoriamente, forjado em um programa de qualificacdo profissional controlado e
financiado pelo Estado (BARRADAS, 1986).

A principal funcdo do PIPMO foi formar a méao de obra para os setores produtivos, em
especial para a industria. Com o nimero de postos de trabalho em declinio exponencial, o
programa foi se tornando naturalmente dispenséavel. Os desempregados e subempregados que
realizavam 0s cursos ndo conseguiam se reintegrar ao mundo do trabalho e, meses depois,
estavam de volta ao programa. Nos ultimos anos da década de 1970, as atividades do PIPMO
foram drasticamente diminuidas e seu financiamento suprimido significativamente. Nos anos
seguintes, entre 1980 e 1982, houve um répido esvaziamento do programa e sua inevitavel
extingdo. Fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Unido em razdo da descontinuidade dos
cursos ofertados, no ano de 1982 o PIPMO foi definitivamente encerrado. Mas o verdadeiro
motivo para o seu fim € explicito: a crise de empregos, que se estenderia por longos anos,
tornou o programa inoperante e disfuncional (BARRADAS, 1986).

Para além dos aspectos econdmicos envolvidos e da questdo organizativa, a principal
critica direcionado ao PIPMO refere-se a sua concepc¢do pedagogica ou a auséncia dela. Ao
desenvolver uma proposta de treinamento em curto prazo, de natureza pragmatica e
operacional, o programa excluia as possibilidades de um saber tedrico e técnico sobre o
trabalho. Cunhado a partir de uma proposta de adestramento, cujo principio ndo era conhecer
a atividade laboral, mas integrar-se a ela, o0 PIPMO reforcou a légica do trabalho acritico e
subordinado.

Ainda que estruturado como um programa de formacédo profissional, o PIPMO nao
visava proporcionar os conhecimentos acerca dos processos de trabalho e da atividade
laborativa, seja em nivel tedrico ou pratico. Seu objetivo original era formar atitudes, valores
e comportamentos que capacitassem os trabalhadores para se ajustarem ao mundo do trabalho.
Tendo como publico principal egressos do campo e desempregados da cidade, nao foi tarefa
complexa executar o objetivo de adestramento, em particular, para um grupo de pessoas que
necessitavam se integrar a todo custo ao mercado de trabalho (BARRADAS, 1986).

Concorda-se com Barradas (1986) quando a autora afirma que o PIPMO

[...] ndo desenvolveu uma perspectiva cujo objetivo fosse transmitir ao trabalhador
conhecimentos ligados a um saber mais abrangente da ocupacédo para a qual estava
sendo treinado, e menos ainda conscientiza-lo das contradigdes inerentes as
relacGes sociais nas quais ele, como trabalhador, estava inserido. (p. 128)
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Os treinamentos oferecidos pelo PIPMO ndo se destinavam a ensinar ao trabalhador
um oficio, mas, sim, ajusta-lo naturalmente as relacdes socioecondmicas historicamente
instituidas. Embora executados, em muitos casos, pelos servi¢cos nacionais de aprendizagem
ou pelas escolas técnicas, quando muito, os “instrutores” transmitiam ao trabalhador os
rudimentos de um saber-fazer. Quando ofertados nos préprios postos de trabalhos, os cursos
restringiam-se a reproduzir a rotina de trabalho, reforcando valores e atitudes como a
hierarquia, a pontualidade, a assiduidade e a meritocracia. O PIPMO reforcou a
desqualificacdo da classe trabalhadora por meio de um processo de adestramento, totalmente
vazio de qualquer instrucdo metodoldgica ou fundamentacdo pedagdgica. Desde o material
didatico até o tempo médio dos cursos, passando pela proposta curricular e também o0s
objetivos do programa expressam a sua desvinculacdo com a formacdo qualitativa dos
trabalhadores (BARRADAS, 1986).

O PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO DO TRABALHADOR — PLANFOR

Ap6s mais de uma década sem um programa de qualificacdo profissional de
envergadura nacional, no ano de 1995 foi criado o Plano Nacional de Qualificagdo do
Trabalhador — PLANFOR. Instituido com recursos financeiros advindos do Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT), este programa durou até o ano de 2002, tendo qualificado mais de 15
milhGes de trabalhadores e investido mais de 2 bilhdes de reais (MANFREDI, 2002, p.156).

Tal qual o programa anterior, o objetivo do PLANFOR era qualificar e requalificar a
forca de trabalho, em especial aqueles que enfrentavam maiores dificuldades para se
profissionalizar: os desempregados, os trabalhadores do mercado informal e as pessoas com
baixa escolaridade. Além disso, o plano almejava atender popula¢fes em situacdo de
vulnerabilidade social e econbmica e aquelas tradicionalmente excluidas do mercado de
trabalho — negros e negras, mulheres, pessoas com necessidades especiais — e demais sujeitos
ou grupos em situacdes de miséria social. Tais propositos derivam do fato deste programa ter
sido financiado por um fundo publico, acumulado a partir de contribui¢des sindicais e dos
proprios trabalhadores, com gestdo participativa dos trabalhadores que, no entanto, amoldou-
se perfeitamente aos interesses dos setores produtivos — que se viram novamente desobrigados
a arcar com os custos da reproducdo da forca de trabalho (BATISTA, 2009).

O PLANFOR configurou uma nova tentativa de institucionalizar a qualificacdo

profissional como politica publica articulada as acbes de geracdo de trabalho, emprego e
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renda. Sua proposta era ser um instrumento de formacdo complementar & educacdo bésica.
Além dos cursos de formacdo e treinamento, o plano contemplava outras agdes como
consultorias, assessorias e projetos de extensdo, apontando as finalidades de combater a
pobreza, reduzir as desigualdades sociais e regionais, combater as formas de discriminacéao
laboral, contribuir para a construcdo da solidariedade e da cidadania, incrementar a renda
pessoal e familiar e, fundamentalmente, estimular o aumento da produtividade (BATISTA,
2009).

Sob esta otica, buscando agregar novos atores, agentes e entidades, e se estabelecendo
com uma proposta de renovacdo metodoldgica, conceitual e de gestdo, os legisladores e
executores do PLANFOR procuraram constituir uma nova institucionalidade no campo da
educacdo profissional brasileira, cujo foco era a formacdo massiva do sujeito produtivo e
potencialmente produtivo (VENTURA, 2001).

O PLANFOR foi estruturado para desenvolver nos trabalhadores trés tipos de
habilidades: bésicas, especificas e de gestdo. As habilidades basicas sdo 0s conhecimentos
fundamentais a toda e qualquer ocupacdo, tais como: a comunicacdo verbal, a escrita, a
leitura, a compreensdo de textos, o raciocinio l6gico, entre outras. As habilidades especificas
sdo 0s conhecimentos acerca dos métodos, procedimentos, equipamentos, materiais e dos
contetidos especificos de uma determinada ocupacdo. Ja as habilidades de gestdo dizem
respeito aos conhecimentos inerentes as atividades de gerenciamento e autogerenciamento,
seja para o trabalho autdbnomo, para 0 micro empreendimento ou para a atividade no interior
do processo produtivo (BRASIL, 1999b apud VENTURA, 2001).

No entanto, como chama atencdo Ventura (2001), da forma como eram executados, 0s
cursos oferecidos pelo PLANFOR eram pouco aplicaveis a realidade concreta dos
trabalhadores. Com carga horaria pequena, pouco aprofundamento, baixa articulacdo entre
teoria e pratica, metodologias conservadoras e uma proposta curricular subordinada ao
modelo empresarial, o nivel de aproveitamento dos trabalhadores com relagdo aos cursos
oferecidos pelo programa era infimo. Se, na proposta programatica do PLANFOR os trés
tipos de habilidades eram indispensaveis a colocagdo no mundo do trabalho, na efetividade, os
cursos ndo foram capazes de desenvolver nenhuma das trés habilidades separadamente, quica
todas elas em conjunto (VENTURA, 2001).
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Se na proposta 0 PLANFOR visava estabelecer uma nova institucionalidade no campo
da educacdo profissional brasileira, na pratica ndo ultrapassou os limites de uma formacao
aligeirada e em consonancia com os preceitos da reestruturacéo produtiva2 do capital.

Na contramdo do programa, o governo Fernando Henrique Cardoso desenvolveu uma
politica de retracdo econdmica, de estabilizacdo monetaria, de contencdo de gastos e do
consumo, que em nada favorecia o incremento do setor produtivo e a geragdo de empregos.
Em razdo disso, 0 PLANFOR contribuiu muito mais para dilatar o contingente de mao de
obra semiqualificada desempregada, do que para criar condicGes efetivas de insercdo dos seus
egressos no mundo do trabalho (BATISTA, 2009).

Progressivamente, por motivos semelhantes aos do seu antecessor, 0 PLANFOR foi
perdendo forca. Entre 2001 e 2002 os recursos destinados ao programa foram reduzidos em
aproximadamente 30 %. A carga horaria média dos cursos, que no inicio do programa girava
em torno de 150 horas, estava aproximadamente em 60 horas. Eram notorias a baixa
qualidade dos cursos e a pouca efetividade social das agdes de formacdo do PLANFOR
(MTE, 2003).

Ao final do segundo quadriénio do PLANFOR (1999-2002), era nitida a necessidade
de mudancas profundas no programa de educacdo profissional: eram poucas as articulagdes
entre as politicas de qualificacdo profissional e as politicas de geracdo de emprego e renda; a
integracdo com os entes locais e 0s executores dos cursos também dificultava o planejamento
e a avaliacdo do programa; a énfase nas habilidades especificas e a curta duracdo da formacao
oferecida ndo contemplavam uma ac¢do educativa de carater mais integral. Enfim, tratava-se
de um alto volume de recursos, uma enorme quantidade de sujeitos envolvidos, para pouca

qualidade e infima inser¢&o real no mundo do trabalho (MTE, 2003).

O PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO — PNQ

No final do ano de 2002, a vitéria do Partido dos Trabalhadores (PT) nas urnas
conduziu a presidéncia da republica o ex-sindicalista Luis Inacio Lula da Silva. Ja nos

primeiros meses do seu mandato emergiram 0s sinais de continuismo da politica

2 A reestruturacio produtiva diz respeito ao conjunto histérico das transformagdes na base técnica e na gesto da
forga de trabalho necessarias a propria dinamica de funcionamento do modo de produgdo capitalista. Com o
desenvolvimento das tecnologias e o aprimoramento dos métodos de gestdo organizacional, o capital busca
novas maneiras de organizar o trabalho que sejam mais adequadas ao seu processo imanente de producéo de
valor e extracdo do lucro.
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macroecondmica do governo anterior. Contrariando as expectativas de amplos setores da
sociedade, o programa democratico popular, defendido historicamente pelo PT, néo
representou uma verdadeira ruptura com o projeto de sociedade que vinha sendo construido
no pais desde a redemocratizacdo. O novo governo aderiu ao programa neoliberal e deu
sequéncia a politica dos seus antecessores.

N&o obstante o forte apelo a no¢do de mudanca e a énfase programatica nas questoes
sociais, 0 governo do presidente Lula, em grande medida, deu continuidade ou ampliou as
politicas de FHC, tais como: contencdo dos gastos publicos, estimulo as exportacdes,
ampliacdo do superdvit primério, incremento das taxas de juros e contencdo da inflagdo.
Pequenas mudancas foram introduzidas com politicas sociais direcionadas aos mais pobres e
0 modelo de inclusdo pelo consumo, merecendo destaque a criagdo do Programa Bolsa
Familia, maior programa de redistribuicdo de renda da historia brasileira (JORGE, 2009;
RUMMERT; TOLEDO, 2009).

No contexto das politicas sociais voltadas aos setores populares da sociedade foi
criado, no ano de 2003, o Plano Nacional de Qualificacdo do Trabalhador (PNQ). Elaborado
como parte integrante do Plano Plurianual — PPA (2004-2007), o intuito ndo era apenas
substituir o PLANFOR, mas criar um novo programa de educacgdo profissional com novas
dimensdes — ética, politica, conceitual, pedagégica, institucional e operacional. O PNQ
estruturou-se com base em trés grandes objetivos: “a) inclusdo social e reducdo das
desigualdades sociais; b) crescimento com geracdo de trabalho, emprego e renda,
ambientalmente sustentavel e redutor das desigualdades regionais; ¢) promocdao e expansdo da
cidadania e fortalecimento da democracia” (MTE, 2003, p. 9).

Embora o PNQ apresentasse objetivos diferenciados e uma nova proposta de
qualificacdo profissional, baseada no reordenamento das bases e da estrutura formativa, na
pratica, ele constituiu uma nova roupagem ao velho discurso da crise da profissionalizacéo,
que atribui a dificuldade de insercdo de determinados segmentos da sociedade no mercado de
trabalho a falta de qualificacdo social e profissional (RUMMERT; TOLEDO, 2009).

No campo conceitual, tentou-se resgatar a nogdo de educacdo integral, de ampliacéo
da participagéo social, do empoderamento dos atores sociais e de reconhecimento dos saberes
pregressos dos trabalhadores. Na dimensao pedagogica, tratou-se de garantir a uniformizagéo
dos cursos, o0 aumento da carga horéria, a formacéo de gestores e formadores, e a formulacao
de projetos pedagdgicos. No ambito institucional, retomou-se o papel do FAT e
estabeleceram-se novamente os dialogos com as Comissbes Estaduais e Municipais do

Trabalho, a fim de assegurar o controle social e promover a integragdo com as politicas e

Observat6rio em Debate, n.2, dez. 2015. p. 2-26.



11
Artigos

servicos de emprego e renda. Na dimens&o politica, pretendeu-se instituir a qualificacdo como
um direito social e parte integrante de um projeto de desenvolvimento com justica social. No
ambito ético, procurou-se estabelecer a pratica da transparéncia na aplicacdo dos recursos
financeiros, reduzindo custos, redimensionando convénios e incentivando uma progressiva
autonomia aos sujeitos e instituicdes envolvidas. Por fim, quanto & dimensdo operacional,
programou-se garantir maior planejamento e uma execucao pautada em programas e projetos
que assegurassem a realizacdo de todas as etapas do processo de qualificacdo, desde a
integracdo até o acompanhamento do egresso (MTE, 2003).

Tal como no PLANFOR, as agdes de qualificacdo profissional do PNQ foram
direcionadas as populacdes e grupos mais vulneraveis socialmente tais como: trabalhadores
desempregados, familias de baixa renda, individuos com baixa escolaridade, grupos
beneficiarios das politicas de inclusdo (mulheres, negros, indigenas), pessoas excluidas do
mercado de trabalho (jovens, ou pessoas com mais de quarenta anos) e trabalhadores de
setores fortemente afetados pela insercdo da tecnologia e a reestruturagdo da producdo. Na
mesma medida, e tal como o programa anterior, 0 PNQ foi descentralizado para diferentes
atores sociais como as instituicdes educacionais (publicas e privadas), 0s servi¢os nacionais
de aprendizagem, os sindicatos, as confederacGes patronais, entre outros (MTE, 2003).
Também foram firmados convénios, parcerias e desenvolvidas acBes de assisténcia técnica,
projetos de pesquisa e extensdo (CASTIONI, 2013; MTE, 2003).

Para Rummert e Toledo (2009), as transformacbes entre 0 PNQ e o PLANFOR
ficaram apenas na aparéncia uma vez que ambos se ancoravam na mesma esteira ideoldgica.
Alguns preceitos aproximavam bastante os dois programas, como por exemplo, a ideia da
qualificacéo profissional como direito social, substituindo o direito ao trabalho; a ideologia da
empregabilidade, que culpabiliza o proprio sujeito pela sua exclusdo do mercado de trabalho;
a relacdo linear entre educacdo, trabalho e desenvolvimento, heranca da Teoria do Capital
Humano. Tanto era notdria a proximidade ideoldgica entre 0 novo PNQ e o velho PLANFOR,
que o novo programa de educacdo profissional se propunha formar para 0os conhecimentos
basicos, técnicos e de gestdo, ou seja, apenas uma nova terminologia para as habilidades
béasicas, especificas e de gestdo do programa antecessor (RUMMERT; TOLEDO, 2009).

Também na tentativa de estabelecer pardmetros de comparacdo entre 0 PNQ e o
PLANFOR, Castioni (2013, p. 31) afirma:

As acBes conduzidas pelo PNQ reproduziram os mesmos problemas existentes nos
cursos do PLANFOR e ndo cumpriram com o que determina o inciso Il, §2°, da
Lei do FAT, que é promover agdes integradas de orientacdo e recolocacgao
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profissional. Os trabalhadores acumulam por essa logica uma infinidade de cursos
e de nomenclaturas que ndo ajudam a melhorar suas condi¢Bes para se inserirem
no mercado de trabalho (CASTIONI, 2013, p. 31).

N&o somente em termos ideoldgicos, mas também na operacionalizacdo, as acOes e
direcionamentos do PNQ incorreram nas mesmas limitagdes do PLANFOR. Assim como o
programa anterior, 0 PNQ ndo conseguiu integrar as acdes de qualificacdo profissional com os
mecanismos de geracdo de emprego e renda e tampouco contribuir efetivamente com a
recolocacdo dos trabalhadores no mundo do trabalho. Também seguindo a logica da
fragmentacdo e descontinuidade, uma série de cursos e treinamentos foram oferecidos, porém
ndo ajudavam a adensar as possibilidades de reinsercdo profissional dos excluidos do
mercado. Embora a carga horéaria dos cursos do PNQ fosse significativamente maior, como
ressalta Castioni (2013), o novo programa governamental ndo foi capaz de suprimir 0s
gargalos pedag6gicos da formacgdo dos trabalhadores no Brasil e, muito menos, de romper
com a histdrica dissociacdo entre as politicas educacionais e as politicas publicas de trabalho e
emprego (CASTIONI, 2013).

Resguardadas as similaridades entre 0 PLANFOR e 0 PNQ, os planos foram pensados
e se desenvolveram em contextos bastante diferenciados. Enquanto o PLANFOR nasceu em
um contexto de crise de empregos e recessdao da economia, o0 PNQ foi gestado em um
momento de ‘“apagdo da mado de obra” (CASTIONI, 2013, p. 29). Com o crescimento
conjuntural da economia brasileira, que se fez presente — de forma mais ou menos
significativa — nos dois mandatos do presidente Lula, a falta da qualificacdo profissional
passou a ser apontada como o proprio fator que limitava a geragdo de empregos no pais. Desta
forma, o PNQ — dado sua dimenséo nacional e o impeto a profissionalizacdo massiva — passou
a despontar como a solucdo para suprir a lacuna de formacdo da forca de trabalho. Emerge
também como uma alternativa para retirar as familias pobres e grupos sociais vulneraveis dos
programas de transferéncia de renda do governo (CASTIONI, 2013).

Mediante o exposto, indaga-se: em que moldes cresceu a oferta de emprego no Brasil?
Como se caracterizam esses novos postos de trabalho criados nos anos de vigéncia do PNQ?
Os empregos gerados no governo Lula caracterizavam-se por baixos salarios, alta rotatividade
e condigdes precarias de inser¢do e permanéncia no mercado de trabalho. Para Braga (2012),
0 processo que se deu no Brasil na Gltima década é semelhante ao que aconteceu em outros
paises da periferia do capitalismo, nos quais se constata a diminui¢cdo da massa empobrecida —

e dependente da seguridade social — e 0 aumento desse grupo volatil de trabalhadores que
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entram e saem do mercado e estdo submetidos a condigOes degradantes de trabalho (BRAGA,
2012).

Apesar de um cenério pouco alentador em relagcdo a formacao profissional de pessoas
desempregadas e a infima absor¢do com dignidade dos trabalhadores assalariados, o PNQ
trouxe alguns avangos para o campo da qualificagdo dos trabalhadores. O programa do
governo Lula reafirmou a qualificacdo profissional como uma politica publica, portanto com
objetivos direcionados para 0 ambito social. Na mesma esteira, apresenta uma compreensdo
de qualificacdo como uma construcdo social mediada pelas relacGes de trabalho e como
espaco de negociacdo na correlagdo de forcas entre capital e trabalho. Por conseguinte, coloca
0 acesso a formacédo profissional como um direito social e elemento de cidadania (MTE,
2003).

Em termos pedago6gicos, o plano buscou recuperar uma proposta de educacdo
profissionalizante integral que contemplasse conteidos gerais e especificos, e que ndo ficasse
restrita aos saberes tacitos. Quanto aos aspectos da diversidade social, econdmica e regional, o
Estado pretendeu garantir acesso equanime aos programas formativos tomando como
parametro a vulnerabilidade de cada grupo e/ou regido. No que tange a articulacdo entre
educacdo profissional e geracdo de emprego, trabalho e renda, houve esforgos para a
integracdo do PNQ com o recém-criado Sistema Publico de Emprego (MTE, 2003;
OLIVEIRA, 2007).

Para Lessa (2011, p. 295), o PNQ acabou se consolidando como um processo de
“sofisticacdo da aprendizagem simples”, no qual o discurso inovador acabou se convertendo
em um movimento de reposicdo de praticas conservadoras. Uma vez que o plano foi
desenvolvido quase que totalmente & margem da rede publica de educacdo profissional, sem
vinculagdo direta com outros projetos e iniciativas ligadas a educacdo profissional e distante
de uma perspectiva de integracdo da ciéncia e da tecnologia aos saberes laborais, consolidou-
Se COmMO uma roupagem nova e mais requintada (a0 menos conceitualmente) dos velhos
modelos de treinamento e preparacdo de mao de obra (LESSA, 2011).

Ao final do seu ciclo, o PNQ néo atingiu sua meta inicial, que era qualificar pelo
menos 20% da Populacdo Economicamente Ativa (PEA). Tragando um paralelo entre o
numero de egressos do PNQ e o quantitativo de trabalhadores desempregados ao final do
segundo mandato do presidente Lula — que era algo em torno de 10% da PEA — o plano de
educacao profissional revelou sua fragilidade frente & excessiva demanda por (re)qualificacéo
profissional e (re)insercdo no mercado de trabalho. Para um programa de envergadura

nacional, o PNQ demonstrou-se fragil e insuficiente. Contrariando a propaganda
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governamental, a destinagdo de recursos do Sistema Publico de Emprego para a formacgéo dos
trabalhadores ndo extrapolava percentuais minusculos, e as politicas de qualificacdo
profissional estavam no final da lista das prioridades do Ministério do Trabalho. Desta forma,

0 PNQ foi perdendo recursos, espacos e parceiros (PEIXOTO, 2008).

O PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO —
PRONATEC

Instituido no primeiro ano de mandato da presidente Dilma Rousseff, por meio da Lei
n. 12.513, de 26 de outubro de 2011, o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec) consiste um conjunto de programas, acdes e projetos cuja finalidade é
ampliar o acesso a educacéo profissional e tecnoldgica.

O Pronatec foi estruturado mediante a conjugacdo de programas novos com acoes e
projetos preexistentes. As novas acdes foram as seguintes: Fies Técnico e Empresa, que
propdem financiar cursos profissionalizantes em escolas privadas, no sistema “S” ou no
préprio local de trabalho por meio de parcerias com as empresas; e a Bolsa-Formacéo, que
oferece cursos técnicos, profissionalizantes e de formacéo inicial e continuada para alunos e
egressos do ensino médio, trabalhadores e desempregados. Ja as agdes preexistentes que
foram incorporadas ao Pronatec foram as seguintes: Programa Brasil Profissionalizado, que
fomenta a expansdo da educacdo profissional e tecnoldgica integrada ao ensino médio nas
redes estaduais de educacdo; a Rede e-Tec Brasil, que oferece qualificagdo profissional na
modalidade a distancia; o Acordo de Gratuidade com os Servigos Nacionais de Aprendizagem
que prevé a conversdo da contribuicdo compulsoéria destas instituicbes em cursos e/ou vagas
gratuitas para atender pessoas de baixa renda (http://pronatec.mec.gov.br/).

Os principais objetivos do Pronatec, que estdo colocados na lei que o regulamenta,
sdo: a) expandir, democratizar e interiorizar a oferta de educagdo profissional em nivel
técnico; b) promover a articulagdo do ensino regular com a educacdo profissional; c)
incrementar as oportunidades de qualificacdo profissional de jovens e trabalhadores; d)
estimular a articulacdo entre a formacéo dos trabalhadores e as politicas publicas de geragédo
de emprego, trabalho e renda. A partir destes objetivos e das respectivas frentes de atuacao, 0s
idealizadores do Pronatec ambicionam atender, prioritariamente, estudantes de ensino médio

da rede publica, alunos da Educacdo de Jovens e Adultos, trabalhadores desempregados e em
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situacdo de vulnerabilidade e pessoas beneficiarias dos programas de transferéncia de renda
do governo federal (BRASIL, 2011).

Na compreensdo de Lima (2011), o Pronatec representa o coroamento da expansdo
precarizada da educacdo profissional e tecnoldgica e a subdelegacdo de parte significativa
desta modalidade ao setor privado. A precarizacdo se expressa na férmula tradicional de
priorizar os cursos de curta duragdo e a formacdo profissional concomitante, isto €, ndo
integrada a educacdo geral. O processo de privatizagdo, por sua vez, se consolida por meio de
transferéncias estratosféricas de recursos financeiros para o Sistema “S”, o financiamento
individual para estudantes ingressarem em cursos de profissionalizagdo em instituicéo
privadas e o financiamento as empresas para que oferecam cursos de capacitacdo aos seus
funcionarios. Neste movimento, a educacdo se converte em uma atividade central para
garantir a transferéncia de recursos publicos para o setor privado, como estratégia de
contencéo da crise do capital (LIMA, 2011).

Dado o carater emergencial do programa, o Estado admite que se torne justificavel a
aplicacdo direta de recursos publicos sem fazer uma distincdo de percentuais e atribuicdes
entre os setores publico e privado. Na préatica, o Pronatec consiste em mais uma medida
paliativa de um Estado que se demonstra incapaz de garantir a educacdo dos trabalhadores
como um direito social. Como uma mercadoria de qualidade duvidosa, a formacgéo
profissional nos moldes do Pronatec reafirma a férmula da educacdo profissional como uma
concessdo, ndo mais um direito, o qual se operacionaliza, prioritariamente, pela compra de
vagas no sistema S e nas escolas privadas. Trata-se de um arranjo que serve mais a
dinamizagdo e a sustentacdo dos lucros dos empresarios — tanto daqueles que vendem 0s
cursos, como daqueles que sdo desobrigados a arcar com a qualificacdo dos seus funcionarios
— do que a propria formacéo dos trabalhadores (LIMA, 2012).

No que tange a sua proposta pedagodgica, o Pronatec reedita precariamente o modelo
da formacdo aligeirada, fragmentada, com abordagens pedagogicas inconsistentes,
metodologias de ensino conservadoras e parametros curriculares pragmaticos, o que tem
favorecido e reafirmado a separacdo entre teoria e pratica. Ademais, precariza a educacdo dos
trabalhadores com uma “pseudointegracdao” (LIMA, 2012, p. 83) entre formagao profissional
e formacdo propedéutica, e, ao priorizar os cursos de formacédo inicial e continuada, ndo
garante a elevacdo da escolaridade dos grupos vulneraveis e, tampouco, o incremento da
qualidade da educacdo publica, previstos na legislacéo.

Em publicagdo do Instituto Nacional de Pesquisas Econdmicas Aplicadas (IPEA)

intitulada Pronatec: mdaltiplos arranjos e acdes para ampliar o acesso a educacao profissional,
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os autores Cassiolato e Garcia (2014, p. 35) defendem que “o grande mérito do Pronatec ¢é
conseguir estruturar um extenso sistema de ofertantes, por meio de redes publicas e privadas
[...]”. Para estes, os programas de qualificacdo profissional anteriores ao Pronatec nao
obtiveram éxito por serem pulverizados e de qualidade questiondvel. Ja o Pronatec, que
concentra a execugédo dos cursos profissionalizantes nas redes federal e estadual de educacgéo
profissional e no Sistema S, solucionaria os gargalos da oferta e da qualidade
(CASSIOLATO; GARCIA, 2014).

O Pronatec configura uma nova tentativa de “amalgamar” (CASSIOLATO; GARCIA,
2014, p. 32) as iniciativas esparsas e com objetivos isolados que vigoraram anteriormente no
campo da qualificacdo dos trabalhadores, integrando-as a um projeto de expanséo das redes
de educacdo profissional e ao incremento da oferta de cursos de formacdo inicial e
continuada. Trata-se de um conjunto de a¢des que se unificam na tentativa de ampliar o
acesso a educacdo profissional. Tal proposta figura como parte de uma estratégia de
desenvolvimento nacional que prescinde da elevacdo da escolaridade e da formacao
profissional dos trabalhadores. Na acepcdo dos gestores do MEC, o Pronatec ¢ “um
instrumento de fomento ao desenvolvimento profissional, de inclusdo social e produtiva e de
promocao da cidadania” (CASSIOLATO; GARCIA, 2014, p. 34).

Mesmo trazendo o viés ideolégico do governo vigente, o documento do IPEA
apresenta algumas informacGes que servem para apontar as fragilidades com relacdo a
estrutura e a dindmica do programa: o Pronatec ainda ndo possui estratégias de intermediacao
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e/ou outros 6rgaos e instituicdes para o
encaminhamento dos egressos para o0 mercado de trabalho, fato que deixa uma lacuna entre a
sua proposta formativa e a sua funcdo no sentido da inclusdo no campo produtivo. N&o
obstante, a dificuldade em atrair e manter o seu publico alvo — os cursos do Pronatec também
tém enfrentado altos indices de evasdo, que nos cursos de formacdo inicial e continuada
alcancam percentuais de até 50% — o que indica sua inconsisténcia pedagogica e deixa
duvidas sobre a qualidade da formag&o oferecida. Outro problema apontado por Cassiolato e
Garcia (2014) diz respeito a didatica e a relacdo professor-aluno. Considerando que o
programa ndo possui qualquer tipo de orientacdo didatico-pedagdgica, muitos professores
enfrentam dificuldades para trabalhar em um intervalo de tempo reduzido e com um aluno
que muitas vezes tem uma formacgdo propedéutica bastante elementar. Todos estes fatores
colocam em suspenso a efetividade das acdes do Pronatec (CASSIOLATO; GARCIA, 2014,
p. 56-57).
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Para Saldanha (2012), a proposta do Pronatec refor¢a a historica dualidade estrutural
entre a educagdo propedéutica e a preparagdo para o0 mercado de trabalho, que advém da
divisdo da sociedade em classes sociais. Ao priorizar a qualificacdo profissional na
modalidade concomitante, o Pronatec antagoniza com as tentativas anteriores de integracdo e
reaproximacao entre educacao geral e educacgéo profissional. Seu modelo de execucdo, com a
gestdo centralizada no nivel federal e descentralizada nos niveis de implantacdo, com forte
apelo aos setores privados, remonta as politicas de educacgéo profissional da década de 1990.
Trata-se de mais uma proposta que visa a fortalecer os projetos societarios dos grupos
dominantes (SALDANHA, 2012).

Santos e Rodrigues (2012, p. 2) salientam que o Pronatec foi criado para solucionar o
propalado “apagdo da mao de obra” e que a demanda por um programa de qualificacdo em
ambito nacional era explicita, dado o crescimento econémico experimentado no Brasil na
ultima década. No entanto, nem o ciclo de crescimento econdmico tem se sustentado e muito
menos a tese do apagdo de mao de obra. Pesquisas recentes3, citadas pelos autores, indicam
gue — ao contrario do que vinha sendo difundido pela midia e através do discurso oficial até o
ultimo ano — o Brasil ndo tem passado por qualquer tipo de escassez generalizada de mao de
obra, nem mesmo nas carreiras técnico-cientificas, ainda que seja possivel identificar a
caréncia de alguns profissionais para ocupaces especificas (SANTOS; RODRIGUES, 2012).

A ideologia do “apagdo da mdo de obra” e o argumento do subsidio ao
desenvolvimento econémico foram fundamentais a consolidacdo do Pronatec, sobretudo face
a forte aceitacdo desse discurso nos meios de comunicacdo e entre a populacdo. Estes
enunciados foram utilizados para justificar as parcerias efetivadas entre o governo federal e 0
setor privado, predominantes na execucdo do programa. A0 mesmo tempo, as parcerias tém
como consequéncia a limitacdo da expansdo das redes publicas de educacdo profissional e
tecnologica ao custo de um verdadeiro resgate financeiro dos servicos nacionais de
aprendizagem (SANTOS; RODRIGUES, 2012).

Neste sentido, Santos e Rodrigues (2012, p.2), ao analisarem o Pronatec na sua
dimensdo de politica publica, identificaram “zonas de sobreposi¢cdo” entre o publico e o
privado o que culmina na emergéncia de contradi¢fes internas ao programa, tanto em termos

de suas praticas e quanto em relacdo as suas concepcoes.

¥ Santos e Rodrigues (2012, p. 5-6) citam o estudo realizado por Nascimento (2011) em que o0 autor monitorou o
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) entre os anos de 2003 e 2011 e concluiu que as
taxas de rotatividade entre as carreiras técnico-cientificas permanecem estaveis, e que a remuneragdo de quem é
admitido em uma empresa é 15 % inferior a de quem é desligado, fatores que indicam que ndo ha escassez
generalizada de profissionais nessas areas.
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Em meados de 2011 — tendo ainda como base anteprojeto de lei que tencionava o
Pronatec — a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores da Educacdo (CNTE) publicou um
documento em que alertava sobre os “riscos” do novo programa para o conjunto da educagao
profissional e tecnoldgica. Em resumo, as criticas da CNTE direcionadas ao Pronatec foram
sistematizadas em seis pontos: 1) ndo garante o cumprimento do papel estatal na oferta de
educacao profissional pablica e de qualidade; 2) cria mercado para as empresas educacionais,
flexibilizando o compromisso do Estado com essa modalidade; 3) contrapde o acordo de
gratuidade de vagas firmado com o Sistema S e injeta mais recursos nessas instituicdes, antes
mesmo que o acordo anterior se concretize; 4) privilegia o investimento no setor privado, ao
mesmo tempo que inibe a expansdo das instituicdes publicas de formacdo profissional; 5)
favorece o reducionismo curricular para atender aos setores produtivos e aos interesses
corporativos; 6) modifica a concessdo de seguro-desemprego, condicionando o beneficio a
frequéncia nos cursos de qualificacdo, lesando o trabalhador em seu direito historicamente
conquistado (CNTE, 2011).

O documento da CNTE ¢é bastante enfatico quando defende o financiamento publico
exclusivamente para a educacdo publica. O apontamento da entidade de trabalhadores da
educacdo é sintético, porém bastante conclusiva: se esse dinheiro estd sendo investido nos
servigos nacionais de aprendizagem e nas escolas privadas — seja via financiamento direto das
instituicdes ou em empréstimos para os alunos pagarem por seus cursos — inevitavelmente ele
deixara de ser investido na expansdo da rede publica de educagdo profissional. O Pronatec
tem se revelado como uma espécie de “tapa-buraco” (CNTE, 2011, p.180) que emerge como
nova tentativa de remediar o descaso historico com a formacao dos trabalhadores. Mais uma
vez na histéria educacional brasileira, a obrigacdo do Estado com a educacdo profissional
converte-se em mote para subvencionar o setor privado.

De acordo com dados levantados pelo Movimento de Valorizagdo e Articulagdo dos
Trabalhadores em Educacdo do MEC (MOVATE, 2014, s.p.), aproximadamente 90% das
matriculas do Pronatec no ano de 2013 foram destinadas aos cursos de curta duracdo - com
carga horaria média de 160 horas. O mesmo levantamento apontou que o Sistema S é
responsavel por cerca de 80% das matriculas do programa, chegando a absorver um
contingente de recursos na ordem de 900 milhdes de reais. Em resumo, o Pronatec continua a
privilegiar os cursos de curta duracéo e parte significativa de seus recursos é dirigida ao setor
privado. Repetem-se, de modo equivocado, as estratégias dos programas anteriores de
formagéo profissional.
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Anélise semelhante é feita pelo Sindicato Nacional dos Servidores Federais da
Educacdo Basica, Profissional e Tecnoldgica - SINASEFE. Para a entidade, o Pronatec
fortalece a logica da privatizacdo do publico ao financiar, com recursos publicos, cursos de
qualificacdo nas redes privadas e nos servigos nacionais de aprendizagem. Ainda segundo o
Sinasefe (2014), o Pronatec foi elaborado dentro de gabinetes, sem dialogo com as
comunidades académicas, 0S movimentos sociais ou o0s trabalhadores da educagéo,
desconsiderando as bandeiras histéricas destes grupos. Trata-se, portanto, de um programa
cuja oferta de cursos é marcada pelo aligeiramento, com base em uma concepcéo de educacao
tecnicista, que coloca na contramdo de um projeto pedagdgico que deveria privilegiar a
formacéo dos trabalhadores em sua integralidade (SINASEFE, 2014).

Guimardes (2014) denuncia o avanco do capital financeiro e internacional sobre a
educacdo profissional por meio do Pronatec. Ndo somente 0s servicos nacionais de
aprendizagem, mas também os grandes fundos de investimentos — que controlam atualmente
as principais instituicdes privadas de ensino superior do pais — passaram a disputar 0
“mercado” da profissionalizagdo. Desde o segundo semestre de 2013, as instituicGes
particulares de ensino — tanto aquelas especificamente ligadas a educacdo profissional e
tecnoldgica, quanto aquelas que nunca tiveram vinculo com essa modalidade — passaram a
disputar as verbas do Pronatec. Programas e projetos como o FIES técnico e a Bolsa-
Formacao constituiram novo “nicho” de mercado para os conglomerados educacionais.

Com a reeleicdo da presidente Dilma Rousseff, existia a expectativa de que o Pronatec
fosse expandido. No entanto, o programa que foi utilizado como bandeira do Partido dos
Trabalhadores no ultimo mandato e plataforma eleitoral nas elei¢cbes de 2014, vem perdendo
espaco institucional e recursos financeiros. Ao que tudo indica, sua extincdo ndo demorara
muitos meses e, como seus antecessores, deixara de existir sem se constituir de fato como

uma proposta efetiva de formacao da classe trabalhadora.

DO PIPMO AO PRONATEC: ALGUMAS CONVERGENCIAS

As politicas educacionais da atualidade tém sido marcadas por uma nova trama de
relacdes entre Estado, capital e educacdo. Se o processo de neoliberalizagdo — e o seu forte
discurso ideologico — apregoa o Estado Minimo, contraditoriamente, o Estado ndo abandonou
sua funcdo historica de indutor da economia. Como se tentou mostrar neste artigo, cada novo

ciclo de desenvolvimento do pais evocou a educacdo profissional como uma necessidade
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imperiosa a readequacdo da forca de trabalho e as demandas dos setores produtivos. A
modernizacdo em curso, consubstanciada na reestruturacdo toyotista, tem requerido novos
conhecimentos e habilidades dos trabalhadores, colocando em pauta novamente o imperativo
da formacdo profissional (CARMO, 2006). Por conseguinte, tem sido atribuido ao Estado o
onus da formacdo que é requerida pelos diversos setores da economia, seja pelo
financiamento da rede publica, pela desoneragdo do empresariado ou pela propria
retroalimentacdo financeira da iniciativa privada.

Com base nas leituras de Marx (2013), sabe-se que toda a riqueza € produzida pelo
trabalho. O modo de producéo capitalista — sua existéncia e funcionamento — depende da
expropriacdo da riqueza produzida pelos trabalhadores, processo que se d& a partir da
subtracdo da mais-valia, isto é, do excedente da riqueza produzida. Esta diferenca entre o
valor do que € produzido pela forca de trabalho e o custo efetivo de sua manutencdo — este
excedente que gera a acumulagdo por parte dos capitalistas e a miséria por parte dos
trabalhadores — é expropriado principalmente de duas maneiras: o aumento da jornada de
trabalho e a intensificacdo do ritmo de trabalho. A estas Marx (2013) chamou,
respectivamente, de mais-valia absoluta e mais-valia relativa.

Na atualidade, a tecnologia tem cumprido o papel de distribuir os trabalhadores
quantitativa e qualitativamente. Em quantidade, pois define o ndmero absoluto de
trabalhadores que serd empregado em cada atividade produtiva, pressionando sempre para a
reducdo deste quantitativo. E em qualidade, uma vez que define o posicionamento de cada
trabalhador no mundo da producdo conforme seu dominio ou ndo dos dispositivos técnicos e
organizacionais. O emprego do trabalho complexo — deste trabalhador que possui dominio da
tecnologia e do processo de producdo — aumenta apenas na medida exata para garantir o
funcionamento da maquina capitalista. Fora este pequeno contingente de trabalhadores
estritamente qualificados, o restante da forca de trabalho utilizada é, no geral,
semiqualificada. Para garantir o balanceamento desta equacao, torna-se necessario reduzir o
tempo social da formacao da forca de trabalho — tanto como estratégia de regulacéo do capital
com o objetivo de garantir a manutencdo das taxas de lucro, quanto como condicao necessaria
a propria reproducdo da forca de trabalho. A forca de trabalho qualificada deve ser formada
em baixo custo, caso contrario, se torna pouco atrativa para o mercado, e a semiqualificada
precisa ser formada em larga escala, para manter intacto o exercito de reserva de
trabalhadores (LIMA, 2012).

Frente ao exposto e a titulo de sintese, objetiva-se apontar algumas aproximacoes entre

0 Pronatec e seus antecessores. De forma genérica, afirma-se que o Pronatec, assim como o
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PIPMO, o PLANFOR e o PNQ demarcaram o impeto do Estado Intervencionista em
contribuir com a reproducdo da forca de trabalho. Ao mesmo tempo em que o Estado
intervencionista estaria realizando a sua suposta funcdo social — ao contribuir com a
escolarizacdo da populacdo e sua inclusdo no mundo do trabalho — acaba contribuindo
estrategicamente para a desoneragdo dos setores produtivos da economia e a supressdo das
crises ciclicas do capital. Ao fomentar a existéncia de um grande contingente de trabalhadores
semiqualificados que constituem um exeército de reserva de mao de obra barata, contribui
também o Estado para o incremento dos lucros e da exploracédo capitalista. Cada plano, a sua
época histérica, teve uma importancia diferenciada em determinado cenario politico e
econdémico corrente, mas todos 0s programas, sem excecdo, estiveram intimamente
vinculados aos setores produtivos, subjugando-se, desta forma, aos imperativos do capital e
do desenvolvimentismo engendrado pelos grupos dominantes.

Outro ponto convergente entre o Pronatec, o PIPMO, o PLANFOR e 0 PNQ ¢é o seu
modus operandi. Em todos eles, o Estado tinha como objetivo o controle sobre o campo da
formacédo profissional, entretanto, ndo dispunha da estrutura e dos dispositivos adequados para
fazé-lo. Contraditoriamente, a alternativa encontrada para o intervencionismo estatal
centralizador foi a descentralizacdo. Além dos entes municipais e estaduais, das universidades
e das escolas técnicas, o Estado brasileiro encontrou nas parcerias com o terceiro setor e,
principalmente, com 0s servi¢os nacionais de aprendizagem (Sistema S), a solucdo para sua
prépria insuficiéncia. Ao mesmo tempo em que solucionava o gargalo decorrente de sua
prépria incapacidade, fomentava o patronato, 0s grupos econémicos privados e o terceiro
setor. Foi assim historicamente e persiste na atualidade, com o Pronatec.

Outros tantos drgdos e instituicbes (publicas e privadas) também dispuseram dos
recursos da educacdo profissional. Até mesmo as entidades sindicais e movimentos sociais
chegaram a se beneficiar de tais verbas, em uma controversa relacdo com o Estado brasileiro.
Mas a maior parte dos recursos publicos, sem divida, foi destinada ao Sistema S. O Estado
ndo somente eximiu o0s setores produtivos e 0 empresariado da sua responsabilidade com
qualificacdo da mdo de obra, como investiu milhdes nas entidades patronais. O investimento
de dinheiro publico em instituicGes privadas ndo é uma peculiaridade do Pronatec, pelo
contrério, foi algo que se repetiu nas ultimas décadas. E uma formula que foi copiada dos
programas anteriores. Prova disso, é a expansdo exponencial do Sistema S nas Ultimas
décadas, que se deu no bojo do fomento estatal a qualificacdo profissional — seja por rendncia

fiscal ou incentivo direto a0 empresariado.
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Analisando os programas nacionais, desde o PIPMO até o recente PNQ, a maior parte
dos recursos adveio do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) — instituido pela Lei n.7998,
de 1990. Por forca de lei, este recurso é destinado a dar suporte e promover assisténcia social
aos trabalhadores desempregados e em situacdo de vulnerabilidade. No entanto, parte
significativa desse fundo foi parar nos programas de educagédo profissional, executados, em
principio, pelo mecanismo da privatizacdo, uma vez que o Estado brasileiro assumiu a
responsabilidade pela qualificacdo da forca de trabalho em beneficio das empresas e do
grande capital. Ora ligados ao Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), ora subordinados ao
Ministério da Educacdo (MEC), os planos e programas governamentais de qualificacdo
profissional, de uma forma geral, procuraram constituir uma rede para viabilizar a elaboragéo
e a execucdo de politicas publicas voltadas para a profissionalizacdo, a geracdo de emprego,
trabalho e renda. Mais do que uma preocupacdo com a escolarizacdo da populacdo, a
qualificacdo profissional passou a ser vista como um critério de inser¢do no mercado de
trabalho e fator de desenvolvimento econémico.

Enviesada para o seu aspecto economicista, e sistematicamente reivindicada em razédo
de sua funcdo pragmatica (qualificacdo para o mercado e inclusdo produtiva), a educacao
profissional, de modo geral, e os programas de formacdo profissional, em particular, pouco
tém contribuido nos Gltimos anos para o0 avango da escolarizacdo basica e para colocar em
discussao as necessidades da formacdo integral e da superacéo da dualidade estrutural entre a
educacdo propedéutica e a qualificacdo para o trabalho.

E pertinente a afirmagdo de Heloani (2003, p. 175) quando assevera que “[...] a
histéria muitas vezes se repete, e as relacdes entre capital e trabalho invariavelmente se
desenvolvem em movimentos circulares”. A despeito da histéria da formag&o profissional no
Brasil, em particular, tal tese pode ser complementada pela fala de Castioni (2013, p.26-27):
“[...] a invocac¢do da educacdo profissional como necessidade imperiosa para as forcas
produtivas sempre esteve associada as tentativas de novos ciclos de desenvolvimento do
pais”.

Em sintese, tanto os programas e projetos governamentais de qualificacdo profissional
sdo desdobramentos de diferentes momentos e configuracbes da relacdo entre capital e
trabalho — que via de regra se repetem ciclicamente — estando associados aos diferentes ciclos
historicos de desenvolvimento econdmico do pais, que os colocaram como algo
imprescindivel.

A demanda por qualificagdo profissional ndo partiu exclusivamente dos setores

produtivos. A sociedade civil organizada tambem trouxe suas reivindicacdes por formacao e
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profissionalizagdo. Nas diretrizes e orientagdes normativas dos programas federais — tanto do
PLANFOR, como do PNQ e do Pronatec — a qualificacdo profissional é referenciada como
mecanismo de reducdo das desigualdades sociais. Tanto o Pronatec quanto seus antecessores
enfocam as pessoas em situacao de vulnerabilidade social e econémica, isto €, aqueles sujeitos
mais marginalizados pela sociedade. Vislumbra-se a intencionalidade de transforma-los em
individuos com condicdes de empregabilidade, ainda que, muitas vezes, dependam do Estado
para sobreviver. Dessa forma, os programas de qualificacdo profissional atuam em duas
interfaces: formar a forca de trabalho semiqualificada para atender aos setores produtivos e
tirar da dependéncia do Estado milhares de marginalizados.

Finalmente, sintetizam-se aqui as principais similaridades entre o Pronatec e 0s
programas e planos que o antecederam: 1) demarcaram a desresponsabilizacdo do
empresariado e dos setores produtivos com a formacédo da forca de trabalho mediante a acdo
do Estado intervencionista; 2) contribuiram para a consolidacdo de um modelo de formacéo
profissional fragmentado, aligeirado e de baixo custo, de orientagdo tecnicista, consoante a
reestruturacdo produtiva do capital; 3) utilizaram-se de parcerias e convénios como
mecanismos para fortalecer a iniciativa privada e desposar recursos publicos, caracterizando a
sobreposicao intencional entre o publico e o privado; 4) ndo conseguiram promover a
integracdo entre as politicas de formacdo profissional e as politicas de geracdo de emprego,
trabalho e renda, assim como ndo contribuiram substantivamente para minorar as
desigualdades sociais e econdmicas do pais; 5) serviram, em cada contexto especifico, para
apaziguar os conflitos gerados pela substituicdo do direito ao trabalho pelo direito a
qualificacdo para o trabalho; 6) dispensaram esforcos, porém mal sucedidos, para transformar
a qualificagdo profissional em instrumento de reducdo das desigualdades e superacdo da

vulnerabilidade social.

CONSIDERACOES FINAIS

Neste artigo, tentou-se fazer um breve resgate historico das politicas de formacéao
direcionadas a classe trabalhadora elucidando seus determinantes conjunturais e seus aspectos
politicos e pedagogicos. Desde o PIPMO até o Pronatec, vislumbra-se uma extensa trajetoria
na arena de disputas das politicas educacionais, 0 que evidencia 0s antagonismos entre capital
e trabalho, entre Estado e cidaddo. A correlagdo de forcas — ao longo da historia parece ter

pendido para o lado da elite e dos grupos dominantes, que uma vez em posse e controle do
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Estado, restringem a formac&o da classe trabalhadora apenas aos limiares desejaveis para a
sua insercdo precéria e subordinada no mercado de trabalho. Mesmo na Ultima década, com a
ascensdo dos governos ditos populares, a formacdo profissional dos trabalhadores nao
ultrapassou os patamares de mera certificacao.

Concorda-se com Frigotto (2012), ao ressaltar que as politicas de formacao técnica e
profissional que se consolidaram na atualidade buscaram — em meio as disputas de projetos
societarios e contradi¢des — produzir as qualificacdes necessarias ao funcionamento dinamico
da economia e dos setores produtivos. Reafirmam a formacdo para o trabalho simples,
restringindo a um pequeno nimero de trabalhadores o acesso a qualificacdo para as fungdes
que exigem o trabalho complexo. Travestida de discursos e praticas inovadoras, a formacao
profissional presente dissemina as mesmas bases pedagogicas hegemonicas e conservadoras,
cuja finalidade é produzir as competéncias necessarias a formacao do cidaddo produtivo que

seja capaz de se ajustar social e tecnicamente as necessidades do capital.
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NOVO DESENVOLVIMENTISMO E EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA: POSSIBILIDADES E RISCOS A UM NOVO PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO

Reinaldo de Lima Reis Junior~

RESUMO

Esta pesquisa tem por objetivo analisar os limites e possibilidades do novo
desenvolvimentismo brasileiro (2003-2014) a luz das formulacBes a respeito do Estado
Desenvolvimentista e suas contradicdes que envolvem a politica de educacdo profissional e
tecnoldgica da rede dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia em vista de
uma subutilizacdo da rede e em descompasso com as necessidades do mundo contemporaneo.
Sera evidenciada a abordagem da sua institucionalizacdo e seu rito de passagem a uma
perspectiva pds-fordista buscando demonstrar a incapacidade de um modelo de educacéo

profissional e tecnoldgica.

Palavras-chaves: Desenvolvimentismo. Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Contradicdes.

INTRODUCAO

Esta pesquisa busca analisar os limites e possibilidades em torno do novo
desenvolvimentismo brasileiro (2003-2014), submetendo-o & luz de suas contradi¢cGes em
torno da politica de educagdo profissional e tecnoldgica da rede dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Com esteio nas teses e producdes sobre o tema do novo
desenvolvimentismo brasileiro, a partir do Decreto Lei n® 11.892/2008, criou e instituiu a rede
Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, que em sete anos chegou a 562 escolas

distribuidas em todo o territorio nacional, um salto, em dez anos de aproximadamente 401%.

“ Possui graduagéo em Historia e mestrado em Ciéncias Sociais pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais (PUC-MG). E doutorando em Educagdo pela Universidade Federal de Brasilia (UnB). Atualmente é
professor/pesquisador do Instituto Federal de Goias, Campus Luziania.
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Analisando a estruturacdo e os planos de expansdo da rede disponibilizados pelo
governo federal, através da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica (Setec), 0s
documentos produzidos pelo Instituto de Pesquisa e Economia Aplicada (Ipea) e andlises
sobre o sentido dado a educacdo profissional e tecnoldgica pelos centros de producéo
cientifica no Brasil, procura-se debater esses dados a luz de formulagdes sobre politecnia sob
Saviani (2007) e Frigotto (2013), para demonstrar que a politica de educacéo profissional e
tecnoldgica, que esteve assentada a rede possibilitam um ressignificar da EPT no Brasil, mas
corre-se 0 risco de serem subutilizadas, tendo em vista concep¢des anacronicas e superficiais
pelas quais, a partir do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec) 2011, e pelas recentes producfes em torno da “escassez da forga de trabalho” e
qualificacdo profissional produzidos pelo Ipea (2015 e 2014).

Portanto, este trabalho volta-se para a politica da Educacédo Profissional e Tecnoldgica
(EPT), tendo o olhar especifico sobre a rede dos Institutos Federais de Educacdo situados no
plano de desenvolvimento com eixo no social, a busca da ressignificacdo da formacao
profissional, na centralidade da ciéncia e tecnologia. A fim de demonstrar as possibilidades
presentes e 0s riscos de retrocesso que estdo no seio dessa politica, divide-se a analise em trés
etapas: a primeira parte trata da definicdo do novo desenvolvimentismo, a segunda, o atual

momento da divisdo internacional do trabalho e a terceira, sobre a EPT e a rede federal.

CENTRALIDADE DO NOVO DESENVOLVIMENTISMO BRASILEIRO

Com o inicio do governo Lula em 2003, abriram-se os horizontes e tomaram o centro
do palco os debates sobre a retomada do papel do Estado como agente fomentador e
formulador do processo de desenvolvimento. No pais, entdo, novamente voltaram-se a pulsar
formulagbes sobre quais 0s instrumentos e mecanismos mais afetos a um plano de
desenvolvimento e quais seriam as prioridades. Formulacbes de matiz neokeynesianas,
neoschumpeterianas, neoinstitucionalistas etc. (DALLABRIDA, 2011), vieram como
perspectiva de superagédo do Consenso de Washington, entretanto, em todas o raio de agéo
esta no reconhecido limite pro-sistémico.

Ap0s encerrados os dois mandatos (oito anos ) do governo Lula e realizada a sucessao
de sua correligionaria, a presidente Dilma Rousseff em 2010, varios sdo os atores, do campo
intelectual como Bresser-Pereira (2010) e mesmo de dentro do governo como Mercadante

(2010), que passaram a referendar que este periodo inaugurou um novo plano de
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desenvolvimento, que superou o neoliberalismo, trazendo um inédito campo e proprio ao
plano de desenvolvimento do pais, o dito e referendado novo desenvolvimentismo.

De acordo com Mercadante (2010), o novo desenvolvimentismo brasileiro se
caracteriza pela participacdo do Estado no fluxo de politicas que buscam a superacdo dos
ciclos geracionais de pobreza que contaminaram a sociedade brasileira. O Estado assume-se
como agente de ativagdo de um novo ciclo de oportunidades que ira subsidiariamente

contemplar os anseios do mercado, ampliando, diversificando e alimentando o consumo.

Nos paises em desenvolvimento, que tém vastas parcelas da populacdo excluidas do
consumo ¢ das oportunidades, ha, com frequéncia, uma situagdo de ‘privagdo original’
do acesso a terra, a moradia, a educacdo de qualidade etc., que cria um circulo vicioso
que reproduz a pobreza de forma intergeracional. Esse € um problema estrutural, que
ndo pode ser resolvido simplesmente pelos mecanismos do ‘mercado’ e pelo
crescimento econdmico. E imprescindivel a intervencdo do Estado, com consistentes
politicas ativas para quebrar tal circulo. (MERCADANTE, 2010, p. 18).

O neodesenvolvimentismo, portanto, se insere em uma etapa capitalista de um pais da
periferia do sistema, nos marcos de um desenvolvimento conservador, que busca pela via
exclusivamente pro-sistémica a manutencdo dos pressupostos estabelecidos pela lI6gica do
capitalismo flexivel, com fundamentos no sistema financeiro, mesmo procurando demarcar
que a centralidade do desenvolvimento seja o social’.

Contudo, mesmo estando centrado no mesmo axioma, 0 novo desenvolvimentismo
procura ser um novo padrdo de desenvolvimento capitalista, distinto da ortodoxia neoliberal.

Um primeiro elemento, é o da ndo-presuncdo de afirmacdo nacional ou reforma social.

Em primeiro lugar, o ajuste neoliberal da década de 1990, alterou o perfil da burguesia
brasileira, promovendo efetivamente a integracdo dos interesses da burguesia nacional
com o capital financeiro global, constituindo, deste modo, uma burguesia interna
desvinculada de carater nacional (0 que explica, por exemplo, por que na década de
2000, o neodesenvolvimentismo n&do se tornou nacional-desenvolvimentismo).
(ALVES, 2014, p. 174).

Para melhor entendimento do que seja desenvolvimento conservador nesse estagio —
de qualquer que seja a dptica de que se parta, seja ela politica, historica ou ideoldgica — é
sempre caracterizado por algo que prima em manter as estruturas que hegemonizaram o

processo historico recente. Neste sentido, dentro das suas caracteristicas, ele ndo traz

! Para Mercadante (2010) o social tem n&o somente a centralidade da politica do novo desenvolvimentismo que
resulta no combate a desigualdade social, mas constitui esfera nuclear do processo — estando nele a base de
ampliac@o de fronteiras de consumo de parcelas gigantescas da populagao alijadas — proporcionadas por politicas
assistenciais como: Bolsa-Familia, Minha Casa Minha Vida, Pronatec. Mas também na valorizagdo do salario
minimo e geracao de emprego formal.
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elementos para superacdo do capitalismo flexivel periférico, pelo qual o Brasil se insere no
arco do processo da globalizacéo do final do século XX e inicio do seculo XXI.

Para trazer a lume uma vertente de entendimento, exigir-se-ia um processo de
desenvolvimento capitalista que permitisse bases a um processo de maior protagonismo e
convergéncia a dinamica do capital para o pais e possibilitasse romper nossa contiguidade a
um capitalismo periférico e dependente, marcas do nosso processo historico de
desenvolvimento.

Precisamente, o neodesenvolvimentismo edifica uma barreira para superacdo dos
proprios principios que sustentam o capitalismo flexivel de matiz neoliberal do tripé superavit
primario, controle da inflacdo e cAmbio flutuante. O principio aprioristico do setor financeiro
é conduzido pela desregulamentacao dos fluxos de capital. Entretanto é exagero considera-lo
como essencialmente idéntico ao modelo neoliberal, pois, embora ndo supere seus
fundamentos centrais, estabelece novos, possibilitando maior capilaridade para uma

rediscussdo e critica ao seu modelo anterior, embora pareca limitado.

A TRANSICAO POS-FORDISTA DA DIVISAO INTERNACIONAL DO TRABALHO

A formacdo profissional, regra geral, é um direito do trabalhador, mas também é uma
premissa a nova ordem da acumulacdo capitalista, portanto, sine qua non ao desenvolvimento.
“A qualificagdo da forga de trabalho ¢ um tema controverso, transpassado por conflitos
1deoldgicos e disputado por teorias ndao raramente conflitantes.” (GOMES, 2013, p. 76)

O que se percebe, pela dindmica do dltimo quarto do século passado, 0 processo de
reproducdo capitalista, a partir da microeletrdnica, inaugurou-se uma nova etapa do seu
processo de desenvolvimento, conhecida como acumulacdo flexivel, gerou impactos
profundos na forma de geragéo e ocupacao do emprego.

Vivendo com baixas taxas de acumulacdo, o sistema, muito assentado no setor
secundario e de formacdo de grandes parques industriais em paises centrais, passou a
experimentar uma ampliacdo e diversificacdo nunca antes vista. Sua ampliagdo no territério
passou a incorporar em sua dindmica toda a esfera global. Pela primeira vez, podemos dizer
realmente na operacionalizacdo de um sistema-mundo.

Como discorre Hobsbawn (1995) em seu livro, classico, A Era dos Extremos, ao
observar o inicio do século XX e o seu final, um dos pontos que emergem, é que agora, 0

globo tornou-se definitivamente uma unidade operacional. Resultado do desenvolvimento
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tecnoldgico, com a microeletronica, a robotica, a informatica, os satélites e a disputa espacial
geraram impactos em toda a dindmica socioecondomica, possibilitando ao capital tornar-se o
espectro hegemonico das relagbes sociais, impondo novas condicionantes e aprofundando
tradicionais desigualdades sociais e regionais.

Em sintese, de acordo com Dupas (1999), este sistema caracteriza-se:

(1)  Ampla fragmentacdo da cadeia produtiva global;

(i)  Revolucao tecnologica na informatica e nas telecomunicacdes; e

(iii) Progressiva fragilizacdo das fronteiras nacionais e da flexibilizacdo dos
transportes, o que possibilitou uma profunda alteracdo nos padrdes de producéo, nos sistemas
de gestdo e na forma de utilizacdo da mao de obra no mundo.

O atual estagio do capital altera “de modo decisivo a forma como os paises e 0s
agentes econémicos relacionam-se entre si, apropriam-se da riqueza, alteram o mapa da
producdo mundial, a demanda por trabalho e a forca relativa dos diversos grupos de
trabalhadores.” (DUPAS, 1999, p. 83).

Seguindo o atual ritmo, o capital traz impactos e reconfigura a geracdo e qualidade
do emprego. O que estabelece esta dinamica tem ressonancia ndo somente nos empregos, mas
também na sua distribuicdo regional e sobre diferentes paises do mundo.

Também se observa que ao diversificar suas formas e maneiras de acumulago,
imp0s ao conjunto dos trabalhadores no mundo uma estrutura de precariza¢do, ndo mais como
outrora, exclusivamente aos setores menos qualificados e abastados, mas como demonstra
Pochmann (2001) em seu livro O emprego na globalizacdo (2001), a exposicdo do
desemprego, o rebaixamento de salérios, a intensificacdo e ampliacdo das jornadas se
estendeu a todo o conjunto dos trabalhadores que, cada vez mais, vem presenciando uma
reducdo da tradicional aristocracia operaria.

Por outro lado, Dupas (1999) percebe a necessidade sistémica pelo aumento da
qualificacdo ao mesmo tempo em que hd uma diminuicdo da geragdo média de emprego
qualificado por dolar investido. No extremo superior da cadeia, hd o predominio da alta
qualificagdo, contratos formais e diversificados beneficios. Ao se caminhar para a base (4°
Nivel), penetra-se no territorio informal e da grande flexibilizacdo do emprego.

Isso é parte do aproveitamento das empresas transnacionais que utilizam da base
expandida da cadeia produtiva global sem terem que envolver diretamente sua marca

institucional.
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Nessa logica as empresas transnacionais alimentam e incorporam em sua network
segmentos que abrigam agentes econdmicos menores e varias vezes informais. Ou seja, as
transnacionais de Nivel 1, estimulam e nutrem as caracteristicas da cadeia de Nivel 4.

Esta estrutura demonstra como o capital, como dindmica socioeconémica, se
transformou, dotando-se de capacidade de transitar com muita desenvoltura entre os setores,
antes dicotomizados, da reproducéo capitalista. Como o setor secundario e terciério, tornando-
0 Um organismo muito mais complexo.

Confirmada essa conjuntura, em que canones se situa a mao de obra dos brasileiros?

Nessa ambiéncia, como dispde Harvey (2009), da acumulacdo flexivel hd uma
“transicdo do fordismo”. Contudo, ndo significa sua superacdo, mas algo que ocorre no
espectro global, tanto em locais de fordismo consolidado (carros nos EUA, Japdo ou Coréia
do Sul) como em “sistemas de producdo mais tradicionais (como os de Cingapura, Taiwan ou
Hong Kong) que se apoiam em relagdes de trabalho ‘artesanais’, paternalistas ou patriarcais.”
(idem. 2009, p. 179). Passando por um processo de alteracdes de formacéo a polivaléncia.

O Brasil na quadra em que se encontram as cadeias produtivas globais esta também
como parte integrante do processo, incorporando, sobretudo a partir dos anos 90, tanto no
setor secundario, como no terciario, o processo de flexibilizacdo das condic6es de trabalho e
de adaptacdo da planta fordista-taylorista, pelo toyotismo. Substituindo o trabalhador
especialista, pelo polivalente.

Autores como Antunes (2007), Alves (2000 e 2014) e Pochmann (2001) realizam
estudos que demonstram que esta nova dinamica do trabalho tem impactos sobre todo o
conjunto da méo de obra. Uma extensa literatura sobre as condicionantes que a acumulagéo
flexivel traz para o conjunto da mao de obra no pais.

Na apresentacdo em questdo, a diretriz que procuro observar é a elaborada por
Gomes (2011) que, sem desprezar as condicdes de exploragdo do trabalho, demonstra que a
dindmica da reproducéo social atual proveio de uma estrutura que passou a necessitar de uma
maior qualificacdo geral do trabalho. Portanto, essa qualificagdo é tanto interna ao processo
do trabalho em si mesmo como quanto das relagdes socioculturais mais gerais.

Sob essa vertente se sustenta a ideia de que, contraditoriamente, do toyotismo resulta
um trabalho enriquecido. Tendo em vista que agora, a este trabalhador o anseio do capital ndo
é pela exclusiva retirada da sua forca de trabalho, por uma préatica logica e racional, como
essencializada no fordismo-taylorismo, mas agora, por um sujeito capaz de maior criatividade
e inclusive de uma relativa autonomia a sua pratica profissional — logicamente em busca de

aumento da valorizacédo do valor.
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Pois o0 que me desafio propor, e ja sinalizado por Dupas (1999), é que no atual sistema
econdmico cada vez mais se gera menos emprego com qualificagdo por dolar investido,
embora isso ndo signifique que ndo seja necessario qualificacdo, haja vista que a esséncia do
sistema e também trabalhar com aumento da concorréncia entre os trabalhadores, e as bases
tecnoldgicas de partida de cada geracdo também tem graus mais elevados, necessitando
maiores compreensdes técnico-cientificas para sua atuacdo. Assim a qualificacdo torna-se
uma necessidade da propria reproducdo capitalista, mas ndo uma demanda. A demanda, pelo
contrario, é por trabalho precarizado com reducédo ao extremo da taxa de capital variavel.

Processo este que a emergéncia do decantado novo desenvolvimentismo néo procurou
superar. Na macroeconomia o projeto neodesenvolvimentista assumiu relagdes contraditorias,
que tem explicitado uma situacdo de desenvolvimento da precarizacdo. Situacdo inerente a

dindmica sistémica.

Por um lado, tivemos indicadores bastante positivos no mercado de trabalho, tais como
baixa taxa de desemprego total nas regifes metropolitanas, aumento do indice de
formalizagdo do mercado de trabalho, crescimento da massa de rendimentos médios
reais, diminuicdo do tempo de procura de trabalho e aumento real do sal&rio-minimo (de
2003 a 2013, o salario-minimo no Brasil teve um aumento de 73%, contribuindo, deste
modo, para a reducdo da desigualdade de renda no pais). Estes indicadores da economia
social do trabalho demonstram efetivamente que, na década de 2000, surgiu
efetivamente uma macroeconomia do trabalho distinta daquela da década de 1990, os
‘anos de chumbo’ do neoliberalismo no Brasil.

Entretanto, por outro lado, tivemos na década de 2000, a persisténcia histdrica de tragos
estruturais da degradacdo do trabalho no Brasil, tais como, por exemplo, o0 aumento da
taxa de rotatividade do trabalho e o crescimento dos contratos de trabalho precério por
conta das novas modalidades de contratos de trabalho flexiveis, inscritas na CLT, com a
expansdo da terceirizacdo e do emprego subcontratado (assalariados contratados em
servigos terceirizados). A nova precariedade salarial no Brasil seria caracterizada
também pela vigéncia da sindrome da nova superexploracédo da forga de trabalho,
fenémeno social caracterizado principalmente, pela intensificacdo laboral nos locais de
trabalho reestruturados, com a articulagdo perversa entre gestdo toyotista e novas
tecnologias informacionais. (ALVES, 2014, p. 52-53).

A processualidade contraditoria da nova macroeconomia do trabalho no Brasil gerou
melhorias crescentes na década de 2000 no campo do mercado de trabalho, como: reducédo das
taxas de desemprego total e crescimento da taxa de formalizacdo no mercado de trabalho,
processos que tém impacto na reducdo da informalidade laboral. Este um setor de profunda
distingdo entre os “neos”. J4 que o neoliberalismo da década de 1990 caracterizou-se, no
campo do mercado de trabalho por altas taxas de desemprego total nas regides metropolitanas
e crescimento da informalidade laboral.

No campo do mercado de trabalho, ha estruturas que se perpetuaram no intervalo

historico posterior ao hegemonismo neoliberal, como “tracos da precariedade estrutural do
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mundo do trabalho no Brasil, que expressam o carater de modernizag¢éo conservadora do novo
padrao de desenvolvimento capitalista.” (ALVES, 2014, p. 55). A consequéncia foi o aumento
na década de 2000 da taxa de rotatividade de mao de obra, expansdo das modalidades de
emprego precario (empregos subcontratados em servigcos terceirizados e os trabalhos
‘auténomos’), contratos temporarios e contratos de trabalho por prazo determinado.

O neodesenvolvimentismo portanto € um hibrido contraditorio de continuidade e

ruptura.

Esta processualidade contraditoria da nova macroeconomia do trabalho expde, de modo
singelo, a dialética entre continuidades e rupturas que caracteriza o0
neodesenvolvimentismo no Brasil. Na medida em que se apresenta como modernizagéo
conservadora, 0 neodesenvolvimentismo preservou, por um lado, tragos histéricos da
(arcaica) flexibilidade estrutural da forga de trabalho abundante que existe no Brasil, e,
por outro lado, incorporou tracos da (moderna) nova precariedade salarial que
caracteriza o capitalismo global na era do trabalho flexivel.” (ALVES, 2014, p. 55).

Assim onde estd essa nova precariedade salarial que se descortina na sociedade
neodesenvolvimentista? Mesmo com um aumento da escolaridade entre os jovens na década
de 2000, sobretudo escolaridade superior, a inser¢cdo precéaria no mercado de trabalho ainda
persiste. Para Alves (2014), o que ocorreu foi uma inflexdo no padrdo de inser¢do ocupacional
dos jovens altamente escolarizados.

Recorrendo a analise de Cardoso (2010) em suas investigacdes, chega-se a conclusdo
de que no intervalo histdrico dos Gltimos trinta anos o que vem ocorrendo é uma “deterioragdo
das chances de insercdo ocupacional dos mais qualificados. Enfim, a maior escolaridade nao
abre mais as portas das melhores ocupagdes urbanas.” (ibidem. p. 58).

Esta é uma questdo nevralgica do processo recente do desenvolvimento no Brasil. O
mercado de trabalho, sobretudo no processo recente de desaceleracdo da economia, nédo
conseguiu acompanhar a expansdo de pessoas com curso superior que, de 2003 a 2012,
cresceu 81%° Contudo, esta populacdo, que se constitui de jovens da nova classe
trabalhadora, “ocupard postos subalternos e precdrios na industria e nos servigos. Elas
constituem o precariado nas cidades brasileiras.” (ALVES, 2014, p. 59).

Nessa visdo, sob o diapasdo de Alves (2014), o novo precariado € o simbolo do
desemprego e subemprego de jovens altamente escolarizados na dindmica do mercado
laboral, processo ndo restrito ao pais, referéncia também presente nos paises capitalistas mais

desenvolvidos, constituindo a nova camada social da classe do proletariado.

2 http://g1.globo.com/educacao/noticia/2013/10/numero-de-matriculas-no-ensino-superior-cresce-81-em-dez-
anos.html (acesso em 02 de fevereiro de 2015).
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A precarizacdo salarial no neodesenvolvimentismo é uma das variaveis de critica ao
seu processo de desenvolvimento conservador. Na década do neodesenvolvimentismo, houve
um crescimento da precariedade salarial, por conta da expansdo dos empregos formalizados
precarios de baixos salarios e a alta rotatividade do trabalho no Brasil.

Os dados ainda demonstram que a faixa de mais alta escolaridade (onze ou mais anos
de escolaridade) do subgrupo escolaridade, foi a Unica que teve nos dltimos vinte anos
reducdo dos rendimentos reais médios (cerca de 4,84%). Entretanto, € a maior escolarizacéo
que garante as melhores remuneracdes médias. O que o0 momento atual traz de novo € que ela
ja ndo mais garante insercdo nas melhores ocupacdes urbanas.

Mesmo assim, ao pensar o mercado de trabalho na trajetéria recente da
macroeconomia, é a taxa de formalizacdo um dos indices percucientes presentes no
neodesenvolvimentismo. Em 2009 a taxa atingiu 53,7% de formalizacdo do mercado de
trabalho, com trabalhadores de carteira assinada, trabalhadores domesticos, dos militares,
funcionarios publicos estatutarios, dos empregadores e dos trabalhadores por conta prépria e
gue contribuem com a previdéncia social. A taxa de formalizacdo significa expansdo de
contrato regulares, definidos por legislacdo e com acesso a protecdo social, portanto, assegura
condi¢Ges minimas para relagdes de trabalho menos expostas a precarizagéo.

Assim, outros dois fenbmenos devem ser perscrutados nesta nova dinamica do
mercado de trabalho na década do neodesenvolvimentismo: a reducdo do tempo de procura de
trabalho e a persisténcia da rotatividade do trabalho.

Na ultima década aumentou a rotatividade nos postos de trabalho que, de acordo com
0s dados que o autor traz do Dieese (2012), eram de 46,6% em 2004, 52,5% em 2008 e
chegam em 2010 a 53,8%. A taxa de rotatividade é configurada pelas demissdes realizadas
pelo interesse da empresa, a pedido do trabalhador, por aposentadoria ou morte. Excluidos
estes ultimos dois casos, demissdes por interesse da empresa indicam uma taxa de
rotatividade para 32,9% em 2004 e 37,5% em 2008. Deduz-se, pois, que as demissdes
somente por interesse da empresa, em um intervalo de trés anos engloba todo o mercado de
trabalho.

Utilizando das pesquisas de Chahad: ““uma das razdes para esse continuo aumento dos
niveis de rotatividade na primeira década do século se refere ao proprio crescimento bastante
desigual do emprego formal entre os grandes setores de atividade econémica: enquanto o
emprego formal total apresentou elevacdo de 56,2% entre 2002 e 2012, na Administracdo
Publica este aumento foi de 20,4% e na Construcao Civil foi de 153,1%"” (CHAHAD, Apud.
ALVES, 2014, p. 68).
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Por tais considerages, a rede criada dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia tomam o olhar dessa analise, pela possibilidade de inserir e atuar pela ciéncia e
tecnologia em regides e fatias da sociedade que estiveram historicamente alijadas desses

arranjos, o que serd analisado a seguir.

A REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA — ABRINDO
FRONTEIRAS OU REFORCANDO O STATUS QUO

A concepgéo, o locus e 0 modelo de Educacéo Profissional e Tecnoldgica devem estar
diretamente vinculados com as dindmicas da formagdo social®, com possibilidades que
ensejam nichos e ampliacdes de horizontes a perspectiva de formacdo para o mundo do
trabalho”.

A criacdo e instituicdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica pelo
Decreto-Lei n® 11.892/2008 demarca-se como prenuncio de uma nova etapa e que se propde
em sintonia com as necessidades da formacdo na modalidade de EPT. Processo, que no
intervalo de sete anos assumiu crescente robusta, pois em 2007 continha 393.008 matriculas
na rede federal de educacdo profissional e em 2013 ja atingia a quantidade de 749.675
matriculas®, sendo responsavel por 16% das matriculas, ante 48% da rede privada®, 34% da
estadual e 2% da municipal dessa modalidade de educacéo.

A criacdo da rede dos IFs incorporou definitivamente esferas do ensino superior
articulado com um plano de interiorizacdo, enfrentou a necessidade do fortalecimento das
licenciaturas, mas sobretudo atuou na formacdo de jovens e adultos e de nivel médio
vinculado com o técnico na perspectiva dupla de integracdo: formacdo profissional com a
propedéutica e de tempo integral.

Esse panorama trouxe a Rede uma nova capilaridade de atuacdo. De acordo com o
relatorio do Setec (BRASIL, 2011), até 2007 mostrava sua inser¢ao no territorio brasileiro de

¥ Formac#o social entendida neste trabalho se define pelas condicdes das relagdes sociais de producéo em que a
sociedade foi historicamente constituida. No caso brasileiro, como um capitalismo periférico, dependente e que
reforca e amplia as condi¢fes da desigualdade e exploragdo do trabalho.

* Faco uso da definicdo de Marx (2006) sobre mundo do trabalho. As relages histéricas dos seres humanos com
a natureza estabelecem suas rela¢fes sociais, desde a libertacdo das condi¢fes impostas pela natureza até sua
assimilacdo ao capital como mercado de trabalho, assim, unicamente como forca de trabalho, mercadoria,
portanto, trabalho alienado. Mundo do trabalho, assim, constitui a capacidade reflexiva e historica pelas quais os
humanos produzem sua condicédo de existéncia, fisica e espiritual.

® Dados do Censo da Educagéo Basica 2013, Ministério da Educacao.

® E importante relevar a adequabilidade dos dados, pois incorporam as matriculas vinculadas ao Sistema S
financiadas pelo Pronatec do governo federal garantindo a gratuidade.
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140 unidades, quando do langamento da segunda fase do Plano de Expansdo da Rede Federal
de Educacdo Profissional e Tecnolégica’, perfazendo um total de 354 unidades até o final de
2010, passando a cobrir, pela primeira vez, todas as regides e estados do pais.

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia cresceram e no ano de 2014
atingiram a 562 unidades da Rede Federal, sejam eles vinculados ao IF, Cefets, Universidades
Tecnoldgicas ou Escolas Técnicas vinculadas as universidades, voltados para o incremento da
qualidade do ensino medio direcionada para 0 mundo do trabalho, e o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia.

Toda essa estruturacédo, ainda em fase de implantacdo, caminha a passos largos, mas
ao que tudo indica perdida em meio a complexidade de concepcBes, objetivos e nocbes
politicas e sociais inerentes ao ensino médio e a EPT. A dualidade a que esta submetida a
educacdo, e no caso a EPT, resulta do ambiente turvo e pouco delineado das politicas em
torno da EPT e do debate académico e politico.

Em torno da EPT hé& dois niveis de dualidade, um primeiro nivel, mais imediato e
aparente, estd no campo dos objetivos finais da educacdo profissional e tecnoldgica. Os
debates e formulacdes demarcam, pelo menos ha trinta anos, uma educacdo profissional e
tecnoldgica vinculada exclusivamente & concepcéo neoprodutivista® de formacéo profissional,
servindo de anteparo a insercéo e participacdo do sujeito no mercado de trabalho e ocupacdes,
claramente vinculadas a dualidade da estruturagdo taylorista-fordista na fronteira entre
execucdo e concepcgdo. Entretanto ha outro nivel dessa dualidade, mais profunda, que emerge
da EPT no objetivo de uma formacdo profissional e propedéutica no sentido da unidade
trabalho e cidadania da Lei de Diretrizes e Bases (LDB).

Essa dualidade aparente, por vezes, esconde uma perspectiva de fundo, de concepcéo,
pela qual pode se estabelecer uma EPT formulada por uma episteme de transformacao,
intervencdo e participacdo. Realiza-se na materialidade dos objetivos de uma formacéo
profissional e tecnoldgica mediada por principios de uma critica a atual formacdo social, com
fins distintos ao neoprodutivismo. Embora, o que a tradi¢do das politicas de EPT no Brasil

tem demonstrado é uma forte presenga desse modelo sobre aquele.

" Documento produzido pelo Ministério da Educacdo, Centenério da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, em 20009.

¥ No Neoprodutivismo a inflexdo neoliberal deu sentido & escolarizacdo na dotacdo do individuo ao status da
empregabilidade. Reflexdo nodal para a problematizagdo, sendo o ensino profissional e tecnolégico ainda
envolto da bolha ideol6gica do neoliberalismo, que tem como objetivo, ndo a qualificacio profissional, mas
gerar no educando a expectativa de poder ser empregavel. Assim, o mundo do trabalho ou mesmo o mercado de
trabalho, um corpus de movimento dindmico, passa a ser entendido pela centralidade no individuo e néo pelo seu
fendmeno social e, perde assim, qualquer sentido de luta social pela autonomia, gerando uma preparacdo a uma
determinada atividade que o sujeito nem sabe se nela podera trabalhar.
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Pensar 0 desenvolvimento no atual estagio do sistema capitalista traz alguns
problemas ndo s6 aos cientistas sociais, mas aos agentes politicos e a toda coletividade. E
necessario ter em vista que as conexdes que unem as diversas liberdades — civil, politica e
social — podem desencadear outro processo de desenvolvimento muito além da questdo
econdmica, sem sua exclusdo evidentemente. No atual estadgio da acumulacdo capitalista, a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) sofre uma necesséria ressignificacdo, pois
tecnologia e ciéncia passam a assumir a centralidade do profissional.

Leva-se em consideracdo ainda que em uma sociedade de base informacional, o
conhecimento e, portanto, a qualificacdo profissional, tornam-se fulcrais para a pretendida
continuidade a uma fase superior das relacdes sociais de reproducdo capitalista e/ou sua
superacdo, que dé ao pais as condi¢des de superacao de sua condicédo historica de dependéncia
e periferia, rompendo definitivamente com os lacos que mantém os sentidos da globalizacéo.

Ao que tudo indica, parece que ainda a EPT estd subordinada a um modelo de
formacdo de reproducédo univoca para as necessidades do mercado de trabalho de estruturagdo
fordista e das plantas produtivas. Logo, entender a atual dindmica da divisdo internacional do
trabalho e seus impactos na ocupacao no Brasil pode melhor conceber a necessidade de um
novo lugar no processo de formacdo e educacdo profissional e tecnoldgica. A educacdo
profissional e tecnolégica como campo de formacdo da educacdo politécnica’. O que se
observa é o risco de se reduzirem as possibilidades de atuacdo da EPT na defesa da
centralidade da ciéncia e da tecnologia em torno da formacéo profissional.

Considera-se, pois, relevante um projeto de Estado que utilize a estrutura criada pela
rede a partir de 2008 para o desenvolvimento territorial e na linha das relagdes diacronicas da
sociedade brasileira a partir da comprovacdo dos indicadores sociais, econdmicos e na prépria
materialidade da rede.

De acordo com os fundamentos tedricos de Marx (2009), o modo de producédo
caracteriza-se por sua necessidade sisttmica de transformar as relacbes de producdo, em
outras palavras, de criacdo de mercadorias devido a uma tendéncia inerente de queda da taxa
de lucro®.

O autor assegura que no curso da acumulacdo ha um dado momento em que o
“desenvolvimento da produtividade do trabalho social se torna a mais poderosa alavanca da

acumulagdo” (id., op.cit. p. 725). O desenvolvimento tecnoldgico ¢ a via segura para a

® Ha em torno do termo “Politecnia” um proficuo debate que versa sobre sua significacdo, sendo de vérias técnicas, ou de formagéo
omnilateral que tem em vista a formag&o integral do sujeito.

10 De acordo com Marx (2006; 2009) o sistema capitalista tem uma tendéncia decrescente da taxa de lucro, isso devido a varios fatores que,
para o sistema, sdo uma lei geral, como a concorréncia, conquista de direitos pelos trabalhadores, custo da matéria-prima etc. Isso ocasiona
uma diminuic&o da taxa média de lucro no espago-tempo.
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produtividade do trabalho e o desenvolvimento dos meios de producdo. O conjunto dessas
forcas concatenadas leva a materializacdo do processo cognitivo exigido pelo processo de
reproducdo do capital. Ou seja, hd uma intrinseca necessidade de, mesmo desapropriados 0s
trabalhadores dos meios de produgdo, municia-los no processo de elaboragéo e realizacao do
conhecimento.

A criacdo dos Institutos vai ao encontro dessa tentativa de elevar o desenvolvimento
da regido e a inclusdo social, ao qual recorre Dagnino et al (2011). Contudo, ndo se pode
deixar levar pela falacia de limitacdo da educacdo tecnicista, tendo em vista que o campo da
pesquisa trabalho-educacdo para ajustar a educacdo a formacdo profissional em um
posicionamento critico as nogdes que entendem o desenvolvimento desvinculado das relagdes
sociais. Assim, 0 intuito é convergir para as novas tecnologias 0 mundo do trabalho e a busca
de uma concepcao mais suscetivel 8 EPT. Como referenda Frigotto (2013): “Em que medida
nossas insisténcias no impacto das novas tecnologias sobre o mundo da producdo e do
trabalho, sem entendé-las, elas proprias, como um produto de relagfes sociais excludentes,

ndo tornam nossas analises limitadas e adaptativas?” (Ibidem, p. 35-36).

H& uma densa literatura que trata dos limites do desenvolvimento (industrial) centrado
na perspectiva taylorista/fordista ou pds-fordista e da crise aguda da expansdo do
capital, precarizacdo do trabalho e desemprego estrutural e que nos permite, a nosso ver,
apreender 0 eixo tedrico-empirico que nos permite avangar e tensionar tanto os
estudos na area, comprometidos ético-politicamente com a ‘classe que vive do
trabalho, quanto, e principalmente, as concepgdes e politicas de educacdo basica,
formacdo técnico-profissional e processos de qualificacdo, requalificacdo e
reconversdo, em pauta nos anos 1990 no Brasil, vincados marcadamente por uma
perspectiva produtivista. Esta perspectiva reitera, aparentemente com novos
conceitos e categorias, a visdo economicista da teoria do capital humano e tem
como intelectuais coletivos 0 Banco Mundial e os aparelhos de hegemonia dos
homens de negdcio. (FRIGOTTO, 2013, p. 36 — grifos meus).

Na perspectiva de realmente superar os perigos latentes da especializagdo das tarefas —
em vez de um polivalente o politécnico (integral ou omnilateral) — os remédios ndo estdo na
ordem do modelo de ensino politécnico, mas sim da “prdpria substancia do trabalho, em sua
organizagdo interna, em sua estrutura.” (FRIEDMANN, 1972, p. 150 — grifos meus). Para se
lograr tais objetivos o ensino politécnico é uma das estratégias necessarias.

Para a formacdo do trabalhador omnilateral de formacéo integral, o ensino politécnico
ndo é o fim, mas condic¢do sine qua non. Para este trabalhador é necesséria a alteracdo da
substancia do trabalho, de sua organizacdo interna e de sua estrutura. O trabalhador integral
ndo é simplesmente a politecnia, mas sem ela, tornam-se mais limitadas as condi¢cfes de se

forjar o trabalhador integral.
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Por sua vez, € Gramsci (2010) quem ira reconfigurar a defesa da formacao social do
trabalhador, forjando elementos de sua emancipacédo, considerando também sua qualificacdo
profissional. A questdo central é da construcdo de hegemonia em torno da sociedade civil, que
da sustentacdo aos pilares de inércia da sociedade politica, ou seja, da representacdo e
constitui¢do das relagdes de classe em torno do Estado.

O olhar sobre as formas de interpretar o mundo e da disputa ideoldgica em torno da
sociedade civil é a ambiéncia para a qual Gramsci (2010) recorre para demonstrar 0 processo
histérico em constante disputa entre classes sociais.

Para o autor, deve-se observar que ndo é possivel falar em ndo-intelectuais, ja que
procura demarcar o espaco e lugar onde os intelectuais se inserem nos grupos sociais. Todo e
qualquer ser humano é dotado de intelecto e interpreta 0 mundo, mas o intelectual organico
estd em um lugar determinado, com um conhecimento cada vez mais determinado,
especializado e eivado de reconhecimento social. Como mais proximo dos grupos sociais
exponenciais sofre “elabora¢bes mais amplas e complexas em ligagdo com o grupo social
dominante.” (ibidem. p. 18-19).

O pais que possuir a melhor capacitacdo para construir instrumentos destinados aos
laboratérios dos cientistas e para construir instrumentos que verifiquem estes
instrumentos, este pais pode ser considerado 0 mais complexo no campo técnico-
industrial, o mais civilizado etc. O mesmo ocorre na preparacdo dos intelectuais e nas
escolas destinadas a tal preparacdo: escolas e instituicGes de alta cultura sdo similares.
(ibidem. p. 19).

A histéria traz a lume o intelectual sempre muito proximo as classes dominantes,
aqueles grupos que passam a conduzir a organizacgdo social, nas palavras do autor, seriam 0s
prepostos do grupo dominante, por exercer uma responsabilidade nodal na hegemonia social.
Como um estamento legitimado, sdo eles quem elaboram os elementos do consenso
espontaneo “dado pelas grandes massas da populacdo a orientacdo impressa pelo grupo
fundamental dominante & vida social, consenso que nasce historicamente do prestigio”
(ibidem. p. 21) tanto pela posi¢do do grupo dominante como pela fungdo no mundo da
producéo.

Outro elemento preposto dos intelectuais é pela via do estado, através dos aparelhos de
coercio, assegurando um aparato legal-juridico, para o uso inclusive da forca. “E constituido
para toda a sociedade na previsdo dos momentos de crise no comando e na dire¢do, nos quais

desaparece o consenso espontaneo.”(ibidem. p. 21).
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Nas sociedades modernas esse elemento tem se configurado em um plano de fundo de
dificil delineamento, dado que a complexidade das rela¢fes sociais sdo panoramicamente

disformes.

Pode-se observar, em geral, que na civilizagdo moderna todas as atividades praticas se
tornaram tdo complexas, e as ciéncias se mesclaram de tal modo a vida, que cada
atividade pratica tende a criar uma escola para os proprios dirigentes e especialistas e,
consequentemente tende a criar um grupo de intelectuais especialistas de nivel mais
elevado, que ensinem nestas escolas. Assim, ao lado do tipo de escola que poderiamos
chamar de ‘humanistas’ (e que ¢ o tipo tradicional mais antigo), destinado a desenvolver
em cada individuo humano a cultura geral ainda indiferenciada, o poder fundamental de
pensar e de saber orienta-se na vida, foi-se criando paulatinamente todo um sistema de
escolas particulares de diferentes niveis, para inteiros ramos profissionais ou para
profissbes ja especializadas e indicadas mediante uma precisa especializa¢do. (ibidem.
p. 32-33).

E 6bvio observar que a perspectiva do autor é em torno da escola e do modelo de
educacdo que foi sendo praticado nas civilizacbes modernas, em sintese, percebe-se uma
dicotomia entre uma escola classica, voltada aos grupos sociais dominantes e uma escola
profissional. “A escola profissional destinava-se as classes instrumentais, enquanto a cléssica
destinava-se as classes dominantes e aos intelectuais.” (ibidem. p. 33). Mas o que se viu, foi

um esvaziamento do modelo de escola classica, em favor de uma l6gica racional instrumental.

O desenvolvimento da base industrial, tanto na cidade como no campo, gerava a
crescente necessidade do novo tipo de intelectual urbano: desenvolveu-se, ao lado da
escola classica, a escola técnica (profissional mas ndo manual), o que p6s em discussao
0 proprio principio da orientacdo concreta de cultura geral, da orientagdo humanista da
cultura geral fundada na tradicdo greco-romana. Esta orientacdo, uma vez posta em
discussao, foi afastada, pode-se dizer, ja que sua capacidade formativa era em grande
parte baseada no prestigio geral e tradicionalmente indiscutido de uma determinada
forma de civilizacdo.

A tendéncia atual ¢ a de abolir qualquer tipo de escola ‘desinteressada’ (ndo
imediatamente interessada) e ‘formativa’, ou de conservar apenas um seu reduzido
exemplar, destinado a uma pequena elite de senhores e de mulheres que ndo devem
pensar em preparar-se para um futuro profissional. (ibidem. p. 33).

Vai se delineando o surgimento de uma escola Unica, que é distinta da escola unitéria.
Para o autor, a escola Unica seria aquela, diretamente vinculada ao mercado de trabalho,
instrumental, de racionalidade imediatista e que também incorporaria parte significativa de

setores dos grupos sociais dominantes.

A crise terd uma solucdo que, racionalmente, deveria seguir esta linha: escola Unica
inicial de cultura geral, humanista, formativa, que equilibore de modo justo o
desenvolvimento da capacidade de trabalhar manualmente (tecnicamente,
industrialmente) e o desenvolvimento das capacidades de trabalho intelectual. Deste
tipo de escola Unica, através de repetidas experiéncias de orientacdo profissional,
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passar-se-a a uma das escolas especializadas ou ao trabalho produtivo. (ibidem. p. 33-
34).

Por sua vez, a escola unitaria ganharia outra nogdo mais proxima a principios do
humanismo iluminista como fim, em seu sentido amplo, da formacdo com a cultura geral,
inserindo o educando na atividade social ¢ ndo apenas no mercado, “depois de té-los elevado
a um certo grau de maturidade e capacidade para a criacdo intelectual e pratica, e a uma certa
autonomia na orientacao e na iniciativa.” (ibidem. p. 36). A dedicagéo do discente deveria ser
de tempo integral, com a escola destinando toda a estrutura necessaria, dormitorios,
refeitdrios, laboratérios, bibliotecas especializadas, salas para seminarios etc. Deveria
implantar os conhecimentos “instrumentais” (ler, escrever, fazer contas, geografia ¢ historia),
mas também nocOes de direitos e deveres, sobre o Estado e a sociedade. Essa escola unitéaria
tem em seu principio fomentar a criagdo, mas esta escola criadora ndo pode ser confundida

com inventores e descobridores, seu sentido deve ser:

Indica que a aprendizagem ocorre sobretudo gragas a um esforco espontaneo e
autdbnomo do discente, e no qual o professor exerce apenas uma funcdo de guia
amigavel, como ocorre ou deveria ocorrer na universidade. Descobrir por si mesmo uma
verdade, sem sugestdes e ajudas exteriores, é criagdo, mesmo que a verdade seja velha,
e demonstra a posse do método; indica que, de qualquer modo, entrou-se na fase da
maturidade intelectual, na qual se podem descobrir verdades novas. Por isso, nesta fase,
a atividade escolar fundamental se desenvolvera nos semindrios, nas bibliotecas, nos
laboratérios experimentais; é nela que serdo recolhidas as indicacBes organicas para a
orientacdo profissional. (ibidem. p. 40).

O trabalho como principio educativo, centro de gravidade da formulacdo da politecnia
ganhou influéncias sobre o ensino médio no Brasil, em tom de antagonismo com o entdo
ensino profissionalizante que se realizava na década de 1980. Estava manifesta a importancia
de resgatar para a escola o conhecimento do processo produtivo que se tornou estanque e
dicotdbmica a relacéo entre trabalho manual e intelectual.

De acordo com Pizzi (2002), que refaz a trajetoria da politecnia no Brasil, estaria
retomando os elementos expostos acima, sobretudo de Marx (2006) e Gramsci (2010). O
conhecimento cientifico e tecnologico deveria estar as voltas com o ensino do entdo 2° grau e
hoje ensino médio, para dele, dar aos educandos os primeiros elementos da formacéo
cientifica. Revertendo uma situacdo que atuava com uma formagdo propedéutica e outra
profissional, vinculando-as. Muito préximas dos elementos elencados por Gramsci (2010) em
sua defesa da escola unitaria, a politécnica como formacéo de multiplicidade de técnicas, em

contraponto ao trabalho especializado do taylorismo-fordismo.
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Pela significacdo elementar da palavra politecnia, haveria uma vinculagéo direta com o
sentido de formacdo multilateral. O proprio Saviani (2007) procura ressalvar que a politecnia
ndo pode ser entendida Unica e exclusivamente como uma formacdo de maultiplas tarefas, mas
a essa formacdo integral, ou mais ainda uma formacdo para entendé-la como formacéo
integral ou omnilateral, da qual Gramsci (2010) ¢ um baluarte. “A politecnia ndo deve ter
vinculo direto com o mercado de trabalho, pois a formacdo voltada para o mercado de
trabalho € a antitese da formacao politécnica, pois teria um carater limitado e adestrador do
homem.” (PIZZI, 2002, p. 129).

Para Saviani (1989), é necessario primeiro desconstruir os perigos de se situar como
um tecnicismo™ ou conjunto de técnicas. Para depois mostrar que o seu significado esta

vinculado com o dominio da ciéncia, em suas mais variadas matizes.

Ora, a nocdo de politecnia ndo tem nada a ver com este tipo de visdo [conjunto de
técnicas]. A nocdo de politecnia diz respeito ao dominio dos fundamentos cientificos
das diferentes técnicas que caracterizam o processo de trabalho produtivo moderno. Diz
respeito aos fundamentos das diferentes modalidades de trabalho. Politecnia, nesse
sentido, se baseia em determinados principios, determinados fundamentos e a formagéo
politécnica deve garantir o dominio destes principios, desses fundamentos. (SAVIANI,
1989, p. 17).

Com Saviani (2007), o trabalho como principio educativo ganha formatacdo para o
campo da ciéncia pedagdgica, pensado como campo de acdo e formacdo dos jovens. Por ele, a
categoria politécnica transcende o ambiente da formacdo diretamente vinculado com a pratica
do trabalho, para também ser transposta para o ambiente escolar.

Assim, distintamente da nocéo de polivaléncia de Friedmann (1972), da manufatura ou
mesmo da reestruturacdo produtiva, a politecnia trata de uma formacéo para além de técnicas
ou manuseios bem-sucedidos, para a capacidade de interferéncia através dos usos das
ciéncias, filosofia e arte, tanto no ambiente imediato do trabalho, como na vida em sociedade.

Por isso sua defesa de uma educacao para a formacdo omnilateral:

1 De acordo com Frigotto (2013), tecnicismo seria melhor situado:

“O investimento em ‘capital humano’ passou a constituir-se na chave de ouro para resolver o enigma do
subdesenvolvimento e das desigualdades internacionais, regionais e individuais. Trata-se de um corpo teérico
mais sofisticado do que a perspectiva psicologista da teoria da modernizacdo, embora sua base parta desta. A
teoria do capital humano passou por um intenso debate interno, particularmente na década de 1960 e 1970, e ao
mesmo tempo, teve um amplo uso politico e ideoldgico na definicdo de macropoliticas educacionais orientadas
pelos organismos internacionais e regionais. No Brasil, durante o periodo da ditadura militar, como mostra
Saviani (1988), duas reformas — universitaria de 1968 e do 1° e 2° graus em 1971 — estruturam o sistema de
ensino dentro dos pardmetros tecnicistas e economistas, inspirados nesta formulagdo tedrico-ideoldgica.”
(FRIGOTTO, 2013, p. 37-38).
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Tentarei ilustrar essa concepgdo marxiana da categoria trabalho por meio de trés
dimensGes fundamentais da interacdo homens-natureza, a saber,
comunicacao/expressdo, producdo e fruicdo. Quando o ser humano interage, fisica e
espiritualmente, com 0 mundo e com o0s outros homens, primeiramente se expressa, se
comunica, admira, contempla, entende e explica. Dessa forma cumpre, mesmo que
parcialmente, com a primeira dimensdo do trabalho. Por isso, ensinar a comunicar-se é
ensinar a trabalhar, mesmo porque nao se pode produzir sem antes entender o mundo e
se comunicar com 0s homens.

Também quando o homem produz e cria objetos materiais, artisticos, técnicos e
intelectuais, interage com a natureza e com os demais homens, ou seja, trabalha. Por
iss0, ensinar a produzir equivale a ensinar a trabalhar. Todavia, nem mesmo a producédo
representa o processo do trabalho na sua plenitude. Finalmente, quando o homem frui
dos bens naturais, artesanais, industriais, estéticos, interage com a natureza e com 0s
demais homens, isto &, completa o processo do trabalho. Por isso, ensinar a fruir e a
consumir é também ensinar a trabalhar. A conclusdo é que compete a escola-do-trabalho
educar o homem na realizacdo do processo completo do trabalho: comunicar-se,
produzir e usufruir. (NOSELLA, 2007, p.148-49).

Desta feita, para Tumolo (2005), pensar a correlacdo inerente entre trabalho e
educacdo estdo em jogo as necessarias formulacGes e empreendimentos em torno de uma
educacdo que fomente o processo de formacdo humana em busca da emancipacao dos sujeitos
sociais que sO pode ocorrer pela préaxis.

Entretanto, ndo menor, € o detalhamento em busca do desenho e do processo de
formulacdo de uma educacdo que tenha no trabalho seu principio educativo. Proposta que foi
incrivelmente apregoada nos canones dos socialistas utopicos, em Marx ganhou sentido
pratico, e na literatura marxista durante o século XX foi longamente campo de disputas e
construgdo de modelos dos mais pulsantes.

No Brasil, ndo tdo recente € esse empreendimento. Saviani (1989; 2003; 2007), sem
duvida, é dos autores que mais e com maior capilaridade trouxe a cena da nossa realidade 0s
enxertos gramscinianos, cujo debate tem sido cada vez mais afinado. Em torno dessa proposta
de formacdo humana, se insere no palco o debate que se procurou desenhar nessa

argumentacao.

PRONATEC E A EDUCACAO RESIGNADA

Entretanto, com todo esse acumulo intelectual e cientifico, e a criacdo da rede dos
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, a partir de 2011, com a criacdo do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) viu esvair e resignar-
se um projeto de Educagdo Profissional e Tecnoldgica vinculado com um projeto de
emancipacao, a favor de um projeto voltado a empregabilidade e formacao do capital humano.
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O Pronatec em 2011 prometia em um intervalo de trés anos atingir a 8 milhdes de
matriculas, e ao final de 2014 o programa ja atingia a 8.029.975 milhdes de matriculados.
Plataforma que serviu como impulso e fez parte da campanha eleitoral do entdo governo
reeleito de Dilma Rousseff.

Valendo, para o momento, um olhar mais atento sobre o que foi o programa, seus
vinculos e as disputas hegemonicas que ele vem a materializar.

O Pronatec, articula-se em cinco desdobramentos que fundamentam o programa.
Sendo eles:

(i)  Bolsa Formac&o'?;

(i.)  Fundo de Financiamento Estudantil (Fies)?;

(i.)  Rede E-Tec Brasil — Oferta de curso a distancia EaD de nivel técnico*;
(iv.)  Brasil Profissionalizado: Educacio Profissional para a rede estadual®>;
(v.)  Acordo gratuidade no sistema S*.

O programa tornou-se o principal financiador do Sistema S*’, somente no ano de 2014,
o0 repasse do governo federal foi do montante de R$ 899 milhdes, no ano de 2013 foram
repassados 405 milhdes™®. Foi muito criticado tendo em vista o repasse de recursos da esfera

publica para a iniciativa privada sem a existéncia de nenhum tipo de controle social.

12°a.1) Bolsa Formacdo Estudante (Curso Técnico: concomitante); a.2) Bolsa Formagdo Trabalhador (Curso
FIC).

1.1 Fundo de Financiamento Estudantil Técnico (Fies Técnico);

b.2 Fundo de Financiamento Estudantil Empresa (Fies Empresa).

Sobre o Fies:

“O Fies passou, entdo, a prover novas linhas de crédito: uma para que estudantes possam realizar cursos técnicos
(sendo eles os contratantes, em carater individual) e outra para empresas que desejem oferecer formacéao
profissional e tecnoldgica a trabalhadores (Brasil, 2011). Na modalidade Fies Empresa, figura como tomadora do
financiamento, responsabilizando-se integralmente pelos pagamentos perante o Fies, inclusive os juros
incidentes, até o limite do valor contratado. A adesdo se da por meio de solicitagdo de habilitagdo em sistema
informatizado mantido pelo MEC.” (Ipea, 2014,p. 39).

14 «“Nesse contexto, merece destaque a expansdo da rede E-Tec Brasil (Decreto no 7.589, de 26 de outubro de
2011), que amplia e democratiza a educacao profissional por intermédio da oferta de cursos a distancia a partir
de centenas de polos pelo pais inteiro (figura 3). Os recursos sdo originados do MEC, do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT), dos servigos nacionais de aprendizagem e do BNDES.” (Ipea, 2014,p. 40).

1> “Brasil Profissionalizado Para complementar o atendimento a demanda por cursos de qualidade, o MEC
promove também a ampliacdo das redes publicas estaduais de EPT e tecnolégica. Este fomento se materializa
com novos financiamentos as redes estaduais, que poderdo ampliar e equipar suas escolas por intermédio do
Brasil Profissionalizado, instituido pelo Decreto no 6.302, de 12 de dezembro de 2007, cuja iniciativa visa
integrar o conhecimento do ensino médio a pratica.” (IPEA, 2014,p. 42).

16 «Acordo de gratuidade com o Sistema S Igualmente merece destaque, nesse esfor¢o de ampliar e democratizar
0 acesso a educacdo profissional de qualidade, o acordo com o Sistema S, firmado em 2008, entre 0 governo
federal e, inicialmente, com o Senai e 0 SENAC.” (IPEA, 2014, p. 44).

7 Conjunto de nove instituices de interesse de categorias profissionais vinculadas as Confederacdes Sindicais
Patronais que tém responsabilidade sobre a formacéo profissional.

'8 Dados retirados da matéria: http://www.estadao.com.br/noticias/geral, mec-destina-recurso-ao-sistema-s-para-
cursos-do-pronatec,1015657 (acesso em 25 de abril de 2015).
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A esséncia do programa levou a uma mudanca de rota na prioridade da politica publica
de EPT no Brasil. Que caminha a passos largos na estruturacdo da rede, mas viu-se em um
curto intervalo de tempo perder sua prioridade em favor de uma politica de formacao
profissional de curta duracdo, através dos programas de Formacédo Inicial e Continuada
(FIC)™. Dados demonstram que no ano de 2013 os cursos FIC passaram a ocupar 90,5% das
matriculas em detrimento dos cursos técnicos responsaveis por 9,5%.

De acordo com os dados Sisctec/MEC (2013), as vagas distribuidas com 80% no
sistema S, quase totalidade de cursos FIC, 15% da Rede Federal e 5% das matriculas nos
estados e Distrito Federal das vagas disponibilizadas pelo Pronatec. Essas informacoes
demonstram claramente o foco e direcionamento do governo federal em favor do repasse de

recursos para a esfera privada albergada no Sistema S.

CONSIDERACOES FINAIS

A primeira questdo é como a rede ja estd sendo anacronica, mesmo para visdes gque se
restringem a uma concepcao pré-sistémica, o0 modelo predominante da politica publica que
estd sendo subsumida a rede reforcam um modelo que ndo logra éxito as perspectivas e
demandas imediatas da valorizacdo do valor em um pais de capitalismo periférico. Portanto
reforcam um interesse que provavelmente ndo ird contemplar nem as necessidades da
dindmica conservadora do desenvolvimento.

H& um processo recente de recuperacdo do projeto de desenvolvimento no Brasil, que
se confirma também em outros locais no mundo, e sobretudo na América Latina. A retomada
do projeto de desenvolvimento sinaliza uma das rupturas conceituais e politicas com o
hegemonismo do Consenso de Washington que caracterizou o ultimo quarto do século XX.

A retomada do projeto de desenvolvimento significa a relocacdo do papel do Estado
em um projeto de participacdo ndo-essencialista da dindmica do mercado, que se configura
pela valorizacdo do valor, agora em escala mundial.

Entretanto, isso ndo significa que o projeto que perfaz o neodesenvolvimentismo
significa uma ruptura do processo de modernizacdo conservadora, ha estruturas que perduram
perenemente, fluxos do arco do capitalismo flexivel ao qual ele se circunscreve

aprazivelmente.

9 Dados retirados da matéria: http://www.movate.org/2014/04/pronatec-o-que-fica-com-os-fic.html (acesso 26
de abril de 2015).
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Esse processo esta situado claramente na qualificacdo das analises macroeconémicas
sobre a divisdo internacional do trabalho e a distribuigdo da ocupagéo no Brasil, na primeira
década do século XXI, como foram referendadas aqui a partir das teses de Dupas (1999) e
Alves (2014) especificamente.

Contudo, o processo, como recorrente da contradicdo do capital, levou a
institucionalizacdo da politica puablica da educacdo profissional e tecnoldgica que se
caracteriza na criacdo e institucionalizacdo da rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnologica, presente hoje em todos os estados e predominantemente em municipios
pequenos e médios.

Este projeto sofre de uma dupla disputa, uma interna, que se configura sobre o sentido
epistémico-politico em que se forja a educacdo profissional e tecnoldgica, submetida e
subordinada a empregabilidade e teoria do capital humano, ou uma concepg¢éo que prima pelo
trabalho como principio educativo que se apropria da ciéncia como etapa da formacdo dos
sujeitos em sociedade com vistas a alteragcdo da formacdo social desigual da tradicdo historia
do pais.

A outra disputa, da esfera externa, esta na politica pablica empreendida pelo Estado
com vistas ao desenvolvimento, uma que foi levada pela implantacdo da rede e a outra
subordinada ao Pronatec em cursos de curta duracdo. Essas duas disputas estdo, sim, em

intima relagéo, e envolvem um projeto de dominagéo e hegemonia.
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A FALTA DE PROFESSORES LICENCIADOS EM QUIMICA NA EDUCACAO
BASICA NA MICRORREGIAO DO ENTORNO DO DISTRITO FEDERAL E A
PERSPECTIVA DO IFG PARA SOLUCIONAR TAL PROBLEMA

Cleberson Souza da Silva”
Lauana de Souza Barbosa™

Diego Arantes Teixeira Pires™

RESUMO

Neste trabalho, foi realizada uma pesquisa bibliografica remontando o histérico da
educacdo em Goias, em que é destacada a continua falta de professores licenciados na
regido. Além disso, foi realizado um levantamento da quantidade de professores,
licenciados ou ndo, que ministram ou ministraram aulas de Quimica na Secretaria de
Estado da Educacdo de Goias no entorno do Distrito Federal nos anos de 2013, 2014 e
2015. Foi observado um grande déficit de professores licenciados em Quimica atuando
em sala de aula durantes esse periodo. Em continuidade, procedeu-se a um estudo de
campo com alunos do curso de Licenciatura em Quimica do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, campus Luziania, objetivando saber se estes
almejam a carreira docente quando formados. Notou-se que hé interesse, por parte dos
alunos, em seguir a carreira docente na propria regidao do entorno do DF, o que pode
minimizar a falta de professores licenciados em Quimica nesse regido a médio ou a

longo prazo.

Palavras-chave: Falta de Professores. Entorno do Distrito Federal. IFG.

“ Licenciando em Quimica pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — CAmpus
Luziania (IFG).

“* Licenciando em Quimica pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus
Luziania (IFG).

“ Doutorando em Quimica pela Universidade de Brasilia (UnB). Possui graduagdo e mestrado em
Quimica pela UnB. Atualmente é professor da area de Quimica do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Goias — Campus Luziania (IFG).
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INTRODUCAO

O numero de professores licenciados atuando na Educacéo Bésica (EB) esta em
gueda ndo somente na microrregido do entorno do Distrito Federal, mas em todo o
Brasil, principalmente os professores de Ciéncias Naturais (RUIZ et. al, 2007),

conforme a Tabela 1.

Tabela 1 - NUumero de professores licenciados e ndo licenciados na Educacéo Bésica no
Brasil em 2007

Area de Formagéo Licenciados N&o Licenciados Total
Quimica 17.619 1.670 19.289
Ciéncias 50.530 3.066 53.596
Biologia 52.332 3.024 55.356

Matematica 98.231 5.773 104.404

Fonte: RUIZ et. al, 2007.

De acordo com a Tabela 1, em 2007, a maior caréncia de professores, com
formagdo superior em licenciatura, estava particularmente na disciplina de Quimica,
com apenas 17.619 professores licenciados trabalhando na Educacgéo Béasica em todo o
pais, ao contrario dos professores de Matematica, que correspondiam a quase seis vezes
mais do que os de Quimica, assim, como os docentes de Ciéncias e Biologia, com cerca
de 50.000 e 52.000, respectivamente, professores desenvolvendo seu trabalho em salas
de aula da EB (SA & SANTOS, 2012; RUIZ et. al, 2007). Nesse mesmo ano, havia
pouco mais de 17.000 professores de Quimica licenciados na Educacdo Basica e apenas
1.670 professores ndo licenciados, entretanto, o numero de professores tanto
licenciados, quanto o de ndo licenciados, aumentou com o passar dos anos.

Como afirma Ruiz et. al (2007), esta falta de professores licenciados deve
acontecer devido a demanda de professores ndo estar sendo suprida, pois entre 0s anos
de 1990 e 2001 o numero de professores licenciados em Quimica representava apenas
24% da demanda esperada para o periodo, enquanto areas afins do conhecimento, como,
por exemplo, Biologia, obtiveram quase que a demanda de professores cumprida, e
disciplinas de Ciéncias Humanas conseguiram mais que cumprir a demanda estipulada

para o periodo, de acordo com a Tabela 2.
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Tabela 2 - Demanda estipulada de professores entre os anos de 1990 e 2001

Disciplina Demanda Professores Percentual
Formados
Quimica 55.231 13.559 24,5%
Matematica 106.634 55.334 51,9%
Biologia 55.231 53.294 96,5%
Educacédo Fisica 59.333 76.666 129,2%
Historia 71.089 74.666 105%

Fonte: RUIZ et. al, 2007.

O que estd acontecendo para o pequeno numero de professores de Quimica
atuando na EB — ja que estes profissionais apresentam-se em menor quantidade em
comparacdo com os professores de Ciéncias, Biologia e Matematica — pode ser
atribuido a inimeros fatores que contribuem negativamente para tal realidade (SA &
SANTOS, 2012).

Para S& & Santos (2012), um dos fatores que podem contribuir para a falta de
professores licenciados em Quimica € a desvalorizacdo social que o professor enfrenta.
Na sociedade, o professor da Educacdo Basica é visto como um profissional “falido”,
um profissional que esta fadado ao fracasso, um trabalhador com Ensino Superior que
recebe um salario menor em relacdo a outros profissionais que também possuem a
mesma escolaridade. (SAMPAIQ, et. al, 2002).

Desta forma, os jovens talvez ndo se interessem pela profissdao docente por nao
adquirirem status na sociedade. Ainda, dentro dos proprios cursos de licenciatura, os
formadores dos professores transmitem, de forma subliminar, aos futuros professores,
que a profissdo docente na Educacdo Bésica ndo tem valor e que somente o professor
universitario apresenta valor e, por sua vez, conseguird alcancar status perante a
sociedade (SA & SANTOS, 2012).

Dentro da visdo de que so os professores da Educacdo Superior € que alcangcam
sucesso em sua vida profissional, muitos dos poucos alunos formados nos cursos de
Licenciatura optam por continuarem os estudos em programas de Pds Graduacdo,
vislumbrados com as bolsas de estudos oferecidas por varios orgdos de fomento, a
exemplo, a CAPES, CNPq, FAPEG, e entre outras instituicbes que, em grande parte,
ofertam bolsas que sdo maiores que o proprio salario do professor da Educagdo Basica
(EB), e estes preferem dar seguimento aos estudos a irem trabalhar na escola da EB
(RUIZ et. al, 2007).

Outro ponto que pode levar ao baixo numero de professores licenciados em

Quimica na EB, segundo Ruiz et. al, (2007) e S& & Santos (2012), sdo as condicdes de
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trabalho a que os professores sdo submetidos nas escolas publicas do Brasil. Grande
parte dos professores da EB possui alta jornada de trabalho em sala de aula, na maioria
das vezes sem tempo para se dedicar ao planejamento das aulas e buscar por novos
recursos e metodologias diferenciadas para o ensino (RUIZ et. al, 2007; SA &
SANTOS, 2012). Entretanto, somente atuando com uma carga horéria elevada de aulas
na semana, os professores conseguem aumentar o seu salério, que, na maioria das vezes,
é muito reduzido se trabalharem por poucas horas (GOIAS, 2001; RUIZ et. al, 2007;
SA & SANTOS, 2012).

Segundo dados da Sinopse Estatistica de Professores do ano de 2009, a maioria
dos professores do Ensino Médio (EM) trabalhava em dez ou em mais de dez turmas,
como mostra a Tabela 3 (BRASIL, 2009).

Tabela 3 - Namero de turmas que os professores de Ensino Médio trabalham

Local 1 Turma 3 Turmas 5 Turmas 7 Turmas 10 ou mais

turmas

Brasil 44525 76.320 44.433 30.239 72.241
Norte 2.783 4.031 2.600 1.976 7.087
Nordeste 10.344 19.207 11.961 9.247 17.460
Sudeste 22.382 34.818 19.712 11.359 30.115
Sul 6.227 11.677 7.251 4,981 10.480
Centro-Oeste 2.789 6.587 2.909 2.676 7.099
Goias 1.032 2.785 1.357 1.253 2.945

Fonte: BRASIL, 2009.

Para Sa & Santos (2012), outro ponto que pode ser considerado como fator que
leva & baixa procura pela profissdo docente na EB € o nimero de escolas que os
professores da EB precisam trabalhar. Existem professores que ministram aulas em até
trés escolas em diferentes regides da sua cidade, ou até ainda em outras cidades, pois a
falta de professores é tdo grande que estes precisam ministrar aulas em diversas escolas
e em mais de um turno, seja para completar a sua carga horaria, a fim de aumentar o
salario, ou para ajudar a escola, para que esta ndo fique sem professor e,
consequentemente, os alunos ndo fiquem prejudicados (BRASIL, 2009; SA &
SANTOS, 2012).

Dois outros possiveis pontos sdo apontados por Sa & Santos (2012), como
motivos pela pouca atuacao dos professores de Ciéncias Naturais, especialmente os de
Quimica, na EB. O primeiro ponto é a precaria infraestrutura que as escolas publicas no
pais apresentam (SA & SANTOS, 2012). Grande parte das escolas no Brasil é pichada,

ndo passa por uma reforma ha muito anos, ndo possui quadras poliesportivas, ndo possui
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laboratérios de informatica, e apenas 10,6% das escolas brasileiras entre publicas e
privadas, no ano de 2013, tinham laboratdrios de Ciéncias, isto é, pouco mais de 19.000
escolas com laboratorio de Ciéncias (BRASIL, 2013).

Um outro apontamento grave, de acordo com Sa e Santos (2012), o que pode ser
a principal justificava pela grande falta de professores de Quimica interessados na EB, é
a questdo salarial. Os professores da Educacdo Basica publica em todo o pais, exceto no
Distrito Federal, sdo pessimamente remunerados (SAMPAIO et. al, 2002).

De acordo com Sampaio et. al (2002), os professores do Ensino Médio tém o
menor salario na regido nordeste do pais e o melhor salario no sudeste, tendo em vista
que a média salarial em todas as regides do Brasil ndo chega a R$ 1.000,00. A
remuneracao do professor da Educacdo Infantil ainda é bem pior que a do professor do
Ensino Médio que, mesmo sendo melhor que a do professor da Educacdo Infantil, ndo
chega perto da do professor do Ensino Superior, como mostra a Tabela 4 (SAMPAIO
et. al, 2002).

Tabela 4 - Média salarial mensal dos professores no Brasil e por regides em 2001

Professor Brasil Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-
Oeste
Ensino 2.565,47 1.800,30 2.252,08 3.085,95 2.122,77 2.190,10
Superior
Ensino Médio 866,23 826,28 628,08 979,16 804,32 872,20
Educagéo 422,78 388,80 232,70 522,44 435,87 740,61
Infantil

Fonte: SAMPAIOQ et. al, 2002.

Com a sancdo presidencial da Lei n.° 11.738, de 16 de julho de 2008, que
estabeleceu o piso salarial obrigatério para o professor, a remuneracéo deste profissional
tem melhorado e muito desde, 2001 (BRASIL, 2008a), entretanto, ainda existem
municipios que dizem ndo conseguir pagar o estabelecido pela Lei n° 11.738/08, que €
de R$ 950,00 para professor com formacdo de Ensino Médio ou Normal Superior.
Houve ainda um reajuste de 56% para o ano de 2015, elevando o piso salarial dos
professores para R$ 1.697,00 (BRASIL, 2008a; HARNIK, 2015), mas, mesmo com o
piso salarial que vem sendo reajustado desde 2008 a até 56% em 2015, ainda é baixa a
remuneracao deles, se comparada com a de outras profissdes no pais (HARNIK, 2015).

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 2013 revelou que

se comparado no mesmo nivel de formacéo, ou seja, Ensino Superior, a profissao que
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possui a menor remuneracao, em media, ainda continua sendo o professor, conforme a
Figura 1 (IBGE, 2013).

Remuneracéo de Algumas Profissdes de
Ensino Superior

Engenheiro Civil

Advogado

Engenheiro Quimico
Veterinario

Médico

Quimico

Professor do Ensino Superior

Professor da Educacdo Bésica

0,00 2.000,00 4.000,00 6.000,00 8.000,00 10.000,00  12.000,00

Figura 1 - Remuneracéo de algumas profissdes com formacéo em Ensino Superior.
FONTE: IBGE, 2013).

Quando analisada a Figura 1, percebe-se que o Engenheiro Quimico e o Quimico
recebem um sal&rio maior do que o professor. Desta forma, o profissional formado em
Quimica prefere desenvolver outras atribuicbes a ministrar aulas, almejando assim
melhores salarios. Para que isto ndo aconteca com os futuros professores de Quimica,
algumas politicas para valorizacdo do professor vém sendo criadas nos diversos estados
do pais, com o intuito de valorizar a formagdo docente e a qualificacdo do professor,
incentivando-o, assim, a desenvolver o seu trabalho em sala de aula. No estado de
Goiés, por exemplo, sdo atribuidos niveis de carreira para cada professor de acordo com
a sua formacdo, e a sua remuneracdo mensal varia conforme o nivel de carreira em que
ele se encontra (GOIAS, 2001).

No estado de Goias, foi sancionada pelo governador a Lei n.° 13.909 de 25 de
setembro de 2001, que dispde sobre o vencimento do pessoal do magistério no estado.
Assim, cada professor progredira verticalmente na carreira docente em até quatro niveis,
em que cada nivel corresponde a uma remuneracdo de acordo com a formacgédo do
professor (GOIAS, 2001). De acordo com esta mesma lei, os niveis de carreira dos

professores da rede publica estadual de Goias sdo mostrados na Tabela 5.
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Tabela 5 - Nivel da carreira docente permanente em Goias de acordo com a Formacéo.

Nivel Formagcdo Remuneragdo Mensal (R$)
Pl Ensino Médio na modalidade Normal Superior 1.576,40
Pl Ensino Superior — Qualquer Area 1.623,84
P Ensino Superior — Licenciatura Plena na Area 2.372,67
Especifica
PIV Licenciatura Plena na Area Especifica, mais 2.675,19

Especializagdo (minimo de 360 horas)

Fonte: GOIAS, 2001.

Mesmo com a criacdo dos niveis de carreira na Rede Publica Estadual de
Educacdo de Goids, os salarios dos professores ainda continuam baixos, quando
comparados com o salario de outros profissionais. Os professores do quadro permanente
que estdo no ultimo nivel da carreira docente e que trabalham 40 horas ndo recebem
mais de R$ 2.700,00, conforme a Tabela 5 (GOIAS, 2001).

Desta forma, os futuros licenciados parecem ndo se interessar pela profisséo
docente nas escolas publicas estaduais de Goias, se € possivel trabalharem, por
exemplo, nos Institutos Federais com a mesma carga horéria, e terem uma remuneragéo
em inicio de carreira de cerca de R$ 3.804,29 mensais em média (IFG, 2014). Ou ainda
trabalharem com uma carga horaria de 40 horas semanais, possuindo um tempo
delimitado desta carga horaria para planejamento didatico-pedagdgico das aulas, na
Secretaria de Estado da Educacdo do Distrito Federal, e receberem, em média, R$
4.300,00 em inicio de carreira (DODF, 2013).

Um dos ultimos provaveis fatores que podem contribuir para o baixo nimero de
profissionais formados em Quimica é a pouca procura por cursos de licenciatura (SA &
SANTOS, 2012). A demanda pelos cursos de licenciatura nas Universidades e Institutos
Federais é bem baixa quando comparada a cursos de Bacharelado (SILVA, 2012).

Nos cinco ultimos processos seletivos do IFG, para o curso de licenciatura em
Quimica, o pleito ndo obteve mais que 58 candidatos inscritos, isto €, ndo houve dois
candidatos disputando uma Unica vaga, chegando até a sobrar vagas no vestibular de
2013/2, ou seja, ndo existe um interesse pelo curso de licenciatura em Quimica, no
entanto, a concorréncia para o curso de licenciatura em Biologia é relativamente grande,
em relacdo aos outros cursos oferecidos pela instituicdo, registrando na selecdo de
2014/1 quase 11 candidatos por vaga (HARNIK, 2015; RUIZ et. al, 2007).

Uma das questdes chave para S& & Santos (2012) € compreender por que a
maior falta de professores na Educagdo Basica estd na area de Quimica, se, segundo

Ruiz et. al, (2002), todos os professores da EB enfrentam os mesmos diversos
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problemas aqui apontados. Duas possiveis respostas sdo levantadas por Sa & Santos
(2012), para tentar compreender o baixo interesse pelo curso de licenciatura em
Quimica e o desinteresse pela carreira docente na area. Primeiro, pode-se imaginar que
o0 curso de licenciatura em Biologia, por estar ligado aos cursos da area de Salude que,
por sua vez, sdo mais prestigiados socialmente, seja mais procurado, levando, assim, a
uma formac&o de mais profissionais que s6 vao para as salas de aula se ndo encontrarem
empregos em outras areas.(SA & SANTOS, 2012). A possivel segunda resposta para a
baixa procura pelo curso de licenciatura em Quimica é o grau de dificuldade que o curso
superior de Quimica apresenta, com muitas disciplinas especificas, com as quais, na
maioria das vezes, os alunos nunca tiveram contato no Ensino Médio (UNB, 2015; SA
& SANTOS, 2012).

Devido a grande complexidade do curso de licenciatura em Quimica, a evasdo €
muito grande, um exemplo, é a Universidade Federal de Minas Gerais, cuja evasao
chega aos 90%, um indice que € considerado alarmante (MUZZI, 2015).

O objetivo deste trabalho foi verificar se existe um déficit de professores
licenciados em Quimica ministrando aulas para a Educacdo Basica na microrregido do
entorno do Distrito Federal e também a perspectiva que o curso de Licenciatura em
Quimica do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids — campus

Luziénia tera ao longo dos anos para minimizar este possivel déficit.

METODOLOGIA

Foi enviada uma mensagem eletrdnica para as Subsecretarias Regionais de
Educacdo (SREs) de Aguas Lindas de Goias, Anapolis, Formosa, Goianésia, Luziania,
Novo Gama e Planaltina de Goias solicitando informacdes sobre a formacdo, nivel de
carreira e o vinculo com a Secretaria de Estado da Educacdo de Goias (SEE — GO) de
cada professor de Quimica em cada cidade do entorno do DF.

Nesta mesma mensagem eletrénica foi enviada em anexo, uma planilha que
deveria ser completada e mandada de volta com as informagdes sobre os professores.

Tal planilha foi enviada nos anos de 2013, 2014 e 2015, com a finalidade de
monitorar a variacdo dos professores nos niveis de carreira, saida e chegada de novos

professores.
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Em um segundo momento deste trabalho, foi realizada uma entrevista com 79
alunos do primeiro ao oitavo semestre do curso de licenciatura em Quimica do IFG,
campus Luziania. Esta entrevista foi realizada, por meio de um questionério, nas salas
de aula, durante as aulas do segundo semestre do ano de 2014. O questionario, com
onze perguntas, foi entregue aos alunos, que o respondiam e o devolviam sem qualquer

tipo de identificacdo. Os estudantes respondiam de forma voluntaria o questionério.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Com o objetivo de conhecer o nimero e o perfil dos professores que ministram a
disciplina de Quimica nas vinte e uma cidades da microrregido do entorno do Distrito
Federal, colheram-se os dados referentes a formacéo, vinculo empregaticio e ao nivel de
carreira dos professores da Secretaria de Estado da Educacdo de Goids vinculados as
sete Subsecretarias Regionais de Educacdo localizadas no entorno do Distrito Federal.

Os professores do quadro permanente da rede estadual de educacdo sao
classificados em quatro niveis da carreira docente. Tais niveis foram mostrados na
Tabela 5. J& os professores do quadro temporario da Secretaria de Estado da Educacédo
sdo classificados em dois niveis de carreira, como é mostrado pela Tabela 6:

Tabela 6 - Nivel de carreira, formacdo e remuneragdo respectiva de cada professor do
quadro temporario da Secretaria de Estado da Educacdo de Goias, para 40 horas

Nivel Formacao Remuneracdo Mensal (R$)
PA-C Ensino Médio Completo 1.427,09
PA-D Ensino Superior em Qualquer Area, sendo 1.689,45

licenciatura, tecn6logo ou bacharelado

Fonte: GOIAS, 2001.

De acordo com estes niveis de carreira, fica facil conhecer a formagdo dos
professores que ministraram a disciplina de Quimica na microrregido do entorno do

Distrito Federal no ano de 2013 que sédo mostrados na Tabela 7:

Tabela 7 - Numero de professores de acordo com o nivel de carreira da Secretaria de
Estado da Educagdo de Goids em cada cidade da microrregido do entorno do Distrito
Federal no ano de 2013.

Subsecretaria Regional de Educac¢do de Anapolis

Municipio Pl Pl Pl PIV PA-C PA-D TOTAL
Abadiania 0 0 0 1 0 2 3
Alexania 0 0 1 1 0 4 6
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Cocalzinho de Goias 0 0 4 0 1 1 6
Corumbé de Goiés 0 0 0 2 0 1 3
Pirendpolis 0 0 1 2 3 0 6
Subsecretaria Regional de Educacdo de Formosa
Municipio Pl Pl Pl PIV PA-C PA-D TOTAL
Formosa 0 0 9 6 7 7 29
Vila Boa 0 0 0 0 1 1 2
Flores de Goiés 0 0 0 1 1 4 6
Cabeceiras 0 0 0 3 0 0 3
Subsecretaria Regional de Educacéo de Goianésia
Municipio Pl Pl Pl PIV PA-C PA-D TOTAL
Goianésia 0 0 1 0 0 1 2
Subsecretaria Regional de Educacéo de Luziania
Municipio Pl Pl Pl PIV PA-C PA-D TOTAL
Cristalina 0 0 1 4 0 1 6
Luziania 0 0 4 0 8 23 35
Subsecretaria Regional de Educagdo de Novo Gama
Municipio Pl Pl Pl PIV PA-C PA-D TOTAL
Novo Gama 0 0 8 4 0 7 19
Cidade Ocidental 0 0 0 2 0 0 2
Valparaiso 0 0 5 2 0 4 11
Subsecretaria Regional de Educac¢do de Planaltina de Goiéas
Municipio Pl Pl PIH PIV PA-C PA-D TOTAL
Planaltina de Goiés 0 0 4 8 1 1 14
Agua Fria 0 0 0 0 4 0 4
TOTAL 0 0 38 36 26 57 157

Fonte: Questionario enviado as subsecretarias regionais de educacdo da microrregido do entorno do
distrito federal pelo autores do trabalho.

E possivel perceber, na Tabela 7, que ndo esteve nenhum professor nos niveis de
carreira Pl e PIl ministrando a disciplina de Quimica nas cidades da microrregido do
entorno DF no ano de 2013, o que significa uma grande vantagem, pois, conforme a
Tabela 5, o professor com o nivel Pl € um professor do quadro permanente da SEE —
GO que possui apenas 0 Ensino Médio, com o curso de Normal Superior (curso de
licenciatura rapido que tem por finalidade formar professores para lecionar na Educacéao
Infantil e nos primeiros quatro anos do Ensino Fundamental). Os professores do nivel
PIl também sdo do quadro permanente da SEE — GO, entretanto possuem uma
graduacdo em qualquer area ou uma licenciatura de curta duracao.

Outro dado importante nestes ndmeros das SREsS é o0 baixo numero de
professores licenciados, apenas trinta e oito (professor PIII).

E importante deixar claro que estes trinta e oito professores com curso superior
de licenciatura ndo sdo todos licenciados em Quimica, pois na Secretaria de Estado da
Educacdo de Goias qualquer professor licenciado em qualquer area pode ministrar a
disciplina que quiser. O critério, segundo as Subsecretarias Regionais de Educacdo, para
escolha da disciplina a ser ministrada, depende do tempo de servico do professor, ou

seja, quanto mais tempo de servico o professor tiver, ele escolhe primeiro as disciplinas
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que deseja ministrar. Esta escolha depende, ainda, da afinidade ou do gosto pela
disciplina, sendo assim, a formacdo ndo é levada em conta. Quando se questionou as
SREs a formacéo destes professores, elas informaram que este é um dado impossivel de
ser levantado e que as ndo sabem qual disciplina cada professor ministra.

Por outro lado, no ano de 2013, havia trinta e seis professores licenciados e com
curso de pos-graduacdo na modalidade de especializagdo, isto representa que quase 23%
dos professores do entorno tém o grau de especialistas, 0 que &€ um nimero preocupante,
parecendo que os professores ndo se preocupam com a continuidade da formacao.

Agora, um dado alarmante estd na quantidade de professores em regime de
contrato temporario que ministravam a disciplina de Quimica em 2013. Eram 53% dos
professores, contra 47% dos professores efetivos do quadro permanente. O fato de os
professores ndo serem efetivos ndo representa um problema tdo grande, 0 que preocupa
no grande namero de professores temporarios € o fato de a formacéao deles ndo precisar
ser especifica, pois os professores temporarios podem possuir uma graduacdo em
qualquer &rea, nao precisando sequer ser uma licenciatura e, para piorar ainda mais, 0
professor pode somente ter concluido o Ensino Médio (Tabela 6).

De acordo com a Tabela 7, 69% (57) dos professores de Quimica temporarios do
entorno do DF em 2013 possuiam formacdo em qualquer area. E o que € pior, 31% (26)
dos oitenta e trés professores temporarios possuiam apenas o Ensino Médio.

Ainda conforme a Tabela 7, a cidade que mais possui professores temporarios é
Luziania, com trinta e um professores. Ja as cidades que ndo tém nenhum professor
ministrando a disciplina de Quimica com o vinculo temporario sdo as cidades de
Cabeceiras de Goias e Cidade Ocidental.

O que chama a atencdo na Tabela 7 é que nas cidades de Vila Boa e Agua Fria
nenhum professor do quadro permanente da SEE — GO ministrou a disciplina de
Quimica. Por outro lado, as cidades de Formosa, Novo Gama e Planaltina de Goias
possuem o maior nimero de professores efetivos, do quadro permanente da SEE — GO,
ministrando a disciplina de Quimica no ano de 2013.

A cidade de Formosa é a cidade com mais professores efetivos ministrando aulas
de Quimica, o que talvez possa ser explicado pelo fato de a cidade de Formosa possuir
um campus da Universidade Estadual de Goias que oferece o curso de licenciatura em
Quimica ha mais de dez anos.

Os dados do ano de 2014 das Regionais de Ensino do entorno do DF revelam
que houve poucas mudangas no quadro de professores. Apenas as cidades de Formosa e
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Luziania tiveram mudancas em seu quadro de professores de 2013 para 2014. Formosa
tinha quinze professores temporarios em 2013. Em 2014 foram contratados mais dois
professores, dos quais um de nivel PA — C, s6 possui 0 Ensino Médio, e de nivel PA —
D, ou seja, que possui graduacdo em qualquer area. Do quadro permanente da cidade de
Formosa dois professores deixaram de ministrar a disciplina de Quimica, um de nivel
P11l e o outro, PIV.

J& a cidade de Luziénia sofreu mudancas mais bruscas no seu quadro de
professores de um ano para o outro. Em 2013, havia quatro professores PIll e nenhum
professor PIV ministrando a disciplina de Quimica, mas, em 2014, este numero
diminuiu para apenas dois professores PlIl. J& o quadro de professores temporéarios saiu
de oito PA — C para dez. E de vinte e trés PA — D para vinte e seis. Comparando 0s
dados de 2013 e 2014 observa-se uma precarizac¢ao no ensino de Quimica em Luziania e
em Formosa, pois 0 nimero de professores formados em Quimica e efetivos da SEE —
GO diminuiu, ao contréario dos professores temporarios (que possuem formacdo em
qualquer area ou somente o Ensino Médio) que aumentou. Entdo, o ensino nessas
regibes foi piorando, ao invés de ir melhorando, com base na formacéo dos professores.

Ja no ano de 2015, as mudancas no quadro de professores foram menores ainda,
sO a Subsecretaria Regional de Educacdo de Goianésia contratou um professor PA — D
para a cidade, pois o Unico professor do quadro permanente ja ndo estd mais
ministrando a disciplina de Quimica. Verifica-se, ainda, que a cidade de Flores de Goias
perdeu um professor que ministrava a disciplina de Quimica em 2013 e em 2014, do
quadro permanente, e que nenhum professor foi contratado para substitui-lo. Nota-se
uma clara falta de professores licenciados em Quimica no entorno do DF e que esse
problema esta se agravando com o passar dos anos.

A falta de professores licenciados em Quimica na microrregido do entorno do
Distrito Federal é um problema grave e alarmante, pois 0 nimero de professores
licenciados do quadro permanente ministrando aulas de Quimica vai diminuindo a cada
ano em algumas cidades. Imagina-se que estes professores estejam se aposentando e/ou
trocando de emprego, e a Secretaria de Estado da Educacdo de Goids ndo realiza
concurso publico para provimento destas vagas ha quase seis anos, 0 que,
consequentemente, aumenta o nimero de professores contratados com formacdo néo
especifica na docéncia, , 0 que vem gerando uma precariza¢do do ensino com o passar

dos anos (ensino sem qualidade, cada vez pior).
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Esta falta de professores licenciados em Quimica na microrregido do entorno do
Distrito Federal tem gerado um problema gravissimo no que diz respeito a
aprendizagem de Quimica pelos os alunos das escolas estaduais. Como nao ha
professores com formacao especifica na area de Quimica, qualquer outro professor pode
ministrar as aulas de Quimicas, ja que a escolha da disciplina a ser ministrada pelo
professor ndo depende da sua formacdo, mais sim do seu tempo de servico e da sua
afinidade com a disciplina. Assim, os alunos das escolas publicas do entorno saem do
Ensino Médio com deficiéncias sérias em Quimica.

Tais dificuldades em Quimica sdo refletidas quando os alunos das escolas
estaduais da microrregido (segundo a entrevista realizada com 79 alunos de todos os
semestres do curso de licenciatura em Quimica do IFG campus Luziania, 96% dos
alunos entrevistados estudaram o Ensino Médio todo ou a sua maior parte em escola
publica) ingressam no Instituto Federal de Goias em Luziania no curso superior de
licenciatura em Quimica. A grande maioria destes alunos acaba sendo reprovada nas
disciplinas iniciais do curso de Quimica. Tais disciplinas compreendem o contetido de
Quimica Geral, que nada mais é do que uma espécie de revisao mais detalhada de toda a
Quimica vista no Ensino Médio. No IFG Luziania a Quimica Geral é dividida em duas
disciplinas: Transformagdes Quimicas e Estrutura e Propriedade da Matéria. O nimero
de alunos reprovados nestas duas disciplinas é muito alto, alcangando indices maiores
que 60% de reprovacéo.

O IFG — Campus Luziania - consegue oferecer 60 vagas anuais para 0 curso
noturno de licenciatura em Quimica, no qual o ingresso dar-se-& por meio do vestibular
tradicional realizado no inicio e meio do ano e, também, por meio do Sistema de
Selecdo Unificada (SISU), para aqueles alunos que realizaram o Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM). O objetivo da oferta desta licenciatura é formar profissionais
qualificados para trabalharem na rede publica estadual da microrregido do entorno do
DF, fazendo com que a atual realidade de falta de professores licenciados em Quimica
no entorno do DF seja erradicada ou pelo menos amenizada.

Parece que o objetivo do IFG Luziania lograra éxito, pois em uma entrevista
realizada com 79 alunos de todos os oito semestres do curso de licenciatura em
Quimica, 71% (54 alunos) pretendem ser professores assim que se formarem. Por outro
lado, 29% (22 alunos) ndo manifestam interesse em seguir a carreira docente, quando
formados. Entretanto, dos alunos do curso de licenciatura em Quimica do IFG que

pretendem ser professores, cinquenta e quatro parecem nédo querer assumir o trabalho da
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profissdo docente no entorno do DF. Dos 54 alunos entrevistados que pretendem ser
professores depois de formados, 64% (35) desejam trabalhar no Distrito Federal, 31%
(16) preferem trabalhar no entorno do DF e, apenas 5% (03), em outros estados do pais.

Os 64% dos 54 alunos que pretendem ser professores no DF, depois de
formados, correspondem a mais da metade dos alunos que desejam ser professores no
entorno do DF. Este € um nimero muito grande. Quando estes alunos foram
questionados, na entrevista, por que trabalhariam no Distrito Federal, todos os 35 alunos
disseram que o motivo € o salario da Secretaria de Estado da Educacdo do Distrito
Federal ser maior do que o pago pela Secretaria de Educacdo de Goids, fato que cria
uma barreia para a melhora do ensino de Quimica no entorno do DF.

J& 0s 31% de alunos (16) que disseram que desejam ser professores no entorno
do DF apontam os fatores de menor distancia da residéncia, proximidade da familia e o
fato de j& conhecerem a cidade, como motivos para quererem trabalhar no entorno do
DF. E os 5% (03) que almejam trabalhar em outros estados assim o fardo para estarem
em suas terra natal, para as quais voltaréo.

Um fato que chama a atencdo na entrevista com os 79 alunos do IFG campus
Luziania é que a maioria deles, ou seja, 60% (47) ndo sabem qual o salario de um
professor de Quimica na Secretaria de Estado da Educacdo de Goias e, ao contrario
disso, a maioria dos alunos, isto €, 62% (49) sabem como fazer para ingressarem na
carreira de professor da SEE — GO. Por outro lado, 80% (59) dos alunos entrevistados
ndo conhecem o Plano de Cargos e Salarios do professor da Rede Estadual de Educacao
de Goiés.

Acredita-se existir uma grande incoeréncia quando os alunos entrevistados do
IFG Luziania afirmam querer trabalhar como professor no DF, pois em Goids o salario é
muito baixo, se estes alunos em sua maioria, isto € 60% (47) e 80% (59), afirmam
respectivamente ndo saber o salario, nem conhecer o Plano de Cargos e Salarios do
professor na SEE — GO.

Faz-se necessario que os graduandos do curso de licenciatura em Quimica do
IFG conhecam, de fato, qual é o salario e como funciona o Plano de Carreira do
Professor na SEE — GO. Por exemplo, o professor licenciado do quadro permanente em
inicio de carreira, ou seja, nivel PlIl, recebe mensalmente R$ 2.372,67 trabalhando 40
horas semanais. Entretanto, sua remuneracdo pode ser aumentada com uma dedicacao
exclusiva, indo para R$ 3.084,47, remuneracdo ndo tdo distante da do Distrito Federal.
Além disso, de acordo com o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual de
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Educacdo de Goias, a cada trés anos o professor pode progredir horizontalmente na
carreira, da letra “A” até a letra “G”. Para que o professor progrida, é necessario que ele
tenha realizado cursos de capacitacdo com duracdo minima de 120 horas na &rea de
educacdo ou na sua area de formacéo. A cada letra que o professor alcanca, o seu salario
tem um aumento de 2%. E a cada quinquénio o professor recebe um aumento de salario
correspondente a 5% do seu vencimento.

Com isso, nota-se que a diferenca salarial entre as secretarias de educacéo do DF
e GO, que pode ndo ser tdo grande como muitos imaginam, € 0 que causa um maior
fluxo de licenciados em Quimica partindo para trabalhar no DF, ndo se interessando
pelo entorno, o que dificulta solucionar a falta de professores licenciados em Quimica
nesta microrregido. Apesar de a diferenca salarial ndo ser tdo grande, o DF pode
oferecer uma melhor qualidade de vida, quando observamos a estrutura precaria, o alto
indice de criminalidade, as poucas opcdes de lazer, hospitais e sadde ruins nas cidades
do entorno, o que pode ser 0 motivo pela preferéncia de trabalhar no DF.

E possivel perceber que os alunos que afirmaram que a remuneragdo do
professor da escola estadual de Goids € muito baixa, ndo sabem realmente a
remuneracdo do professor. Os professores da Rede Estadual de Goids possuem um
salario acima da média de muitos outros professores do pais. Um exemplo sdo os
professores dos estados do Amapa, Amazonas, Paraiba, Santa Catarina e Rio Grande do
Sul que nem o piso salarial, previsto na Lei n.° 11.783/2008, recebem. Entretanto, vale
ressaltar que a remuneracdo de professor ainda é muito baixa quando comparada com a
de outras profissionais que tém o mesmo nivel de titulacéo.

Outra face que a entrevista com os alunos do IFG campus Luziénia revelou foi
que 31% (16) dos 54 alunos, que desejam ser professores, almejam desenvolver a sua
profissdo no entorno do Distrito Federal. Este dado € muito importante e de grande
valia, pois, desta forma, estes futuros professores contribuirdo para a melhoria do ensino
da Quimica na microrregido do entorno do Distrito Federal, oferecendo uma sélida
formacdo basica em Quimica para os alunos da escola publica estadual, incentivando,
assim, os alunos do Ensino Médio a gostarem e se interessarem pela Quimica, o que
pode acontecer quando uma determinada disciplina é bem ministrada por um
profissional capacitado e especifico da area.

Com isso, o IFG Luziania tem um grande potencial para acabar ou, pelo menos,
minimizar, a falta de professores licenciados em Quimica nas escolas estaduais da

microrregido do entorno do Distrito Federal a médio e longo prazo. A cada ano que
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passa, o IFG forma mais professores de Quimica, o que pode levar a sanar ou pelo
menos diminuir o problema da falta de professores sem licenciatura ministrando as
aulas de Quimica. Mesmo que estes professores formados, em sua maioria, ndo desejem
trabalhar no entorno do DF, ainda existira uma quantidade significativa, como mostrou
a entrevista com os alunos do IFG (16), que pretendera atuar na microrregido do entorno
do DF, o que faz com que o IFG gere esperanca para a melhoria da educagdo nesta
regiéo.

Outro questionamento feito aos alunos foi se eles ja foram ou sdo professores
atualmente. Neste gquestionamento 32% (25) dos alunos disseram que sim. Percebe-se
assim, que existem profissionais sem licenciatura em Quimica ministrando aulas nas
escolas publicas da microrregido, entretanto, o IFG esta qualificando este professor com
uma formacéo na area de licenciatura.

E importante salientar que o IFG ndo s6 forma novos professores de Quimica
para atuarem na microrregido (e resolver o problema da falta de professores
licenciados), mas também est& oferecendo a oportunidades aos professores atuais de se
qualificarem com uma formacédo adequada em licenciatura em Quimica e melhorarem

suas aulas e o ensino da Quimica na microrregido do entorno do Distrito Federal.

CONCLUSAO

Existem poucos professores licenciados em Quimica na microrregido do entorno
do Distrito Federal devido a fatores como estrutura precaria das cidades do entorno, alto
indice de criminalidade, poucas opcles de lazer, além de baixos salarios, escolas
deterioradas por vandalos, etc. E esta falta de professores licenciados em Quimica leva a
um problema grave de aprendizagem em Quimica pelos alunos das escolas publicas
estaduais do entorno do DF.

A grande maioria dos alunos do curso de licenciatura em Quimica do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goiés, campus Luziania, é oriunda das
escolas publicas estaduais da microrregido, por isso, estes alunos acabam reprovando
em disciplinas iniciais, consideradas triviais do curso de licenciatura em Quimica, por
ndo possuirem uma base minima de conhecimento que deveria ter sido adquirida

durante os trés anos do Ensino Médio.
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O problema da falta de professores licenciados em Quimica em tal microrregiao
poderd ser sanado pelo IFG a médio e longo prazo, pois 31% dos alunos pretendem
atuar nessa regido. Entretanto, a maioria dos alunos de licenciatura em Quimica do IFG
pretende ser professores no Distrito Federal, alegando que o salario € melhor. Mas a
maioria destes alunos ndo sabe qual o salario do professor da Secretaria de Estado da
Educacgdo de Goias e nem mesmo conhecem o Plano de Carreira.

Sem davida, o salario do professor da Secretaria de Estado da Educacdo de
Goias ndo é ruim se comparado ao de outros professores em outros estados brasileiros,
gue nem mesmo recebem o previsto pela lei que estabelece o pagamento do piso
salarial, entretanto, o salario do professor, ainda, continua sendo baixo, quando
comparado ao de outras profissoes.

Espera-se que o IFG consiga sanar, ou pelo menos minimizar este grave
problema que é a falta de professores licenciados em Quimica no entorno do DF, e, com
isso, levar a esperanca por uma educacdo de qualidade para a regido. Vale lembrar que

uma educacéo de qualidade deveria ser direito de todos.
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REFLEXOES SOBRE A PRESENCA DE JOVENS DAS CLASSES POPULARES NA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS"

Marcelo Laranjeira Duarte™

Resumo

O presente trabalho nasce a partir de estudos tedricos realizados na construcdo da pesquisa
sobre juventude e escola, tendo como ponto de partida a problematica da presenca cada vez
maior do numero de jovens na Educacdo de Jovens e Adultos. O texto procura levantar
algumas questbes referentes as relacdes estabelecidas entre cultura juvenil e a instituicdo
escolar, procurando problematizar a posicdo da juventude na escola, em particular na
modalidade EJA, no cenério educacional contemporaneo, que tem sido fortemente marcado
por desigualdades e processos de exclusdo, em especial com os jovens das camadas populares.

Palavras-chave: Juventude. Educacédo. Culturas Juvenis. Educacdo de Jovens e Adultos.

INTRODUCAO

O presente texto traz uma discussdo referente a problematica da presenca de jovens
(cada vez mais jovens) nas turmas da EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) de Ensino
Fundamental. Neste caso, referimo-nos aos jovens da EJA oriundos das classes populares, por
apresentarem, em geral, trajetérias de escolarizacdo acidentadas, caminhos de
exclusdo/marginalizacdo do/no sistema educacional. Tomamos por base a discusséo acerca do
processo em curso nos Ultimos anos, a saber, 0 aumento significativo do nimero de jovens na

EJA em todo o pais, processo, que, por conta de seus contornos especificos, vem sendo

* O presente texto resulta do trabalho desenvolvido para a dissertagdo de mestrado em Educagcéo, pela Faculdade
de Educacdo da Baixada Fluminense da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, orientada pela Professora
Dr.2 Monica Dias Peregrino Ferreira. O titulo da dissertacdo é Juvenilizagdo na EJA: reflexdes sobre juventude
na escola da “segunda chance” no Municipio de Angra dos Reis.

™ Possui graduacdo em Pedagogia pela Universidade do Estodo do Rio de Janeiro (UERJ) e mestrado em
Educacdo pelo Programa de Pds-graduagdo em Educagdo, Cultura e Comunicagdo em Periferias Urbanas da
Faculdade de Educacio da Baixada Fluminense / Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ). E ocente e
Orientador Educacional na Rede Municipal de Ensino de Angra dos Reis.
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chamado de “juvenilizacio na EJA™, para refletir e problematizar as transformacdes que tém

se desenvolvido no cenario educacional brasileiro.

O novo publico que frequenta a escola, sobretudo adolescente e jovem, passa
constituir no seu interior um universo cada vez mais autbnomo de interacGes,
distanciado das referéncias institucionais trazendo novamente, em sua
especificidade, a necessidade de uma perspectiva ndo escolar no estudo da escola, a
via ndo escolar (...). A autonomizacdo de uma subcultura adolescente engendra para
os alunos da massificacdo do ensino, uma reticéncia ou uma oposicdo a acdo do
universo normativo escolar, ele mesmo em crise. A escola cessa lentamente de ser
modelada somente pelos critérios da sociabilidade adulta e vé& penetrar os critérios
da sociabilidade adolescente, exigindo um modo peculiar de compreensao e estudo.
(SPOSITO, 2003:19-20)

Estas alteracdes, relacionadas ao publico que compde a EJA, operam de maneira
complexa, pois representam as transformacdes ocorridas na sociedade e no sistema escolar do
pais e, exige cada vez mais mudancas na estrutura da escola publica, com relacdo ao trato de
demandas téo diversas e heterogéneas (diversidade que podem ser de ordem social, cultural,
de género, de ritmos e tempos cognitivos distintos, de experiéncia de vida e, principalmente
etarias/geracionais).

Neste sentido, podemos afirmar — com base nos estudos que norteiam o trabalho — que
0 conjunto de transformacdes no publico discente vem provocando na EJA grandes rupturas,
gerando tensdes e conflitos nas unidades de ensino que ofertam a modalidade, pois, uma vez
que a escola esteja “aberta ou ndo” para a diversidade de seus sujeitos, incluindo nestes, o
publico jovem e suas demandas especificas?, que tém ocupado cada vez mais os bancos
escolares, a instituicdo pode (des)legitimar a “posicdo” destes sujeitos em seus
espacos/tempos, que em muitos casos sdo regulados por normas legais, institucionais e
burocratizadoras, esvaziadas de sentido para o publico que habita esta escola.

Segundo Carrano (2000) “a heterogeneidade etaria e o carater cada vez mais urbano
dos alunos transformam o perfil de um trabalho que, durante um bom tempo, caracterizou-se
pela presenca quase exclusiva de adultos e idosos com forte referéncia aos espagos rurais”.

Ainda segundo o autor, a acentuada mistura entre jovens e adultos na Educacdo de Jovens e

1O fendmeno de juvenilizagdo na Educacdo de Jovens e Adultos tem sido tema de importantes discussées na
area educacional, por apresentar/fornecer elementos fundamentais sobre processos de escolarizagdo das classes
populares.

2 (“Grupos jovens tém questdes proprias, ligadas a formas de ser e de estar no mundo, de expressar suas
juventudes, suas culturas, seus desejos e sonhos futuros. Essas formas de ser, sdo constituidas, também, na luta

cotidiana, no mundo do trabalho e da sobrevivéncia, na exposigdo as vulnerabilidades sociais, a violéncia.” VI
CONFITEA),
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Adultos representa desafios que podem transformar-se tanto em dificuldades insolGveis como
em potencialidades orientadas para o seu sucesso educativo e social.

A EJA é também espaco de tensionamento e aprendizagem em diferentes ambientes
de vivéncias que contribuem para a formacdo de jovens e adultos como sujeitos da
historia. Nesses espacos, a EJA volta-se para um conjunto amplo e heterogéneo de
jovens e adultos oriundos de diferentes fracbes da classe trabalhadora. (VI
CONFITEA, 2008)

Neste contexto, muitas indagacGes surgem acerca da juventude no ambiente escolar,
até pelo carater heterogéneo que compéem a escola publica brasileira, instituicdo esta, que
trabalha com uma diversidade de sujeitos, oriundos majoritariamente das classes populares.
De maneira geral, nas instituicdes de ensino (principalmente aquelas que ofertam o ensino na
modalidade EJA) os docentes cada vez mais tém levantado questdes, tais como: “por que os
jovens sdo tdo rebeldes?”, “onde estdo os valores?”, “o que estes jovens querem da vida?”,

“ndo prestam atencdo nas aulas”, “nao largam o celular”, entre outras, que nos impulsionam a

refletir sobre o “ser jovem” e suas rela¢cbes com a instituicdo escolar.

CONTEXTUALIZANDO A QUESTAO DOS JOVENS NAS CLASSE DE EJA

Sobre a discussdo acerca da presenca da juventude nas escolas de EJA do pais,
podemos citar uma série de elementos e condicionantes que influenciam nesta questdo®.
Nosso propdsito (neste artigo) € de problematizar e refletir sobre alguns pontos, e por este
motivo julgamos necessario apontar, através dos dados, qual o contexto da tematica no
sistema educacional brasileiro.

Concordamos com Peregrino (2012, p. 12) quando esta aponta elementos pertinentes

ao processo de escolarizacdo de grupos populares, que foram observados em sua pesquisa®:

Fragmentacéo, descontinuidade, auséncia de histérico de escolarizagdo (auséncia,
portanto, da histdria da escolarizagdo), repeténcias renitentes, analfabetismo mesmo
com anos de escolarizacdo, primarios que duram 8, 9, as vezes 10 anos, fracasso e
desqualificagdo, desenraizamento institucional: esse é o modo com que se
escolarizaram, no curso primario, contingentes massivos das turmas de “pior”
rendimento, acumulados num dos turnos da escola.

® Processos de escolarizagdo de jovens pobres numa escola ainda desigual; conjunto de relacdes entre
juventude(s) e escola, tendo por base o protagonismo da juventude, as culturas e identidades juvenis; o sentido
de presenca da escola para este publico; as transformacdes da modalidade EJA nos dltimos anos, com a
incorporacdo em seus bancos escolares de sujeitos cada vez mais jovens, porém escolarizados.

* A autora pesquisou o0s processos de expansdo da escola e de escolarizacdo das classes populares. Os elementos
apresentados séo referentes ao periodo e contexto da pesquisa realizada em 2005, mas, que permite
aproximacdes com o contexto atual.
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Ao aprofundar a discussdo sobre a tematica, achamos necessario apresentar e discutir
determinados dados referentes ao Sistema Educacional Brasileiro e o ensino na modalidade
Educacao de Jovens e Adultos no pais. Segundo o Documento Base Nacional Preparativo a
VI CONFINTEA, a questdo do fluxo escolar apresenta-se ainda como grande desafio para o
sistema educacional do pais. A Tabela 2 apresenta dados sobre a conclusdo do Ensino
Fundamental por jovens com faixa etaria de 16 anos no Brasil, no intervalo de tempo entre
2006 até 2011.

Tabela 1 — Ensino Fundamental, Jovens de 16 anos que concluiram o Ensino Fundamental — Brasil e Regides —
2006-2011

REGIAO 2006 2007 2008 2009 2011
Brasil 58,8% 60,5% 61,5% 63,4% 64,9%
Norte 46,0% 47 5% 50,1% 49,8% 52,7%

Nordeste 40,8% 42,5% 44,9% 49,1% 53,6%

Sudeste 71,5% 73,7% 74,4% 73,3% 74,1%
Sul 68,3% 70,6% 69,3% 72,6% 69,9%
Centro-oeste 60,2% 63,7% 64,5% 70,6% 74,3%

Fonte: IBGE/Pnad — Elaboragéo: Todos Pela Educago.
Notas: As estimativas levam em consideracao a idade em anos completos em 30 de junho, ou idade escolar.

De maneira geral e considerando as diferentes regides do pais, a populacdo que
atualmente frequenta a escola, nela deve permanecer um tempo que seja suficiente para
garantir a conclusao, seja do ensino fundamental de nove anos de duracdo, seja do ensino
médio de trés anos de duracdo. (VI CONFINTEA, 2008, p.6)

Em virtude das altas taxas de retencéo, a taxa média de concluséo, para o conjunto do
pais, foi de 64,9% em 2011 para o Ensino Fundamental, com grande disparidade entre as
diferentes regides do pais. Ressalta-se que as baixas taxas de conclusdo e o abandono sdo
fatores que geram demanda por Educacéo de Jovens e Adultos.

Os dados mostram que as deficiéncias do sistema escolar brasileiro ainda produzem
grandes contingentes de pessoas com escolaridade insuficiente, langcando no horizonte a
necessidade de construir um sistema educacional que melhore a qualidade do ensino oferecido
em todas as modalidades, contemplando a EJA e orientando as politicas para a superacdo das
desigualdades educacionais e sociais. (VI CONFINTEA, 2008, p.7)
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Gréfico 1 — Taxa de Distorcao Idade-Série — Ensino Fundamental — Brasil, 2007 — 2011.
Fonte: Anuério Brasileiro da Educa¢do Basica, 2013.

Os numeros relacionados ao fluxo escolar evidenciam as desigualdades presentes no
pais e no sistema educacional pablico. Como ilustracdo, tomaremos o ano de 2011, onde a
taxa de alunos em situacao de distorcdo (idade-ano de escolaridade) no pais encontrava-se em
22,9%. Ao observarmos por regido, as desigualdades tornam-se ainda mais evidentes,
chegando ao numero de 34,2% de distorcdo na Regido Norte, contra 15,0% na Regido
Sudeste.

Embora o grafico 1 apresente um quadro de evolucdo em relacdo a situacdo de
defasagem escolar dos alunos no Ensino Fundamental nos ultimos anos, mesmo assim as
taxas de distor¢do idade-ano de escolaridade permanecem muito elevadas, se considerarmos
um processo de escolarizacdo que seja igualitario para um maior nimero de sujeitos. Grande
parte dos alunos que se encontra em situacdo de distor¢ao torna-se “ptblico alvo” das turmas
de correcdo de fluxo e da Educacéao de Jovens e Adultos.

Com relagdo as matriculas de EJA no Ensino Fundamental em cursos presenciais, a

tabela 3 apresenta dados referentes ao periodo que correspondem aos anos de 1997 até 2006.

Tabela 2 — Matricula de EJA — Ensino Fundamental — em cursos presenciais por dependéncia administrativa
1997- 2006.

1* a 4 série 5* a 8% série
Total Fed. Estad. Mun. Priv. Total Fed. Estad. Mun. Priv.
1997 | 899.072 282 512.598 361.538 24.654 | 1.311.253 562 942.089 |22].383 147.219
1999 | 817.081 259 371.087 414.744 30991 | 1.295.133 431 909.548 282.012 103.142

2001 | 1.151.429 181 315377  817.009 18.862 | 1.485459 4.704 923.612  450.731  106.412

2003 | 1.551.018 98 352490  1.180.243 18.187 | 1.764.869 811 1.035.015 666.721  62.322

2005 | 1.488.574 149 282.562 1.183.618 22.245 | 1.906.976 297 1.017.609 843518  45.552

2006 | 1.487.072 159 282.467 1.189.562 14.884 | 2.029.153 230 1.098.482 891.236 39.205
Fonte: Censo Escolar do Inep, 2006.
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Observa-se que no periodo apontado, houve um significativo aumento no conjunto de
matriculas. De acordo com o Documento Preparatdério a VI CONFINTEA (p.7), ao analisar
por segmento, constata-se que nos anos iniciais do Ensino Fundamental a taxa de crescimento
foi de 65%, enquanto nos anos finais foi de 55%. Esse crescimento deve-se basicamente as
redes municipais cuja participagdo no total de matriculas no ensino fundamental de EJA,
saltou de 26,4% em 1997, para 59,2%, em 2006.

O Documento Sintese de Indicadores Sociais, produzido pelo IBGE, traz dados mais
atuais sobre a populacdo de 15 anos ou mais que compdem a Educacdo de Jovens e Adultos.
Podemos verificar que do universo de 1.374,127 sujeitos, 57,5% destes ainda estdo na faixa

que corresponde ao Ensino Fundamental.

Tabela 3 — Pessoas com 15 anos ou mais na EJA ou supletivo — Brasil, 2012.

Pessoas de 15 anos ou mais de idade, que frequentam cursos de
educacdo de jovens e adultos ou supletivo

Distribuic8o percentual (%)
Grandes Regides Nivel de ensino Grupos de idade Cor ou raca Sexo
Total 25 P
reta
Funda- Médio 15a 24 anos ou Branca ou Homem Mulher
mental anos .
mais parda
Brasil 1374127 57.5 41.4 58.6 55,0 34,7 63.8 46,4 53,6
Norte 205 759 69,1 49,7 50,3 48,6 19,7 73,9 47,8 52,2
MNordeste 429 584 66,2 421 57,9 53,4 24,6 75,0 45,0 55,0
Sudeste 440 189 521 36.8 63,2 59,1 37.8 61,6 46,3 53,7
Sul 193 610 42 5 45,4 54,6 51,6 69,2 30,1 50,9 491
Centro-Oeste 104 986 49,9 34,3 65,7 63,3 28,8 70,0 41,8 58,2

Fonte: IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio, 2012.

Percebe-se que a problemaética do aumento do nimero de jovens — cada vez mais
novos — nos cursos de Educacdo de Jovens e Adultos tende a continuar crescendo, visto que
os indices mostram que nos ultimos anos tem crescido as taxas de abandono, evasdo,
repeténcia, reprovacado e distor¢ao no pais. Estes dados evidenciam e reforcam os fatores que
tem contribuido para 0 aumento do quantitativo de jovens na EJA.

Os dados apresentados mostram que o publico que compBe a EJA, principalmente
aqueles com faixa etéria entre 15 e 17 anos, matriculados no segundo segmento do Ensino
Fundamental (6" a0 9 ° ano), sd@o provenientes do Ensino Fundamental regular, ou seja, as
redes de ensino tém produzido demandas de alunos ja escolarizados, que migram para a

modalidade EJA a fim de avangar na trajetoria escolar.
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JUVENTUDE(S) E ESCOLA

Partindo do pressuposto que juventude é uma categoria construida socialmente,
concordamos com Abramo (2005) que a problematica de pensar o conceito de juventude
implica em ir além de uma definicdo baseada apenas na questdo etaria, mas deve-se refletir
sobre diversas questdes que estdo atreladas a juventude, tais como: diversificadas situacdes de
classe, género, etnia, grupo, etc. Complementam Margullis e Urresti (1996) contribuindo que
0 conceito de juventude ndo é universal, nem fechado na questdo etaria, sendo necessario
entender a juventude a partir de uma multiplicidade de situagdes sociais e histéricas em que
esta etapa da vida se desenvolve, além de observar os marcos sociais historicamente
desenvolvidos que condicionam as diferentes maneiras de ser jovem. Em outras palavras, 0s
autores colocam que juventude ndo é uma categoria uniforme, mas sim plural e condicionada
por inimeros fatores, de ordem social, historica, politica, simbdlica, cultural, de classes,

géneros, entre outras.

Hoje o alerta inicial é o de que precisamos falar de juventudes, no plural, e ndo de
juventude, no singular, para ndo esquecer as diferencas e desigualdades que
atravessam esta condicdo. Esta mudanca de alerta revela uma transformacdo
importante na propria nocdo social: a juventude, mesmo que ndo explicitamente, ¢é
reconhecida como condicdo vélida, que faz sentido, para todos 0s grupos sociais,
embora apoiadas sobre situacBes e significacdes diferentes. Agora a pergunta é
menos sobre a possibilidade ou impossibilidade de viver a juventude, e mais sobre
os diferentes modos como tal condicéo € ou pode ser vivida (ABRAMO, 2005, p.43-
44).

Estudos atuais acerca da tematica apontam que ndao ha apenas um tipo de juventude,
mas sim grupos juvenis que constituem um conjunto heterogéneo, com diferentes parcelas de
oportunidades, dificuldades, facilidades e poder nas sociedades. Neste sentido, a juventude,
por definicdo, € uma construgdo social, ou seja, a producdo de uma determinada sociedade
originada a partir das multiplas formas como ela vé os jovens, produgéo na qual se conjugam,
entre outros fatores, esteredtipos, momentos historicos, multiplas referéncias, além de
diferentes e diversificadas situacfes de classe, género, etnia, grupo, etc. (ABRAMOVAY,
2006).

Neste contexto, podemos questionar as praticas escolares ocorridas diariamente nas
instituices publicas de ensino, buscando refletir se tais praticas contemplam a questéo juvenil
e sua complexidade. Spoésito (1998, p.3) ja afirmava que: “[...] vive-se um fenébmeno de
rejuvenescimento dos alunos que participam das classes de EJA, o que a torna, hoje, um dos

maiores quantitativos no interior das escolas publicas noturnas do pais”, e por este motivo,
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procuramos pensar sobre a presenca destes jovens no interior da escola. Ao partirmos da
discussdo sobre o processo social de exclusao e legitimagdo do fracasso no sistema escolar -
fato que vem ocorrendo com grande parcela de jovens das classes populares - procuramos
refletir e debater sobre a relacéo existente entre as culturas juvenis e a instituicdo escolar, que
se desenvolve nos espacos/tempos escolares, sendo composta por conflitos, lutas, tensdes,
jogos simbolicos e disputas de poder.

Sobre estes jovens que frequentam a Educacdo de Jovens e Adultos (modalidade de
ensino da Educacdo Baésica), temos observado, em linhas gerais, que sdo sujeitos pobres,
oriundos das classes populares, que experimentam trajetdrias de escolarizacdo acidentadas,
injustas e desiguais; buscam na escola mecanismos de mobilidade social ou certificados que
possibilitem avangos académicos e principalmente econémicos. Sobre os sujeitos da EJA,
Sposito (2005) explana que: “trazem consigo para o interior da escola os conflitos e
contradigdes de uma estrutura social excludente, interferindo nas suas trajetorias escolares e
colocando novos desafios a escola.

Ao abordar a tematica da(s) juventude(s) nas escolas de EJA, de Ensino Fundamental,
penetramos num cenario limite de exclusdo, negacdo de direitos e lugares esvaziados de
sentido para os jovens que la se encontram. Sobre esta questdo, contribuem Carrano e
Peregrino (2003) ao trazer importantes consideracdes sobre o processo de expansao da escola
e da escolarizacdo das classes populares. Em relacdo a expansdo da escola para as classes
populares, os autores apontam que este processo foi desenvolvido “sob a égide das politicas
neoliberais — geradoras de uma “nova” experiéncia de escolarizagdo, ao mesmo tempo
acessivel a um maior nimero de sujeitos, estendida no tempo e degradada na qualidade”.

Os autores procuram mostrar como esta escola, ao se expandir e tornar-se acessivel
aos filhos das classes populares, encontra-se cada vez mais fragilizada. Neste sentido,
complementam que a expansdo quantitativa da escola prejudica e desafia os ideais de
qualidade, pois traz a tona referéncias sociais, saberes e praticas culturais muitas vezes
dissonantes, valores incompreensiveis de imediato e logicas alternativas ao instituido que
inserem em uma escola esvaziada, verdadeiras disputas pelos sentidos de presenga nessa
instituicdo (CARRANO e PEREGRINO, 2003, p.16).

No que se refere a qualidade da participacdo dos jovens, especialmente 0os mais
pobres, na vida escolar, encontramos ainda elementos perversos, como a disparidade
entre idade e série e as precarias condi¢des de oferta na maioria das escolas publicas,
que restringe significativamente as oportunidades de escolha e de inser¢do social
nesse momento decisivo da formacdo humana que é a transi¢cdo para a vida adulta.
(CARRANO E PEREGRINO, 2003, p.14)
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APONTAMENTOS FINAIS

De maneira mais geral, os estudos sobre a tematica da juventude e sua presenca na
instituicdo escolar tém apontado para caminhos e questdes complexas, envolvendo elementos
de ordens sociais, politicas, econémicas, geograficas, culturais, de classe, geracionais, além de
relages de poder entre sujeitos x sujeitos e sujeitos X instituicao.

Contribui Pais (2003) para a discussdo, ao apontar razdes pelas quais 0s jovens podem
identificar o espaco escolar como desinteressante, uma vez que eles nao se reconhecem numa
instituicdo onde suas culturas ndo podem se realizar nem tampouco podem se fazer presentes.
Ainda segundo o autor, parece ndo haver chance de negociagdes entre 0s espacos lisos — que
permitem aos jovens transitar sem as marcas prévias das instituicdes do mundo adulto — e os
espacos estriados — cujas principais caracteristicas seriam a ordem e o controle. Nesta
perspectiva, a escola ao se abrir ou ser aberta pelas préaticas coletivas juvenis que penetram em
seus tempos e espacos administrativo-pedagogicos, em geral fechados e pouco tolerantes ao
diverso, pode se perceber desorganizada e despreparada, mostrando sua fragilidade
institucional (CARRANO e PEREGRINO, 2003, p.16).

Percebemos ainda, que o aumento do quantitativo de alunos jovens (cada vez mais
jovens) nas classes de EJA (Ensino Fundamental) esta associada principalmente com questdes
relacionadas a retencao, evasao escolar, distor¢cao idade/série e até mesmo sobre “correcao de
fluxo” de alunos. Fatores que sinalizam e demonstram as dificuldades do sistema educacional
brasileiro, principalmente quando voltado as camadas populares.

Por conclusdo, esforcamo-nos (neste texto) na tentativa de problematizar e analisar a
relacdo existente entre a escola (enquanto instituicdo) e a(s) juventude(s). Apontamos,
baseado nas teorias sobre a tematica, que a relacdo entre as culturas juvenis e a instituicdo
escolar tem se dado majoritariamente na forma de disputas por espacos e legitimidades, quase
sempre ocorrendo na forma de tensdes entre modelos conflitantes e antagonicos. E neste
sentido, podemos expor que a instituicdo escolar ndo reconhece ou ndo legitima as culturas
juvenis, criando grandes obstaculos no processo de didlogo entre 0s jovens e a instituicao.

Finalizamos com o pensamento do pesquisador portugués:

“A escola, apesar de ser um espaco que o jovem pode gostar de frequentar, ainda
ndo reconhece as culturas juvenis como possibilidade de incluséo e transformacéo. E
exatamente isso que tais culturas (re)clamariam: inclusdo, reconhecimento e
pertenga. Estariamos, entdo, diante de um paradoxo: a escola tem como marcas
historicas o conservadorismo, a manutencdo das relagcdes de poder, e as culturas
juvenis, em sua maioria, tm o gosto pela mudanca. O que fazer? Transformamos a

Observat6rio em Debate, n. 2, dez. 2015. p. 68-77.



77
Artigos

escola, ameacando com isso as relagBes sociais? Ou silenciarmos a juventude,
negando os jovens como sujeitos possuidores de culturas proprias? (PAIS, 2003,
apud CARRANO e PEREGRINO, 2003, p.16)
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OBSERVATORIO DA VIDA UNIVERSITARIA EM UMA UNIVERSIDADE
FEDERAL NO SUL DO BRASIL: CONSIDERACOES ACERCA DOS
INGRESSANTES EM ADMINISTRACAO NA UFFS”

Valéria De Bettio Mattos

Leticia Sandrin™™"

Resumo

O artigo analisa o perfil dos académicos ingressantes na Universidade Federal da Fronteira
Sul (UFFS), instituicdo de ensino superior criada ha seis anos, via REUNI, a partir de
informacdes advindas de questionarios aplicados junto a uma amostragem representativa de
académicos de Administracdo, selecionada no campus de Chapec6/SC. A escolha do curso se
deu por este ser o de maior procura na instituicdo. O instrumento metodoldgico € composto de
perguntas fechadas e abertas, objetivando compor o perfil do académico no que tange a
mobilidade geografica, realidade socioecondmica familiar, grau de escolaridade, ocupagéo
dos pais e condicGes de acesso e permanéncia na universidade, buscando relaciona-las as suas
condigdes de estudo/trabalho e expectativas sobre o futuro profissional como administradores.
A metodologia caracteriza-se como quanti-qualitativa (TRIVINOS, 1992; MINAYO, 1999).
Os resultados demonstram que filhos de pais da regido oeste de Santa Catarina com baixa
escolaridade e provenientes dos estratos socioecondmicos D e C, respectivamente acessam a
universidade federal pela primeira vez, dado que o ingresso se da exclusivamente via
resultado do ENEM. Em muitos casos, 0s ingressantes de Administracdo saem das suas
cidades para residir em Chapec6, impulsionados pelo ingresso numa universidade publica.
Constata-se que 0 estudante possui interesse no curso, para alcancar a formacéo profissional
voltada ao mercado de trabalho e barganhar um posto de trabalho compativel com sua
formacdo. A relevancia deste mapeamento se da na medida em que a partir da identificacdo do
perfil dos ingressantes é possivel avaliar e redimensionar as politicas de inclusdo e
permanéncia pensadas pelo Governo Federal e implantadas na instituicao.

Palavras-chave: Formacdo Universitaria. Trajetoria Profissional. Académicos de
Administrag&o. Perfil Socioeconémico.

“ Este artigo é parte de pesquisa em andamento financiada pelo CNPg, com vigéncia entre 2014-16.

™ Possui graduacdo em Psicologia, mestrado e doutorado em Educacéo pela Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC). E Professora Adjunto I, do Departamento de Administragio da Universidade Federal da
Fronteira Sul, campus Chapec6/SC.

" Possui graduacio em Administracdo pela Universidade Federal da Fronteira Sul campus Chapecé (UFFS). E
pesquisadora voluntaria no Observatorio da Vida Estudantil da UFFS (OVEU).
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INTRODUCAO

A busca pelo ensino superior mostra-se cada vez mais importante para um contingente
expressivo de jovens que pretendem uma qualificacdo pessoal e profissional que Ihes garanta
uma vida mais cidadd, paralelamente ao ingresso e a permanéncia no mundo do trabalho.

A UFFS, ao se definir como uma instituicdo de ensino superior publica e popular
contempla esta preocupacdo ao oportunizar a jovens oriundos de escolas publicas, 0 acesso a
um ensino gratuito e de qualidade. Criada pela lei no 12.029, de 15 de setembro de 2009,
tendo suas atividades iniciadas em marco de 2010, a UFFS abrange os 396 municipios da
Mesorregido Fronteira MERCOSUL — Sudoeste do Parana, Oeste de Santa Catarina e
Noroeste do Rio Grande do Sul estando presente em Chapecd (SC) - sede da institui¢do -,
Realeza e Laranjeiras do Sul (PR) e Cerro Largo e Erechim (RS).

Por ser fruto do REUNI, cujo um dos pilares é reestruturar o ensino superior brasileiro
visando deslocar as universidades federais para o interior em busca reparar regides
historicamente negligenciadas pelo poder publico, no que tange ao ensino superior gratuito e
de qualidade. Hoje a universidade conta com mais de 7mil académicos matriculados em mais
de 40 cursos de graduacao que visam o desenvolvimento regional sustentavel.

O presente estudo, realizado na forma de um estudo piloto, composto por uma amostra
de académicos regularmente matriculados em Administracdo do campus Chapecé*, tem como
premissa sistematizar, analisar e atualizar os dados referentes ao perfil dos académicos que
acessaram a universidade em 2013, por meio do ENEM. Estas informag6es correlacionadas ao
desempenho académico permitirdo mensurar a eficacia das politicas de acesso e permanéncia

adotadas pela universidade.

METODOLOGIA

O estudo caracteriza-se como quanti-qualitativo (TRIVINOS, 1992; MINAYO, 1999).
A anélise do material coletado pela Pro-Reitoria de Graduacdo da UFFS quando da efetivacao
da matricula dos académicos foram disponibilizados para consulta e tratamento, sendo
utilizadas, sobretudo técnicas de organizagdo e agrupamento quantitativo para as perguntas

fechadas. No entanto, os dados sdo oriundos de uma opinido. Segundo Richardson et al.

! A escolha do curso é intencional uma vez que este curso tem grande procura e é ofertado nos periodos matutino
e noturno no Campus Chapec6, onde se concentra 0 maior nimero de académicos.
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(1997, p. 80), uma opinido é uma qualidade uma valoracdo sobre algo, porém muitos
pesquisadores costumam transformar “dados qualitativos em elementos quantificaveis [...]
pelo emprego de critérios, categorias, escalas de atitudes, intensidade ou grau”.

Goode e Hatt (1973, p. 398) destacam que a pesquisa moderna rejeita “a separagdo
entre estudos qualitativos e quantitativos, [...] ndo importa quao precisas sejam as medidas, 0
que ¢ medido continua a ser uma qualidade”, quando se mede uma opinido. Deste modo,
qguando os dados que respondem a pergunta do estudo sdo oriundos de opinifes, porém
transformados em elementos quantificaveis por meio de escalas para assegurar uma exatidao
melhor no plano dos resultados, sdo caracterizados como estudos quali-quantitativos. Esta
abordagem mista permitira a analise de questdes que garantem 0 acesso e a permanéncia de
estudantes na UFFS, bem como, em um futuro proximo, o processo de inserc¢do profissional

dos egressos.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta se¢do analisamos os dados socioecondmicos coletados nos 101 questionarios
aplicados aos ingressantes de Administracdo da UFFS, campus Chapecé no primeiro e

segundo semestre de 2013.

PERFIL DO INGRESSANTE DE ADMINISTRACAO DA UFFS

No que tange a faixa etaria é possivel apontar que no turno matutino, 44% dos
ingressantes possuem até 19 anos de idade, e no noturno esta faixa representa 35%. De 20 a
28 anos, pela manha, ha 34% de académicos e a noite 55%, 0 que representa a predominancia
de uma populacdo ligeiramente mais velha no noturno, ainda que jovem, conforme aponta o

quadro abaixo.
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Quadro 1 - Faixa etaria dos ingressantes de Administracdo da UFFS, campus Chapeco
Faixa etéria Matutino Noturno
Até 19 anos 44% 35%
De 20 a 24 anos 24% 33%
De 25 a 28 anos 10% 22%
De 29 a 32 anos 6% 4%
Acima de 33 anos 16% 6%
Total 100% 100%

Fonte: Dados socioecondémicos dos ingressantes em 2013

Quanto o género, percebe-se que no matutino ha 66% de mulheres e no noturno ha
51%, conforme o Grafico 1, o que demonstra o predominio de mulheres pela manhd. De
acordo com Baudelot e Establet (1992, apud MATTOS, 2011, p. 91) h4a uma procura pelo
progresso escolar entre o género feminino, ou seja, “a busca de parte das mulheres por um
nivel mais elevado de escolarizacdo é uma tentativa de diminuir as diferencas de

oportunidades”.

Grafico 1: Género dos ingressantes do curso de
Administracao da UFFS, de acordo com o turno.

66%

49% S1%

34%% EMasculino

EFeminino

Matutino Noturno

Gréfico 1- Género dos ingressantes do curso de Administracdo da UFFS, de acordo com o turno.
Fonte: Dados socioecondmicos ingressantes em 2013

Sobre a cidade onde residem, no matutino 65% dos ingressos moram em Chapecd, e
no noturno o indice sobe para 76% conforme o Gréafico 2. Diante deste aspecto, Vargas e De
Paula (2012) chamam a atencdo para o fato de que se o estudante trabalhar no minimo 40
horas semanais, provavelmente ele estudara a noite, caso ele trabalhe de 20 horas até 40 horas
ele pode optar por estudar no turno matutino, vespertino ou noturno. Entretanto a oferta de
trabalho em horario comercial é majoritaria. Caso ele resida em uma cidade proxima, é dificil
conciliar os estudos, o trabalho e a vida domiciliar. Em meio a este contexto é possivel

identificar que ha uma quantidade relevante de pessoas que sdo naturais de outros municipios

2 As tabelas e graficos abordados na secdo dos académicos ingressantes foram gerados a partir de dados
secundarios, disponibilizados pela Diretoria de Registro Académico da universidade em questdo, os quais ndo
estao disponiveis em documentos publicizados pela instituigdo.
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da regido, e que vieram residir em Chapeco, ap0s ingressar na UFFS. Cabe destacar que, 34%
do matutino e 49% do noturno nasceram em outras cidades divergentes de Chapecd.

Grafico 2: Cidade de endereco ingressantes do curso de Administraciao da
UFFS, de acordo com o turno
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Gréfico 2 - Cidade de enderego dos ingressantes do curso de Administragdo da UFFS, de acordo com o turno
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

No que se refere ao estado civil, o Gréafico 3 aponta que 80% do matutino declaram ser
solteiros, indice semelhante ao noturno (78%). Estes dados guardam relagdo direta com a
faixa etaria prevalecente em nossa amostra. Segundo o Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira— INEP?, a populacdo que frequenta universidades
tem idade compreendida entre 18 a 24 anos. Ha ainda entre o grupo investigado 14% no
matutino e 16% no noturno que se declaram casados, o0 que denota um perfil semelhante nos

turnos.

Grafico 3: Estado civil dos ingressantes do curso de
Administracio da UFFS, de acordo com o turno
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Gréfico 3 - Estado civil dos ingressantes do curso de Administracdo da UFFS, de acordo com o turno Fonte:
Dados socioecondmicos dos ingressantes em 2013

¥ Mais informagoes:
<http://download.inep.gov.br/educacao_superior/censo_superior/apresentacao/2014/coletiva_censo_superior_20
13.pdf>. Acesso em: 22 nov. 2014.

Observat6rio em Debate, n. 2, 2015. p. 78-99.



83

Artigos

Apos o conhecimento do perfil do ingressante de Administracdo da UFFS é importante

conhecer também o perfil familiar destes individuos, que sera descrito na proxima secao.

PERFIL FAMILIAR DO INGRESSANTE DE ADMINISTRACAO DA UFFS

Em relacdo ao nimero de pessoas que residem com o ingressante, 70% dos estudantes
do noturno residem com uma a trés pessoas, enquanto que no matutino esta situacao
corresponde a 64%. Estes numeros de pessoas coabitando o mesmo domicilio sugerem tratar-
se de familiares, uma vez que, como apontado no Gréafico 4, a grande parte dos académicos
reside em Chapecd.

Em seguida, 32% do matutino declaram residir com quatro a sete pessoas, engquanto
gue no noturno o indice é de 24%. Vale destacar que 0s ingressantes que residem sozinhos
alcancam um numero significativamente baixo, cerca de 4% no turno matutino e 6% no
noturno, o que sugere relacdo destes indices com a faixa etaria prevalecente, bem como, a
condicdo socioecondmica de dependéncia de familiares e a situacdo de grande parte nao estar

trabalhando no momento.

Grafico 4: Quantidade de pessoas que residem com os
ingressantes do curso de Administracao da UFFS
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Gréfico 4 - Quantidade de pessoas que residem com os ingressantes de Administragdo da UFFS Fonte: Dados
socioecondmicos dos ingressantes em 2013

A respeito da escolaridade dos pais dos académicos é possivel compreender que ha um
nimero alto de pais que estudaram da 1% até a 4?2 série do Ensino Fundamental (antigo
primario), o que corresponde a 50% dos ingressantes do matutino e 42% do noturno. Em
seguida, os que concluiram o Ensino Fundamental (antigo ginasio) alcancam 22% no matutino

e 18% no noturno. O terceiro indice foi dos pais que concluiram o Ensino Médio,
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representando 14% e 22% respectivamente, o que modifica a tendéncia de pais com maior

grau de escolaridade entre os académicos que frequentam o matutino.

Grafico 5: Nivel de escolaridade do pai do ingressante do curso de

Administracio da UFFS, campus Chapeco
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Gréfico 5 - Nivel de escolaridade do pai do ingressante do curso de Administragdo da UFFS, campus Chapeco
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

No universo educacional feminino é possivel perceber que as maes dos ingressantes
possuem ligeira vantagem no percurso educacional, quando comparado aos pais. Para as mées
prevaleceu o0 ensino da primeira até a quarta série do Ensino Fundamental, antigo primario,
com 50% do matutino e 42% do noturno. Apds isto, 22% das maes dos ingressantes do
matutino e 18% do noturno cursaram da quinta até a oitava série, ou seja, concluiram o Ensino
Fundamental, e 22% das maes do matutino e 14% do noturno cursaram o Ensino Superior.

Estes dados reiteram a tendéncia de mulheres alcancarem maior escolarizagéo.
Conforme Baudelot e Establet (1992, apud MATTQOS, 2011), as mulheres possuem um
progresso educacional superior quando comparado ao dos homens, pelo fato de que ha uma
tentativa de diminuir a desigualdade de género, constatada, sobretudo na qualidade dos postos

de trabalho ocupados por homens e mulheres.
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Grafico 6: Nivel de escolaridade da mie do ingressante do curso de
Administracao da UFFS, campus Chapeco
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Gréfico 6 - Nivel de escolaridade da mée do ingressante do curso de Administragdo da UFFS, campus Chapeco
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

De acordo com o0s niveis educacionais dos progenitores, Ramos e Reis (2009)
concluem que o nivel educacional dos pais pode influenciar o nivel educacional dos filhos em
um efeito direto. Ou seja, “um ano adicional de estudo pode ter um impacto diferente sobre os
rendimentos do individuo dependendo do nivel de escolaridade dos seus pais” (RAMOS,
REIS, 2009, p. 9). Desta forma, quando os pais possuem entre 4 a 7 anos de escolaridade, um
ano de estudo do individuo pode acarretar um aumento de 1,2% em relacdo aos ganhos de
escolaridade no que se refere a produtividade e compreensdo e coesdo do contetdo, quando
comparado ao estudante que possui 0s pais com menor escolaridade.

Bourdieu (1989) demonstra que, de acordo com a origem social, o habitus antecipa as
escolhas possiveis. Uma vez que a escola é detentora do capital legitimo, quanto mais o
capital cultural estiver proximo do habitus da familia, mais facil serd o acesso e a adaptacéo
“meritocratica” a escola. Isto significa dizer que dependendo do meio do qual se € proveniente
e das escolas onde se estudou, as possibilidades véo delineando-se de acordo com o capital
social e simbodlico acumulados. Sobre a renda familiar mensal é possivel identificar no Quadro
2 que parte dos estudantes pertence aos estratos socioecondmicos D e C*. Este fator pode estar
interligado ao nivel de escolaridade dos pais. Nos estudos de Salvato, Ferreira e Duarte (2010)
ha relatos de que a renda per capita baixa é consequéncia da concentragao de individuos que

possuem baixa escolaridade em um mesmo estrato socioeconémico.

* Adaptado de http://cps.fgv.br/node/3999. As faixas de renda das classes no endereco eletronico se referem ao
ano de 2011, desta forma, adaptou-se para os valores correspondentes ao ano de 2013.
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Quadro 2 - Classe social familiar dos ingressantes de Administracdo da UFFS, campus

Chapecd
Classe Social Matutino Noturno
Nenhuma Renda 2% -
Classe E, Até 1 salario-minimo 4% 2%
Classe D, de 1 a 3 salarios-minimos 54% 46%
Classe C, de 3 a 9 salarios-minimos 36% 50%
Classe B ou A, de 9 a 12 ou mais salarios-minimos 4% 2%
Total 100%0 100%

Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

O Quadro 3 ilustra a renda individual do ingressante de Administracdo da UFFS. E
possivel perceber que no matutino, 38% ndo possuem nenhum tipo de renda, 32% possuem
de um a trés salarios-minimos, estando categorizados como pertencentes a classe D, e 26%
até um salario-minimo, que equivale a classe E. J& no noturno, a grande maioria (61%)

recebe mensalmente de um a trés salarios-minimos, ou seja, pertencem a classe C.

Quadro 3 - Classe social do ingressante de Administracdo da UFFS, campus Chapeco

Classe Social Matutino Noturno
Nenhuma Renda 38% 18%
Classe E (Até 1 salario-minimo) 26% 16%
Classe D (de 1 a 3 salarios-minimos) 32% 61%
Classe C (de 3 a 9 salarios-minimos) 4% 6%

Classe B(de 9 a 12 salarios-minimos) - -

Classe A (mais de 12 salarios-minimos) - -

Total 100% 100%

Fonte: Dados socioecondmicos dos ingressantes em 2013

De acordo com Foracchi (1965), quando o jovem estd na condicdo de estudante ha
algumas relacdes de dependéncia. Na primeira categoria enquadram-se 0s estudantes que nao
possuem renda, e, sdo mantidos pela familia. Estes jovens possuem uma relacdo de
dependéncia familiar, e “a condi¢dao de dependéncia econdomica nao provoca como se percebe,
qualquer vinculo de retribui¢do uma vez que o jovem a encara como obrigacdo da familia”
(FORACCHI, 1965, p. 19). Diante desta posi¢do o jovem vé-se obrigado a concordar com a
familia diante de opinides politicas, econdmicas e quanto ao seu futuro profissional, pois, esta
convergéncia de informacdes € que garante a disponibilidade de recursos (FORACCHI,
1965).

Como a amostra investigada tem concentracdo de renda familiar nos estratos
socioeconémicos correspondentes as classes D e C respectivamente, a possibilidade de nao

existir vinculo de gratidao/retribuicdo fica mais restrita, pois a inexisténcia e/ou
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indisponibilidade de recursos financeiros fartos, faz com que a formacdo universitaria
represente uma conquista para o jovem e sua familia, resultado de esforco e de sacrificio de
investimento de tempo e dinheiro para custear a permanéncia do estudante na universidade.

Ha ainda aquele estudante parcialmente sustentado pela familia. Nos ingressantes da
UFFS pode-se dizer que se encontra esta categoria nos estudantes do turno matutino. Neste
caso, o académico precisa conviver com uma mesada restrita e renuncia inclusive “ao trabalho
como solucéo para as dificuldades pessoais ou usa de férias para escapar ao controle dos pais”
(FORACCHI, 1965, p. 22). Pode-se apontar que o individuo é um estudante-trabalhador
(ROMANELLI, 2003), que prioriza 0 estudo e nas horas vagas, eventualmente trabalha.
Foracchi (1965) cita o fato de o estudante valorizar a inexperiéncia como uma condicdo de
superioridade frente aos demais individuos que possuem menor grau de escolaridade
decorrente de menos anos de estudo formal, embora com experiéncia no mercado de trabalho.

Romanelli (2003) destaca a condicdo do trabalhador-estudante, que, é caracterizada
pelo académico do noturno, que pertence a classe C. Neste caso 0 estudante prioriza o
trabalho e nas horas restantes estuda. Este fator pode ser responsavel inclusive pelo percentual
mais elevado (6%) de ingressantes que residem sozinhos, conforme o Gréafico 4. O académico
encontra-se na situacdo de possuir responsabilidade e expectativa por parte da familia,
relacionados a aspectos de contribuicdo financeira futura.

PERCURSO E OBJETIVO EDUCACIONAL DO INGRESSANTE DE ADMINISTRACAO
DA UFFS

Apos o conhecimento do perfil do ingressante de Administracdo, é relevante analisar o
percurso educacional pregresso. Quanto ao estabelecimento que o ingressante cursou o Ensino
Médio, é possivel perceber que 82% do matutino estudaram em uma instituicdo que fornecia
um curso regular, sem énfase em qualquer area, enquanto que no noturno a mesma tipagem de
curso corresponde a 96%. No matutino ainda, o supletivo ou equivalente corresponde a 14%,
e no noturno apenas a 4%.

De acordo com estes aspectos, Kuenzer (1985) relata que atualmente ha um novo tipo
de trabalhador presente na sociedade. Este modelo favorece a alienagdo do trabalhador, haja
vista a fragmentacdo do trabalho intelectual e material. Para isto, utiliza-se o processo

educacional a fim de justificar esta metodologia, ou seja, “o conhecimento cientifico e o saber

Observat6rio em Debate, n. 2, 2015. p. 78-99.



88

Artigos

pratico sdo distribuidos desigualmente, contribuindo ainda mais para aumentar a alienacdo dos
trabalhadores” (1985, p. 3).

Desta forma, o Ensino Médio, é responsavel por reproduzir esta fragmentacéo, pois, no
tocante a educacdo regular, que foi a mais cursada entre 0s ingressantes, requer trés anos para
a concluséo, e segundo Saviani (1987, p. 128) as grades curriculares tanto do Ensino
Fundamental, quanto do Ensino médio na escola publica possuem um nucleo em comum pré-
determinado em ambito nacional, ou seja, “o Conselho Federal de Educagao fixara para cada
grau as matérias relativas ao nacleo comum, definindo lhes os objetivos e a amplitude”.

Ja o supletivo ou equivalente (segundo curso mais frequentado), se destina para 0s
adolescentes ou adultos que ndo concluiram a escolarizagdo regular com a idade prépria, e
objetiva proporcionar, mediante repentina volta a escola, aperfeicoamento e qualificacdo
necessaria para dar continuidade a vida educacional e profissional do estudante (SAVIANI,
1987).

Segundo Kuenzer (1985), esta pratica educacional com grades curriculares pré-
determinadas corresponde a um método de praticar uma fragmentacao reproduzida através da
colocacdo de contetdos, métodos e formas de gestdo pedagdgica. Assim, a pedagogia constroi
no trabalhador o que a sociedade e o capitalismo esperam no que diz respeito ao processo de
“disciplinamento para a vida social e produtiva, em conformidade com as especificidades que
os processos de producdo do desenvolvimento das forcas produtivas vao assumindo”
(KUENZER, 1985, p.5).

Este disciplinamento corresponde a um modo de ajustar-se intelectual, cultural,
politica e eticamente as necessidades da valorizacdo do capital (KUENZER, 1985). Diante
deste aspecto, é possivel perceber que o individuo pretende adaptar-se a esta determinacao do
processo educacional presente no Ensino Médio, o que repercute na expectativa do
ingressante no momento em que escolhe determinado curso de graduacao.

De acordo com as expectativas, quanto ao ingresso e Administracdo, 56% do matutino
almeja adquirir formagdo profissional voltada para um emprego futuro, enquanto 47% do
noturno tem este mesmo objetivo. Ja 26% do matutino e 29% do noturno pretendem adquirir
melhorias na situacdo profissional. Apenas uma parcela menor do publico investigado, que
corresponde a 12% do matutino e 20% do noturno, ingressou com intuito de aumentar o

conhecimento e a cultura em geral, conforme demonstra o Grafico 7.
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Grifico 7: Expectativa dos ingressantes do curso de
Administracio da UFFS campus Chapeco
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Gréfico 7 — Expectativa dos ingressantes do curso de Administracdo da UFFS, campus Chapeco
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

Para reforcar a hipdtese de gue o estudante determina, em ultima instancia, sua vida
profissional e educacional de acordo com as determinacdes do capital e ndo por escolha
voluntaria, a preferéncia do primeiro curso elencado no processo seletivo de ingresso a UFFS,
expressa no Grafico 8, aponta que 72% do matutino e 71% dos académicos do turno noturno
escolheram Administracdo como primeira opcdo de curso no processo seletivo por julgarem
ser mais adequada as suas aptiddes, seguido por 16% do matutino e 21% do noturno que
selecionaram Administracdo por outros motivos, ndao explicitados no questionario. Uma vez
que o grau de escolaridade dos pais é baixo e a maioria dos pesquisados pertencem aos
estratos socioecondmicos D e C, podemos depreender deste grafico que este panorama guarda
relagdo com o fato de ndo ganharem relevancia expressiva as frequéncias relacionadas a

influéncia dos pais e/ou amigos, bem como a busca estrita de prestigio econdmico.

Grafico 8: Motivo para a primeira escolha da graduacio, dos
ingressantes do curso de Administraciao da UFFS, campus
0, _,Col!al)eco @ Matutino
o 1% ONoturno
204, 404 204 0o 8% 4%
e
Influénciada Influénciade Mais Outros Prestigio
familia e/ou  professores adequadaas motivos econdémico
amigos suas aptidoes

Gréfico 8 — Motivo para a primeira escolha da graduacdo, dos ingressantes do curso de Administracdo da
graduagdo, dos ingressantes do curso de Administracdo da UFFS, campus Chapeco.
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013
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O mercado de trabalho, na figura do empresariado, sobretudo, espera aptiddes
especificas de um profissional de Administracdo. De acordo com uma pesquisa realizada pela
Associacdo Nacional dos Cursos de Graduacdo em Administracdo (ANGRAD) séo elencadas
quatro aptiddes essenciais: 1) o profissional de Administracdo deve possuir uma formacéo
humanistica e visdo global, a fim de compreender os meios em que vive, seja ele politico,
econémico, cultural ou social e a fim de auxiliar no processo de tomada de decisdo; 2) Séo
requeridos os conhecimentos tedricos aprendidos em sala de aula, para atuar em uma
organizagao bem como aplicar as ferramentas existentes; 3) Espera-se responsabilidade social,
ética profissional, capacidade de atuacdo interdisciplinar, compreensdo e capacidade de
aperfeicoar-se profissionalmente a fim de desenvolver confianca; 4) Espera-se também o
espirito empreendedor, a capacidade de criticar organizacdes para antecipar e promover
transformacdes (SILVA, SANTANA, NETO, 2010).

Em uma analise relacional dos Graficos 7 e 8 é possivel perceber que os individuos
pretendem cursar Administracdo porque esperam formacdo profissional voltada ao futuro
emprego e também porgue o curso tem maior correlacdo com suas aptiddes. Kuenzer (1985,)
expbe a sua compreensdo a partir de duas categorias: polivaléncia e politécnica. A primeira
caracteriza-se pelo processo de ampliacdo das capacidades do individuo a fim de desenvolver
e se adaptar a novas tecnologias, sem alteracdo qualitativa no trabalho do empregado. Quanto
a politecnia , a autora (KUENZER, 1985, p. 11) relata que o termo “significa o dominio
intelectual da técnica e a possibilidade de exercer trabalhos flexiveis, recompondo as tarefas
de forma criativas”. A partir destas compreensoes € possivel depreender que a capacidade de
polivaléncia estd intimamente relacionada as aptiddes 1 e 2 da pesquisa da ANGRAD,
enguanto que as aptiddes 3 e 4 sdo equivalentes as exigéncias dos ditames capitalistas.

No mesmo direcionamento é possivel perceber que os ingressantes em Administragdo
possuem um objetivo pleno ao cursar tal graduacdo, porque, no ato de ingresso a instituicao
publica o académico obtinha o direito de elencar duas opcdes de ingresso. De acordo com o
Quadro 4, a segunda opcéo mais citada foi a Administracdo no periodo oposto ao da primeira
opcao. Ou seja, no que se refere aos ingressantes do matutino, a segunda opg¢ao mais citada foi
a Administracdo noturna com 20%, e no noturno a segunda op¢do mais citada foi

Administragdo matutina com 19%.
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Quadro 4 - Segunda opg¢do de graduacdo dos ingressantes em Administracdo da UFFS,
campus Chapeco.

Cursos Matutino Noturno
Administragdo — Bacharel- Matutino. 4% 19%
Administragéo - Bacharel- Noturno. 20% 10%
Ciéncia da computagdo — Bacharel — Matutino 10% 0%
Ciéncia da computacéo - Bacharel — Noturno 0% 16%
Engenharia ambiental - Bacharel — Integral 14% 4%
Historia - Licenciatura — Matutino 10% 0%
Historia - Licenciatura. — Noturno 4% 16%
Letras: portugués e espanhol - Licenciatura — Noturno 0% 12%
Outros cursos com frequéncia abaixo de 10% 38% 23%
Total 100% 100%

Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013

Apds a andlise da trajetéria e dos objetivos educacionais do ingressante de
Administracdo da UFFS é relevante avaliar também, sobre a Otica de Kuenzer (1985), os

conceitos de inclusdo-excludente e excluséo-includente discutidos a seguir.

A INCLUSAO EXCLUDENTE NO AMBITO EDUCACIONAL DO ENSINO MEDIO E
ENSINO SUPERIOR

Para melhor detalhamento deste conceito, primeiramente é preciso abordar dados
importantes. No gue tange ao ano de realizacdo do ENEM, 80% dos ingressantes de 2013 no
matutino, realizaram o exame em 2012. Ja& os ingressantes de 2013 no noturno, 78%

realizaram-no em 2012, conforme o Gréafico 9.

Grafico 9: Ano de realizacio do ENEM, dos ingressantes em
Administracio da UFFS, campus Chapeco.

20% 789 BEMatutino

ONoturno

()04 22%%

2011 2012

Grafico 9 — Ano de realizacdo do ENEM, dos ingressantes em Administragdo da UFFS, campus Chapeco.
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013.
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E possivel correlacionar o ano de realizagdo do ENEM com o ano de conclusio do
Ensino Médio para analisar se ocorreram simultaneamente, denotando ininterrupcdo dos
estudos. De acordo com os dados, é possivel perceber que 32% matutino e 30% do noturno
concluiram o Ensino Médio em 2012. Isto significa afirmar que 68% e 70% respectivamente
concluiram o Ensino Médio anteriormente a 2012, e ndo ingressaram em um curso superior
imediatamente no ano seguinte.

Pode-se apontar que mesmo que o estudante possua qualificacbes e capacidades para
ingressar no Ensino Superior, h4 um bloqueio decorrido da dificuldade de ingresso em
Instituicdes de Ensino Superiores (IES) publicas e gratuitas, devido a intensa concorréncia.
Neste sentido, losif (2007) relata em seu estudo que um aluno que possui baixo poder
aquisitivo, tem maior dificuldade em concluir tanto o Ensino Fundamental, quanto o Ensino
Médio e, consequentemente, garantir o seu ingresso em uma universidade publica torna-se
intensamente restrito, pois as vagas em IES publicas estdo predestinadas aos estudantes
provenientes de escolas privadas. Como resultado tem-se duas realidades: as classes populares
acessam o ensino fundamental e médio em escolas pablicas e quando acessam 0 ensino
superior, a frequentemente no &mbito privado e as classes mais abastadas financeiramente
fazem o percurso inverso, o que Romanelli (2003) define como circuito vicioso e virtuoso,
respectivamente.

Quanto ao ingresso do estudante proveniente de escola publica no ensino superior
privado, ou seja, a perpetuacdo do circuito vicioso (ROMANELLI, 2003) exige a
contrapartida do pagamento de mensalidades elevadas. Por conta disto, 0 académico para
manter-se no Ensino Superior, tem como premissa ser um trabalhador assalariado, muitas
vezes com condigdes de trabalhos inferiores ao que o individuo almeja, ou correspondente a
sua real capacidade fisica e intelectual.

Este cenario pode ser corroborado pelas informagdes referentes a idade de ingresso no
primeiro emprego entre os estudantes de Administragdo, onde 54% dos ingressantes do
noturno comecaram a trabalhar com idade entre 14 e 16 anos, acrescidos de 30% do matutino,
0 que registra o segundo maior indice neste turno, haja vista que 32% deles acessaram o
primeiro emprego apos os 18 anos. Entre os frequentadores do noturno, 0 ingresso no
mercado de trabalho apos os 18 anos representa 16% apenas, ou seja, 0s ingressantes do turno
noturno iniciaram a vida profissional mais cedo do que os estudantes do matutino, o que
reforca a ideia de trabalhadores-estudantes, cuja prioridade é o trabalho, inclusive para

garantir a continuidade dos estudos, conciliando as demandas educacionais e profissionais.
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De acordo com Kuenzer (1985), isto pode ser considerado um exemplo do processo de
inclusdo excludente no mundo do trabalho, uma vez que a situacdo de precarizagdo também se
verifica no contexto educacional. A autora (1985, p.14) define o processo de inclusdo

excludente no mercado de trabalho como

[...] estratégias de exclusdo do mercado formal, onde o trabalhador tinha direitos
assegurados e melhores condigdes de trabalho, acompanhadas de estratégias de
inclusdo no mundo do trabalho através de formas precarias. Assim é que 0s
trabalhadores sdo desempregados e reempregados com salarios mais baixos, mesmo
que com carteira assinada, ou reintegrados ao mundo do trabalho através de
empresas terceirizadas prestando 0s mesmos servicos.

A fim de reforcar que grande parte dos ingressantes trabalhou e estudou
concomitantemente a fim de possibilitar inclusive a conclusdo do Ensino Médio, o Grafico 10
identifica que 35% do noturno cursaram o Ensino médio também pela noite, e 31% no turno
diurno. Esta informacdo sugere que os 35% que cursavam o Ensino Médio durante a noite,
provavelmente realizaram outras atividades durante o dia.

Ja no matutino, 46% dos ingressantes cursaram o Ensino Médio no turno diurno e 20%
no noturno. Isto também pode explicar o fato destes ingressarem no mercado de trabalho mais
tardiamente, quando comparado aos académicos do noturno. Ou seja, ha uma tendéncia
daqueles individuos que cursaram o Ensino Médio no noturno a buscaram cursar o Ensino

Superior também neste turno.

Grafico 10: Turno em que os ingressantes do curso de
Administracio da UFFS, campus Chapeco cursaram o Ensino

46% Médio
35% ANatutino
16% 18% 209 1804 16% ONoturno
Todo diurno Maiorparte no Todonoturno Maior parte no
diurno noturno

Gréfico 10 — Turno em que os ingressantes do curso de Administragdo da UFFS, campus Chapecé cursaram o
Ensino Médio
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013.

Apbs a analise do processo de inclusdo excludente no ambito educacional e
profissional cabe também avaliar 0 processo de exclusdo-includente neste mesmo ambito, que

sera descrito a seguir.
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A EXCLUSAO INCLUDENTE NO AMBITO DE INCLUSAO DOS ESTUDANTES NO
ENSINO SUPERIOR

A constatacdo dos dois circuitos funcionando paralelamente no acesso e permanéncia
no Ensino Superior apontados por Romanelli (2003) expressa uma realidade praticada na
quase totalidade das IES até 2007. Apds esse ano, 0 presidente da republica publicou um
Decreto® o qual previa instituir um Programa de Apoio a planos de Reestruturagdo e Expansao
das Universidades Federais (Reuni). Este programa objetiva quebrar os circuitos que causam
desigualdade social e impedem o desenvolvimento equilibrado do Brasil.

O objetivo do REUNI era “criar condi¢des para a ampliagdo do acesso e permanéncia
na educacdo superior, no nivel de graduacdo, pelo melhor aproveitamento da estrutura fisica e
de recursos humanos existentes nas universidades federais” (BRASIL, 2007).

Neste contexto, a UFFS foi criada no dia 15 de Setembro de 2009 com a Lei 12.029,
para desenvolver a regido oeste de Santa Catarina, proporcionar ensino superior publico e
gratuito. A universidade segue com intuito de proporcionar “90% das vagas na graduag@o para
estudantes que cursaram o Ensino Médio exclusivamente em escola publica” (UFFS, 2014).
Os dados apontam que 82% do matutino e 88% do noturno declararam ter cursado 0 Ensino
Médio em escola publica, enquanto que uma pequena parcela (2% e 10% respectivamente) o

frequentou no dmbito particular, conforme o Gréafico 11.

Grafico 11: Tipo de estabelecimento onde os ingressantes do curso
de A dministracio da UFFS, campus Chapecd cursaram o Ensino
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Gréfico 11 — Tipo de estabelecimento onde os ingressantes do curso de Administracdo da UFFS, campus
Chapec6 cursaram o Ensino Médio
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013.

® Decreto N° 6.096, de 24 de abril de 2007.
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Ainda no Decreto que instaurou o0 REUNI consta que a meta global deste programa é
elevar gradualmente “a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais para
noventa por cento e da relacdo de alunos de graduacdo em cursos presenciais por professor
para dezoito” (BRASIL, 2007). No entanto questiona-se se a propor¢do de um professor para
dezoito alunos € uma quantidade ideal para construir uma universidade com qualidade, pois,
segundo Silva (2004) estas metas impactam significativamente na deficiéncia do sistema, pois
isto implica em uma nao utilizacdo de todo potencial existente do educador, por sobrecarga de
atividades muitas vezes ndo associadas diretamente ao ensino, pesquisa e extensdao. Ainda, a
proporcdo de alunos e professores provoca uma maior carga de trabalho docente decorrente da
lotacdo das salas de aula®.

Promulgam-se os trés pilares que constituem a universidade: ensino, pesquisa e
extensdo. Entretanto, com a sobrecarga de trabalho atribuida aos professores, somada as
atribuicbes administrativas incorporadas pelo corpo docente (SGUISSARDI, SILVA
JUNIOR, 2009) e a otimizagdo dos recursos humanos e materiais presentes na universidade
guestiona-se também a possibilidade de fornecer os trés pilares com a qualidade desejada em
atendimento a demanda constituida.

De acordo com o cenario que o REUNI estabelece, é possivel questionar o que
Kuenzer (KUENZER, 2002, p. 14) aponta com exclusdo-includente que consiste em
estratégias de incluir “nos diversos niveis e modalidades da educagdo escolar aos quais nao
correspondam o0s necessarios padrdes de qualidade que permitam a formacdo de identidades
autonomas e eticamente, capazes de responder e superar as demandas do capitalismo”.

Assim o Gréfico 12 relata a situacdo de trabalho dos ingressantes onde se percebe que
32% do turno matutino e 73% do noturno trabalham em tempo integral, enquanto que 28% do
matutino e 12% no noturno ndo trabalhavam. Estas informagfes relatam que h& perfis

académicos distintos entre os dois turnos, embora em um mesmo curso.

® Ingressam semestralmente na Administracdo da UFFS cerca de 50 alunos.
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Grifico 12: Situacdo de trabalho dosingressantes do curso de Administracio da UFFS,
campus Chapeco
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Gréfico 12 — Situacdo de trabalho dos ingressantes do curso de Administragcdo da UFFS, campus Chapec6
Fonte: Dados socioeconémicos dos ingressantes em 2013.

Esta diferenca entre a situacdo de trabalho visivel ndo se perpetuou no grau de
importancia que o estudante atribui ao fato de estar trabalhando, apresentado no Quadro 5. No
geral todos os fatores se sobressairam, em especial o motivo de adquirir experiéncia e ser

independente economicamente.

Quadro 5 - Média de importancia da decisdo de trabalhar, dos ingressantes de Administracao
da UFFS, campus Chapeco.

Situacao Matutino Noturno
Ajudar 0s pais nas despesas com a casa 3,66 3,22
Sustentar sua familia (esposa (a), filhas (0s), etc.) 3,26 2,80
Ser independente (ganhar meu préprio dinheiro) 4,56 4,68
Adquirir experiéncia 4,76 4,70
Custear / pagar seus estudos 3,90 4,37

Fonte: Dados socioecondmicos dos ingressantes em 2013.

CONCLUSAO

Percebe-se uma ligeira divergéncia no perfil do estudante matriculado no matutino e
noturno pois pela manha predominam pessoas mais jovens que priorizam a educagao e atuam
em trabalhos parciais ou noturnos. Ja a noite, grande parte trabalha em periodo integral e
estuda nas horas vagas. Devido a este aspecto, o trabalhador-estudante da noite possui maior
responsabilidade nas questbes socioeconémicas da familia, pois contribui com o seu salario

para a manutencao familiar.
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Em relacdo a mobilidade geografica dos investigados, percebe-se que grande parcela
dos académicos reside em Chapecd o que facilita frequentar o campus que esta localizado na
mesma cidade. No turno noturno isto acontece em maior proporcéo, o que sugere que o aluno
estuda e trabalha em Chapeco.

E possivel depreender destes dados que os ingressantes de Administracdo saem das
suas cidades para residir em Chapecd, impulsionados pelo ingresso na universidade, sendo
que esta mobilidade ocorre com mais frequéncia entre académicos provenientes do Noroeste
do Rio Grande do Sul, do oeste de Santa Catarina e com menor intensidade do Parana e outros
estados, o que reforca a tese de Vargas e De Paula (2012) comentada no presente estudo, no
que tange a dificuldade em conciliar local de domicilio, de trabalho e de estudo, quando eles
ndo estdo situados na mesma cidade.

Em relacdo ao estado civil, é possivel compreender que ha uma prevaléncia de jovens
solteiros no curso investigado. Por meio desta informacdo, além da amostra corresponder ao
perfil de universitarios apontado pelo INEP € possivel deduzir que ha uma preocupacéo, por
parte dos jovens, por aquisicdo do conhecimento a fim de barganhar melhores oportunidades
de trabalho com o intuito de se estabilizar profissionalmente antes de assumir compromissos
matrimoniais.

Sobre o nivel educacional dos progenitores, de modo geral os pais possuem
escolaridade baixa, o que pode repercutir diretamente na defasagem do aprendizado do aluno,
e no nivel de absorcdo do conteddo das disciplinas desde a infancia, uma vez que ha uma
dificuldade dos pais em acompanhar o filho e auxilia-lo nas tarefas.

Entende-se também que no matutino a familia do ingressante pertence, em grande
proporcado, a classe social D, e no noturno a classe C. Isto pode ser coerente com a renda do
ingressante, uma vez que para 0 matutino predominam académicos que ndo apresentam renda,
e no noturno predominam aqueles que recebem mensalmente entre um e trés salarios-
minimos. A partir destas informacoes, € possivel inferir que, no matutino, o ingressante ainda
é dependente da renda familiar, e que possivelmente é amparado economicamente por ela. No
noturno a situacdo se inverte, porque ele é o principal responsavel pela renda familiar, uma
vez que este possui uma faixa etaria ligeiramente superior, e consequentemente hd uma
concentracdo maior de trabalhadores neste turno.

Diante desta situacao é perceptivel que o estudante de Administracdo possua interesse
no curso, a fim de alcancar uma formagdo profissional voltada ao mercado de trabalho e

barganhar um posto de trabalho compativel com sua formag&o. Esta concluséo € reforgcada no
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momento em que Se resgata a segunda opgéo de curso, em que predomina tanto no matutino,
guanto no noturno a opgdo pelo mesmo curso no periodo oposto ao da primeira opgao.

Ainda que a UFFS procure romper a tendéncia de manutencdo dos circuitos vicioso e
virtuoso proposto por Romanelli (2003), ainda ha questdes em aberto sobre o acesso e
permanéncia no ES pautadas na discusséo que Kuenzer (2002) propde a partir de seu conceito
de inclusdo-excludente. Desta forma, com a proposta do sistema de ensino atual
proporcionado via REUNI é possivel perceber um processo de inclusdo-excludente quanto as
projecdes profissionais, pois se prepara, ainda na graduacdo, profissionais para atuarem como
trabalhadores-gerentes (LUNA, 2008) em organizacGes, sejam ela de servicos, industria
primaria ou de transformacdo, de grande, médio ou pequeno porte, publicas ou privadas sem
garantia correspondente de insercdo profissional em postos de trabalho circunscritos a areas
de gestdo ou correlatas a sua formacéo.

Por fim, cabe ressaltar que os dados aqui apresentados fazem parte de um projeto de
pesquisa ainda em andamento, cujo objetivo atual é subsidiar a partir de dados priméarios a
compreensdo do cenario de acesso e permanéncia de estudantes universitarios na UFFS, o0s
quais poderdo contribuir com a adequacdo de politicas institucionais que contemplem a

realidade do publico investigado.
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PERFIL DOS ESTUDANTES DE LIBRAS E INGLES EM GOIANIA:
COMPREENSAO PELA ANALISE DE CONTEUDO

Hosamis Ramos de Padua”

RESUMO

Neste artigo é apresentado o perfil dos estudantes de Libras em Goiéania (Goiés) a partir de
uma comparacdo com o perfil de estudantes de Inglés. Os dados para a pesquisa foram
coletados em quatro instituicbes que oferecem estes cursos: Sistema Educacional Chaplin;
Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e Atendimento as Pessoas com Surdez
(CAS); Escola Hoffmann House; unidade de extensdo universitaria PUC Idiomas. A
metodologia adotada foi a Andlise de Conteddo (Bardin, 1977; Moraes, 1999), que foi
essencial para os resultados alcancados: a maioria dos estudantes de Libras é motivada para o
estudo da lingua mais pela afeicdo do que os estudantes de Inglés, que sdo motivados mais
pela necessidade. Estes resultados somente foram possiveis através da organizacdo dos dados
em trés categorias: motivacdo reflexa, empatica e coerciva. A interpretacdo dos dados foi
baseada em Vygotsky (1987) e Berger (1995), os quais compreendem a identidade como

essencialmente social.

Palavras-chave: Estudo. Inglés. Libras. Motivacéo. Perfil.

Uma palavra é microcosmo da consciéncia humana.
- Vygotsky —

As estruturas da sociedade tornam-se as estruturas de nossa propria
consciéncia.
- Berger -

E uma necessidade pessoal e profissional! Eu me sinto frustrada por
nédo saber falar/compreender principalmente o inglés.
- Estudante de Inglés —

“ Possui graduacdo em Letras e mestrado em Linguistica pela Universidade Federal de Goias (UFG). Atualmente
é professora substituta de Lingua Portuguesa no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Goias
(Campus Goiania), na modalidade EJA.
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Hoje eu sei a importancia da lingua, de comunicar com os surdos, é
muito prazeroso, ndo é facil tem que ter forca, (mas vocé [passa a]
entender as pessoas) digo, vocé passa a fazer parte do mundo deles.

- Estudante de Libras —

INTRODUCAO

Neste artigo é apresentada a sintese dos resultados de uma pesquisa de conclusdo do
Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Formacéo de Professores: Libras e Braille, oferecido
pela Faculdade Araguaia (FARA), em Goiania (GO), entre o segundo semestre de 2012 e o
primeiro semestre de 2014. A pesquisa ocorreu nos meses de fevereiro, marco e abril, através
da elaboracdo de um questionario, aplicacdo, apresentacdo dos dados obtidos por amostragem
guantitativa e qualitativa, analise e discussdo sobre o perfil do publico que busca os cursos de
Libras em comparacdo aqueles que buscam os cursos de lingua inglesa.

Essa pesquisa teve como motivacdo a caréncia de trabalhos de identificacdo do perfil
dos estudantes de Libras em Goiania. Os seguintes objetivos direcionaram o trabalho: a)
diagnosticar o perfil dos estudantes de Libras e Inglés; b) comparar esses perfis e identificar
semelhancas e diferencas; c) apresentar as motivacdes que levaram os sujeitos a buscarem a
aprendizagem da lingua; d) apresentar a identidade de ambos os publicos em razdo de suas
escolhas e do contetdo ndao manifesto que lhes estdo inerentes. Para se alcancar estes
objetivos foi essencial adotar a metodologia Analise de Conteudo (Bardin, 1977; Moraes,
1999).

MATERIAL E METODOS

O desenvolvimento desse estudo demandou dois tipos de pesquisas: a exploratoria e
a descritiva. A pesquisa exploratoria, segundo Cervo, Bervian e da Silva (2007), é
recomendada “quando ha pouco conhecimento sobre o problema a ser estudado” (p.61) e
restringe-se por definir objetivos e buscar mais informacgdes sobre determinado assunto de
estudo. Cervo, Bervian e da Silva (2007) explicam que investigacGes caracterizadas como
descritivas ocorrem ‘“quando se registra, analisa e correlaciona fatos ou fenémenos, sem
manipuléa-los.” (p. 79). Por meio de pesquisas descritivas, segundo Barros e Lehfeld (2000,
p.71), “procura-se descobrir com que frequéncia um fendmeno ocorre, sua natureza, suas

caracteristicas, causas, relacdes e conexdes com outros fenémenos”.
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Os dados foram obtidos através de um questionario (Apéndice 1). As perguntas,
elaboradas pela pesquisadora e orientadora, foram direcionadas para se obter respostas que
possibilitassem saber sobre as motivacfes quanto a busca dos aprendizes das linguas Libras e
Inglés. A lingua inglesa foi escolhida para a comparacdo com a Libras devido a reflexdes
entre orientanda e orientadora sobre os seguintes questionamentos: “A escolha de determinada
lingua para estudo e dedicagdo por varios anos esta relacionada a quais fatores sociais e
emotivos?”; “Que objetivos sdo apresentados pelos estudantes para identificar esses fatores”;
e “Que subjaz os objetivos?”

Utilizamos o método comparativo para apresentar em tabelas e gréficos os resultados
dos nimeros obtidos apo6s a aplicacdo dos questionarios aos dois publicos: estudantes da
lingua inglesa e estudantes da Libras. Ja os textos das respostas a questdo subjetiva foram
submetidos a ordenacdes em categorias, por isso utilizamos o método denominado Anélise de
Conteudo. Baseamo-nos, para isto, em Moraes (1999) que nos orienta de acordo com a
proposta de Laurence Bardin (1977) através deste método que tem por finalidade a
compreensdo de aspectos psicossociais e culturais que emanam do texto a partir da
apresentacdo do conteudo manifesto e a interpretacdo do conteddo latente. Entendemos que as
motivacgdes para se estudar uma determinada lingua podem estar relacionadas a motivos nem
sempre manifestos na escrita.

A pesquisa foi realizada em quatro instituicGes de ensino de linguas na cidade de
Goiania, em salas de aula. O questionario aos estudantes de Libras foi aplicado no Sistema
Educacional Chaplin e no Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e Atendimento
as Pessoas com Surdez (CAS); e aos de Inglés foi aplicado na Escola Hoffmann House e na
unidade de extensao universitaria PUC Idiomas. Estas instituicdes foram escolhidas devido ao
acesso proporcionado por diferentes vinculos - estudantil, amizade e trabalho - tanto da
pesquisadora como da orientadora.

O enfoque escolhido foi o quantitativo para as respostas as perguntas de 1 a 9; e o
qualitativo para as que se referem a 10? pergunta, mas apoiando-se no quantitativo porque o
objetivo é o de busca pela compreensdo dos motivos através da interpretacdo dos conteddos
manifestos e latentes aos textos produzidos como resposta a questao.

As perguntas de 1 a 4, e 7 (idade, sexo, grau de escolaridade, lingua estudada na
escola, e se estudou outras linguas) exigiram do participante que marcasse apenas uma unica
resposta; enquanto as perguntas 5, 6, 8 e 9, demandaram respostas diversas. Por isso, 0
namero total de participantes, 207, distribuidos em 87 para Libras e 120 para Inglés,

correspondera apenas as tabelas e graficos referentes as perguntas de 1 a 4, e 7; sendo que 0s
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nameros totais referentes as respostas das perguntas 5, 6, 8 e 9 (primeiro contato com a
lingua, contatos com a lingua, estudos de outras linguas, contribuicdo do aprendizado,
motivos do estudo) variaram.

Os participantes que responderam ao questiondrio sdo de diversos niveis de
aprendizagem. Na pergunta 4, embora houvesse a alternativa ‘“Nivel” esse item ndo foi
considerado no computo dos resultados por ndo ser relevante e figurar apenas para a
organizacéo das fichas.

Em seguida, procedemos as descri¢fes dos dados.

RESULTADOS OBTIDOS

A (ltima questdo do questionario requereu uma resposta subjetiva sobre o
aprendizado da lingua e motivacGes pessoais. O total foi de 132 respostas: 66 do publico de
Libras e 66 do publico de Inglés. Para a analise de conteldo dessas respostas, com a
finalidade de descrevé-lo e interpreta-lo para conhecimento do perfil de ambos os publicos,
percorremos cinco etapas: preparacdo do material, unitarizagdo®, categorizacdo, descrigdo,
interpretacdo. (MORAES, 1999, s/p).

Na etapa de preparacdo do material, digitamos as 132 respostas que foram
organizadas e codificadas em um quadro: na coluna da esquerda inserimos as respostas dos
estudantes de Inglés; e na coluna da direita, dos de Libras.

Na segunda etapa procedemos a unitarizacdo com a definicdo das unidades de
analise?. Apos verificar as respostas, percebemos que muitas palavras se repetiam e que,
portanto, mereceriam ser usadas como campos semanticos para as unidades de analise; bem
como as referéncias se diferenciavam: as vezes as respostas se referiam a primeira pessoa do
discurso (a quem estava escrevendo essas respostas), e outras a uma terceira pessoa (ao outro
do discurso), e também a uma terceira pessoa de carater social. Utilizamos, entdo, essas

repeticBes para identificar as unidades; e para as categorias, as referéncias.

1 A unidade de analise, que é definida na etapa de unitarizacdo, é o elemento unitario de conteido a ser
submetido posteriormente a classificagdo. Esta etapa € dividida em quatro partes: reler os materiais e definir as
unidades de andlise, também denominadas unidades de registro ou unidades de significado; reler o material e
identificar as unidades de andlise; isolar cada uma das unidades; definir as unidades de contexto. (MORAES,
1999, s/p)

2 0 procedimento foi o seguinte: impressdo dos quadros; recorte de cada resposta; mistura destas respostas de
maneira aleat6ria para que ndo se identificasse a qual lingua se referia; leitura feita em conjunto com uma
auxiliar de pesquisa neutra para se garantir a imparcialidade da pesquisadora, impossibilitando a associagdo de
respostas e linguas.

Observat6rio em Debate, n. 2, 2015. p. 100-119.



104
Artigos

Embora a metodologia Unidade de Conteldo recomende que o procedimento de
categorizacao seja feito em uma terceira etapa, consideramos bem mais simples e préatico
realiza-lo durante o processo de unitarizacdo. Para a categorizacdo, procedemos ao
agrupamento das respostas em trés tipos de discursos: reflexo, que é aquele voltado para o
“eu” (o qual foi denominado Categoria Motivacdo Reflexa); empatico, para o “outro”
(Categoria Motivacdo Empética); e coercivo, para as pressdes sociais sofridas pelo “eu”
(Categoria Motivacdo Coerciva). Vejamos alguns exemplos desses discursos nas seguintes

unidades de contexto®:

“O fato de eu estar aprendendo inglés é aumentar minhas chances no mercado de
trabalho [...]” (Categoria Motivagdo Reflexa)

“[...] passei a me comunicar melhor com meus alunos surdos, além de quebrar
preconceitos arraigados em mim, hoje consigo ver o surdo de maneira diferente!”
(Categoria Motivacdo Empatica)

“A motivagdo vem da exigéncia da carreira que pretendo seguir.” (Categoria
Motivacdo Coerciva)

Ao isolar as respostas dos alunos de Libras e Inglés, as categorias emanaram dos
textos, o que possibilitou visualizar antecipadamente o perfil desses estudantes que sera
descrito a seguir.

As unidades de analise foram agrupadas conforme cada uma das trés categorias de
acordo com as caracteristicas das respostas a questdo “comentarios que vocé desejar fazer,
especialmente sobre o seu aprendizado desta lingua e as suas motivacdes pessoais”.

A categoria motivacdo reflexa foi percebida em 74 respostas, dentre as quais
definimos as seguintes unidades de analise: a) O meu maior motivo é o trabalho; b) Quero
ampliar meu conhecimento; ¢) Eu gosto muito dessa lingua; d) O estudo da lingua ira me
ajudar em viagens e no contato com outras culturas; e) O aprendizado da lingua tem
contribuido para a minha interacdo e novas amizades; f) O desconhecimento da lingua faz
com que eu me sinta inferior; g) Quero aprender esta lingua porque tenho curiosidade.

Os numeros obtidos estdo apresentados nas tabelas e graficos abaixo separadamente,

de acordo com a lingua, para uma melhor visualizagéo e descrig&o:

* A unidade de contexto também é uma unidade de conteido. Moraes (1999, s/p) esclarece que se trata de uma
unidade mais geral que a unidade de analise, que Ihe serve de referéncia e fixa limites contextuais para
interpreta-la. Geralmente, cada unidade de contexto contém diversas unidades de analise.
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Tabela 1 - Categoria Motivacio Reflexa (Unidades de Anélise — INGLES)
1. CMR - Unidades de Andlise - INGLES

Alternativa Frequéncia %

O meu maior motivo é o trabalho 12 31%
Quero ampliar meu 06 15%
conhecimento

Eu gosto muito dessa lingua 08 21%
O estudo da lingua ira me ajudar

em viagens e no contato com 11 28%

outras culturas
O aprendizado da lingua tem

contribuido para a minha 0 0%
interacdo e novas amizades

@) desconhemmepto o!a Im_gua faz 02 50
com que eu me sinta inferior

Quero aprende_r esta lingua 0 0%
porque tenho curiosidade

Total 39 100

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Marco de 2014 (PADUA, 2014).

CMR - Unidades de Analise - INGLES

Quero aprender esta lingua porque tenho

curiosidade 0%

O desconhecimento da lingua faz com que E 5%
. o . (o]
eu me sinta inferior

O aprendizado da lingua tem contribuido
para a minha interagdo e novas amizades

O estudo da lingua ird me ajudar em viagens 0
28%
e no contato com outras culturas

Eu gosto muito dessa lingua 21%

Quero ampliar meu conhecimento E 15%

O meu maior motivo é o trabalho 31%

Grafico 1 - Categoria Motivagdo Reflexa (Unidades de Analise — INGLES)

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Marc¢o de 2014 (PADUA, 2014)

Os dados referentes ao publico estudante de lingua inglesa em relacdo aos motivos de
escolha da lingua possibilita constatar que o “trabalho”, por ter obtido o primeiro lugar de
preferéncia (31%), é o principal motivo do estudo; ficando em segundo lugar (28%) “Viagem

e contato com outras culturas”.
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As respostas referentes a pergunta objetiva “Em que o aprendizado desta lingua pode
contribuir com vocé?” confirmam este resultado, pois 21% dos estudantes de Inglés
assinalaram que o aprendizado da lingua colaborard no emprego; enquanto outros 21%, em
viagens.

Esses dados séo fortalecidos com os obtidos nas respostas relativas a pergunta 9 do
questionario: “Por que eu estou estudando esta lingua?”. A maioria dos estudantes de Inglés,
59%, indicou que estuda a lingua para se comunicar com falantes nativos, e a opgao “Quero
melhorar meu salario ou conseguir um novo emprego” ficou em segundo lugar na preferéncia
dos estudantes de Inglés, 25%.

A unidade de analise “intera¢do e amizade” ndo foi mencionada pelos estudantes de
Inglés, mas torna-se um elemento pertinente de comparagdo porque foi bastante significativa
entre o publico de Libras. Usaremos este dado posteriormente no momento da interpretacéo,
mas o0 pontuemos neste momento através do seguinte questionamento: Se a opc¢do
“Comunicar com falantes nativos” obteve 0 mais alto indice nas respostas a questéo objetiva,
por que as palavras “intera¢dao” e “amizade” ndo foram sequer mencionadas nos textos de
respostas a questdo subjetiva? Comecamos aqui a tracar o perfil do publico através de
inferéncias possibilitadas pela apresentacdo descritiva dos dados. Bardin (1977) diz que o
objetivo da metodologia Analise do Contetdo é a manipulacdo da mensagem, tanto do
contelldo como da expressdo do conteudo, “para evidenciar os indicadores que permitam
inferir sobre outra realidade que ndo a da mensagem.” (BARDIN, 1977, p. 38).

As preferéncias dos estudantes de Libras em relacdo a mesma categoria - reflexa -
serdo apresentadas em seguida para, entdo, iniciarmos uma comparacao descritiva de ambos

0s publicos.

Tabela 2 - Categoria Motivagdo Reflexa (Unidades de Analise — LIBRAS)
2. CMR - Unidades de Andlise - LIBRAS

Alternativa Frequéncia %

O meu maior motivo é o trabalho 10 28%
Quero ampliar meu

conhecimento 02 6%
Eu gosto muito dessa lingua 14 40%
O estudo da lingua ira me ajudar

em viagens e no contato com 01 3%
outras culturas

O aprendizado da lingua tem

contribuido para a minha 06 17%
interacdo e novas amizades
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O desconhecimento da lingua faz
com que eu me sinta inferior
Quero aprende_r esta lingua 02 6%
porque tenho curiosidade

Total 35 100
Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Margo de 2014 (PADUA, 2014).

0 0%

CMR - Unidades de Analise - Libras

Quero aprender esta lingua porque tenho 6%

curiosidade °

O desconhecimento da lingua faz com que eu me 0%

sinta inferior 0

O aprendizado da lingua tem contribuido para a
minha interagdo e novas amizades

17%

O estudo da lingua ird me ajudar em viagens e no
contato com outras culturas

3%

Eu gosto muito dessa lingua 40%

Quero ampliar meu conhecimento 6%

O meu maior motivo é o trabalho — 28%

Grafico 2 - Categoria Motivagdo Reflexa (Unidades de Analise — Libras)
Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Mar¢o de 2014 (PADUA, 2014).

A unidade de analise “Eu gosto muito dessa lingua”, que expressa a afetividade dos
respondentes em relacdo ao estudo da lingua, apareceu em 40% das respostas, 0 que é um
nimero bastante expressivo. Este mesmo dado entre os textos dos estudantes de inglés ficou
em terceiro lugar de preferéncia, com o percentual de 21%.

Observa-se também que o publico de Libras submetido a pesquisa, assim como o de
Inglés, busca estudar a lingua por causa do trabalho, manifestacdo que ocorreu em 28% das
respostas, segundo lugar de preferéncia. Esta resposta se fortalece com o resultado dos
numeros a pergunta “Em que o aprendizado desta lingua pode contribuir com vocé?”, cuja
maioria dos estudantes de Libras, 23%, acredita que o aprendizado da lingua contribuird no
emprego.

Para a composicao da categoria motivacdo empatica, constatada em 27 respostas — 26
nas dos estudantes de Libras e 1 de Inglés* — as unidades de analise foram elaboradas para que
representassem os olhares, as referéncias ao outro que foram expressas em seus textos. As

unidades sdo as seguintes: a) Ser ativo e participar socialmente; b) Conhecer e incluir; ¢) Ser

* Como se obteve apenas uma Unica resposta, o dado nio foi apresentado em tabela.
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parte do mundo deles; d) Ser igual na linguagem; e) Poder se comunicar e ajudar; f) Motivar

outras pessoas a aprender a lingua.

Tabela 3 - Categoria Motivacdo Empatica (Unidades de Analise — LIBRAS)

3. CME - Unidades de Analise - LIBRAS

Alternativa Frequéncia %
Ser ativo e participar socialmente | 02 8%
Conhecer e incluir 06 23%
Ser parte do mundo deles 06 23%
Ser igual na linguagem 02 8%
Poder se comunicar e ajudar 09 34%
Motivar  outras pessoas a |01 4%
aprender a lingua

Total 26 100

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Marco de 2014 (PADUA, 2014).

Gréfico 3 - Categoria Motivacdo Empatica (Unidades de Analise — Libras)

Motivar outras pessoas a aprender a lingua

Poder se comunicar e ajudar

Ser igual na linguagem

Ser parte do mundo deles

Conhecer e incluir

Ser ativo e participar socialmente

F4%

CME - Unidades de Analise - Libras

8%

23%

8%

23%

34%

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Margo de 2014 (PADUA, 2014).

Infere-se que as respostas dos estudantes de Libras na perspectiva ao outro esta

substancialmente interligada a vontade de se comunicar e ajudar (34%), de ser parte do

mundo do outro (23%) e também ao conhecimento e inclusdo (23%). As outras unidades de

analise — ser igual na linguagem (8%), ser ativo e participar socialmente (8%) e motivar
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outras pessoas a aprender a lingua (4%) — certificam que as motivaces deste publico, e
consequentemente suas ac¢Oes, ocorrem determinadas pelo olhar ao outro.

A obtencédo de apenas 1 resposta do publico de Inglés, dentre 27 que se encaixaram
na categoria motivacdo empatica, e de 26 do publico de Libras, induz a interpretacdo dos
dados para a adoco da teoria do grupo de referéncia®, discussao que sera feita no momento da
interpretacéo.

A categoria seguinte, motivacao coerciva, foi certificada em 31 respostas através das
seguintes unidades de analise: a) Trabalho; b) Estudo; c) Globalizacdo; d) Inferioridade; €)

Exigéncia académica.

Tabela 4 - Categoria Motivacio Coerciva (Unidades de Analise — INGLES)
4. CMC - Unidades de Analise - INGLES

Alternativa Frequéncia %
Trabalho 10 40%
Estudo 07 28%
Globalizagéo 04 16%
Inferioridade 03 12%
Exigéncia académica | 01 4%
Total 25 100

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Margo de 2014 (PADUA, 2014).

CMC - Unidades de Anadlise - Inglés

Exigéncia académica 1%
Inferioridade 12%

Globalizagdo 16%

Estudo P 28%
Trabalho — 40%

Grafico 4 - Categoria Motivagdo Coerciva (Unidades de Analise — INGLES)
Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Mar¢o de 2014 (PADUA, 2014).

> Grupos “para os quais as pessoas orientam suas agdes”. (BERGER, 1995, p. 133).
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As respostas dos estudantes de Inglés que expressaram a pressao social como fator
determinante em suas motivacdes para a escolha em estudar a lingua estdo assim
representadas em frequéncias e percentuais: a unidade de analise “Trabalho”, como coercao,
apareceu em 10 respostas, 0 que equivale a 40%; “Estudo”, 07 (28%); “Globalizacdo”, 04
(16%); “Inferioridade”, 03 (12%); e “Exigéncia académica”, 01 (4%).

Os numeros em relacdo a Libras, comparados aos de Inglés, foram bem menores,

como veremos na tabela seguinte:

Tabela 5 - Categoria Motivacdo Coerciva (Unidades de Andlise — LIBRAS)
5. CMC - Unidades de Andlise - LIBRAS

Alternativa Frequéncia %
Trabalho 02 33%
Estudo 01 17%
Globalizacgéo 0 0%
Inferioridade 0 0%
Exigéncia académica 03 50%
Total 06 100

Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Margo de 2014 (PADUA, 2014)

CMC - Unidades de Analise - Libras

|
Exigéncia académica | 50%
Inferioridade 0%

Globalizagdo | 0%

estuco | 17%

Trabalho 33%

Gréfico 5 - Categoria Motivagéo Coerciva (Unidades de Analise — LIBRAS)
Fonte: Pesquisa realizada em Fevereiro/Margo de 2014 (PADUA, 2014).
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Pela quantidade de respostas cujos discursos se encaixaram nesta categoria (apenas
6), em comparacdo com as dos estudantes de Inglés (25), infere-se que os respondentes de
Libras estdo menos propensos as pressdes sociais para se motivarem na escolha do estudo da
lingua. As agdes de ambos os grupos ora se encontram, como na unidade “trabalho” na
categoria reflexa, ora se afastam, como nesta mesma unidade, mas na categoria COergao.

Examinaremos esses e outros pontos a seguir, na discusséo.

ANALISE E DISCUSSAO

O encaminhamento desta discussdo sera feito com base na finalidade da metodologia
Analise de Contetdo (BARDIN, 1977), ja citada anteriormente: a compreensdo de aspectos
psicossociais e culturais que emanam do texto a partir da apresentagdo do contetdo manifesto
e a interpretacdo do contetdo latente. Ao se buscar dialogar sobre a realidade oculta, passa-se
a etapa de interpretacdo que se relaciona ao movimento de procura de compreensdo. Moraes

(1999, s/p) esclarece que:

Toda leitura de um texto constitui-se numa interpretacdo. Entretanto, o analista de
contelido exercita com maior profundidade este esforco de interpretacdo e o faz ndo
s0 sobre contetdos manifestos pelos autores, como também sobre os latentes, sejam
eles ocultados consciente ou inconscientemente pelos autores.

Retomemos, entdo, alguns pontos da descricdo realizada a fim de engendrarmos esse
percurso.

Na exposicdo anterior iniciamos a compreensdo do perfil dos estudantes de Libras e
Inglés no que se relaciona as suas motivagbes para a escolha da lingua. Notamos que as
motivacdes que os impulsionam a acdo de estudar estdo associadas a diversos aspectos sociais
e afetivos, como, por exemplo, trabalho, estudo, viagem, contato com outras culturas, ajuda,
amizade, satisfagdo. Esses aspectos provém do convivio social, por isso, como estamos
lidando com linguas e sociedade, iremos conduzir a analise pela abordagem social,
entendendo a lingua como uma construgao social.

Apoiaremo-nos em dois autores: Vygotsky (1987), que afirma ser o pensamento
gerado pela motivagdo; e Berger (1995), que declara ser a consciéncia humana edificada pelas

estruturas sociais.
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Toassa (2009, p. 140) afirma que Vygotsky entende as emog¢des humanas como

“processos culturizados’®

. As emocdes assim compreendidas tornam-se fundamentais para a
conducéo desta analise, pois sugerimos aos participantes da pesquisa que expressassem Sseus
desejos sobre o aprendizado da lingua e as motivagdes’ pessoais.

Ao inserirmos as palavras “desejo” e “motivagao”, os participantes expressaram Seus
interesses e emogdes em relacdo ao estudo da lingua que os impelem a agir para aprenderem.
No esforco em entendermos 0s pensamentos, 0s porqués de suas respostas, deparamo-nos

com as seguintes palavras de Vygotsky (1987, p. 129):

O pensamento propriamente dito é gerado pela motivacao, isto é, por nossos desejos
e necessidades, nossos interesses e emocdes. Por detrds de cada pensamento hi uma
tendéncia afetivo-volitiva, que traz em si a resposta ao Gltimo “por que” da nossa
andlise do pensamento.

Por isso nos concentramos em suas emocdes, para explicarmos seus motivos, suas
causas. Usou-se nesta frase anterior alguns pronomes possessivos que se referem aos
referentes “emocgdes”, “motivos” e “causas”, mas nos indagamos até que ponto o que
pensamos e expressamos como sendo nossos realmente o séo?

Berger (1995, p. 136), ao expor sobre a teoria do grupo de referéncia, a partir do
ponto de vista da sociedade atuando no homem, afirma que “somos aprisionados com nossa
propria cooperagdo”, pois a nossa natureza social, que se torna em nossa consciéncia, faz-nos
reféns e da forma a nossa identidade a depender do grupo que participamos. Berger (1995, p.
135) destaca que a “dinamica socio-psicoldgica que condiciona este processo serd [...] o
impulso humano de ser aceito, de participar, de viver num mundo junto com outras pessoas.”
(p.. 135).

O pertencimento ou 0 ndo pertencimento a determinado grupo acarretam

compromissos cognitivos especificos:

Uma pessoa se liga a um grupo e por isso “sabe” que o mundo é isso ou aquilo.
Outra troca este grupo por outro e passa a “saber” que devia estar enganada. Todo
grupo a que uma pessoa se reporta proporciona um angulo de visdo privilegiado do
mundo. Todo papel incorpora uma cosmovisio.” (BERGER, 1995, p. 134).

® para Vlygotsky, cultura “é simultaneamente, o produto da vida social e da atividade social dos homens, portanto
cultura é producdo humana e tem como fonte a vida e a atividade do proprio homem. A cultura é obra humana e
portanto relacionada com a vida e histéria do homem.”” (SCAVAZZA, s/d)

’ A principio, quando inserimos a palavra “motivacio™ no enunciado, pensamos em seu significado relacionado a
“exposi¢cdo de causas” e ndo em “Conjunto de fatores psicologicos (conscientes ou inconscientes) de ordem
fisioldgica, intelectual ou afetiva, os quais agem entre si e determinam a conduta de um individuo” (Dicionéario
Aurélio). As expressdes dos estudantes nesta Ultima concepgdo, entretanto, foram fundamentais.
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E importante conhecermos ambos os grupos, os estudantes de Libras e os de Inglés,
para identificarmos suas diferencas e semelhangas que nos permitirdo apresentar e
compreender sua visdo de mundo e, como consequéncia, o seu perfil.

Com relacdo a idade dos estudantes de Inglés, observa-se que 68% tém entre 16 a 25
anos, o que é um namero bem expressivo; e que 67% dos estudantes de Libras tém entre 31 e
mais de 40 anos.

Vejamos alguns exemplos de textos dos estudantes® com a identificacio da variavel
idade:

O aprendizado desta lingua é importante, pois apenas sobrevivem os mais graduados
e entre eles pretendo estar. (Inglés, 16 a 20 anos)

A lingua inglesa é atualmente a lingua do mundo e é extremamente necessario para
o crescimento pessoal e profissional. (Inglés, 16 a 20 anos)

A lingua traz uma formagdo melhor e qualificada para a pessoa, trazendo assim,
buscando oportunidades de empregos, como algo a mais no curriculo. Além do mais
0 inglés é a lingua mundial, vocé pode ir para qualquer lugar. (Inglés, 21 a 25 anos)

Quero aprender inglés. Ser fluente e ampliar meus conhecimentos. (Inglés, Mais de
40 anos)

Estou aprendendo para quando eu viajar novamente, para USA, ndo ficar sem

entender nada. (Inglés, Mais de 40)

Os exemplos referentes aos estudantes de Libras seguem abaixo:

O aprendizado dessa lingua esta sendo muito importante para mim, pois eu estou me
dando muito melhor na pratica da lingua, principalmente facilidade em se comunicar
com pessoas com a deficiéncia auditiva. (16 a 20 anos).

Além de querer ser intérprete quero participar dentro e fora do dmbito escolar, quero
estar aliada de forma ativa. (31 a 35 anos)

Esse curso tem sido o diferencial na minha vida enquanto pessoa e educadora,
contato tem feito surgir novas oportunidades de trabalho, feito novos amigos entre
eles surdos. (36 a 40 anos)

E gratificante poder ajudar a pessoa se fazer entender. Acho que aprender Libras
deveria ser obrigatorio em todas as escolas. (Mais de 40 anos)

Observa-se que os discursos dos estudantes de inglés, independentemente da idade,

estdo centrados em uma primeira pessoa (eu), mas que suas motivagdes para estudar a lingua

8 Os exemplos aqui elencados fazem parte dos dados obtidos através das respostas & questdo qualitativa. Padua
(2014), apéndice 3.
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se diferenciam; enquanto que os discursos dos estudantes de Libras estdo voltados para o
outro, apesar de se referirem também a si em algumas passagens.

A visdo de mundo que os estudantes de inglés nos permitem visualizar através de
suas palavras e expressdes utilizadas em suas escritas é a de que o dominio da lingua inglesa
esta relacionado a palavra necessidade®, pois é um fator determinante para a ascensdo social,
profissional, de conhecimento e mobilidade (viagem), e por isso estudam a lingua; como
também demonstrado na apresentagdo dos dados das Categorias Motivacdo Reflexa e
Coerciva (Gréaficos 1 e 4).

Observamos, através de algumas expressdes dos estudantes de Inglés, que o
desconhecimento da lingua pode Ihes gerar os seguintes estados emocionais:

Eu me sinto frustrada por ndo saber falar/compreender principalmente o inglés.

Com o mundo moderno, hoje quem ndo falar dois idiomas vai se sentindo
analfabeto.

Estas manifestacfes sdo compreensiveis por que a lingua de referéncia para estes
estudantes carrega o simbolo?, internalizado por eles, de que o seu dominio ir& preencher

algo ausente, como:

aumentar [...] chances no mercado de trabalho [...].

[Possibilitar] Futuramente [...] fazer mestrado, doutorado no exterior.

[...] ajudar nas viagens ao exterior, na vida pessoal, compreensdo do mundo e
também a integragcdo com o mundo.

[Possibilitar se] comunicar e tentar ser menos ignorante do que o resto da sociedade.

Sobre a internalizacdo, Berger (1995) se refere a crianca para enfatizar que o mundo
social é internalizado desde a infancia. A sociedade tal como é concebida, portanto, faz parte

de nosso ser mais intimo:

Apenas uma compreensdo da internalizacdo da sentido ao fato incrivel de que a
maioria dos controles externos funcionem durante a maior parte do tempo para a
maior parte das pessoas de uma sociedade. A sociedade ndo s6 controla nossos
movimentos, como ainda d& forma a nossa identidade, nosso pensamento e nossas
emogcdes. As estruturas da sociedade tornam-se as estruturas de nossa consciéncia.
(BERGER, 1995, p. 136).

% A palavra “necessidade” foi usada aqui no sentido de “exigéncia”.
19 Entende-se por “simbolo” aquilo que, “por sua forma ou sua natureza, evoca, representa ou substitui, num
determinado contexto, algo abstrato ou ausente. (FERREIRA, 2004,).
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Se os estudantes de Inglés carregam em si uma necessidade simbolica de dominio da
lingua, e internalizada para o preenchimento de um algo ausente marcado pela exigéncia
social, que algo seré este em relacdo aos estudantes de Libras?

Pelo que foi ja exposto, observamos que os discursos dos estudantes de Libras se
estdo centrados mais no outro. (Graficos 2 e 3). Observemos algumas motivacGes para a
busca de aprendizagem e este tipo de discurso que faz referéncia aos surdos (aluno, amigo,

parente, ou ainda e apenas “o surdo”, ou “o outro”):

Meu maior motivo é o trabalho atual, pois tenho contato com um surdo, que se
tornou meu amigo, e conheco as possibilidades que essa nova lingua pode me trazer.
Libras na minha vida tem sido muito importante, comunicando com os surdos sinto
muito realizada e feliz.

Ao aprender LSB pude compreender melhor o outro, e me ajudou a ter mais
paciéncia ao ensinar [...].

O outro do discurso € o surdo, ou seja, trata-se daquele que tem o dominio da lingua
e que além de ser ajudado pelo ouvinte que aprende a sua lingua, pode se tornar um amigo.
Novamente estamos lidando com a teoria do grupo de referéncia, mas com o diferencial de
ndo se tratar de uma lingua que representa para 0s ouvintes que a aprendem um instrumento

de ascensdo social, mas de participacao:

Gosto muito da Lingua de sinais (Libras) porque posso me comunicar com as
pessoas surdas e até mesmo ajuda-las.

Optei por aprender essa linguagem por entender que é importante que todos tenham
acesso a comunicagéo e compreensdo de suas necessidades.

No comeco era pensando s6 no trabalho, mas depois observando nos lugares,
descobri que os surdos precisam de pessoas que possam Se comunicar e 0s ajudar
nos diversos locais como supermercados, hospitais, etc.

As palavras de Berger (1995, p. 136), agora nesta perspectiva do discurso voltado
para o0 outro, séo vislumbradas em uma visdo de mundo de acéo a participacdo: “A sociedade

ndo se detém a superficie de nossa pele. Ela nos penetra tanto quanto nos envolve.”
CONSIDERACOES FINAIS
A teoria do grupo de referéncia se mostrou bastante eficaz para a apresentacdo da
visdo de mundo dos estudantes de Libras e Inglés através da interpretacdo do contetdo

manifesto e do conteldo latente. Esses conteddos foram exibidos através da metodologia
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Anélise de Conteudo, pela qual se detectou trés categorias referentes aos discursos dos
estudantes: categoria motivacdo reflexa (discurso voltado para o eu); categoria motivagéo
empatica (discurso voltado para o outro); e categoria motivacdo coerciva (discurso que
exprime pressdes para se escolher determinada lingua para estudar).

O conteudo manifesto foi exposto na apresentacdo dos dados da pesquisa, tendo os
dados quantitativos como forca argumentativa para os dados qualitativos. Na categoria
motivacao reflexa observou-se que a motivacdo da maioria dos estudantes de Inglés esta
relacionada a “trabalho” e “viagens e contato com outras culturas”, enquanto 0s estudantes de
libras se motivam primeiramente por “gostarem da lingua”, e depois o motivo ¢ “trabalho”. A
maioria dos textos dos alunos relativos a categoria motivacdo empatica foi dos estudantes de
Libras, nos quais demonstraram que estudavam a lingua para se “comunicar e ajudar”. Na
categoria motivacdo coerciva, a maioria dos textos dos alunos que expressaram pressdes
sociais para o estudo da lingua foram dos estudantes de Inglés, e essas pressdes estdo
principalmente relacionadas ao “trabalho”, ao “estudo” e a “globalizagdo”. J& em alguns
textos dos estudantes de Libras houve a expressdo das coer¢des “exigéncia académica” e
“trabalho”.

O conteudo latente foi revelado pelo viés da teoria do grupo de referéncia, que indica
ser a consciéncia humana um construto social, e também pelo pensamento vygotskyano, que
insere nesta consciéncia a emocao. Essa consciéncia assim entendida sofre efeitos coercivos
que exigem do “eu” agdes direcionadas para se almejar a sociedade dominante que é ligada a
lingua dominante. Essas acdes estdo mais relacionadas a razdo pratica e, apesar de conterem
também acdes voltadas a emocdo, sdo mais guiadas por esse racionalismo que reprime.

Mas, se a palavra € “microcosmo da consciéncia humana” e antes dela estd a emogao
(Vygotsky, 1987), e se “as estruturas da sociedade tornam-se estruturas de nossa propria
consciéncia” (Berger, 1995), e se a estudante de Inglés se sente “frustrada” por ndo saber
Inglés, e se a estudante de Libras sabe que “ndo e facil estudar” Libras, mas diz que é “muito
prazeroso”, ja se tracou o caminho para a construcdo de realidades baseadas em participacao:
0 caminho é conduzido pela afeicdo, pela vontade, pelo sentir-se bem estudando e
aprendendo ndo importa qual lingua seja. O perfil dos estudantes de Libras demonstra com

veeméncia esse caminhar.
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APENDICE 1 - Questionario

Sou aluna de Po6s-Graduacdo da Faculdade Araguaia e estou fazendo uma pesquisa sobre
linguas. Vocé poderia colaborar? Seu nome ndo serd mencionado. Obrigada! (Orientanda:

Hosamis Padua / Orientadora: Profa Eliane Rezende de Arifio)

1) Qual a sua idade?
( )l6a20
()21a25
( )26a30
()31a3s
( )36a40
() Mais de 40

2) Qual seu sexo?
( ) Feminino

( ) Masculino

3) Qual a sua escolaridade?
() Fundamental
( ) Médio
() Superior
( ) P6s-Graduacao

4) Qual lingua vocé esta estudando nesta escola e qual o nivel?
( ) Inglés - Nivel ( )
( ) Libras - Nivel ( )

5) Como foi seu primeiro contato com essa lingua?
( ) Amigos
( ) Escola
() Internet
() Musica

( )Televiséo
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() Outro. Qual?

6) Que contatos vocé tem hoje com essa lingua?
( ) S6 nas aulas
( ) Através de musica
() Pesquisas na Internet
( ) Rede social
( ) Filmes e videos

() Pessoalmente com falantes nativos

7) Vocé ja estudou outras linguas?
( )Sim Qual/Quais?
( ) Nao

8) Em que o aprendizado desta lingua pode contribuir com vocé?
() No emprego
() Nas amizades
( ) Em viagens
() Nos estudos
() Compreender filmes, videos, musicas

() Aprender aspectos culturais desta comunidade

9) Dentre as alternativas seguintes, marque 0 motivo mais forte para a questao “por que
eu estou estudando esta lingua?”
() Quero ser professor(a) desta lingua
() Quero ser intérprete/tradutor desta lingua
() Quero ajudar os membros da comunidade falante desta lingua
() Quero me comunicar com falantes nativos desta lingua
() Quero melhorar meu salario ou conseguir um novo emprego

() Preciso do certificado

10) Utilize o espaco a seguir para outros comentarios que vocé desejar fazer,
especialmente sobre o seu aprendizado desta lingua e as suas motivagdes pessoais.
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O DESEMPENHO DOS ESTUDANTES DOS 1° ANOS DOS CURSOS
TECNICOS DE UMA ESCOLA PUBLICA FEDERAL DE GOIAS NOS ANOS
DE 2013 E 2014.

Alex Santos Bandeira Barra”

Reginaldo de Fatima Gomes Pacheco™

Resumo

O presente trabalho analisou o desempenho académico dos alunos do IFG Campus
Inhumas ingressantes no Ensino Técnico nos anos de 2013 e 2014 dos cursos de
Quimica e Informética. A pesquisa analisou o rendimento dos alunos nos seguintes
critérios: 1. Discrepancia das notas entre as disciplinas; 2. Comparagdo entre as notas de
repetentes e calouros; 3. Comparacdo entre o nivel de rendimento das duas turmas
pesquisadas. Foram analisadas as notas dos alunos nos quatro bimestres dos referidos
anos. Esta pesquisa nos ajudou a compreender diferentes aspectos da avaliacdo e da
gestdo escolar, tais como: 1. Os repetentes tém indice de reprovacdo extremamente
elevado, reforcando o maior contingente de evasdo escolar da Instituicdo; 2. Disciplinas
que “popularmente” sdo conhecidas como “faceis” tiveram indice de reprovagao igual
as que “tradicionalmente” sdo conhecidas como dificeis; 3. O processo de recuperagdo
de notas ainda é uma realidade distante na Instituicdo avaliada.

Palavras-chave: Rendimento Académico. Avaliacdo Educacional. Evasao Escolar.

INTRODUCAO

O presente trabalho analisou durante o periodo de dois anos’ o desempenho
académico dos estudantes do IFG Campus Inhumas ingressantes no Ensino Medio
Técnico Integrado Integral dos cursos Tecnicos em Quimica e em Informatica, por meio
de uma pesquisa em que se verificou o rendimento dos mesmos a partir dos seguintes

critérios: discrepancia das notas entre as disciplinas; comparacdo entre as notas de

* Possui graduacdo em Psicologia pela Pontificia Universidade Catdlica de Goias (PUC-GO), em
Pedagogia pela Faculdade Antares (FAESPE) e mestrado em educacdo pela Universidade de Brasilia
(UnB). E professor na Moderna Educacional, professor universitario da Fundagdo Antares e Psicologo
Escolar do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

** Possui graduacdo em Letras pela Universidade Federal de Goias (UFG) e especializacdo em Docéncia
do Ensino Superior pela Faculdade Brasileira de Educagfo e Cultura (FABEC). E servidor técnico-
administrativo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia — Campus Inhumas (IFG).

! pesquisa realizada de agosto 2013 a agosto de 2015.
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repetentes e calouros; comparacdo entre o nivel de rendimento das duas turmas
pesquisadas. Foram analisadas as notas dos estudantes nos quatro bimestres dos anos de
2013 e 2014 como uma forma de acompanhar e analisar os resultados obtidos.

A pesquisa corroborou na compreensdo de diferentes aspectos da avaliacdo e da
gestdo escolar, tais como: a relagdo entre o indice de reprovacéo elevado e o contingente
de evasdo escolar da Instituicdo; o falso imaginério construido sobre disciplinas
comumente classificadas como “faceis” e “dificeis” bem com os desafios que se
apresentam para 0 processo de recuperacdo académica no ambito da Instituicdo
avaliada.

O desempenho dos estudantes no Ensino Médio esta associado a diferentes
fatores, entre os quais: de ordem institucional que afetam diretamente a gestdo escolar;
de ordem individual (tais como, aspectos cognitivos e emocionais) e que afetam
diretamente o rendimento dos estudantes, assim como fatores de ordem social, que
extrapolam a gestdo do ambiente escolar.

Diante dessa realidade, objetivamos mensurar o nivel de desempenho académico
dos estudantes ingressantes no Ensino Medio Técnico Integrado Integral do IFG
Campus Inhumas a fim de analisar aspectos que nos chamavam a atencdo, tais como: 0
indice elevado de repeténcia; indice elevado de evasdo® e o nivel elevado de
desmotivacdo dos estudantes ao final do ano letivo. Estes aspectos, presenciados por
coordenadores, professores e pais de estudantes se destacavam no Campus Inhumas,
visto que destoavam da realidade das escolas publicas estaduais e também das escolas
da rede privada em Inhumas.

O problema da evasdo estd vinculado diretamente a repeténcia. O estudante
repetente tem grandes chances de evadir como comprovadamente observamos no
cotidiano escolar. O tema, no entanto, abrange a visdo excludente que subjaz na escola
brasileira. Como se sabe, entre 1930 e 1970 prevaleceu um modelo educacional que
privilegia os mais capacitados em detrimento dos menos “inteligentes” (GIL, 2015, p.
02). Este modelo estigmatizante e excludente foi amparado pelo discurso conservador
da Psicologia. Todavia, foi claramente questionado por Patto (1987) ao evidenciar que
as diferencas cognitivas ndo eram fundamentais para justificar o fracasso escolar. Ao

contrario, os estudantes que mais evadiam e repetiam, curiosamente eram também os de

2 Percebemos que a evasdo ndo é uma realidade especifica do Campus Inhumas, mas atinge outros
campus também, conforme apontou o trabalho de COSTA, T. M.A.C; SILVA, I. C. S. Licenciatura em
quimica do IFG Uruagu: a voz dos que optaram por evadir. 8° seminario de iniciacdo cientifica, 2014.
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menor poder aquisitivo. Ou seja, Patto deslocou a discusséo do lado psicologizante para
uma énfase sociologizante. Deu menos énfase no aspecto bioldgico e valorizou mais o
aspecto sécio-cultural.

De acordo com Patto (1987,p. 59):

A reprovagdo e a evasdo escolar sdo: um fracasso produzido no dia a dia, da
vida na escola e na produgdo deste fracasso estdo envolvidos aspectos
estruturais e funcionais do sistema educacional, concepcfes de ensino e de
trabalho e preconceitos e estere6tipos sobre a sua clientela mais pobre. Estes
preconceitos, no entanto, longe de serem uma caracteristica apenas dos
educadores que se encontram nas escolas, estdo disseminados na literatura
educacional ha muitas décadas, enquanto discurso ideoldgico, ao se pretender
neutro e objetivo, participa de forma decisiva na producgéo das dificuldades
de escolarizagdo das criangas das classes populares.

A escola publica brasileira enfrenta diferentes desafios em seu cotidiano. Um
deles esta no quesito ensino-aprendizagem. Certamente, o desafio de aprender € um dos
maiores desafios impostos a realidade educacional brasileira. O modelo de ensino
baseado em aulas expositivas, em que o aluno ndo é levado a pensar (DEMO, 1990;
LIBANEO, 1998; SAVIANI, 2003; 2005; BEHRENS, 2005; MIZUKAMI, 2007;
VEIGA, 2007; BARRA, 2014), ainda perdura em nossa realidade. Nesse contexto, o
elevado indice de reprovacdo na escola analisada pode ser justificado enquanto
problema de pesquisa, além de auxiliar na compreensdo dos elementos institucionais
que justificam o porqué do elevado indice de evasdo escolar.

Considerando que o aprendizado depende de uma boa relacdo pedagogica entre
professor, estudante, escola e familia, acreditamos que o sucesso do estudante depende,
entre outros aspectos, diretamente desta boa relagdo. O insucesso do estudante ndo pode
ser, como foi equivocadamente refletido, conforme propde o modelo psicométrico
(CARRAHER, 1994), no qual o aluno fraco recebia um atestado negativo. Também nao
podemos culpabilizar o estudante por sua realidade social (PATTO, 1984). Além disso,
ndo se deve assumir a tutela do estudante, sob pena de cairmos numa “banalizag¢do”
escolar.

N&o é viavel a reproducdo de um discurso estigmatizante, que desconsidere a
classe social do estudante e suas dificuldades e limitagdes sociais, da mesma forma que
ndo podemos acreditar na desvalorizacdo de suas capacidades, sob pena de justificarmos
a dificuldade de aprendizagem como referente a pobreza do aluno. Aceitar a exclusdo €

tdo limitante quanto aceitar o assistencialismo.
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Entendemos que compreender os ritmos de aprendizagem do estudante, de
maneira moderada, é essencial para se valorizar seu sucesso escolar. Uma compreensdo
que seja movida principalmente pela vontade do professor de auxiliar o discente. Como
afirma Freire (2000): “pensar certo coloca ao professor ou, mais amplamente, a escola,
0 dever de ndo so respeitar os saberes com que os educandos, sobretudo os das classes
populares, chegam a ela — saberes socialmente construidos na pratica comunitaria”
(FREIRE, 2000, p. 33).

Além disso, cabe ao docente agir de maneira mediadora propiciando uma
aprendizagem significativa visto que “aquilo que a crianca consegue fazer com a ajuda
dos outros poderia ser, de alguma maneira, muito mais indicativo de seu
desenvolvimento mental do que aquilo que consegue fazer sozinha” (VIGOTSKI, 2000,
p. 111). Como sabemos, 0 que explica o elevado nivel de reprovacdo é o mau sucesso
nos exames escolares, decorrente, como se sabe da ma relagdo entre professor e aluno.
Considerar somente o estudante nesta relacdo é desconsiderar o papel ético do
professor. E, 0 que temos visto é que ha certa negligéncia pedagogica, justificada pelo
pouco interesse de alguns docentes em auxiliares seus estudantes na aprendizagem
significativa.

Além disso, devemos considerar que a Pedagogia Tradicional ainda estd em
voga em parte da educacdo brasileira, sobretudo quando o tema é ensino-aprendizagem.
“Necessitamos de uma pedagogia cujo fundamento seja a compreensdo de que o ser
humano é um ser em processo de formacdo, em movimento, sempre com a possibilidade
de atingir um resultado mais satisfatorio no caminho da vida” (LUCKESI, 2011, p. 61).

Cumpre frisar que a gestdo escolar também tem papel essencial no
acompanhamento da repeténcia escolar. Ndo observando apenas aspectos didaticos, mas
também elementos administrativos, visto que as Instituicbes Educacionais precisam
justificar seus gastos financeiros. Inclusive, um dos objetivos do REUNI (2007): “criar
condigdes para a ampliacdo do acesso e permanéncia na educacéo superior, no nivel de
graduacdo, pelo melhor aproveitamento da estrutura fisica e de recursos humanos
existentes nas universidades federais”. E, como sabemos, essa mesma normativa serve
tambeém para os Institutos Federais da rede do ensino médio técnico integrado
profissionalizante. Assim, como também se prevé no REUNI (2007, p. 04) a “redugdo
das taxas de evasdo, ocupacdo de vagas ociosas e aumento de vagas de ingresso,

especialmente no periodo noturno”.

Observat6rio em Debate, n. 2, 2015. p. 120-133.



124
Artigos

METODOLOGIA

Para mensurar o desempenho dos estudantes foram utilizados os seguintes
procedimentos na coleta de dados:

Acompanhamento das notas dos estudantes do 1° ano do ensino técnico que
ingressaram em 2013 e 2014, através de tabelas e graficos de desempenho. Foram
sujeitos desta pesquisa 167 estudantes, incluindo os repetentes.

Tratou-se de uma pesquisa qualitativa, onde os dados foram partes importantes
da pesquisa, mas também, nos debrucamos em aspectos que extrapolaram a estatistica.

Foram analisados os boletins dos quatro bimestres dos anos de 2013 e 2014 dos
estudantes ingressantes e repetentes. A cada bimestre, os boletins dos estudantes foram
analisados e comparados, considerando o desempenho em cada disciplina.

Também foi realizada uma aplicacdo de questionario avaliativo com as turmas
dos primeiros anos de 2014 a fim de apreender outros aspectos qualitativos da relacdo
ensino-aprendizagem no ambito da pesquisa, sendo que 80% dos estudantes das
referidas turmas responderam o questionério. Tais respostas foram realizadas de forma
on-line por um formulério criado por meio do Google Forms.

Os questionarios foram elaborados por meio de visitas em salas de aula e
dialogos com as turmas, acompanhamentos das pendéncias na situacdo académica dos

estudantes (por bimestre) dos anos eletivos analisados.

RESULTADOS

A conclusdo da pesquisa permitiu a andlise de diferentes hipoteses.
Primeiramente, cumpre apontar que a escola analisada pouco contribuia para a
recuperacdo dos estudantes repetentes. Somados 0s quatro bimestres, todos os
repetentes estdo abaixo da média se comparado aos calouros. Uma média de 65% dos
repetentes esteve abaixo da média nos quatro bimestres de 2013, enquanto 31% dos
calouros estavam na mesma situagéo.

Em praticamente todas as disciplinas do curriculo os estudantes repetentes
tiveram rendimento abaixo da média. Por exemplo, no curso Técnico em Informatica,

em 2013, em Fisica, o indice chegou a 90%. Em Matematica 100%, em Algoritmo
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100% também, assim como em Sociologia. Em Quimica, Logica e Fundamentos da
Computacdo o indice ultrapassou 80% e em Arquitetura e Manutencdo de
Computadores o indice passou dos 90%.

O estudante repetente tem menor aproveitamento do que os calouros nos anos
analisados. 1sso ocorre por Varios motivos, dentre os quais identificamos: pouca
participacdo dos pais nas decisbes da escola; negligéncia de pais ou responsaveis no
acompanhamento do rendimento discente e autoestima baixa dos estudantes repetentes.

Isso se comprova quando observamos a baixissima participacdo dos
responsaveis ou pais destes nas reunides marcadas pelo Departamento de Areas
Académicas, pelas raras visitas dos mesmos a sala da coordenacdo pedagdgica, na
verificacdo do rendimento dos estudantes e através das respostas dos estudantes em
algumas perguntas do questionario aplicado no ano de 2014. Dos estudantes que
responderam ao questionario, apenas 28% disseram que estavam com boa expectativa,
motivados e/ou muito animados para 0 ano de 2015. O restante dos estudantes, ou seja,
72% se consideraram desanimados, com medo do que viria em 2015 e/ou desmotivados.
Segundo os estudantes ainda, somente 44% de pais ou responsaveis acompanharam bem
o cotidiano escolar quanto as tarefas de casa.

Identifica-se uma indiferenca a necessidade do estudante. O discente do ensino
técnico é — confusamente — visto como igual ao estudante do ensino superior. Embora,
isso, aparentemente, dé uma falsa ideia de autonomia individual ao mesmo, mascara um
descompromisso institucional da escola em atendé-lo de maneira mais apropriada. Isto
¢, 0 estudante com mal aproveitamento escolar acaba ficando excluido
institucionalmente. Se o professor ndo busca essa recuperacao, tampouco 0s pais nao se
preocupam com 0 mau éxito do aluno, a consequéncia mais comum € a evasdo do
estudante da Instituicao.

Observemos um trecho da fala de um dos estudantes:

“Mais atencdo dos professores as dificuldades dos estudantes” (Estudante 8).

Em larga medida, a fala reflete como o estudante se sente diante de determinadas
posturas docentes. Obviamente, ndo concordarmos com um ensino paternalista, todavia,
0 modelo autoritario limite o processo de ensino aprendizagem a medida que inibe e

estigmatiza as formas e o conteudo da participacao.
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Conforme afirma Freire (2000, p. 32), “a curiosidade ingénua, de que resulta
indiscutivelmente um certo saber, ndo importa que metodicamente desrigoroso, é a que
caracteriza o senso comum”. Ou seja, o estudante precisa ser visto pelos professores a
partir de seus proprios saberes, trazidos do seu cotidiano. “Pensar certo, do ponto de
vista do professor, tanto implica 0 respeito ao senso comum no processo de sua
necessaria superacdo quanto o respeito e o estimulo & capacidade criadora do
educando”. (FREIRE, p. 32-33, 2000).

Também neste item, vale destacar certo distanciamento de uma préatica mais
construtivista, isto é, atividades que inovem o processo de ensino-aprendizagem. Ou
seja: modelos de aulas que valorizem a construgdo de conceitos cientificos e que
despertem o interesse estudantil.

A Instituicdo descumpre parte da legislacdo brasileira, no que se refere ao papel
da escola nos quesitos referentes a necessidade de recuperar os estudantes com baixo
rendimento; ndo exclui-lo; parceria familia e escola; e, no proprio papel social da escola
(BRASIL, 1996, p. 06).

Ha& uma oscilacdo do rendimento dos estudantes de maneira elevada; perduram
notas extremamente baixas, com notas extremamente altas, o que levanta a nossa
suspeita de que ha uma mé gestdo escolar, pois ndo ha uma coletividade funcionando,
visto que como o curriculo € bastante extenso, dever-se-ia haver um consenso de se
“puxar” menos nas aulas teoricas; haver maior parceria de trabalho, com aulas
interdisciplinares, mais aulas praticas e menos conteudistas. Isso pouco ocorre,
demonstrando que os cursos analisados sdo extremamente tedricos, baseando-se na
finalidade original dos cursos. Isso foi comprovado pelo questionario aplicado, pois
62% dos estudantes (31) responderam que os laboratorios foram utilizados “as vezes”
nas disciplinas propedéuticas, ou seja, ha poucas aulas praticas comprovando que o
modelo tradicional ainda persiste, isto €, ndo ha uma boa relagéo entre teoria e pratica,
ja que ainda existem 11 disciplinas eminentemente tedricas. Como se sabe, 0
positivismo restringe a verificacdo do objeto de estudo, pois se pretende ensinar o tudo
ao invés do todo; foca-se mais na teoria esquecendo-se a pratica (MIZUKAMI, 2007).

Conforme afirma Fazenda (2003), no trabalho interdisciplinar é fundamental
“rever-se 0S quatro elementos fundamentais de uma sala de aula: espago, tempo,
disciplina e avaliacdo” (FAZENDA, 2003, p. 86). No questionario, avaliamos que
percebemos uma discrepancia informada pelos estudantes no que se refere ao nivel de

complexidade das disciplinas. 68% dos estudantes (34), ou seja, dois ter¢os dos sujeitos
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estudados consideraram como fatores desmotivadores as muitas pesquisas e trabalhos

sem sentido.

Para mim, uma boa iniciativa do campus para melhorar o desempenho seria
os professores terem um bom senso e evitar passar grandes trabalhos e tarefas
para casa, pois 0 pouco tempo que temos livre (digo para os cursos integrais)
dedicariamos aos estudos de matérias que temos dificuldade e ndo para fazer
tarefas que muitas vezes ndo sdo corrigidas pelo professor pelo seu tamanho e
dificuldade (Estudante 11).

Esta fala comprova a falta de interdisciplinaridade no trabalho docente da
Instituicdo visto que a sobrecarga de conteldos impede os estudantes de terem tempo
habil para estudarem. Embora exista uma preocupacdo social disfarcada com a
aprendizagem, na pratica prevalece uma educacao bancéria (FREIRE, 1996). Embora
percebamos forte tendéncia ao ensino rebelde e critico, por outro lado, prevalece um
modelo de educacdo que ainda assim confirma uma pratica descontextualizada da
realidade, visto que o desinteresse dos estudantes é grande.

Embora a visdo critica esteja historicamente presente na Instituicdo o que
percebemos é que este discurso muito pouco atrai os estudantes do ensino médio,
conforme verificamos, ou seja, a vontade de rebelar-se ndo esta surtindo efeito

educacional, conforme se pode perceber na sequéncia de falas.

“Acho que poderiam pensar que também temos que ter vida social e que ndo
temos poucas materias, e tentar moderar na quantidade enorme de trabalhos
e tarefas” (Estudante 2).

“Diminuir a carga horaria dos estudantes na escola” (Estudante 3).

“Ter mais visitas técnicas e menos, tarefas” (Estudante 4).

“Menos tarefas e maior aproveitamento das aulas” (Estudante 5).

A critica a quantidade de matérias é recorrente entre os estudantes, assim como a
quantidade de atividades. Embora possamos ver isso como interessante do ponto de
vista da aprendizagem, hd que se destacar um sério problema de coordenacdo
pedagogica visto que ndo ha uma boa interlocucdo entre as disciplinas e atividades
diversas dos docentes. Isso confirma novamente a falta de um curriculo e pratica

docente interdisciplinar.

Os professores poderiam conversar entre si, para que ndo houvesse tantos
trabalhos/provas em mesmo periodo, onde quase sempre é, ao fim do
bimestre, 0 que nos sobrecarrega muito e, como eu moro em outro
municipio, isso muito dificulta, afetando o meu desempenho (Estudante
6).
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Esta ultima fala retrata claramente a urgéncia na mudanca do curriculo e maior
preocupacdo da equipe gestora visto que os estudantes sdo sobrecarregados com
atividades para casa. O excesso de atividades atinge diretamente o ponto central: a
aprendizagem. Além disso, o discente que ndo se adapta a este modelo de escola, ou
repete ou evade. E isso foi o que verificamos: excesso de repeténcia, indice elevado de

evasdo, desmotivacao e estresse de varios estudantes.

“Diminuir um pouco as tarefas e tem dias que temos provas e trabalhos
para entregar no mesmo dia, ficamos sem saber o que fazer porque temos
que apresentar trabalho e fazer duas provas, ficamos muito cansados”
(Estudante 7).

A fala acima reforca o alto grau de exigéncia dos estudantes do Ensino Técnico
Integrado Integral e, diante disso, também nos perguntamos se a defasagem de contetdo
dos estudantes implica numa dificuldade de adaptacéo a esta nova realidade escolar.

Como se sabe a repeténcia em excesso, além de ndo produzir a intervencéo
educacional apropriada, que é a aprendizagem, ainda produz estudantes mais

desmotivados, conforme outra declaragéo:

“Eu mesmo, acabei reprovando de série, algo que nunca havia acontecido
comigo” (Estudante 10).

Isso confirma o que Favero (2010, p. 07) afirma em seu estudo que os estudantes
“se referiram a repeténcia como algo vergonhoso, que os entristecem”, ou seja, o
elevado indice de reprovacdo contribui para desmotivar os estudantes.

O aspecto positivo é que, a partir deste trabalho, algumas intervencgdes
pedagdgicas foram realizadas no sentido de modificar o cenéario de repeténcia elevada.
Por exemplo: em 2013 algumas disciplinas tinham indice de reprovacdo de
aproximadamente 50%. Hoje, ndo passa de 20%. Obviamente ndo concordamos com as
metas exigidas em algumas escolas brasileiras, com indice de aprovacdo acima dos
95%, até porque meta ndo tem que ser somente a aprovacgao, mas sim, a aprendizagem.

O IFG estimula um ensino libertario. No entanto, 0 que vemos € que 0S
estudantes querem um modelo conservador, pois ndo tém autonomia moral e social

conforme vemos no cotidiano escolar.

Observat6rio em Debate, n. 2, 2015. p. 120-133.



129
Artigos

Este dado é interessante, pois ele aponta uma fragilidade na autoridade de alguns
dos professores; promovendo um descompromisso com o0s estudantes, visto que,
contraditoriamente, o indice de reprovacao ainda assim seja elevado. A avaliacao parece
ser usada como instrumento punitivo e ndo como deveria ser o seu verdadeiro sentido
de existir. Concomitantemente, na aparéncia, pode-se pensar que exista uma estratégia
construtivista, definida pela coordenacdo pedagdgica da Instituicdo com o objetivo de
valorizar a aprendizagem dos estudantes. No entanto, 0 que percebemos na esséncia
deste dado é uma falta de preocupacdo com o aluno, com o reforgo escolar, com o
processo de recuperacdo, um problema que ndo é especificamente docente, mas da
Instituigdo como um todo.

Enfim, o que ha, em boa parte do processo de ensino e aprendizagem, € um
descompromisso, pois a falsa ideia construtivista, na verdade, se tornou uma pratica
espontaneista, onde os estudantes sdo solicitados a expressarem opinifes ou agirem
como se fossem adultos. Evidentemente, detectamos neste dado tambeém a falta de
autonomia dos estudantes, visto que embora sejam menores de idade, cognitivamente ja
deveriam estabelecer relagfes mais autbnomas com a sociedade. O que ndo acontece,
pois deveriam ter mais responsabilidade e ndo a tém.

Embora disciplinas classicas de maior nivel de complexidade, como Matematica,
por exemplo, sejam consideradas mais dificeis, percebe-se que, na pratica, a
interferéncia do professor contribui para piorar o aproveitamento do aluno em
determinados casos. N&o é o nivel de complexidade dos contetdos que coloca o aluno
com menor rendimento, e sim, o nivel de cobranca do docente. Isso foi atestado pela
comparagdo entre disciplinas como: Inglés e Saude e Seguranca no Trabalho. Duas
disciplinas com notas diametralmente opostas. Outro caso: Historia e Introducdo a
Pesquisa e Inovagéo, disciplinas com conteudos “relativamente” no mesmo nivel de
complexidade, e, no entanto, apresentaram rendimentos totalmente diferentes. Em
Filosofia, 2% dos estudantes (1) acharam a disciplina dificil. Em Sociologia, 18% dos
estudantes (9) acharam a disciplina dificil. 26% dos estudantes (13) informaram que
Geografia € uma disciplina dificil, enquanto 46% (23) acharam Histéria dificil.
Percebemos uma discrepancia no quesito complexidade de contetdo, visto que ha uma
grande oscilacdo em disciplinas de caracteristicas semelhantes.

A mesma ldgica vale para o quesito recuperagdo. Em Geografia, somente 2%
dos estudantes (1) do total de 50 ficaram para recuperacdo. E, em Historia, 44% dos

estudantes (22) ficaram para recuperacdo, conforme avaliamos no questionario. Isso
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reafirma a disparidade do processo metodoldgico no processo de avaliagdo, visto que
sdo disciplinas com niveis de complexidade equivalentes.

Dos 50 estudantes que responderam o questionario da pesquisa, apenas 12% dos
estudantes (06) consideraram que utilizou de forma excelente o atendimento
disponibilizado pelo professor no horério de atendimento especial. 30% dos estudantes
(15) disseram que as vezes utilizaram, demonstrando que ndo havia uma regularidade
no trabalho de reforco com estes estudantes. Outros 32% dos estudantes (16) relataram
que utilizaram de atendimento de forma regular e amistosa. Outros 16% dos estudantes
(08) consideram o atendimento de forma boa. E bom lembrar que a Instituicdo deixa a
responsabilidade de procurar o professor a cargo do aluno, havendo, portanto, pouca
participacdo deles, ou seja, delega-se ao aluno a responsabilidade pelo estudo e sabemos
bem que isso contraria 0 papel social e ético da escola, visto que a maioria ndo tem a

maturidade necessaria.

CONSIDERACOES

Esta pesquisa comprovou que as impressdes sobre os problemas da evaséo e da
repeténcia eram mais do que deducdes simplesmente. Se configuraram como um retrato
fiel de uma realidade excludente no Ensino Médio Técnico Integrado do IFG Campus
Inhumas.

Em suma, os resultados demonstraram que 0s estudantes repetentes apresentam
indices de reprovacgdo elevados, reforcando o maior contingente de evasdo escolar da
Instituicdo. As disciplinas que “popularmente” sdo conhecidas como “faceis” tiveram
indice de reprovacao igual as que “tradicionalmente” sdo conhecidas como “dificeis”. O
processo de recuperacdo de notas nos referidos anos letivos ainda demonstra ser uma
realidade distante na Instituicdo avaliada.

Nesse sentido, os primeiros diagnésticos da pesquisa, em 2013, identificaram
problemas sérios como atrasos enormes no langamento das notas (em setembro, ainda
havia uma boa quantidade de professores devendo o langamento do | bimestre e Il
bimestre) e, por isso, foram propostas intervengdes que pudessem melhorar o
cumprimento dos prazos no Departamento Académico do Campus e no

acompanhamento do rendimento dos estudantes.
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A equipe pedagogica, mesmo ainda em nimero reduzido de servidores, comegou
um trabalho de identificar e buscar solugdes para problemas que por muitas vezes eram
administrativos, sugerindo intervencdes e mudancas na politica da pratica pedagogica.

Comecou-se, a partir deste momento, um acompanhamento mais sistematico e
mais proximo dos estudantes, através de um monitoramento diario da frequéncia escolar
sem esperar pela chamada que deveria ser feita pelos professores e langada no sistema
académico, que, na verdade, ndo acontecia da forma adequada. Como os nimeros do
sistema académico néo refletiam a realidade da frequéncia discente, criamos uma folha
com a finalidade de registrar e acompanha-la, mas que também registrasse os contetdos
dados pelos professores com as suas respectivas assinaturas, funcionando como uma
folha da “pauta do dia” escolar.

Depois, ficamos insistentemente sugerindo que a composicdo da equipe
pedagOgica era de suma importancia para a melhoria dos acompanhamentos dos
procedimentos administrativos e pedagdgicos, assim como para intervencfes mais
eficazes e que promovessem 0 sucesso escolar discente.

Em 2014, a Direcdo do Campus se sensibilizou com os argumentos apresentados
e providenciou a organizacdo da formacdo da equipe pedagdgica que acompanharia 0s
estudantes e trabalharia junto aos pais. De dois servidores passaram para quatro, com
uma formacdo multidisciplinar da equipe. Além disso, foram designados alguns
professores para as coordenacdes dos cursos técnicos para acompanharem o trabalho
pedagdgico docente no Campus.

Com isso, houve uma aproximagdo maior da instituigdo com os pais e com 0s
estudantes do Campus, as demandas passaram a ser tratadas com maior deferéncia e
melhorou significativamente a qualidade dos fechamentos dos bimestres e também o
desempenho dos estudantes. De modo que houve uma boa reducdo do indice de evasao
no curso técnico em Informatica: de dezoito estudantes que sairam em 2013 diminuiu
para doze em 2014, uma reducédo de 33,3%. No curso Técnico em Quimica o resultado
foi mais significativo, pois de dezoito estudantes evadidos em 2013 passou-se para
apenas quatro em 2014, o que corresponde a uma queda de 77,75% na reducdo do
indice de evaséos.

Apesar das melhorias alcancadas a partir do inicio deste projeto, a concluséo

essencial deste estudo é que ainda € necessario ser melhorado o trabalhado de

® Fonte: Visdo IFG.
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acompanhamento pedagdgico dos estudantes e do trabalho docente, pois as intervencoes
devem ser de maneira mais rapida e efetiva, com mais eficicia, com acompanhamento
das notas dentro dos prazos, envolvendo mais os pais, realizando os repasses sobre a
situacdo académica dos estudantes cada vez em tempo mais habil para as intervencdes
que se fizerem necessarias para a melhoria dos resultados, algo que a escola ainda deixa
a desejar devido a demora no lancamento das notas no sistema académico por parte de
alguns poucos professores.

N&o basta a Instituicdo ofertar horarios de monitorias e disponibilizar horarios de
atendimentos docentes se ndo for melhor organizado e acompanhado. Engquanto o
trabalho psicopedagdgico somado a metodologia dos professores ndo forem
modificados, teremos um insucesso escolar frequente. Os métodos de recuperacdo da
aprendizagem dos contetidos e também das notas dos estudantes precisam ser revistos e
melhor organizados para que justifiguem o seu verdadeiro sentido de existirem.

Propomos que sejam rediscutidos os Projetos Pedagdgicos dos Cursos para que
se diminuam a carga horaria curricular excessiva dos mesmos, utilizando a
interdisciplinaridade como um dos instrumentos para este fim e que sejam feitas mais

reunides pedagogicas com os professores.
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OS(AS) EMPREGADORES(AS) NO BRASIL: DIFERENCAS DE PERFIL E
RENDIMENTOS POR RACA E SEXO"

Neville Julio de Vilashoas e Santos

RESUMO

A investigagdo do perfil socioecondmico da forca de trabalho tem sido objeto recorrente da
sociologia do trabalho no Brasil. Contudo, o perfil socioeconémico do grupo que contrata,
organiza e controla a forga de trabalho ndo foi suficientemente analisado. A literatura
tradicional sobre discriminacdo salarial no mercado de trabalho, seja em relacdo a raca ou
género, trata o(a) empregador(a) como o(a) agente da discriminacdo de salérios. Entretanto,
também é possivel verificar desniveis de rendimentos vinculados as caracteristicas de raca e
género entre os(as) empregadores(as), que sdo marcados por diferencas de caracteristicas
produtivas, de inser¢do em setores mais ou menos dinamicos da economia, de quantidade de
trabalhadores empregados, dentre outras. O objetivo do presente artigo é tracar um perfil
do(a) empregador(a) no Brasil, apontando disparidades de cor/raca e sexo vinculadas a
algumas das caracteristicas que a literatura julga estarem relacionadas com os rendimentos
provenientes do trabalho. Os resultados demonstram que existem disparidades de renda por
grupos de cor/raga e sexo, e que essas disparidades aumentam gradativamente entre 0s grupos
empregadores com maior rendimento.

Palavras-chave: empregadores(as), desigualdade, rendimentos.

INTRODUCAO

Diferentes sociedades ao redor do mundo apresentam diferentes perfis quanto a
distribuicdo de bens e recursos escassos entre a populacdo. A distribuicdo desses bens e
recursos frequentemente gera hierarquias sociais vinculadas & distribuicdo de poder, riqueza e
prestigio (GRUSKY, 2001). Lima (2012) aponta que a andlise desses processos de
distribuicdo pode se dar de duas formas: a primeira é o exame distribuicdo desigual e
concentracdo de recursos e de oportunidades; a segunda é a analise das causas que estdo por
tras dos processos de distribuicdo. Nas sociedades modernas atuais, prevalece uma ideologia
segundo a qual as causas das desigualdades de recursos e oportunidades estariam relacionadas
com o desempenho ou a performance individual. Contudo, ha também desigualdades

adscritas, que ndo se relacionam com as diferencas de performances, mas sdo as desvantagens

“ Este artigo foi originalmente apresentado no Simpésio Internacional de Ciéncias Sociais da Universidade
Federal de Goias em 12 de novembro 2015 e é parte da tese de doutorado que o autor desenvolve atualmente.
Agradeco as consideracfes do(a) parecerista andbnimo(a) da revista.

“E doutorando em Sociologia pela Universidade Federal de Goi4s (UFG). Possui graduacdo em Ciéncias
Sociais e mestrado em Sociologia pela UFG. Atualmente é professor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG).
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produzidas historicamente entre grupos sociais baseadas na ideia de diferenca inatas entre
homem/mulher, branco/negro, etc. (LIMA, 2012). Tais desigualdades apresentam uma
persisténcia substantiva nas sociedades contemporaneas, podendo ser compreendidas como
desigualdades duraveis (TILLY, 1999).

Nesse sentido, as caracteristicas adscritas ganham destaque na explicacdo das
desigualdades sociais. J& que ndo estdo diretamente relacionadas com as diferengas de
capacidades ou desempenhos individuais, mas consolidadas nas desvantagens historicamente
produzidas entre 0s grupos sociais, étnicos e de género, tornam-se fortemente influentes nas
chances de sucesso dos individuos (GRUSKY, 1994). As caracteristicas adscritas ajudam a
compreender 0s mecanismos e processos de producdo e reproducdo das desigualdades, na
medida em que evidenciam a relacdo entre caracteristicas individuais e estrutura social, entre
experiéncia biogréafica e ordem societaria (LIMA, 2012).

As desigualdades se materializam fortemente no mercado de trabalho. A investigagéo
do perfil socioeconémico da forca de trabalho tem sido objeto recorrente da sociologia e da
economia do trabalho no Brasil. Contudo, o perfil socioeconémico do grupo que contrata,
organiza e controla essa forca de trabalho ndo foi suficientemente analisado. A literatura
tradicional sobre discriminacdo salarial, seja em relacdo a raca ou género, trata o(a)
empregador(a) como o(a) agente da discriminagdo de salarios. Entretanto, também é possivel
verificar desniveis de rendimentos vinculados as caracteristicas de raca e género entre 0s(as)
empregadores(as), que sdo marcados também por diferencas de caracteristicas produtivas, de
insercdo em setores mais ou menos dinamicos da economia, de quantidade de trabalhadores
empregados, dentre outras.

Este artigo pretende abordar fatores relacionados as desigualdades de rendimentos no
interior do grupo empregador, levando em conta alguns elementos que a literatura julga
estarem relacionadas com os rendimentos provenientes do trabalho. O objetivo é tragar um
perfil dos(as) empregadores(as) no Brasil, apontando disparidades de cor/raca e sexo
vinculadas as diferencas e desigualdades de rendimentos e insercdo na estrutura do mercado
de trabalho. A andlise leva em conta a comparagdo entre quatro grupos de raca e Sexo:

homens brancos, mulheres brancas, homens negros e mulheres negras®.

! “Negros(as)” sio compreendidos neste artigo como a jungdo dos autodeclarados pretos e pardos, conforme
classificagdo do IBGE. “Brancos(as)” por sua vez, resultam da soma dos autodeclarados brancos e amarelos,
conforme a mesma classificagdo. Amarelos e indigenas séo frequentemente excluidos das analises quantitativas
sobre desigualdade racial no Brasil dada a sua baixa representatividade estatistica. O presente trabalho
acompanha esse movimento com relacéo aos indigenas, que ndo constam na analise. Contudo, os(as) amarelos,
apesar de aparecerem em pequeno nimero, sdo somados aos brancos porque, além da semelhanca de condigdes
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RACA, CLASSE E DESIGUALDADE NO MERCADO DE TRABALHO

As antigas teses de que a modernizacdo politica e econdmica colocaria fim a
desigualdade racial remanescente do Brasil colonial foram duramente criticadas nos ultimos
tinta anos por pesquisas que demonstraram empiricamente a existéncia e a persisténcia da
discriminacdo racial no acesso a oportunidades de mobilidade social (HASENBALG, 1979;
HASENBALG, SILVA, 1988; HASENBALG, SILVA e LIMA, 1999). Grosso modo, as
sucessivas “ondas teoricas” sobre a questdo racial no Brasil, a despeito de suas nuancas e
diferencas, procuraram articular a discriminacéo racial e a posi¢do de classe nos processos de
mobilidade social. Entretanto, ndo se trata mais de eleger a formacéo social brasileira de base
escravista como a fonte Unica das desigualdades atuais, mas de sustentar que discriminacao e
0 preconceito assumem novos significados e funcfes dentro das estruturas pds-escravistas,
especialmente no campo da educacdo e do trabalho, e mantém uma relacdo funcional com a
preservacdo de privilégios, ganhos materiais e simbolicos que os brancos obtém da
qualificacdo competitiva com ndo-brancos. Assim, fica evidente que a mudanca do critério
racial para o preenchimento de posi¢gdes na estrutura de classes depende mais de fatores
politicos de mobilizacdo dos dominados e das divisGes no grupo dominante do que de uma
I6gica inerente ao desenvolvimento da sociedade de classes.

Os negros tendem a estar sempre em desvantagem em relacdo aos brancos nas chances
de mobilidade social segundo as referidas pesquisas, pois estdo mais submetidos a um “ciclo
de desvantagens acumulativas”, que remete as desigualdades que tem inicio na origem social,
passando pela escola e pelo mercado de trabalho antes de chegar a posicdo social de destino,
marcando as trajetorias de vida (HASENBALG, SILVA, 1998; 2003). Soma-se a isso a
distribuicdo geografica desigual de grupos de cor no territorio brasileiro, com 0s brancos
ocupando majoritariamente o sul e o sudeste, regides economicamente mais dinamicas, e 0s
negros ocupando preponderantemente as demais regides, historicamente menos desenvolvidas
e menos dindmicas do ponto de vista econdmico, numa distribuicdo resultante da dindmica da
escraviddo no Brasil e da politica de migracdo europeia. Desiguais também sdo as

oportunidades de qualificacdo, que se cruzam com diferencas de sexo e cor na construcédo de

de vida, sdo significativamente sobre-representados entre os empregadores (1,19%) em comparagdo com sua
representacdo no total da populacéo brasileira (0,39%).
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trajetorias ocupacionais que conduzem a estruturacdo desigual do mercado de trabalho
(CACCIAMALLI, HIRATA, 2005; LIMA, 2001).

A desigualdade de inser¢cdo no mercado de trabalho entre negros e brancos esta,
portanto, relacionada a desigualdade de origem social e de oportunidades de acesso a
educacdo formal, em um primeiro momento. No mercado de trabalho, posteriormente, os
negros sao discriminados com base em critérios que envolvem competéncia, habilidade,
escolaridade formal, aparéncia, todos eles vinculados ideologicamente a cor. Essa
discriminacdo limita a capacidade de ascensdo social e cria guetos ocupacionais negros em
torno das ocupacgdes subalternas (ABRAMO, 2010; HASENBALG, 2005; HASENBALG,
SILVA, 2003; HASENBALG, SILVA, LIMA, 1999; BENTO, 1992). Lima (2001) ressalta
gue, no ambiente de trabalho, a discriminacdo se revela pela incompatibilidade entre a
formacéo do trabalhador negro e a sua posi¢do na ocupacao, por piadas e brincadeiras racistas
que reproduzem estere6tipos e estigmas raciais, redundando as vezes na autodepreciagdo de
alguns trabalhadores negros, que terminam por se considerar incapazes de ocupar
determinadas posic¢des. Os diferentes padrbes de participacdo de negros e brancos no mercado
de trabalho relacionam-se com uma valorizacdo muito desigual do trabalho de cada um, que
reflete no status e nas oportunidades que sdo conferidas de forma desigual aos diferentes
grupos de cor.

Além dos efeitos de caracteristicas tais como raca e sexo, a familia e a escola
interferem na distribuicdo de oportunidades, ajudando a produzir e distribuir caracteristicas
particulares que o mercado de trabalho valoriza e converte em desigualdade de renda e
hierarquias ocupacionais. Assim, 0 grau em que as posi¢des de classe sdo transmitidas de
geracdo em geracdo € invisibilizado pela ampliacdo do sistema de ensino, supostamente
calcado em uma ideologia igualistarista que contém em si 0 processo reproducdo da divisdo
social do trabalho (HASENBALG, SILVA, 2003; CARNEIRO, 2011).

O debate em torno das influéncias de raca e de classe na desigualdade brasileira
marcou as Ciéncias Sociais ao longo do século XX. Os estudos sobre desigualdades raciais
tém sido resenhados por diversos pesquisadores nos ultimos anos (GUIMARAES, 1999;
LIMA, 2001; OSORIO, 2003, 2004; TELLES, 2003; AGUIAR, 2008; SANTOS, 2007;
JACCOUD, 2008; RIBEIRO, 2009). A maioria deles percebem trés abordagens da questdo
racial no Brasil, que se sucedem no tempo a partir de 1940: os estudos influenciados pela
perspectiva da Escola de Chicago na Bahia nas décadas de 1940 e 1950; os estudos da
chamada “escola de sociologia paulista”, liderados por Florestan Fernandes, nas décadas de

1950 e 1960; e os estudos quantitativos feitos por Carlos Hasenbalg e Nelson do Valle Silva
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nas décadas de 1970 e 1980. Todas fazem referéncia a uma condi¢do de origem ou ponto
inicial, que é a Abolicdo da escraviddo no Brasil e a consequente situa¢do na qual a populagao
negra passou a se encontrar. Além disso, perpassa os trabalhos das trés geracbes a
preocupacdo de articular o peso da discriminacdo racial e da posicédo de classe nos processos
de mobilidade social para a explicacdo da desigualdade racial.

N&o hé espaco aqui para resenhar as pesquisas que constituem essas trés geracoes, mas
cabe ressaltar que a principal tese que deriva desses estudos é que 0 preconceito e a
discriminacdo raciais estdo intimamente associados a competicdo por posi¢des na estrutura
social, e produzem diferencas entre os grupos de cor na apropria¢ao de posi¢des na hierarquia
social, principalmente nas posi¢des mais elevadas, que exigem maior escolarizacao e refletem
maior status. O atributo racial demonstra peso gradativamente mais importante ao longo da
distribuicdo de renda na explicacdo das disparidades entre individuos negros e brancos. O
atributo sexo, por sua vez, parece ter uma influéncia estdvel em todos os estratos de renda.
(OSORIO, 2004; FIGUEIREDO SANTOS, 2005; LIMA, 2012; RIBEIRO, 2009;).

RENDA E POSICAO NA OCUPACAO COMO INDICADORES DE POSICAO DE
CLASSE

A desigualdade se manifesta de diversas formas. Uma das formas mais contundentes e
diretamente observaveis é o nivel de rendimentos do trabalho. Além da alta concentracdo, o
Brasil se destaca pela disparidade de rendimentos por grupos raciais, bem como entre homens
e mulheres, o que resulta em niveis diferenciados de acesso a bens materiais e simbdlicos.
Erikson & Goldthorpe (2002) afirmam que recentemente 0s socidlogos se interessavam quase
exclusivamente pela classe, em detrimento da renda. O interesse pela classe e pela mobilidade
de classe € tradicional ndo apenas como variavel dependente (a ser explicada), mas também
como independente (variavel explanatoria), sendo possivel utilizd-la como uma boa proxy
para o rendimento permanente, ja que estd apta a capturar importantes aspectos das relagdes
sociais de trabalho.

Entretanto, para Myles (2001), a renda é fundamental para a compreenséo sociolégica
da desigualdade porque alteracGes na distribuicdo de renda tanto entre as posicdes de classe
quanto dentro de uma mesma classe podem influenciar a distribuicdo de riqueza, poder e
prestigio. Para este autor, o legado dos sociélogos do século XIX, como heranca da economia

politica, € o entendimento de que a estrutura da desigualdade é construida sobre a divisdo do
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trabalho, como uma teoria da “estrutura dos espagos vazios”. Essa formulagdo ¢ falha, para
Myles (2001), porque ela “coloca todos 0s ovos na mesma cesta analitica”, ou seja, na
demanda por trabalho, quando na verdade, como demonstrara a tendéncia de pesquisa atual, a
oferta de trabalho € igualmente importante. As mudancas parecem ocorrer com mais
frequéncia e profundidade dentro das classes e grupos ocupacionais, e ndo entre eles. Em
suma, as mudangas na estrutura da desigualdade de renda nem sempre estdo relacionadas com
as mudancas observadas na estrutura de classe (MYLES, 2003).

Sorensen (2000), no esforco de retomar a analise de classe baseado em uma teoria da
renda, se ocupou dos padrdes contemporaneos de crescimento da desigualdade dentro das
classes e grupos ocupacionais. Ele e outros autores demonstraram que nos anos 1980 a
desigualdade cresceu na base da distribuicdo. Nos anos 1990, a desigualdade cresceu no topo
da distribuicdo (SORENSEN, 1999; DIiPRETE, 2001;ATKINSON, 2003; CARD,
DINARDO, 2002; PIKETTY, SAEZ, 2003). Com base nas contribuicGes desses autores,
considero a renda como uma variavel dependente legitima e apta a ser utilizada ndo apenas
como proxy da posicdo de classe, mas também — e principalmente — como indicador de
desigualdades dentro de uma mesma classe, definida a partir das relagdes sociais de producao.

E possivel perceber uma reducdo, ainda que lenta, da desigualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho. Entretanto, ao associarmos sexo e cor, fica nitida a
hierarquia do mercado de trabalho com homens brancos invariavelmente no topo, homens
negros e mulheres brancas se alternando na posicao intermediaria — a depender da ocupacéo —
e mulheres negras com salarios significativamente menores. Mesmo diante da maior
escolarizacdo das mulheres brancas em relacdo aos homens brancos, e das mulheres negras
em relagdo aos homens negros, os homens continuam auferindo as rendas mais altas
(SOARES, 2001; GUIMARAES, 2002; FIGUEIREDOSANTOS, 2005, 2008, 2009).

As classes sdo 0 conceito nuclear das principais teorias da estratificacdo social.
Entretanto, nessas teorias, ndo existe um Unico conceito de classes; ao contrario, ha
controvérsia a respeito de como essa categoria deve ser definida. Sendo a estratificacéo social
a estrutura da distribuicdo de riqueza, poder, privilégios e prestigio entre os individuos, as
classes revelam tais distingdes, fundamentando-se, predominantemente no mercado de
trabalho — abarcando tanto os fatores que conduzem a uma posi¢do no mercado de trabalho
quanto os resultados do desempenho dos individuos nesse mercado. A classe reflete as
condi¢Bes de vida de um grupo em funcdo de sua insercdo na esfera produtiva e esta

diretamente relacionada com o poder.
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O conceito de classe é um dos conceitos mais debatidos nas ciéncias sociais, dada a
sua complexidade e os diversos sentidos que adquire no interior de diversas perspectivas
teodricas. Considerando as perspectivas classicas das relacfes de classe, € possivel distinguir
trés das principais abordagens, a de orientacdo marxista, a de orientacdo weberiana e aquela
elaborada por Bourdieu. Alem disso, existem também abordagens baseadas nas formulacées
de Durkheim (GRUSKY, GALESCU, 2004) e David Ricardo (SORENSEN, 2004) que, por
uma questdo de espaco, ndo serdo abordadas aqui.

Na abordagem marxista, classe tende a ser definida como uma posicdo estrutural da
sociedade, resultante das relacGes sociais em torno da producdo da vida material. Nesse
sentido, diferentes classes corresponderiam a diferentes grupos em posi¢des estruturais
complementares, no sentido de composicao parcial da estrutura social, mas também opostas,
no sentido dos interesses antagbnicos que inevitavelmente manifestam, uma vez que posicoes
de classe diferentes indicam posi¢Oes diferentes (e desiguais) em relacdo ao controle,
administracdo e exploracdo dos meios de producdo. Se a classe dos que controlam os ativos
de producdo é necessariamente e constitutivamente relacionada a classe que vende sua forca
de trabalho para colocar em processo a producdo, elas também se contrapdem, pois suas
posicdes de classe se antagonizam em suas oportunidades de realizacdo econdmica, exercicio
de poder e interesses 0s mais variados.

Na abordagem weberiana, por outro lado, a classe ndao é compreendida
predominantemente como uma posi¢cdo de classe estrutural, e sim como uma condicdo de
classe, ou seja, 0 grupo ao qual pode ser aplicado o termo classe consiste em um conjunto de
individuos que se encontram em uma situacdo semelhante e claramente distinta da situacdo na
qual se encontram outros grupos, do ponto de vista das relacbes de mercado. Nesse
entendimento, a dindmica do mercado, mais do que a estrutura das posi¢des sociais, tende a
influenciar a composicao das classes, ja que sdo as situacdes de mercado e ndo a propriedade
dos meios de producdo o que vdo aproximar e agrupar individuos em uma determinada
“condicdo”, que envolve, além do aspecto econdmico estrito, também caracteristicas como o
status.

Bourdieu (1974), na tentativa de articular ambas as perspectivas, a marxista e a
weberiana, pergunta em que medida as partes constitutivas de uma sociedade estratificada por
classes ou status formam uma estrutura, ou seja, ndo caracterizam apenas uma justaposicéo,
mas manifestam propriedades resultantes do seu pertencimento a totalidade, das suas relagdes
com as outras partes, da sua posicdo no sistema completo de relagbes que comanda o sentido

de cada relagéo particular. Do ponto de vista estrutural, cada classe (parte) ocupa uma posi¢ao
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na estrutura e é afetada pelas relagbes que a une as outras classes constitutivas (partes
complementares), e deve a essas relagdes certas “propriedades” de posi¢do, relativamente
independentes de propriedades intrinsecas, como certo tipo de prética profissional. Contudo,
tais “propriedades” de posi¢ao ndao podem ser dissociadas de “propriedades” de situagdo
(aquilo a que Bourdieu chamou de “estilo de vida™) a ndo ser por uma operag&o analitica, pois
a situacdo (ou condi¢do) de classe “pode também se definir como posi¢do no sistema das
relacBes de producédo e sobretudo porque a situacdo de classe define a margem de variacao,
geralmente muito estreita, que é deixada para as propriedades de posicdo” (BOURDIEU,
1974, p. 53).

Considerando, no entanto, também as abordagens mais contemporaneas da sociologia
do trabalho, que consideram, para além da diferenciacdo entre posi¢éo ou situacdo de classe,
caracteristicas como autonomia-subordinacdo, dependéncia-independéncia, cujos aspectos se
refletem também na definicdo juridica de empregador, partimos da definicdo a partir da
proposicao de Wright (1977). O socitlogo parte de uma perspectiva marxista segundo a qual a
classe é definida pelas relagdes sociais de producdo, e parece ser a que melhor se adéqua, em
um primeiro momento, a consideracdo da importancia da posicdo na ocupacdo para a
compreensdo das desigualdades de renda.

O conceito de classe, na perspectiva marxista, segundo Wright (1977), envolve trés
importantes proposicdes: a) classes constituem posicdes comuns; b) as posicdes sdo
relacionais; c) as relacdes sdo enraizadas na organizacdo social da producédo. Classes nao séo,
entretanto, apenas espagos vazios na estrutura social, que se ordenam hierarquicamente. Na
perspectiva marxista, classes ndo sdo divisdes unitarias em sistemas de estratificacdo social,
mas constituem posicdes comuns em relagfes de produgdo. O autor operacionaliza seu
modelo de categorias de classe a partir de trés perguntas que geram quatro categorias de
classe. As perguntas sdo: 1) Na maior parte do seu tempo de trabalho, vocé trabalha para vocé
mesmo ou para outra pessoa?; 2) Se vocé é auto-empregado, tem alguma pessoa que trabalha
para vocé e € paga por isso?; 3) vocé supervisiona alguem como parte do seu trabalho?
(WRIGHT, 1977).

A andlise tradicional marxista tem como centro trés critérios de ordenamento das
relacbes de producdo: 1) a propriedade dos meios de producgéo; 2) a compra de forca de
trabalho de outros; 3) a venda da prépria forca de trabalho. Esses critérios geram quatro
categorias de classe na sociedade capitalista: 1) empregadores (capitalistas), que possuem
seus préprios meios de producdo, compram forca de trabalho de outros e ndo vendem sua

prépria forca de trabalho; 2) trabalhadores, que ndo possuem os meios de producdo, ndo
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compram a forca de trabalho de outros, mas vendem sua propria forca de trabalho aos
empregadores; 3) a pequena burguesia, que ndo compra a forca de trabalho dos outros nem

vende sua forca de trabalho, mas possuem seus proprios meios de producéo e 4) 0s gerentes,
ou gestores (managers), que ndao possuem o0s meios de producdo, mas controlam a forca de
trabalho de outros, e fazem isso vendendo sua forga de trabalho para os empregadores. Os
gerentes representam a emergéncia de uma estrutura de autoridade dentro da empresa
capitalista que é parcialmente diferenciada da propriedade.

A propriedade dos meios de producdo constitui um complexo sistema de relacbes
sociais, de realizacdo de direitos e reivindicagdo de aparatos de producdo. Ha, na verdade,
uma integracdo entre o proprietario e o gerente, pela qual a propriedade perde a dimensédo
individual e ganha uma dimensdo coletiva, coordenada. Assim, mantém-se a estrutura de
classe e 0 antagonismo. Dispostas em um quadro, € possivel ter clareza de como as variaveis

abordadas permitiram Wright (2005) operacionalizar as categorias de classe.

Quadro 1: Critério de posicdo de classe

Proprietario dos | Compra a forga | Controla a forga | Vende sua
meios de | de trabalho de | de trabalho de | prépria forca de
produgdo outros outros trabalho
Empregadores Sim Sim Sim Nao
Gerentes N&o Nao Sim Sim
Trabalhadores N&o Nao Né&o Sim
Peg. Burguesia | Sim Nao Né&o Néo

Fonte: WRIGHT (2005)

Conforme ja indicava a definicdo de Wright (1977), o fato de a posi¢do de empregador
corresponder a uma posi¢éo na estrutura social com base em relagdes sociais de producéo néo
implica que esta seja uma categoria homogénea. Ao contrario, a categoria dos empregadores
comporta uma heterogeneidade muito grande, abarcando realidades empiricas muito distintas
e, por vezes, contraditdrias e dificeis de classificar nos parametros teoricamente definidos. No
caso brasileiro, pais de industrializacdo tardia e que tem experimentado nas ultimas duas
décadas um processo de desindustrializacdo, acompanhado de forte crescimento de um setor
informal, em boa medida ligado ao comércio e ao setor de servigos, essa heterogeneidade
parece ser ainda maior, o que coloca desafios complexos para a definicdo e operacionalizacéo
da categoria analitica de empregador. Existem trabalhadores muito bem pagos e também os

miseraveis; existem capitalistas ricos e também os pequenos capitalistas locais; altos gerentes
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e pequenos encarregados, etc. No entanto a existéncia de diferengas internas néo invalida a
Importancia das classes como categorias estruturais.

A posicdo de classe é uma variavel critica de mediacdo entre a origem social e a renda.
Entdo, a posicdo de classe afeta ndo apenas a renda da posi¢do ocupacional, mas também a
extensdo na qual as caracteristicas de origem, elas mesmas, podem ser convertidas em renda.
Em particular, a posi¢do de classe influencia fortemente a extenséo na qual a educagéo
influencia a renda. A especificidade dos empregadores € que a sua renda, teoricamente, €
conseqiiéncia da quantidade de propriedade (capital) controlado pelo empregador, mais do
que a educacdo do empregador. Portanto, a educacdo importard para a renda dos
empregadores somente se, entre os empregadores, existir uma forte relacdo entre a quantidade
de propriedade e o nivel de educacdo (WRIGHT, 1977).

Negros em geral recebem menos renda por incremento educacional do que os brancos,
ou seja, 0s negros tém um retorno educacional menor. Se é verdade que 0s negros estdo mais
concentrados entre os trabalhadores, entdo poderiamos esperar que muito da diferenca nos
retorno da educacdo dos negros e dos brancos se deve a distribuicdo das racas ao longo das
categorias de classe. Portanto, comparar os retornos da educacdo de negros e de brancos
dentro da mesma categoria de classe permite controlar o efeito da composicéo de classe.

E importante ressaltar que o efeito mais significativo das categorias de raca e sexo &,
sem davida, operar por meio de mecanismos que classificam as pessoas em varias categorias
de classe, em primeiro lugar. Tanto homens negros quanto mulheres negras e brancas sao sub-
representados na categoria de empregador, e isto deve ser considerado na andlise.

Entdo, quando examinamos diferencas de renda nas categorias de raga e sexo entre
empregadores, temos que ter em mente que essas diferengas ocorrem depois dos efeitos do
racismo e do sexismo ja terem operado para manter certas pessoas totalmente fora do mercado
de trabalho, para evitar que algumas encontrassem empregos estaveis em tempo integral, e
para influenciar a distribuicdo de raca e sexo entre as classes, impedindo que parte dos

homens negros, mulheres negras e mulheres brancas alcangassem a posi¢ao de empregador.

PERFIL DOS(AS) EMPREGADORES(AS) NO BRASIL

O objetivo desta secdo € delinear o perfil dos(as) empregadores(as) no Brasil. Para
isto, foram utilizados os microdados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD)
do ano de 2014, produzidos pelo IBGE. A exposicao a seguir langarad mao de tabelas simples
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e graficos que ilustram, de forma descritiva, as principais caracteristicas dos empregadores,
enfatizando caracteristicas que estdo teoricamente relacionadas com os rendimentos.

Para comecar a tracar o perfil dos(as) empregadores(as), € possivel identificar na
tabela 1 que as mulheres, de forma geral, sdo mais escolarizadas que os homens. Isto também
é vélido para a forca de trabalho como um todo, como bem demonstraram Bruschini (2007) e
Abramo (2010). A representacdo da mulher como “for¢a de trabalho” secundaria ¢
confrontada por essas autoras justamente pelo fato de que houve uma mudanca muito
importante de perfil da forca de trabalho feminina ao longo das trés Gltimas décadas que
colocou as mulheres a frente dos homens em termos de qualificacdo geral. Contudo, como
também pode ser verificado na literatura, o sexismo ainda opera no mercado de trabalho
fazendo com que os anos de estudos das mulheres sejam menos remunerados que 0s dos

homens.

Tabela 1 - Empregadores(as) - Média de anos de estudo, por cor/raca e sexo - Brasil 2014

Homens Mulheres Total

Brancos 11,8 13,1 12,2
Negros 10,2 12,0 10,6
Total 11,2 12,8 11,6

Fonte: Microdados da PNAD 2014 (IBGE). Elaboracéo propria.

Por outro lado, ha uma disparidade racial na realizacdo socioeducacional (LIMA,
2001; HASENBALG, SILVA, LIMA,1999). Tanto entre os homens quanto entre as mulheres,
ser negro(a) estd ligado a uma escolarizagdo mais baixa. A literatura sociolégica e
pedagdgica, entretanto, tém produzido cada vez mais pesquisas que indicam que essa
disparidade ndo estd relacionada apenas a origem social, mas também ao preconceito e
discriminacdo enfrentados pelas criancas negras em contextos escolares marcados pelo
racismo (CAVALLEIRO, 2000).

Outra caracteristica importante que interfere, do ponto de vista tedrico, no aumento
nos niveis de renda e bem-estar € o tempo de experiéncia no mercado de trabalho. Estima-se
gue a renda, em alguma medida, acompanha o incremento da experiéncia pela qual, presume-
se, o(a) trabalhador(a) adquire um volume maior de habilidades relacionadas a sua funcdo no

mundo da produco. E de se esperar, é claro, que assim como acontece com outras variaveis,
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a experiéncia seja afetada pela conjuntura do mercado de trabalho. No entanto, a experiéncia
esta relacionada em alguma medida com a possibilidade de ascensdo profissional.

Tabela 2 - Empregadores(as) - Média de anos de experiéncia, por cor/raca e sexo - Brasil

2014
Homens Mulheres Total
Brancos 32,2 27,3 30,7
Negros 31,0 26,0 30,1
Total 31,7 27,1 30,4

Fonte: Microdados da PNAD 2014 (IBGE). Elaboracéo propria.

Na tabela 2 é possivel perceber que os homens tém, em média, 4,6 anos mais de
experiéncia do que as mulheres, o que os coloca hipoteticamente em vantagem, ainda que essa
vantagem possa ndo ser muito ampla a ponto de justificar uma desigualdade substantiva nos
rendimentos do trabalho. Detecta-se também um pequeno diferencial por raca, tanto entre
homens quanto entre mulheres, cujo efeito pode ser considerado quase nulo. A disparidade
entre os sexos diminui se considerarmos a experiéncia exclusivamente no trabalho principal
desenvolvido pelo(a) empregador(a), como mostra a tabela 3. Essa varidvel é importante
porque esta relacionada diretamente com habilidades e capacidades profissionais especificas

da atividade desempenhada pelos sujeitos em questéo.

Tabela 3 - Empregadores(as) - Média de anos de experiéncia no trabalho principal, por
cor/raca e sexo - Brasil 2014

Homens Mulheres Total

Brancos 14,4 11,4 13,5
Negros 12,4 95 11,6
Total 13,7 10,7 12,8

Fonte: Microdados da PNAD 2014 (IBGE). Elaboragéo propria.

Quanto a diferenca racial, como na tabela anterior, a diferenca continua sendo pequena
para justificar uma disparidade significativa de rendimentos.

Um indicador importante da possibilidade de obtencdo de rendimentos pelos(as)
empregadores(as) é o tamanho do empreendimento comandado por eles(as). Como ndo ha nos
registros estatisticos da PNAD nenhuma informacdo direta sobre o tamanho dos
empreendimentos, utilizo a variavel nimero de empregados (v9048) como proxy do tamanho

do empreendimento, supondo que quanto maior o nimero de empregados, maior o tamanho
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do empreendimento e, por conseguinte, maior 0 montante de investimento e de lucro passivel
de ser auferido. Na tabela 4 é possivel notar que o grupo dos brancos tem empreendimentos
com numero médio de empregados maior do que os empreendimentos chefiados por negros e
negras. Apesar de aparentemente pequena, a diferenca pode se tornar significativa quando
expandida para o mercado de trabalho como um todo, considerando as especificidades de
incremento tecnologico e nivel de produtividade de cada ramo de trabalho. Em suma, os
brancos tém empreendimentos com numero médio superior ao dos negros, 0 que indica que
tém, em média, empreendimentos maiores, com mais investimentos e, provavelmente, maior
nivel de lucratividade. Neste quesito, a disparidade entre grupos de cor/raca é maior que entre
grupos de sexo.

Tabela 4 - Empregadores(as) - Numero médio de empregados, por cor/raca e sexo - Brasil

2014
Homens Mulheres Total
Brancos 5,8 54 5,7
Negros 49 48 49
Total 54 5,2 54

Fonte: Microdados da PNAD 2014 (IBGE). Elaboragéo propria.

Outro aspecto relevante a ser considerado quando se pensa a respeito das desigualdades de
acesso a rendimentos é aquele contido na tese da segmentacdo do mercado de trabalho. A
ideia central contida nesta teoria € a de que os processos de complexificacdo da divisdo do
trabalho conduzem a divisdes dos mercados de trabalho em grupos de ocupacédo e areas de
atividade com maior ou menor nivel de qualificacdo, condi¢des de trabalho e remuneracéo.
Tal segmentacdo tende a se reproduzir em funcdo de fendmenos socioespaciais, como
movimentos migratorios e processos de periferizacdo ou gentrificagdo do espago urbano.
Todo esse conjunto afeta a distribuicdo da forca de trabalho dentro dos grupos de atividade,
que comporta em si varias diferenciacGes, mas talvez as principais sejam entre rural e urbano

e entre trabalho com maior e menor qualificagdo, como mostra a tabela 5.

Tabela 5 - Empregadores(as) - Distribuicdo dos empregadores(as) por cor/raga € sexo nos
grupamentos de atividade do trabalho principal - Brasil 2014

Homem Mulher Homem Mulher Tota
negro negra branco branca |
Agricola 7,3 0,7 8,5 1,6 6,2
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Outras atividades

. . 0,3 0 0,2 0,1 0,2
industriais

Inddstria de_ 0,8 72 12,8 87 107
transformacéao

Construcéo 17,3 0,9 8,5 1,7 8,9
Comércio e reparagéo 38,6 41,1 36,9 39,8 38,2
Alojamento e 8,0 17,3 75 11,1 9,1
alimentacao

Transporte, 4.4 2.4 4.4 2,9 3,9
armazenagem

Educagdo, satide e 21 5,7 45 12,0 5,5
Servicos

Outros servigos coletivos 31 15,1 3,3 9,3 54
Outras atividades 91 9,8 13,6 12,7 11,9
Total 100 100 100 100 100

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboragéo prdpria.

Do ponto de vista da distribuicdo dos grupos de sexo e cor/raca nos grupos de
atividade, € possivel perceber o claro dominio do grupamento de “comércio e reparacdo” para
todos os grupos de sexo/cor, seguido de “outras atividades”, da “industria de transformacao”,
de “alojamento e alimentacdo” e “construcdo civil”. O crescimento do setor de servicos,
demonstrado por vasta literatura, certamente esta por tras desse resultado. A multiplicacao de
empreendimentos nesse setor da economia vem marcando as Ultimas décadas, implicando na
geracdo de empregos, mas também no incremento do ndmero de empregadores(as),
principalmente pequenos(as) empregadores(as). Cabe destacar, como demonstrado na tabela
5, que o grupamento de atividades de comércio e reparacdo € o mais permeavel a mulher
negra, que constitui 0 grupo mais gravemente sub-representado entre 0s(as)
empregadores(as). Entretanto, é um grupamento no qual os indices de informalidade tendem a
ser altos, e os empreendimentos tendem a ser menores, apresentando uma menor
probabilidade de alcancar altos rendimentos. Grande heterogeneidade é apontada também
para a participagdo significativa do segmento “outras atividades”.

Olhando pelo prisma da proporcéo por sexo/cor em cada grupamento de atividade, ha
uma nitida masculinizacdo das atividades industriais, sejam de transformacdo ou de outra
natureza, da “construcdo”, do “comércio e reparacdo”, do “transporte e armazenagem” e do
grupamento ““agricola”. Além da masculinizacdo, ha uma clivagem racial nitida no
grupamento “agricola”, na “industria de transformagdo” e no grupamento de “educagéo, saude
e servigos”. Ou seja, ha um predominio do homem branco nos grupamentos de atividade que
geram mais riqueza e envolvem a posse da terra e o controle dos meios de producéo

industrial. No outro extremo esta a mulher negra, cuja representacdo mais expressiva se da no
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grupamento de ‘“alojamento e alimentacdo” e ‘“outros servigos coletivos”, estando sub-
representada em praticamente todos os demais grupos de atividade. Entre 0 homem branco e a
mulher negra, 0 homem negro e a mulher branca se revezam, a depender da maior influencia

do género ou da cor/raca no conjunto dos grupos de atividade.

Tabela 6 - Empregadores(as) - Distribui¢édo dos empregadores(as) nos grupamentos de
atividade do trabalho principal segundo cor ou raca e sexo - Brasil 2014

Homem Mulher Homem Mulher Tota
negro negra branco branca I

Agricola 31,2 0,8 62,7 53 100
Outras atividades 45,5 0 45,5 9,1 100
industriais
Industria de 24,2 5,3 54,3 16,2 100
transformacéao
Construcéo 51,7 0,8 43,6 3,9 100
Comércio e reparacao 26,8 8,5 44,0 20,7 100
Alojamento e 233 15,0 37,5 24,2 100
alimentacao
Transporte, 29,4 4,8 51,3 14,5 100
armazenagem
Educagdo, satide e 10,4 8,2 37,7 43,7 100
Servicos
Outros servigos coletivos 15,3 22,0 28,1 42,1 100
Outras atividades 20,3 6,5 52,0 21,2 100
Total 26,5 7,9 45,7 19,9 100

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboragéo propria.

Deixando de lado os grupos de atividade econdmica e passando a considerar agora 0s
grupamentos ocupacionais, percebe-se a continuidade do padréo de diferenciacdo/disparidade
por cor/raca e sexo. A grande maioria dos empregadores enquadram-se nas ocupacdes ligadas
a direcdo, geréncia e supervisdo, independente do sexo ou cor/raca. E importante destacar a
participacdo das mulheres, principalmente as mulheres negras, como empregadoras nas
ocupacdes de servicos. O significado aparentemente positivo do dado pode disfarcar a ligagdo
dessas empregadoras a uma trajetoria de trabalho em servigos subalternos e precarizados, 0s
quais foram desenvolvidos ao longo da vida dessas mulheres proporcionando em algum
momento de suas trajetérias a possibilidade de deixar de ser empregada e se tornar
empregadora. Esse grupo também comporta as ocupacdes relacionadas a beleza e a estética,

desenvolvidas principalmente em saldes de beleza e afins, atividades bastante feminizadas.
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No caso das mulheres brancas, € importante ressaltar sua participacdo nas ocupagoes
ligadas as ciéncias e as artes. Dado o seu nivel de escolaridade, a presenga incisiva das
mulheres nessas ocupacOes ja era esperada. Entretanto, a disparidade racial entre elas se
destaca, e 0 mesmo vale para 0os homens. Os homens negros, por sua vez, se destacam como
empregadores nas ocupagdes vinculadas a producdo de bens e servigos, que incluem o0s
chamados servigos industriais que ddo suporte principalmente a industria de transformacéo,
mas também uma gama de servicos ou producédo de bens secundéarios cada vez mais sujeitos a
I6gica da terceirizacdo, tanto por parte das industrias, quanto por parte do Estado no que tange

aos servicos publicos.

Tabela 7 - Empregadores(as) - Distribuicdo dos empregadores(as) por cor/raga e sexo nos
grupamentos ocupacionais do trabalho principal - Brasil 2014

Homem Mulher Homem Mulher Tot

negro negra branco branca al
61,

Dirigentes em geral 44 701 61,2 704 9
Profissionais das ciéncias e das 5.1 72 101 138 9.3
artes
Técnicos de nivel médio 2,7 2,6 34 3,0 3,1
Trapal_hado_res de servicos 0.6 0.4 0.2 0.8 0.4
administrativos
Trabalhadores dos servicos 31 15,3 2,6 7,5 4,7
Ven(_JIedores e pres_tadores de 0.6 0.9 0.4 0.1 0.4
servico do comercio
Trabalhadores agricolas 7,1 0,7 8,4 1,6 6,1
Trabalhadc_;res da producéo de 265 28 136 26 14,
bens e servigos 0
Total 100 100 100 100 100

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboracéo prdpria.

Quanto & proporgdo por cor/raca e sexo em cada grupo ocupacional, é possivel afirmar
que, assim como se verificou em relacdo aos grupamentos de atividade, o grupo dos brancos
desponta como empregador a partir de ocupacgdes vinculadas ao exercicio do controle sobre o
trabalho de outrem, bem como a producdo do conhecimento. O grupo dos homens, por sua
vez, desponta a partir de ocupag0es ligadas a prestacdo de servigo do comercio, producédo de
bens e servicos, direcdo/geréncia e ocupacdes agricolas. Enquanto isso, a mulher negra
aparece contundentemente sobre-representada apenas nas ocupacOes de servigos, e as

hipoteses para isso ja foram colocadas acima.
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Tabela 8 - Empregadores(as) - Distribuicdo dos empregadores(as) nos grupamentos
ocupacionais do trabalho principal segundo cor ou raga e sexo - Brasil 2014

Homem Mulher Homem Mulher Tot

negro negra branco branca  al
Dirigentes em geral 23,3 8,9 45,2 22,6 100
z:&f;55|onals das ciéncias e das 14,5 6.1 496 207 100
Técnicos de nivel médio 23,3 6,7 50,6 194 100
Trapal_hado_res de servigos 36,0 8.0 202 36,0 100
administrativos
Trabalhadores dos servigos 17,5 25,6 25,2 31,8 100
Ven(_jedores e pres_tadores de 36,0 16,0 44,0 4.0 100
servigo do comercio
Trabalhadores agricolas 31,0 0,9 62,8 54 100
Trabalhadgres da producéo de 50,2 16 445 3.7 100
bens e servigos
Total 26,5 7,9 45,7 19,9 100

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboragéo prdpria.

Por meio dessas tabelas nos aproximamos de resultados bastante claros que, em nivel
descritivo, apontam para uma hierarquizagdo do mercado de trabalho com os homens brancos
na ponta virtuosa, as mulheres brancas e os homens negros revezando-se nas posi¢oes
intermedidrias, e a mulher negra invariavelmente na ponta precaria. Isto também é valido para
a forca de trabalho em geral, o que indica que alcangar condicdo de empregador, vis a vis a
condicdo de empregado, ndo é suficiente para escapar a desigualdade de condicdes de vida,
pois se a posicdo no conflito entre capital e trabalho é fundamental para compreender a
divisdo de classes nas sociedades capitalistas, por outro lado ela ndo explica toda a
complexidade da hierarquia que se consolida na interacdo da classe social com caracteristicas
adscritas, como a cor/raca e 0 sexo, na determinacdo da renda e do nivel de bem-estar que 0s
individuos tém chance de alcancar. Os resultados também indicam que o grupo dos
empregadores é heterogéneo e comporta em si uma hierarquia de cor/raga e Sexo que perpassa
a sociedade como um todo. Em outras palavras, sexo e cor/raga sdo critérios que interferem
ndo sé na distribuicdo de individuos entre as classes, mas também na diferenciacdo de
individuos no interior de uma mesma classe, mesmo quando essa classe é a classe que ocupa o
lugar dominante nas relagdes sociais de producao.

A tabela 9 mostra, entdo, as diferencas observadas nas médias dos rendimentos
mensais do trabalho principal para os empregadores no Brasil, por cor/raca e sexo. Como se
pode ver, o grupo das mulheres empregadoras (brancas e negras) tem rendimento mensal

médio 18% inferior ao auferido pelo grupo dos homens, e o grupo que relne negros e negras
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tem rendimento médio mensal 28% inferior ao auferido pelo conjunto empregadores brancos.
N&o se trata aqui de apontar se a discriminagdo de cor/raca é maior ou menor, mais ou menos
importante que a discriminacdo por sexo. Busca-se mostrar que ambas as desigualdades séo
significativas entre os(as) empregadores(as) e se influenciam mutuamente, criando uma
hierarquia que faz com que a empregadora negra receba um rendimento médio mensal que
equivale a apenas 61% do rendimento recebido pelo empregador branco. Evidentemente, essa
diferenca de rendimentos sofre influéncia dos diferenciais de escolaridade, experiéncia,
tamanho do empreendimento, dentre outros fatores. Entretanto, se por um lado a literatura
aponta que os proprios diferenciais de caracteristicas produtivas sdo influenciados pelo
racismo que perpassa a origem social e a trajetdria escolar dos individuos, supde-se, por outro,
que a discriminacdo no mercado de trabalho contribua com parcela significativa da
desigualdade entre brancos e negros e entre homens e mulheres. Alcancar a posicdo de

empregador(a) no Brasil significa estar “fora do lugar”.

Tabela 9 - Empregadores(as) - Média do rendimento mensal do trabalho principal segundo cor
Ou raca e sexo - Brasil 2014

Homens Mulheres Total (linha) Diferenca %

Brancos Média 6.182,98 4.977,44 5.817,27 1.205,54 -20,5
Desvio Padrao 10.038,29 6.496,62 9.126,55

Negros _ Média 4.427,98 3.419,12 4.196,95 1.008,86 -22,8
Desvio Padrao 6.214,89 3.785,66 5.764,67

Média 5.538,49 4.535,51 5.259,89 1002,98 -18,1

Total (coluna) Desvio padrdo 8.868,37 5.897,53  8.164,34

Diferenga 1.755,00 1.558,32 1.620,32
% - 28,4 - 31,3 - 27,9

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboracéo propria.

Para terminar, cabe destacar que a desigualdade de rendimentos entre empregadores
atinge toda a distribuigcdo, mas ndo da mesma forma. O gréfico 1 demonstra a concentragdo da
renda por meio da curva de Lorenz, que indica qual proporgédo da renda cabe a cada propor¢éo
dos(as) empregadores(as). O gréafico indica que ha nitida desigualdade pois 50% da renda
auferida pelos(as) empregadores(as) estd concentrada nas maos de apenas 16% deles(as),
enquanto que 50% dos(as) empregadores(as) detém apenas 18% da renda. Considerando o
perfil dominante dos brancos, é possivel entrever que a concentragdo da renda entre 0s

empregadores favorece os homens brancos, em detrimento dos(as) demais.
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Gréafico 1 — Curva de Lorenz dos rendimentos dos(as) empregadores(as) - Brasil 2014

Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboragdo propria.

NOTA: A reta azul representa a curva da perfeita igualdade na distribuicdo dos rendimentos e a curva vermelha
representa a distribuicdo real, com base nos dados. Quanto maior a distdncia entre a curva e a reta, maior a
desigualdade na distribuicdo dos rendimentos, pois indica concentragdo dos rendimentos nas maos de uma
pequena proporc¢do de individuos.

Para levar adiante esta hipotese, utiliza-se uma Curva de Quantis para demonstrar a
disparidade nos rendimentos entre homens brancos, mulheres brancas, homens negros e
mulheres negras. Se a Curva de Lorenz indica uma desigualdade significativa em termos
relativos, a Curva de Quantis (neste caso divida em centésimos ou grupos de cem) indica a
disparidade de rendimentos em termos absolutos. O grafico 2, que abrange toda a distribuicao
e apresenta o comportamento dos rendimentos para 0s quatro grupo indica claramente que a
disparidade entre os empregadores com rendimentos mais baixos praticamente inexiste. Os
quatro grupos, nas faixas de renda inferiores, se confundem no grafico. Contudo, conforme se
avanca para os rendimentos mais elevados, a disparidade aumenta gradativamente e as curvas
de cada grupo distinguem-se nitidamente. O grafico 3 repete os dados do grafico 2, mas
apenas para os(as) empregadores(as) que compde décimo com rendimento mais elevado,
permitindo visualizar claramente a disparidade no topo da distribuicéo.

Fica evidente que os homens brancos, no topo da distribuicdo, apresentam os niveis de
rendimento mais elevados. Homens negros e mulheres brancas se revezam na posicéo
intermediéria. As mulheres negras, por sua vez, se mantém na posi¢do menos favoravel. A

disparidade no topo da distribuicdo de rendimentos é evidente e coloca os homens brancos e
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as mulheres negras em polos opostos: estas recebem, no Gltimo décimo da distribuicdo, menos
da metade dos rendimentos alcangados pelos empregadores brancos, refor¢ando a tese de que
a discriminacdo racial — e, em boa medida, também a de género — exerce efeitos mais

contundentes e perversos nos estratos socioecondmicos mais elevados.
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Centis da distribuigdo dos(as) empregadores(as), por renda crescente

Gréfico 2 — Curva de Quantis dos rendimentos dos(as) empregadores(as), por grupos de cor/raca e sexo - Brasil
2014
Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboragao propria.
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Gréfico 3 — Curva de Quantis dos rendimentos dos(as) empregadores(as), por grupos de cor/raca e sexo - Brasil
2014 (ampliado)
Fonte: Microdados da PNAD 2014. Elaboracéo propria.

CONSIDERACOES FINAIS

A influéncia da discriminacdo racial e do sexismo, historicamente incorporados as
relacBes sociais como um todo e, em especial, ao mercado de trabalho, faz com que
empregadores(as) negros(as) nao alcancem os mesmos rendimentos de empregadores(as)
brancos(as), mesmo quando suas caracteristicas produtivas sdo semelhantes.

Para o entendimento adequado dos resultados, é preciso levar em conta a tese —
sustentada fortemente pela literatura sobre desigualdade no mercado de trabalho — de que a
discriminacdo racial se efetiva em diferentes etapas da vida dos negros, desde a sua origem
social, passando pela escolarizacdo, pela transicdo da escola para o trabalho, pela insercao
ocupacional, até chegar aos rendimentos. Assim, muito dos efeitos da discriminagdo ja se
colocaram como barreiras para que os negros pudessem alcancgar a posi¢cdo de empregador.
Amparados pelos resultados das estatisticas descritivas, que demonstram que 0s brancos sdo
maioria nos estratos ocupacionais mais elevados, podemos concluir que a discriminacao
educacional e a segmentacdo do mercado de trabalho exercem um efeito anterior ao da
discriminacdo que atinge 0s negros que se encontram na classe dos empregadores,

apresentando-se, portanto, na forma de efeitos indiretos sobre os seus rendimentos.
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Ao considerar individuos de uma mesma classe social, controlamos o efeito da
composicdo de classe sobre a desigualdade, comparando individuos com diversas
caracteristicas comuns. No entanto, a heterogeneidade que caracteriza os empregadores ndo
coloca em xeque o padrdo societario que institucionalizou a discriminacao na estrutura das
relagbes sociais de forma que, sub-repticiamente, negros e mulheres vdo acumulando
prejuizos ao longo da vida que se refletem sobre suas recompensas mesmo quando alcancas as
classes mais elevadas.

Isto demonstra que a desigualdade entre brancos e negros, decorrente da discriminacao
no mercado de trabalho, é significativa ndo apenas quando se compara a distribuicdo por raca
entre 0s grupos ocupacionais e as posicOes de classe, mas também dentro dos grupos
ocupacionais e dentro das classes. Consideramos significativo o fato de que, entre os
empregadores, a desigualdade racial demonstra a mesma tendéncia verificada entre os
empregados, dado que este ultimo grupo tende a ser mais heterogéneo, enquanto o primeiro se
caracteriza por requisitos mais especificos.

Além disso, os resultados mostram que as disparidades de cor/raca e sexo tendem a ser
maiores entre 0s mais ricos. Para além da clivagem entre empregados e empregadores, ha uma
hierarquia de niveis de rendimentos dentro de cada um desses grupos que tende a respeitar
uma homologia com a hierarquia vigente na sociedade como um todo, situacdo que coloca
questBes novas e desafiantes no horizonte da pesquisa socioldgica. Para negros e mulheres,
ndo basta alcancar a posicdo de empregador para alcancar igualdades de condi¢cGes com 0s
homens brancos, pois a disparidade de rendimentos tende a aumentar gradativamente quanto
mais se caminha em direcdo aos mais ricos. A questdo que se coloca é como compreender e

combater a desigualdade dentro da desigualdade.
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MERCADOS DE TRABALHO CADA VEZ MAIS COMPETITIVOS EXIGEM
MELHORES PRODUTORES/LEITORES DE TEXTOS

Joseany Rodrigues Cruz”

RESUMO

Este artigo visa apresentar, em uma perspectiva discursivo cognitiva, a relacdo direta
existente entre um profissional bem inserido no mercado de trabalho e um bom
produtor/leitor de textos. Isso porque, desde a Revolucdo Industrial, o perfil das empresas e,
consequentemente, do trabalhador vem evoluindo. O mesmo é percebido nas relagdes sociais:
diversas transformacOes da sociedade, aliadas a globalizacdo e as novas tecnologias, vem
mudando a concep¢do de trabalho e a relacdo entre empregado e empregador. Esse
movimento constante da sociedade faz com que as empresas exijam trabalhadores mais
qualificados e capazes de desenvolverem atividades dindmicas e criativas atreladas ao
aumento de produtividade, porém, sem deixar de lado a qualidade de vida e, sobretudo, as
relacBes interpessoais estabelecidas entre os profissionais. Se antes isso era percebido com
mais forca no Sudeste do pais, agora, esse fenbmeno tomou as demais regides e esté presente,
inclusive, no estado de Goias.

Palavras-chave: Mercados de Trabalho. Competicdo. Texto.

INTRODUCAO

Em todas as atividades cotidianas que realizamos, em interagdo com o ambiente e com
0s outros seres, seja trabalhando, caminhando em um parque em contato direto com a
natureza, lendo um jornal, assistindo a um filme, interagindo em redes sociais virtuais,
conversando com um colega, escolhendo alimentos no supermercado, estamos produzindo
sentido. Esses sdo alguns exemplos minimos quando o assunto é a capacidade que temos de
produzir sentido. Fato é que criatividade e imaginacdo nos tornam diferentes dos outros
animais. Poderia um chimpanzé, um elefante ou um ledo fazerem o mesmo que n6s? Eles
conseguem inferir, imaginar, criar hipoteses e mundos, inventar, mentir, fingir, manifestar

sentimentos, negar, interagir, estabelecer analogias etc.? Essas sdo capacidades especificas

* Possui graduacdo em Jornalismo e em Letras e mestrado em Linguistica e Lingua Portuguesa pela Pontificia
Universidade Catdlica de Minas Gerais (PUC-MG). E professora substituta de lingua portuguesa | e Il e
literaturas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias — Campus Goias (IFG).

Observat6rio em Debate, n. 2, dez. 2015. p. 158-167.



159
Artigos

dos seres humanos. Para chegar a essa afirmativa, baseio-me em estudos de teorias da
linguagem, sobretudo, nos pressupostos da teoria da linguagem como atividade constitutiva
(FRANCHI, 1992), da teoria da enunciacdo (BENVENISTE, 1989), da Teoria da Integracéo
Conceptual (FAUCONNIER; TURNER, 2002; BRANDT, 2004) e do conceito de
recursividade como propriedade da mente (CORBALLIS, 2011). Até mesmo aces
aparentemente simples e cotidianas, como perceber semelhancas e diferencas entre dois
objetos ou duas pessoas, envolvem operaces mentais diversas, implicadas no processamento

discursivo e no processo de interlocucéo.

CONSIDERACOES INICIAIS

Quando falamos em linguagem, é necessario que ela seja pensada como uma atividade
linguistico-cognitivo-social' constitutiva do ser humano, cuja finalidade principal ndo é a
comunicagdo, mas sim a construcdo de uma visdo de mundo que possa ser partilhada, que
constitui as experiéncias humanas (FRANCHI, 1992).0 que o autor faz é ir além de uma
concepgdo restrita e formal de linguagem, uma vez que ela ndo é apenas uma ferramenta
social, a “limitar-se pela observacdo de sua face exterior, puramente instrumental”
(FRANCHI, 1992, p. 25).

Porém, a nocdo de linguagem como atividade constitutiva dos seres humanos nos leva
a pensar que a linguagem se traduz numa atividade enunciativa do processo de interlocucéo.
Na perspectiva de Benveniste (1989), o estabelecimento da relacdo EU/TU é uma condicédo
necessaria para que se dé a implementacdo de qualquer processamento discursivo, pois tal
relacdo constitui o sistema de referéncias pessoais necessario para que os falantes utilizem a
lingua atualizando-a em atos de linguagem. Para o autor, 0 sujeito é constituido, portanto,
quando um EU (enunciador) dirige-se a um TU (enunciatario), constituindo-se cada um no
seu EU e vendo no outro um TU situados em um determinado tempo e espaco discursivos. O
sujeito de Benveniste somente se constitui na relagdo linguistica entre EU e TU. Nesta
perspectiva, cada instancia enunciativa estabelecida na interagdo entre EU e TU corresponde a
um espaco mental basico de que tratam Fauconnier e Turner (2002), levando em conta, para

tanto, os recursos linguisticos utilizados na criacdo dessas instancias enunciativas.

! Ao assumir a linguagem como atividade linguistico-cognitivo-social, o termo “atividade” foi empregado no
sentido de um fato social que possibilita e proporciona a interagdo entre as pessoas. Ndo ha como entender a
linguagem se ndo para exercer influéncia sobre os interlocutores. (FRANCHI, 1992)
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Empiricamente, no momento em que ocorre uma entrevista de emprego, ou seja, 0
primeiro contato do empregado com o seu empregador, sdo Vvarios os fatores que despertam
0 interesse deste, fatores que sdo armados, propositalmente, elo empregado, desde a
composicdo do curriculo impresso até a roupa escolhida para estar diante de um futuro
chefe, a fim de atingir e conquistar o emprego. O empregado cria a cena com a intengéo de
impressionar 0 empregador e alcancar a vaga disputada e, no caso de alcanca-la, precisa
continuar fazendo isso, dia apos dia, para garantir ndo s6 sua continuagao na empresa, mas
também, futuras promocdes.

Detalhando um pouco mais, na perspectiva deste artigo, adoto a nogédo de texto de
Beaugrande (1997), conforme o qual um texto ndo pode ser reduzido a palavras escritas em
uma folha de papel ¢ “um evento comunicativo no qual convergem agdes linguisticas,
sociais e cognitivas” (BEAUGRANDE, 1997, p. 10), um sistema de conexdes que inclui
sons, palavras, sentidos, participantes do discurso, agdes em um plano etc., entendendo por
evento aquilo que acontece quando um texto é reconhecido como tal por meio da producao
de sentido que ele permite.

Para Beaugrande (1997), um texto € um multissistema composto por varios sistemas

interativos, como sons, palavras e frases.

Assim, a sequéncia que ouvimos ou vemos é como a ponta de um iceberg - uma
pequena quantidade de matéria e energia para que uma enorme quantidade de
informacdo seja 'condensada’ por um falante ou escritor e est4 pronto para ser
"amplificado" por um ouvinte ou leitor (1997, p. 11).

No caso do tipo de texto em questdo®, afirmo que é na relagdo eu/tu
(enunciador/enunciatario) que se da a possibilidade de producdo do discurso, pois ela
constitui o sistema de referéncias pessoais necessario para que os falantes se apropriem da
lingua e a atualizem pelo ato de linguagem. Esse sistema de referéncias manifesta-se por
intermédio da implementacdo de certas estratégias responsaveis pela construcdo do
enunciador e do enunciatario no discurso produzido na/pela enuncia¢do. Nessa perspectiva,
os interlocutores, interativamente, na producdo e recepcdo de textos, como uma atividade
interacional e dialogica, constroem-se especularmente como enunciadores e enunciatarios,

na/para a construcdo da referéncia, em um determinado espaco e tempo discursivos.

2 Considero o tipo de texto em questdo, ou seja, o primeiro contato entre empregado e empregador e a
manutencdo dessa relagdo, como um evento comunicativo (BEAUGRANDE, 1997) que chamo, neste artigo, de
encenacéo discursiva.
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CONFIGURACAO DAS INSTANCIAS ENUNCIATIVAS

Em todo e qualquer texto, varias instancias enunciativas sdo colocadas em cena.
Essas instancias enunciativas sdo configuradas em termos de atividades, de operacOes
efetivadas por um tipo de locutor. Imaginemos o caso da configuracdo de uma capa de
jornal, por exemplo. O editor de jornal que, em cada uma das editorias, independentemente
de qual for, pauta os temas que serdo tomados como noticia levando sempre em
consideracao os critérios de noticiabilidade e os aspectos que definem a identidade do jornal,
ou seja, escolhe as reportagens que fardo parte da publicagdo, o foco dado pelo repérter em
relacdo a noticia, qual abordagem sera feita, o tamanho dela e o espaco ocupado na
publicacdo, entre outros aspectos que definem a identidade do jornal, sempre em funcdo do
interesse de seu publico-alvo.

Em termos de operaces, o editor do jornal age construindo-se como um enunciador
tipico, que representa e reconhece o estilo e a linha editorial desse jornal especifico, que
pode ser mais popular ou socialmente reconhecido como mais sérios e formais. Cada jornal
possui caracteristicas préprias, como, por exemplo, o carater humoristico diante dos fatos
noticiados ou a abordagem mais severa. Além disso, esse editor age dirigindo-se a um
alocutario especifico, um tipo de leitor especifico, produzindo textos/sentidos que visam a
induzi-lo a se construir como o enunciatario pretendido, um cliente a ser construido, ou
aquele que ja foi fidelizado ou a ser fidelizado.®

Reitero que as fotografias, cores, diagramacGes, tamanho das letras, entre outros itens
que configuram a primeira pagina, ndo estdo ali por acaso; eles exercem um papel

importante na configuragdo da instancia enunciativa.

O PROCESSO DE CO-REFERENCIACAO

No processo explicitado acima, locutor(es) e alocutario(s) optam por co-referenciar®
determinados temas e ndo outros, colocados em cena e organizados pela producdo das
primeiras paginas, que € o primeiro contato estabelecido entre eles. Nesse processo, ha um

editor que escreve para seu leitor, sobre determinado assunto, com a intengéo de chamar sua

% A préxima secao visa esclarecer o processo de co-referenciacdo entre eles.
* Uso 0 termo “co-referenciar” no sentido de Benveniste (1989, p. 84), em “O aparelho formal da enunciac¢do”.
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atencdo. Nesse processo, hd um editor (locutor) que fala para um leitor (alocutario), sobre
noticias do cotidiano, com a intencdo de vender jornal e fidelizar o seu publico. A maneira
como se fala e aquilo sobre o que se fala refletem o estilo do jornal, conforme ja dito, mas
também define seu publico, uma vez que a leitura é pautada pelo interesse do leitor, que
reconhece e se identifica com a publicacdo. Essas atividades de co-referenciacdo envolvem
operacdes discursivo cognitivas, operagdes de blends, implementados com uma intengéo
pré-determinada, e que também envolve operacGes pelas quais os interlocutores constroem,
mantém e gerenciam, num determinado tempo/espaco discursivo, uma interlocucao
especifica, mediante a qual mantém a “relagdo enunciador/ enunciatario”, na/pela qual co-
referenciam determinados contetdos, determinadas estruturas de significados pretendidos
com fins especificos e pré-determinados. A relacdo intersubjetiva é intencionalmente criada
e mantida pelos interlocutores: a relacdo enunciador/enunciatario reflete a intersubjetividade
identitaria da interlocucdo entre o jornal e seu publico-alvo.

Visto isso, afirmo que os interesses dos interlocutores que participam da construgéo
interlocutiva estdo relacionados a valores (relativos a sexualidade, por exemplo), agregados
a encenacdo interlocutiva, visando a consecucdo de fins comunicacionais especificos. Trata-
se de valores que anunciam/denunciam propriedades constituintes da intersubjetividade dos
interlocutores em questé&o.

Mas, 0 que essas teorias representam para nés? O sujeito, ao se construir como
enunciador e 0 outro como enunciatario, por meio de operac@es discursivas, opera por blends,
por integracdo conceptual. Clareando um pouco mais: essa relacdo estabelecida entre
enunciador/enunciatario e o contetdo referencial, ou seja, quem fala, a quem fala, sobre o que
se fala, emergem de operacBes cognitivas basicas e recursivas de integracdo conceptual
(blend).

Porque recursivas? Porque tais operagdes sO sdo possiveis gragas a uma propriedade
basica da mente humana: a recursividade. Corballis (2011) defende que a mente-cérebro dos
seres humanos €, por natureza, recursiva. Baseando-se em pressupostos da Neurociéncia, da
Psicologia, de estudos sobre o comportamento animal, da Antropologia e da Argueologia, 0
autor afirma que a recursividade levou ao surgimento da linguagem e da fala, que, finalmente,
permitiu-nos partilhar com nossos pares nossos pensamentos. A recursividade, como
propriedade, guia a forma como nossa mente se organiza. Memdarias do passado, por exemplo,
sdo essencialmente inser¢des de um passado consciente em um presente consciente, e essa
operacao €, necessariamente, recursiva. Outro exemplo: em nossas interagdes com as pessoas,

conseguimos inferir o que elas estdo pensando naquele momento. Inferir o que o outro esta
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pensando, como também inferir que ele infere 0 que eu estou pensando, € um processo

recursivo.

Mas, 0 que isso tem a ver com a minha habilidade de produzir um bom texto?

E gracas a recursividade que somos capazes de produzir sentido: ativamos nossa
memoria e relembramos fatos passados, ja conhecidos e 0s projetamos para o futuro em novas
unidades discursivas. O mesmo acontece quando acionamos conhecimentos ja obtidos
anteriormente e os transcrevemos para o papel, no caso de uma redagédo, por exemplo. Ou
seja, é essa propriedade — a recursividade — o constituinte organizador da nossa capacidade de
operar na/pela linguagem, numa atividade enunciativa, é a capacidade humana de encaixar,
recursivamente, instancias enunciativas que nos leva a produzir sentido e consequentemente,
bons textos. Reconhecer como se da esse processo € a chave para dominar, por exemplo, 0
tipo textual dissertativo-argumentativo e também os mais diversos géneros textuais. E
possivel detalhar mais esse raciocinio: quando o escritor escolhe este e ndo aquele argumento,
opta por referenciar um e ndo outro, ele tenta prever o seu leitor, tenta inferir os seus desejos
de leitura e de correcgdo, e, neste momento, vocé, escritor, realiza todas as operacdes citadas
neste artigo. E ndo sé vocé, o seu leitor faz a mesma coisa, mesmo que seja, para ele, uma
atividade inconsciente. Conhecer e dominar o processo mental de construcdo de sentido
permite que vocé controle o seu texto e a leitura dele, independentemente de quem a faca.
Assim, as chances do seu texto ser avaliado positivamente em processos seletivos com
redacdo ndo apenas dobram. Elas passam a ser um fato consumado e ndo mais um desejo,

muitas vezes inalcancavel pelos métodos de ensino tradicionais.

CONSIDERACOES FINAIS

Toda producdo textual € uma atividade interacional, é a concretizacdo das atividades
de linguagem ja mencionadas nas se¢des anteriores.

Resumo que, na atividade de linguagem, os interlocutores, na producéo e recepcao de
textos, instituem-se como enunciadores e enunciatarios, em um determinado tempo e espaco
discursivos, no estabelecimento de uma relagdo com o mundo e com o outro, conforme

postula Benveniste (1989).
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Assim, para enfocar as operacfes que sdo basicas no processo de produgdo de
sentido, no gque tange ao objeto desta pesquisa, iniciei por apresentar os aspectos da Teoria
da Enunciacdo. Assim, assumo, com Benveniste, que o estabelecimento da relacdo EU/TU é
uma condicao necessaria para que se dé a implementacdo do processamento discursivo, pois
ela constitui o sistema de referéncias pessoais necessario para que os falantes utilizem a
lingua atualizando-a em atos de linguagem. Para haver enunciacdo, é necessario um locutor
que, ao estabelecer uma relacdo com 0 mundo e com o outro, se apropria da lingua constroi a
referéncia através do discurso, o que desencadeia a necessidade de se instituir um processo
de “co-referenciagdo”, possivel na interagdo entre os co-locutores.

Para abordar os processos enunciativos e a relacdo enunciador/enunciatario, em uma
perspectiva discursivocognitiva, fez-se necessaria, na secao tedrica, a articulacdo de algumas
teorias, que possibilitaram a construcdo do quadro de referéncia tedrico-metodoldgica
adotado neste trabalho. Assim, estabeleco uma interface tedrica entre a Teoria da Integracdo
Conceptual e a Teoria da Enunciacdo, o que considero possivel pelo fato de essas teorias
tratarem a linguagem como atividade discursiva constitutiva dos seres humanos. Saliento
que, nessa articulacdo, nem todos os elementos dessas teorias foram considerados como
relevantes para a constituicdo do quadro tedrico especifico.

Afirmo que as operages mentais tém um papel central, ndo apenas no modo como
pensamos, mas, também, no modo como aprendemos e vivemos, sendo, portanto, essenciais
a producdo de sentido. Muitos sdo os elementos “manipulados” na composi¢do das cenas
enunciativas: os participantes do discurso, 0s objetivos, 0 momento e o lugar em que se da a
interagdo, os objetos do discurso, aquilo sobre “o que se diz” e “como” se “diz” etc. E na
relacdo enunciador/enunciatario que essas operacdes se manifestam. Ao analisar alguns
exemplos, nesta secdo, encontrei pistas que possibilitam revelar como se d& esse processo.
Nessa perspectiva, 0 modo como 0s seres humanos agem e se comportam, no processo de
producéo de sentido, na e pela linguagem, se mostra como um fendmeno sempre novo, Unico
em cada uma de suas instanciacOes, caracterizando-se como uma atividade criativa e
constitutiva dos seres humanos.

Visto isso, abordei também que o pensamento criativo e imaginativo possibilita aos
seres humanos inferir, hipotetizar, inventar, criar mundos, fazer analogias, contrapor etc.,
muitas vezes sem se dar conta do que esta por tras disso. Ha diversas frentes de pesquisa que
buscam explicar esse processo e as operacGes mentais que estdo por tras dele. Para

Fauconnier e Turner (2002), até mesmo pensamentos aparentemente simples e cotidianos,
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como perceber semelhancas e diferengas, envolvem complexidades, em geral, n&o
evidenciadas por teorias formais.

Defendo que a linguagem é uma atividade constitutiva do ser humano, cuja
finalidade principal ndo é a comunicacdo, mas sim a construcdo de uma visao de mundo
partilhada, que constitui as experiéncias humanas (FRANCHI, 1992). Assim, pensar a
linguagem como atividade constitutiva do ser humano pressupbe compreender a
instabilidade da linguagem que é um sistema aberto, dinamico e criativo.

Segundo Fauconnier e Turner (2002), a producao de sentido ocorre no processo de
criacdo, articulacdo e integracdo de espacos mentais, construidos e reconstruidos o tempo
todo. A mente humana contrapde e integra dois ou mais espacos de entrada, chamados de
inputs, produzindo sempre um novo espaco, 0 blend, diferente dos que o originaram e
dotado de algumas semelhancas. O espaco genérico ou espaco basico é onde se conectam as
informacdes gerais comuns aos espagos de entrada (inputs), que se apresentam pela parte e
contraparte — factual e contrafactual, respectivamente, sem as quais ndo pode ocorrer 0
blend: espaco onde se projetam estruturas captadas nos demais espacos para que se dé a
producdo de sentido.

Nesse contexto, a contrafactualidade, operacionalizada pela configuracdo de
contraposicdes, é condicdo para que se dé a integracdo desses espacos. Isso porque, na
perspectiva da Teoria da Integracdo Conceptual, a contrafactualidade, mais do que uma
relacdo vital, € uma propriedade béasica da mente humana, propriedade essa que tem um
papel central, ndo apenas no modo como pensamos, mas, também, no modo como
aprendemos, interagimos e vivemos, sendo, portanto, essencial para a compreensdo da
producdo de sentido.

Ainda sobre a interagdo conceptual, adoto também postulados de Brandt (2004), que
propde que a criacdo de uma rede de integracdo conceptual implica que seja instituido um
espaco semiotico base. A partir dele, séo instaurados 0 espaco de apresentacao e 0 espaco de
referéncia. A partir da integracdo desses dois espacos, emerge o0 espaco virtual, o blend, que
é calibrado por um frame de relevancia.

O conceito de recursividade utilizado por nos é o de Corballis (2011), que defende a
tese segundo a qual a mente humana €, por natureza, recursiva. A nossa capacidade de viajar
mentalmente no tempo, que corresponde a habilidade de rememorar episodios do passado e
imaginar acontecimentos futuros é um tipo de recursdo. Nossa memoria nos permite
recuperar o passado e nos projetar no futuro, pela propriedade da recursividade. Pensar sobre

0 ato de pensar, ou seja, habilidade para entender o que se passa na mente de outras pessoas,
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para dizer que penso que sei 0 que vocé esta pensando e penso que vocé sabe que eu sei que
voceé sabe que eu estou pensando, também é recursivo.

Busquei postulados de Oakley e Hougaard (2008) porque os autores defendem que a
Teoria da Integracdo Conceptual ndo considera a interacdo entre os individuos. No meu
ponto de vista, eles ddo um salto tedrico, na medida em que defendem que a compressao
precisa ser vista como um processo compartilhado entre os seres humanos em interagéo. E,
diante da amplitude dessas operacfes, adoto também o conceito de Pascual (2008) sobre
blends ou compress@es de interacdes fictivas como um processo cognitivo fundamental.

3

E, para falar em sentido, ¢ preciso reconhecer ainda um texto como “um evento
comunicativo no qual convergem agdes linguisticas, sociais e cognitivas”
(BEAUGRANDE,1997), um sistema de conex@es que inclui elementos tais como sons,
palavras, significados, participantes do discurso, agdes em um plano etc.

Dessa maneira, considero que a adogdo da Teoria da Integragdo Conceptual na
abordagem do objeto do estudo proposto implica estudar a realizacdo das conexdes
cognitivas geradas por operacdes discursivas que englobam desde a escolha do léxico e a
opcao por determinada construcdo gramatical até a adocdo de estratégias discursivas

especificas, visando a producéo de diferentes e possiveis efeitos de sentido.
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AS REPRESENTACOES SOCIAIS DOS ESTUDANTES DO CURSO TECNICO
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO SOBRE O ENSINO PROFISSIONALIZANTE

Ligia Rocha Cavalcante Feitosa”

RESUMO

O presente trabalho objetivou identificar as crengas e as percepcdes dos estudantes do curso
técnico integrado ao ensino medio. O referencial tedrico utilizado pautou-se na Teoria das
Representacdes Sociais e nas politicas educacionais de base do ensino profissionalizante. A
pesquisa de delineamento qualitativo utilizou o roteiro de entrevistas semi-estruturadas e o
teste de associacdo livre de palavras. Participaram da pesquisa 40 alunos matriculados nos
cursos técnicos integrados de um campus do Instituto Federal de Goias. A escolha por esses
participantes justificou-se pelo pelo momento de implantacéo da referida instituigéo de ensino
e pela necessidade de se ter acesso ao que pensam 0s estudantes sobre essa nova modalidade
de ensino na regido local. Os resultados apontaram a necessidade do debate mais amplo a
respeito das repercussdes do ensino profissionalizante na regido e os desdobramentos para a
trajetoria académica desses alunos. Além de evidenciar agendas de pesquisas futuras sobre a
importancia do dialogo consubstanciado entre as producdes ja existentes sobre o ensino
profissionalizante, as questfes do mundo do trabalho e a educacdo basica.

Palavras-chave: RepresentacOes sociais. Ensino profissionalizante. Técnico integrado.

INTRODUCAO

A Teoria das Representacdes Sociais (TRS) é uma dimensao tedrica-metodoldgica
interdisciplinar que foi desenvolvida na Franga por meio do trabalho “La Psychanalise son
Image et son Public”, de Serge Moscovici. O autor nesta obra buscou compreender como o
senso comum se apropriou do saber psicanalitico, afirmando que o individuo ndo introjeta de
forma passiva as informacbGes que a ciéncia propaga, mas acomodam esses conteldos
transformando-os conforme a sua realidade social e tecendo-os coletivamente, por meio da
comunicacgéo, de forma que estabelecem novas teorias nas quais as pessoas passam a explicar
a realidade e interagir ativamente com ela, reconstruindo-a. Neste viés o estudo das
representacdes sociais propde-se a investigar 0 que pensam, porque pensam e COMo pensam

0S sujeitos a respeito de um determinado objeto.

“ Possui curso de tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos (IFPI), graduacdo em Psicologia (UESPI) e
mestrado em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagfes (UnB). E psicologa no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e doutoranda em Processos de Desenvolvimento Humano e Salde
(UnB).
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No Brasil, por volta da década de 70, tem-se as primeiras insercdes dos estudos das
representagdes sociais na tentativa de responder aos problemas cotidianos existentes na
sociedade. As RepresentacOes Sociais sdo entendidas, portanto, como uma forma de
conhecimento do “senso comum”, socialmente elaborado e partilhado; cuja orientacdo €
voltada para prética e conduta e é compartilhado socialmente. De semelhante modo quanto a
construcdo conceitual das Representagdes Sociais, tem-se a dimensdo da ldentidade. A
literatura da area tem apontado estudos multiplos e em diversos niveis de andlise que
consideram 0s seus aspectos pessoais e sociais (MACHADO, 2003). De acordo com as
producdes de Tajfel e Turner (1979) e Tajfel (1982), a Teoria da Identidade Social refere-se
ao conhecimento do sujeito pertencente a um grupo, acompanhado de significacdo e valor
emocional. Ao evocar o termo identidade, € comum se pensar que esse termo esta associado a
um aspecto/traco imutavel do individuo que o caracteriza. Na verdade, hd uma transposicao
do significado de identidade para representacdo (CIAMPA, 2007). No ambito do trabalho, por
exemplo, percebe-se facilmente tal afirmac&o. O trabalhador deixa de ser o individuo e passa
a ser associado a um cargo ou atividade que desenvolve.

Ampliando a discussdo do construto de identidade, o ensino profissionalizante
brasileiro por décadas esteve associado a representacdo social de que o estudante dessa
modalidade de ensino estaria em busca de uma formacdo meramente técnica e voltada
exclusivamente para as questdes do trabalho. Historicamente o processo de reconhecimento
institucional e da oferta educativa nesses espacos foi relacionado a garantia de acesso das
classes sociais menos favorecidas ou daqueles que ndo teriam condi¢cdes académicas de
ingressar em cursos de nivel superior.

Ocorre que desde as mudancas trazidas pela revolucdo industrial no pais, as politicas
envolvendo o ensino profissionalizante foram sendo aperfeicoadas e revistas em defesa de
uma oferta de cursos enderecados para o desenvolvimento integral e profissional da sua
comunidade académica. Atualmente, o ensino profissionalizante ocupa relevante espago nas
politicas educacionais. As instituicdes federais de ensino sdo apresentadas como espagos ricos
e convidativos para o investimento na formacdo profissional qualificada da comunidade
académica e também para a cooperacgdo significativa com o crescimento socioeconémico do
pais. Neste sentido, o desafio proposto estd em conciliar as contribuicdes da TRS com a
perspectiva do individuo identificar-se, de fato, com o que faz cotidianamente (cursar o ensino
técnico integrado), associado ao seu sentido de pertenca ao grupo (representagdes dos

estudantes sobre o ensino profissionalizante). Portanto, nesse artigo o objetivo foi estudar as
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representacdes sociais dos estudantes do curso técnico integrado ao ensino médio a respeito

do ensino profissionalizante.

1 TEORIA DAS REPRESENTACOES SOCIAIS: “O PENSAR PELA BOCA”

A definicdo das representacBes sociais € expressa pelo conjunto de opinides,
conceitos e explicacdes que sdo construidas pelos grupos sociais por meio das comunicacdes
cotidianas. A Teoria das Representagdes Sociais (TRS) ¢ entendida também como “teorias do
senso comum” que possibilitam ao individuo compreender, reter e construir a realidade social.
Neste sentido, a representacdo social ¢ a “modalidade de conhecimento particular que tem por
fungdo a elaboragdao de comportamentos € comunicagdo entre individuos” (MOSCOVICI,
1961, p. 329).

Ainda sobre o conceito das representacdes sociais, Jodelet (2001, p. 22) definiu como
“uma forma de conhecimento, socialmente elaborada e partilhada, tendo uma visao pratica e
concorrendo para a constru¢do de uma realidade comum a um conjunto social”. AS
representacdes sociais permitem que os individuos, via cddigo de comunicacgdo, torne em
familiar aquilo que é ndo-familiar. A génese da representacdo social defendida por Moscovici
(1961) implicou na transformagdo de um saber em um outro saber. Neste sentido, ocorre a
transformacédo do abstrato em concreto, acompanhado de um ajustamento (objetivacdo) e da
assimilacdo dos novos elementos de um objeto em sistema de categorias ja existentes,
também mediante alguns ajustes (ancoragem).

De modo geral, o conteldo de uma representacdo € organizado conforme trés
dimensbes imprescindiveis, a saber: a informacdo, correspondente a um conjunto de
conhecimentos ligados ao objeto; ao campo representacional, vinculado a organizacdo da
informacdo e a atitude que diz respeito a orientacdo dos individuos em relacdo ao objeto, seja
favoravel ou desfavoravel (MOSCOVICI, 1961). Conforme Abric (1998) e Almeida (2005), a
TRS estabelecem quatro fungdes essenciais nas relagdes e praticas sociais dos sujeitos. Sao
elas: funcdo de saber; funcdo identitaria; funcdo de orientacdo e funcdo justificadora. A
funcdo de saber das representacGes sociais exerce o papel fundamental no processo de
comunicacdo social. Por meio dessa representacdo € que O sujeito se torna capaz de
compreender e explicitar a realidade. A funcdo identitaria, por sua vez, garante ao sujeito a
visibilidade nos processos de comparacgdo social, na qual se estabelece uma identidade para

ele e o situa em grupos sociais especificos. A funcdo de orientacdo da representacdo social
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estd orientada para 0s comportamentos e as praticas sociais desse sujeito, baseada na
finalidade da situacdo na qual ele estabelece uma representacdo de si, representacdo do seu
grupo e de outro grupo. E por fim, a funcéo justificadora da representacéo social que objetiva
preservar e justificar a diferenciacdo social, onde é possivel estereotipar as relaces entre 0s
grupos, contribuindo para a discriminagao ou para a manutencdo da distancia social entre eles.

O estudo em representaches sociais ressalta que “toda representacdo é uma
representacdo de alguém (o sujeito) e de alguma coisa (0 objeto)” (MOSCOVICI, 1961, p.
329). No sentido de trazer a tona o saber e 0 conhecimento do sujeito sob determinado objeto.
A objetivacgéo refere-se ao processo de materializagdo da ideia a respeito do objeto sobre uma
imagem palpavel. J& a ancoragem corresponde ao processo de assimilacdo de um signo novo a
gama de significados particulares do sujeito. Por esse processo o0 objeto representacional é
categorizado, adaptado e integrado a um conjunto de crencas e os valores ja definidos pelo
individuo como resultado da sua interacdo socio-historico e cultural. Nessa perspectiva, a
TRS compromete-se em estudar o que pensam os individuos, por que pensam e como pensam
a respeito de determinado fenbmeno. Os estudos em TRS constituiram-se por trés correntes
tedricas complementares compostas pela mesma matriz basica. Sdo elas a abordagem
culturalista de Denise Jodelet; a abordagem societal de Willem Doise e a abordagem
estrutural de Jean-Claude Abric (ALMEIDA, 2005).

A abordagem culturalista, proposta por Jodelet considerada a maior divulgadora do
campo de estudo em representacfes sociais e que mais se aproxima a original de Moscovici,
defende a necessidade de apreender os discursos dos individuos e dos grupos que possuem a
respeito de um dado objeto; os comportamentos e as praticas sociais por meio dos quais as
representacfes se manifestam; atentar para os documentos e registros que contém o0s
comportamentos institucionalizados e os meios de comunicacdo de massa, que auxiliam na
manutencdo e na transformacdo das representacbes. Em sintese, a sua abordagem é
considerada como culturalista ou processual. Nos seus estudos, Jodelet enfatizou a
importancia de se valorizar tanto os discursos das pessoas e dos grupos que mantinham as
representacfes quanto seus comportamentos e praticas sociais nas quais elas séo
manifestadas. Além disso, defendeu a importancia de se considerar a analise documental
como técnica de registro dos discursos, das praticas, dos comportamentos prescritos e das
interpretacdes dados pelos meios de comunicagdo de massa (SA, 1998).

A abordagem societal, também classificada como a mais sociolégica foi idealizada
por Doise que liderou o grupo de pesquisa em Genebra. Essa abordagem aponta que os

processos dos individuos para funcionar em sociedade séo orientados por dindmicas sociais.
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Dispde de quatro niveis de andlise, a saber: a) processos intra-individuais; b) processos
interindividuais; c) as diferentes posi¢des que 0s sujeitos ocupam nas relacdes sociais; e d) 0s
sistemas de crencgas e normas que originam o comportamento (DOISE, 1984). Os processos
intra-individuais refletem sobre os modos de organizacdo das experiéncias do sujeito e 0 seu
meio social. Os processos interindividuais propdem-se a explicar por meio dos sistemas de
interacdo das dindmicas sociais, além de considerar a posi¢cdo que este sujeito ocupa nas
relaces sociais e que, consequentemente, influencia nas dimensdes de andlise anteriores e,
por fim, nos sistemas de crencas e normas que ddo significados ao comportamento do
individuo.

Para DOISE (1984), os estudos em representacfes sociais estavam estruturados em
trés fases. Na primeira etapa, 0os elementos mais consensuais da representacdo, situados no
campo comum, eram identificados. No entanto, o entendimento dessa abordagem € de que as
representacfes sdo construidas entre o limiar do social e do psicolégico, dessa forma seria
salutar identificar os principios organizadores das varia¢es individuais existentes no campo
comum. E, por fim, ao se delinear um estudo em representacdes sociais havia a importancia
da anélise societal dos processos de ancoragem que envolvia essas variacoes.

A Teoria do Nucleo Central (TNC), por sua vez, proposta por Jean-Claude Abric €
um desdobramento dos estudos em representacdes sociais. Essa proposta tedrica se ocupa
mais especificamente do contetdo cognitivo das representacdes, entendendo-o como um
conjunto organizado ou estruturado, ndo como um simples conjunto de ideias e valores. A
TNC foi proposta para compreender e explicar o processo de transformacdo das
representacdes. A defesa apresentada por ABRIC (1998) era de que toda representacéo seria
organizada em torno de um nucleo e que ndo se deveria limitar a identificar o contetdo do
sujeito sobre determinado objeto, pois necessariamente deveria ser incluido o estudo de sua
estrutura e organizacao interna.

A corrente tedrica apresentada por ABRIC (1998) ratificou o papel do ndcleo central
como responsavel pela organizacdo da representacdo social. Esse nlcleo é determinado pela
natureza do objeto e das relagcBes grupais estabelecidas sob esse objeto. O ndcleo central
apresenta-se por meio de duas funcGes, a saber: a) geradora e b) organizadora. A primeira € a
responsavel por garantir aos elementos o sentido e a segunda por se apresentar como elemento
unificador e estabilizador da representacdo. No entanto, vale ressaltar que a simples
identificacdo do nucleo central de uma representacdo ndo seria suficiente para o seu

reconhecimento e especificacao.
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Neste sentido, ao redor do ndcleo central tem-se os elementos periféricos que
respondem por trés principais fungdes: concretizagdo; regulacdo e defesa. A associagdo do
nucleo central e os elementos periféricos ressaltam o papel especifico e complementar que
possuem em torno das representaces sociais. Corroborando com o discurso de ABRIC
(1998) ao mencionar que as representacbes s&o, simultaneamente, consensuais e
sistematizadas por fortes diferencgas individuais.

Os trabalhos desenvolvidos na perspectiva estrutural das representagdes sociais
abrangeram a compreensdo e a evolucdo das mentalidades, a acdo sobre as atitudes e as
opinides, a influéncia social e, também, a organizagdo interna e as regras de transformacéo
social. As estratégias metodoldgicas para conduzir os estudos das representacdes sociais sdo
de carater pluri-metodolégico e compreendem a representacdo como o conjunto de valores
compartilhados e vivenciados pelos individuos da sociedade. Quanto as técnicas de
levantamento de conteldo das representagdes sociais, destacam-se as entrevistas; 0s
questionarios e a andlise documental, com as devidas contribui¢des e limitacdes. De maneira
que possam ser identificadas e articuladas o pensar e o fazer do individuo em determinado
contexto. Como forma de producdo de conhecimento, a TRS é reconhecida pela comunidade
cientifica como uma proposta tedrica capaz de abranger objetos de inimeras areas da ciéncia.

Especificamente no contexto educacional, o uso das representacGes sociais como
categoria analitica é considerado um avanco de carater epistemoldgico na éarea das ciéncias
psicossociais, pois possibilita um melhor aprofundamento sobre a compreensdo do aluno a
respeito do sistema de ensino, do mercado de trabalho e das relagbes de producdo que
descrevem sua estrutura social na qual est&o inseridos. De acordo com FRANCO e NOVAES
(2001), existem estudos que discutem as concepg¢des dos alunos do ensino médio sobre a
escola e dos professores sobre o trabalho de ensinar, porém, ainda sao residuais as producées
qgue utilizam a TRS sob a defesa de que as construcdes que sdo pensadas e faladas
representam, portanto, a interiorizacdo da acdo pelo sujeito.

Neste sentido, conduzir um estudo a luz da TRS, além de exigir um resgate das
concepgdes teodricas e metodoldgicas, requer uma discussdo das principais caracteristicas que
constituem o cenério da investigacdo - o ensino profissionalizante — para que, assim, seja
possivel compreender as falas dos estudantes que reproduzem e estdo inseridos em uma
determinada realidade social e historica, respectivamente. Diante do exposto, serd apresentada

uma breve sintese do percurso de consolidacao do ensino profissional brasileiro.
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O ENSINO PROFISSIONALIZANTE: A ESCOLA E O TRABALHO

O ensino profissionalizante foi objeto central de analise das representagcdes sociais
dos estudantes do curso técnico integrado ao ensino médio. Embora seja uma modalidade de
ensino centenéria no pais, o enfoque das pesquisas empiricas ndo apresentam tradicdo em
discutir as percepgdes elaboradas por estudantes regulares nas instituicGes ofertantes da
formacdo técnica. Neste sentido, vale ressaltar os estudos de FRANCO e NOVAES (2001),
LEMOS, COSTA e LIMA (2013) e de SOUSA, GALVAO e SARAIVA (2014) que
propuseram identificar as representacfes sociais dos estudantes inseridos em cursos de nivel
médio voltado para a formacéo profissional, considerando a realidade de adolescentes e dos
jovens adultos. Diante do exposto, para compreender as crencas e percepcdes desses
estudantes foi necessario, inicialmente, retomar aos sentidos assumidos pela educacdo
profissional, a partir da reforma da década de 1990 e os desafios a serem enfrentados na
retomada da vinculacdo entre formacdo para o trabalho e a elevacdo dos niveis de
escolaridade por meio da implementacdo dos cursos de ensino médio integrado, apregoados
pela politica educacional da Rede Federal Técnica e Tecnoldgica.

De acordo com Garcia (2000), havia um interesse das politicas educacionais do
ensino profissionalizante de refutar a hipotese sustentada pela continuidade da hegemonia da
educacdo profissional desintegrada (caracterizada pela oferta de cursos de formacédo para o
trabalho, desarticulados dos niveis regulares de ensino) frente as possibilidades de
implementacdo do ensino médio integrado. Ao tratar especificamente da educacdo
profissional, a Lei N° 9.394/1996 indicou algumas possibilidades de organizacéo: integracéo
com as diferentes formas de educagdo (pardgrafo Unico do art. 39) e “articulagdo com o
ensino regular ou por [meio de] diferentes estratégias de educacdo continuada, em instituicbes
especializadas ou no ambiente de trabalho” (art. 40). Houve, ainda, a explicitacdo de que as
escolas técnicas e profissionais (até entdo identificadas como aquelas que ofertavam
predominantemente cursos de 2° grau de carater técnico ou profissionalizante), “além de seus
cursos regulares”, passardo a ofertar “cursos especiais, abertos a comunidade”, voltados para a
educacdo profissional, sem condicionamento da matricula aos niveis de escolaridade (art. 42).
O texto da lei apresentou a possibilidade do ensino médio preparar 0s estudantes para “o
exercicio de profissoes técnicas”, garantida a formagao geral (parégrafo segundo do art. 36).
Essa proposta foi uma dentre tantas formas de organizagédo da educagéo profissional previstas

na legislagéo.
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A primeira formatagéo da estrutura de base para a oferta do ensino profissionalizante
foi prevista a partir do Decreto n° 7.566/1909. Nesse documento legal originou-se dezenove
Escolas de Aprendizes Artifices, destinadas ao ensino profissional, primario e gratuito, sob a
jurisdicéo do extinto Ministério dos Negdcios da Agricultura, Industria e Comércio. Em 1927,
0 Congresso Nacional sancionou o Projeto de Fidélis Reis que garantia o oferecimento
obrigatdrio do ensino profissional industrial no Brasil. Posteriormente em 1930, com a criagéo
do Ministério da Educacéo e Saude Publica foi estruturada a Inspetoria do Ensino Profissional
Técnico, que passava a supervisionar as Escolas de Aprendizes Artifices. Esse periodo foi um
marco da grande expansdo do ensino industrial, impulsionada por uma politica de criagdo de
novas escolas industriais e introducdo de novas especializagdes nas escolas que ja existiam.

A Constituicdo brasileira de 1937 foi o primeiro dispositivo legal a tratar
especificamente de ensino técnico, profissional e industrial. No ano de 1942, o presidente
Vargas fez um novo investimento no ensino ao institucionalizar um conjunto de leis
organicas, conhecido como reforma Capanema. Essa reforma apresentou o Decreto n°
4.073/1942 como o documento regulamentador da oferta de cursos de formacédo técnica nos
mais diferentes tipos de institui¢fes, tais como: a) escolas técnicas; b) escolas industriais; ¢)
escolas artesanais; d) escolas de aprendizagem, e outras parcerias interessadas nos cursos
profissionalizantes. Fundamentado nesse escopo legal, as Escolas de Aprendizes e Artifices
foram transformadas em Escolas Industriais e Técnicas.

A Reforma Capanema reformulou todo o ensino no pais, e tinha como principais
pontos, a saber: a) o ensino profissional passou a ser considerado de nivel médio; b) o
ingresso nas escolas industriais passou a depender de exames de admissdo e C) 0S Cursos
foram divididos em dois niveis, correspondentes aos dois ciclos do novo ensino médio: o
primeiro compreendia 0s cursos basico industrial, artesanal, de aprendizagem e de mestria. O
segundo ciclo correspondia ao curso técnico industrial, com trés anos de duracdo e mais um
de estagio supervisionado na industria, e compreendendo vérias especialidades. A partir desse
momento politico educacional, deu-se inicio formalmente, ao processo de vincula¢do do
ensino industrial a estrutura do ensino do pais como um todo, ja que os alunos formados nos
cursos técnicos ficavam autorizados a ingressar no ensino superior em area equivalente a da
sua formacéo.

Em 1959, as Escolas Industriais e Técnicas foram transformadas em autarquias com
0 nome de Escolas Técnicas Federais. Essas instituicdes ganharam autonomia didatica e de
gestdo. Por conseguinte, intensificaram a formagdo de técnicos, recursos humanos

indispensaveis no processo de aceleracdo do processo de industrializacdo. Por meio da Lei de

Observatdrio em Debate, n.2, dez. 2015, p.168-184.



176
Artigos

Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira - LDB, n° 5.6920/71 - torna, de maneira
compulsoria, o ensino técnico-profissional com todo curriculo do segundo grau. Surgia,
portanto, um novo paradigma: formar técnicos em carater de urgéncia. Foi nesse periodo que
as Escolas Técnicas Federais cresceram expressivamente quanto ao numero de matriculas e
implantaram novos cursos técnicos. As Leis n° 6.545/78, Lei n°® 8.948/94 e a Lei n° 9.394/96
respaldaram o crescimento e desenvolvimento dessas escolas tanto nos aspectos de
infraestrutura quanto ao sistema de certificacao profissional. Com o Decreto 2.208/1997 é que
se regulamentou a educacéo profissional e deu origem ao Programa de Expanséo da Educacao
Profissional - PROEP.

No final da década de 1990, no cenéario de transformagdes complexas e polémicas da
educacdo profissional no pais é que se retomou o processo de transformacdo das Escolas
Técnicas Federais, iniciado em 1978, em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica. No ano
de 2004, o Decreto 5.154 permitiu a integragdo do ensino técnico de nivel médio ao ensino
médio. Neste sentido, desde sua criacdo até o atual momento, as instituicbes pertencentes a
Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica mantiveram-se num processo historico
de construcdo que ultrapassa décadas, cujas atividades iniciais que eram instrumento de uma
politica voltado para as “classes desfavorecidas”, nos dias atuais se configura como uma
importante estrutura para garantir que todas as pessoas tenham efetivo acesso as conquistas
cientificas e tecnoldgicas. E apresentada como instituicbes pertencentes a um projeto de
desenvolvimento no pais que pretende atender, ndo somente, as novas configuracbes do
mundo do trabalho, mas, de igual modo, a contribuir para a formacdo e elevacdo da
escolaridade dos futuros trabalhadores.

A partir dessa localizagdo histérica e dos marcos institucionais envolvendo a
ampliacdo do ensino profissionalizante no pais, a seguir sera descrito o percurso metodologico
utilizado para identificar as representacdes sociais do ensino profissionalizante, sob a 6ética
dos estudantes do ensino técnico integrado ao ensino médio. Os resultados e discussao das

informacdes construidas também retomardo as interlocucdes ja apresentadas.

ABORDAGEM METODOLOGICA

A pesquisa de delineamento qualitativo foi realizada em um campus de um Instituto
Federal de Goias, cuja missdo institucional & oferecer ensino, pesquisa e extensdo de

qualidade nas modalidades do ensino técnico, do superior e da pds-graduacdo. O referido
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contexto de pesquisa é fruto do projeto de expansdo da Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, inaugurado nessa regido no ano de 2010.

PARTICIPANTES

Os participantes da pesquisa corresponderam a 40 alunos que cursavam as primeiras
turmas do curso técnico integrado ao ensino médio ofertado no campus. Esses alunos estavam

matriculados em cursos nas areas de informatica, mecénica ou quimica.

INSTRUMENTOS

Para a realizacdo da pesquisa foram utilizados os instrumentos das entrevistas
semiestruturadas, acompanhadas do topico-guia, e o0 Teste de Associacdo Livre de Palavras
(DE ROSA, 1988). O topico guia foi um roteiro construido para dar suporte a coleta das
informacdes, auxiliando nas entrevistas como um guia norteador (BAUER e GASKELL,
2002).

A utilizacdo do topico guia ndo inviabilizou a possivel reconducédo da dinamica das
entrevistas. Explorou as seguintes questdes: a) a apresentacdo inicial com agradecimento pela
participacdo; b) apresentacéo dos objetivos da pesquisa e da entrevista; c) justificativas quanto
a gravacdo da entrevista, para auxiliar na memoria, quando da analise posterior das
verbalizacdes; d) utilizacdo de linguagem simples com; e) atencdo a temas importantes, ndo
planejados, que pudessem emergir durante a entrevista. Em sequéncia, as entrevistas
semiestruturadas foram constituidas por itens contemplativos ao perfil demografico e
profissional dos participantes, por aspectos que contemplassem a descricdo do papel da
educacdo e da escola, das percepcGes dos participantes a respeito do que é o ensino

profissionalizante e da representacdo da profissionalizacdo no ensino médio.

PROCEDIMENTOS

Na etapa das entrevistas semiestruturadas individuais, o critério de selecdo dos
participantes consistiu em explorar as faixas de opinides e as diferentes representacdes dos
participantes sobre o assunto a ser explorado (BAUER e GASKELL, 2002). Dessa forma, as

entrevistas foram conduzidas com questdes a respeito do ensino profissionalizante. Na

Observatdrio em Debate, n.2, dez. 2015, p.168-184.



178
Artigos

aplicacdo das entrevistas, agradecia-se aos participantes a disponibilidade, e baseado nas
instrucBes construidas do Tépico Guia foi observado a importancia de deixa-los a vontade, a
fim de estabelecer um elo de confianca (BAUER e GASKELL, 2002). Em seguida, aplicou-
se 0 Teste de Associacdo Livre de Palavras para evocar as palavras que os respondentes mais

associavam as crencas e percepg¢des sobre o ensino profissionalizante.

ANALISE E TRATAMENTO DE DADOS

A anélise e o tratamento dos dados coletados nas entrevistas foram submetidos a
analise de contetdo de BARDIN (1977). A escolha da andlise de contetdo de BARDIN
(1977) justificou-se pelos seguintes pressupostos: 1) toda mensagem contém informacdes
importantes sobre seu autor; 2) o autor seleciona o contetdo de sua mensagem, e esta selecdo
ndo é arbitraria; porém, para ele, é o mais relevante e representa uma teoria e uma visao de
mundo; e 3) esta teoria, da qual € o expositor, orienta sua concepc¢do da realidade (FRANCO,
2003).

A sistematizacdo dos procedimentos para a pré-anélise e para a criacdo de categorias
foram:

a) leitura flutuante para facilitar o contato com o material a ser analisado;

b) agrupamento categorizado, em quadro analitico, das falas dos participantes;

c) formulagdo de hipoteses a fim de explorar o discurso dos participantes e ratificar a
categorizacdo (GUIMARAES, 2007; BAUER e GASKELL, 2008);

d) criacdo de categorias e subcategorias (Franco, 2003);

e) interpretacdo dos dados a luz do quadro tedrico adotado e incorporacdo dos demais
resultados da pesquisa (GUIMARAES, 2007).

Ao se criar as categorias, as regras de homogeneidade do conteddo das entrevistas; a
coeréncia do material com o quadro tedrico definido, a objetividade e fidedignidade foram
respeitadas. O objetivo era ndo se distanciar a analise dos resultados das categorias
elaboradas. Neste sentido tornou-se possivel a exploracdo dos resultados em inferéncias e
aprofundamento com a teoria (BARDIN, 1997 como citado em GUIMARAES, 2007).

O QUE PENSAM OS ESTUDANTES SOBRE O ENSINO PROFISSIONALIZANTE?
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A anélise das entrevistas e da evocacdo de palavras por meio do Teste de Associacdo
Livre de Palavras resultou na compilacdo dos dados apresentados na Tabela 1. As categorias
referentes as verbalizacGes expressas nos relatos orais dos participantes da pesquisa Sao
apresentadas com exemplos de relatos que ilustram sua descri¢do. A disposi¢do do contetido
das respostas subdividiu-se em quatro categorias, a seguir:

Tabela 1: Categoniasreferentes asverbalizagdes presentes

Categorias Descrigiio da Exemplos de relatos Unidade
categoria temadtica
1 Trabalho/ Fefere-se a “Um ensino voltado para o 40
EMprego atividade dos mercado de trabalho para
trabalhadores que assim possa-se se
arrumar um bom emprego”
2 Profissionalizacio Feferesea “Um ensino mais adequado 34
capacidade de no qual as pessoas aprendem
aprender uma mais, para obterem uma
profissio profissio melhor™
3 Formacio Fefere-se a ajuda “A escola tem um papel 33
que o ensino da para fundamental para a nossa
o aluno formacgio social e tambem
para a nossa formacio de
conhecimento”™
4 Oportunidade Fefereseatodae  * éimportante porque com o 16
qualquer chance que ensino técnico eu vou ter
o estudo pode lhe  wvarias oportunidades 13 fora™
oferecer

Fonte: Elaborado pelo proprio autor

As falas dos estudantes sdo bastante proximas no que se refere a correlacdo entre o
estudo e o ingresso no mercado de trabalho. Nas representacdes desses alunos, ficou
evidenciado que o papel da escola esta fortemente associado com a oportunidade do ingresso
no mercado de trabalho. Em segundo lugar, no discurso apareceu a importancia da escola para
a formacdo daqueles que a frequentam regularmente. Neste sentido, ha uma relacdo entre a
dimensdo trabalho e formagdo como resultados do papel social da escola na vida do individuo.

Sob essa perspectiva, a TRS justificou essas representagfes quando apontou a sua

funcdo identitaria baseada nos processos de comparacao social, na qual se estabeleceu uma
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identidade para o individuo e o situou em grupos sociais especificos. Ou seja, 0s estudantes
estdo inseridos numa categoria privilegiada, pois cursam regularmente um ensino publico
federal avaliado na regido como de qualidade e os colocam em um patamar de oportunidades
para a carreira profissional. Para esses participantes, ficou evidente a percepcdo de que o
ensino profissionalizante pode ser a trajetoria para uma excelente formacdo e a garantia de
empregabilidade. O estudo desenvolvido por FRANCO E NOVAES (2001) corroborou o
exposto ao sinalizar que os estudantes constroem representacGes positivas sobre o papel da
escola e que, de acordo com SOUSA, GALVAO e SARAIVA (2014), pode ser um espago
capaz de promover a formagdo consciente e de tornar o estudante comprometido com sua
realidade social e historica, de forma protagonista e dinamica.

Quanto as categorias profissionalizacdo e oportunidade, os respondentes associaram
essas dimensfes as representacGes que possuem do que é o ensino profissionalizante e da
importancia da profissionalizagdo no ensino medio. Para eles, a modalidade do ensino
profissionalizante é inovadora na regido e que se apresentou como uma garantia para uma
nova perspectiva de estudo. Além disso, o discurso dos estudantes refutou a perspectiva
inicial da génese da profissionalizacdo no ensino como mera oportunidade para as classes
desfavorecidas.

O discurso apresentado nessas categorias contrapée os relatos apresentados na
pesquisa de FRANCO e NOVAES (2001), em que a relevancia do ensino profissionalizante
para os estudantes esteve fortemente vinculada a expectativa de alcangar “melhores condigdes
de vida” e de “ascensdo social”. As produ¢des de LEMOS, COSTA e LIMA (2013) e de
SOUSA, GALVAO e SARAIVA (2014) também se aproximam do que foi apresentado por
FRANCO e NOVAES (2001). Nessas investigacdes 0s autores registraram as percepc¢des de
estudantes oriundos de uma realidade econémica desfavorecida e também em faixas etarias
diferentes da esperada para o ingresso no ensino médio. Esses dados podem justificar, por um
lado, o porqué da contraposicdo das representacdes sociais dos estudantes do ensino técnico
integrado ao ensino médio identificadas na pesquisa em questdo e, de outro, demarcar as
mudangas nas concepgdes de mundo dos estudantes inseridos em uma nova realidade de
oferta educacional e institucional.

Vale ressaltar que os discursos dos participantes podem ser atribuidos a outra
dimensdo oriunda dos estudos da TRS no que diz respeito a funcdo de saber, na qual o sujeito
exerce 0 papel fundamental no processo de comunicacdo social. Neste sentido, a propria
experiéncia vivida por esses alunos nesse contexto facilitou na disseminagdo do

“conhecimento do senso comum” quanto ao papel da escola e do ensino profissionalizante,
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colaborando para a formacéo e sustentacdo do discurso favordvel nessa parceria. Em alguns
momentos, por outro lado, o discurso dos participantes ndo pareceu atrelado a pratica desse
conhecimento, pois muitos revelaram comportamentos na rotina escolar distante do que se
espera de um aluno, tais como baixo indice de frequéncia as atividades, a ndo total
participacdo em espagos de extenséo e auséncia em atividades complementares oferecidas.
Esses indicadores podem estar associados a dificuldade de alguns alunos em internalizarem as
exigéncias do ensino profissionalizante e as expectativas de ingresso em uma formacéo

associada a entrada para o mercado de trabalho.

CONSIDERACOES FINAIS

A intencdo com essa pesquisa, além de atender ao objetivo geral, foi de apresentar
concepcdes a respeito do ensino profissionalizante em contribuicdo para uma formacédo de
qualidade e com vistas as mudancgas no contexto do trabalho. Além disso, trés dimensdes
analiticas devem ser consideradas quanto a contribuicdo do material apresentado, a saber: a)
dimensdo social; b) dimensdo institucional; e c) dimenséo académica.

Na perspectiva social, a relevancia esta em ressaltar a essencialidade da compreenséao
das crencas dos estudantes a respeito do ensino profissionalizante. Uma vez que, a expansao
da educacdo profissional e tecnoldgica tem viabilizado o conhecimento e 0 acesso de uma
grande maioria dos estudantes no Brasil. Podendo contribuir, ainda, ao pontuar as
contradicdes existentes entre a compreensdo da politica do curso técnico integrado ao ensino
médio e as diversas faces de uma formacao, sugerindo uma definicdo desse contexto para uma
reconstrucdo das formas de como o ensino deve ser configurado e compreendido em prol da
implementacdo de uma politica educacional.

Na perspectiva institucional, a relevancia configura-se na promocao de um dialogo
aproximado entre os avancos e as contradicbes que o ensino profissionalizante pode
proporcionar aos espacos de trabalho e, por sua vez, na aceitacdo social desse ensino na
realidade dos estudantes dessa instituicdo. Além disso, é uma discussao que pode subsidiar as
coordenacdes académicas nas contribuicdes acerca do debate da base nacional comum de
ensino, com vistas a eleger posicionamentos e possiveis criticas.

Na perspectiva académica, a importancia da pesquisa circunscreve-se no papel
reflexivo proposto sobre as contribuicdes da TRS para 0 mapeamento das concepcbes do

estudante a respeito do ensino profissionalizante. Uma vez que as produgdes académicas séo

Observatdrio em Debate, n.2, dez. 2015, p.168-184.



182
Artigos

restritas na tematica e na opcao por esse enquadramento tedrico. Dessa forma, o suscitar de
agendas de pesquisas futuras sdo imprescindiveis para o complementar do respectivo desafio
teorico e pratico em se discutir a formacdo em nivel da educacdo basica para as

especificidades apresentadas pelo mercado de trabalho brasileiro.
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NOS CAMINHOS DA HISTORIA E DA FICCAO

Fabio Mourao da Silvei
Francisca Maisa da Costa Bezerra
Maria Abadia Cardoso

Resumo

Tendo em vista 0 método de construgdo da consciéncia historica no sentido de conceituar, de ampliar e de dar
maior significacdo aos processos, entendemos que é de suma importancia que o professor aborde em suas aulas a
maneira que se da a producao do conhecimento histérico. Ou seja, como o trabalho do professor - pesquisador,
que escolheu por objeto o estudo das acBes e das relagBes humanas praticadas no tempo e os sentidos que 0s
sujeitos envolvidos deram a estas relacGes, pode ser interpretado de diferentes maneiras. Este artigo versa sobre
essa condicdo, pois, para a Historia um Gnico fato guarda multiplas possibilidades de abordagem. Isso porque a
realidade é infinita e possui uma gama de sentimentos, de modos de ser, de interesses, de relagbes e de
perspectivas. Portanto, em meio a esse processo de producdo do conhecimento, o livro didatico — um dos
recursos que o professor dispde — é considerado em seus limites, uma vez que a reelaboracdo do passado nao se
esgota em sua narrativa. Nesse sentido, a nossa proposta é pensar outras andlises em diferentes producgdes
culturais. Assim, escolhemos o ensaio literario O Labirinto da Soliddo, de Otavio Paz, a fim de trazer a tona a
abordagem sobre 0 povo mexicano - a cultura asteca - e o questionamento sobre o possivel “ser identificavel”
por trds da méscara de colonizados subjugados. Dessa forma, o artigo consiste em pensar a utilizacdo do objeto
artistico tanto em fonte de pesquisa quanto em recurso didatico.

Palavras-chave: Professor-pesquisador. Linguagens artisticas. Literatura. Cultura asteca.

INTRODUCAO

Pretendemos respeitar o aluno como ser individual, mas entendé-lo como parte de um
projeto coletivo do qual fazem parte tanto o ensino de Histéria quanto as diferentes
perspectivas de aprendizagem proporcionadas pelas linguagens artisticas, tais como o teatro, o
cinema, a musica ou a literatura. Ao se deparar com outros processos de producdo sobre um
mesmo tema, o discente é levado a refletir o modo como fora reconstruido o passado e suas
interpretacdes, ou seja, a ele sdo apresentados pontos de vista diversos.

Assim, pensamos que faz parte do trabalho do professor-pesquisador despertar o
interesse dos alunos pelas diversas leituras. Utilizar da literatura é um possivel recurso de
producéo/reelaboracdo do conhecimento histdrico que acresce tanto a pesquisa do historiador

quanto a construcdo do conhecimento em sala de aula.

“ E graduando em Histéria pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

™ E graduanda em Histéria pelo Instituto Federal de Educago, Ciéncia e Tecnologia de Goiés (IFG).

" Possui graduagdo em Histéria, mestrado e doutorado em Histéria Social pela Universidade Federal de
Uberlandia (UFU). E professora do Instituto Federal de Educacio Profissional, Ciéncia e Tecnologia de Goias —
Campus Goiania (IFG).
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O presente artigo focaliza as diferentes leituras sobre o povo asteca com o objetivo de
apresentar a movimentagdo, em que, as vezes a Historia e a literatura se aproximam e/ou se
afastam perante a interpretacdo das acOes e das relacdes dos mexicas, de seus costumes e de
sua cultura. Dessa forma, por meio do ensaio literario e da bibliografia teérica buscamos,
especialmente no objeto artistico em questdo, tanto uma fonte de pesquisa quanto um possivel
recurso didatico para o ensino da Historia.

A sociedade asteca era muito organizada e hierarquizada. O governante semidivino se
posicionava no topo da pirdmide social; em seguida, os chefes militares, sacerdotes, altos
funcionérios do estado, artesdos de elite e comerciantes formavam a aristocracia, e, por fim,
0S camponeses e escravos prisioneiros de guerra se concentravam na base. Tratava-se de uma
sociedade cujas leis eram severas 0 que permitia o crescimento do império. Esse crescimento
refletia-se nas riquezas acumuladas pelos reis e que tanto surpreenderam os espanhois. Era,
portanto, uma civilizacdo com fortes tragos urbanos, cuja capital Tenochtitlan muito
movimentada, apresentava aspectos de um comércio bastante ativo. Além disso, sua poderosa
forca militar permitia o controle sobre as regides dominadas.

Nesse aspecto, buscamos no ensaio literario do autor mexicano Octavio Paz, em seu
capitulo V, elementos abordados pela linguagem artistica que enriquecem a construcdo do
conhecimento dessa sociedade, uma vez que a imaginacéo criadora do autor ndo se exime da
pesquisa historica para retratar as tradices dos povos mexicas. Nesse contexto, a nossa
analise dos aspectos referentes aos caminhos da Histdria e da ficgdo se da pela perspectiva de
tomar como alvo o passado sob o evidente e possivel dialogo entre Historia e Arte. Assim,
encontramos nos estudos realizados por Cardoso (2011), Pesavento (2006) e Ramos (2002),
respectivamente sobre teatro, literatura e cinema, as inter-relagcdes entre Historia e Arte que
tornam viavel diferentes interpretacdes de um mesmo tema ou objeto. Em Marson (1984)
permeia a preocupacdo de que a Histdria ndo aparece somente quando existe 0 documento
escrito. Ja Vicentino (1999) apresenta as civilizagbes pré-colombianas sob a perspectiva do
livro didatico enquanto as reflexfes historicas e historiogréficas de Bernand e Gruzinsk

(1997), Todorov (2010), Soustelle (2002) complementam o didlogo sobre a cultura asteca.

O SABER NAS ARTES — REFERENCIAL TEORICO

A Historia e a Literatura se aproximam e se afastam. Ao partirem das mesmas

premissas, quais sejam a producdo e divulgacdo de um dado conhecimento, elas se
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aproximam. Nesse aspecto, historiador e literario buscam informagdes sobre seu objeto. N&o é
aleatodria, portanto, a edificagdo da informacéo. Por outro lado, dimensionar a subjetividade
nessa edificacdo é o ponto exato do afastamento entre ambas, uma vez que a Historia cabe
elucidar epistemologicamente o que a literatura o faz com maior liberdade de criacéo.
Entretanto, ambas se dispde exprimir a ideia de proximidade com a verdade.

Nesse contexto, a autora Cardoso (2011) nos apresenta o tema da tortura abordado na
producdo teatral ‘“Mortos sem Sepultura” (direcdo de Fernando Peixoto, de 1977),
problematizando as fontes historicas que sustentam a mesma, inspirada na dramaturgia de
Jean-Paul Sartre (Mortos sem Sepultura, de 1946). Basicamente, Cardoso investiga o sentido
da violacdo da liberdade e o drama da tortura a partir do que isso significa para Sartre e
Peixoto e como isso se reflete no Brasil dos anos 1970. Sua obra evidencia o dialogo entre
Histdria e Arte propondo reflexGes sobre um mesmo tema, mas em diferentes temporalidades
e lugares histéricos — no caso, Franca de 1940 e Brasil na época da Ditadura Militar.

Para Cardoso (idem) a analise de um objeto artistico se faz a partir de uma visdo mais
ampla das influéncias externas a obra, pois assim serd possivel compreender tanto a
objetividade quanto a subjetividade de cada um dos criadores. Portanto, enquanto
historiadora, ela investiga o “lugar” de producdo das obras: quais os movimentos politicos,
sociais, econdmicos e religiosos as influenciaram e a linha de pensamento de cada autor.
Tomando apenas esse primeiro exemplo é possivel identificar trés possibilidades de estudo
sobre um mesmo tema que envolve como 0s homens se relacionam, a luta pela libertacao
nacional e a aceitacdo cega da autoridade e do sistema. Primeiro, na leitura da obra de Sartre,
escrita em 1946 com formato de peca teatral composta por trés atos que narra a histéria de um
grupo de resistentes franceses que, durante a Il Guerra Mundial, luta pela libertacdo do jugo
alemdo, mas sdo presos, torturados e mortos. Segundo, a releitura dessa obra na composicao
de Fernando Peixoto em 1977 e, por fim, a analise desse dialogo feita por Cardoso.

A proposta da autora, sem duvida € fazer perceber os fragmentos que compdem o
contexto — a resisténcia francesa e a tortura — e 0 modo como estes se relacionam com as
questBes eticas, politicas e estéticas na producdo do espetdculo citado. Afinal, existem mais
informagdes em uma construgdo cénica quando se tem maior compreensdo do seu significado
historico.

Referenciar o passado, portanto, requer mais do que repassar 0 que ocorreu. Exige do
professor o trabalho de impedir que o aluno permaneca na informagé&o retilinea para leva-lo ao
conhecimento de outras possibilidades de aprendizagem. Contudo, deve-se alertar sobre o

cuidado de separar 0 que é puramente arte e o que é real. A ficcdo tem a liberdade de (re)
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inventar a historia (movimento de aproximacdo e separacdo j& citado anteriormente). E
mesmo que seja essa a intencdo, mesmo assim, a ficcdo busca na fonte histérica o material a
ser transformado. Partindo desse pressuposto, € trabalho do professor também manter o aluno
consciente do que pode ser real e 0 que pode ser ficticio.

Nesse aspecto, a proposta € buscar no ambito literario produgdes que possam ser
utilizadas como material para o ensino de Historia. E, com o devido cuidado, identificar o que
¢ arte e quais sdo suas contribuicdes para aprendizagem da producéo historica. A busca de
informacdo para além do documento é uma reflexdo sobre o procedimento histérico segundo
Adalberto Marson (1984). De acordo com o0 autor, deve-se preparar “os alunos para 0
entendimento do significado do conhecimento histérico e a metodologia para tal fim”.
Portanto, € esse conhecimento historico que revela as opg¢des dos historiadores, dos
produtores artisticos, dos escritores e também do proprio professor ao escolher algum
instrumento que complemente o aprendizado.

A preocupacdo de Marson (idem) consiste nas formas a que est4 subordinada a tarefa
de ensinar Histéria e 0 modo como ela se relaciona com o saber sistematizado da
historiografia. A Historia ndo aparece somente quando existe o documento escrito. O
professor deve refletir sobre a nova realidade social que viabiliza outros recursos para além do
giz, do quadro e do livro didatico. Deve captar as possibilidades diante do seu objeto a fim de
proceder aos elementos da critica que podem ser exercitados quando o professor utiliza outras
linguagens para a pratica do ensino.

Entretanto, a dicotomia entre as praticas do historiador e a do professor diante do seu
objeto ainda é uma preocupacdo. Enquanto o primeiro empreende o processo de reconstrucao
dos vestigios do passado, o professor entrando em contato com os resultados finais, apenas o
utiliza como material educacional. Para Marson (idem) a operacdo cientifica pode (deve) ser

praticada tanto pelo historiador quanto pelo professor:

A simples colocacdo de um perante o outro, num movimento de transformacéo, ja
abre caminho para que se possam buscar outras concepgdes e praticas de trabalho
cada vez mais afastadas dos antigos procedimentos, capazes de levar a outra
historicidade que ja ndo seria mais simples mudanga de interpretacdo para 0s
mesmos temas e periodos (MARSON, 1984, p.47).

Assim, para o exercicio da tarefa de professor-pesquisador é necessario dispor de
amplos recursos teoricos e informativos, ou seja, possibilidades essas que as linguagens

artisticas nos oferecem sob uma 6tica diferenciada de documento histérico.
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Segundo o professor Ramos (2002), é possivel analisar a histéria do Brasil, por
exemplo, através de producBes cinematograficas. Em Ramos encontramos um valioso
instrumento de pesquisa das possibilidades de ensino de Histdria. Assim, ao estudar o Cinema
e Historia no Brasil, nos apresenta o filme “Os Inconfidentes” (drama de 1972, direcdo de
Joaquim Pedro de Andrade, 76 min.), onde trata da producdo e analise histdrica deste. Para
tanto, confere as visfes historicas da vida e morte de Tiradentes, quais foram os caminhos
tomados para a concep¢do da obra cinematogréfica, e, principalmente, como o ‘“heroi”
Tiradentes é construido a partir das diferentes fontes historicas que contavam o autor e 0sS
roteiristas.

A anélise de Ramos nos mostra como em uma Unica obra cinematogréfica as
possibilidades de leitura de fontes do passado sdo diversas, pois autor e roteiristas, ao
escolherem tais e tais fontes, que, no caso, sdo principais: o relato de Frei Penaforte (que fora
o confessor de Tiradentes) e a obra de Joaquim Norberto (Histéria da Conjuracdo Mineira, de
1873), estas apresentam uma leitura que reflete seu préprio tempo presente e as perspectivas
em torno da obra. Como salienta Ramos, ao escolher qual o caminho a seguir, o cineasta opta
por mostrar um Tiradentes revolucionario, de esquerda. Mas, devido ao periodo da ditadura,
hd o cuidado de mesclar esse revolucionario com a concep¢do de um Tiradentes heroi e
pronto para aceitar seu fim. S&o estas, entdo, as possibilidades analisadas e (des) construidas
por Ramos.

Sendo assim, observamos o uso do cinema como ferramenta de analise historica,
apresentando ndo somente uma visdo do que pode ter sido o ocorrido, mas as varias formas de
ver a historia e qual a intencionalidade da obra filmica. Assim como fez Ramos, que analisa e
desconstroi o “heroi” Tiradentes e apresenta diversas possibilidades de leitura do personagem
histérico, da mesma forma no ato docente, também, apresentar a possibilidade de leitura de
diferentes fatos histéricos pode contribuir para a formacdo de alunos mais criticos e a
construcdo de uma historia mais rica. A partir da linguagem cinematogréfica é possivel ver e
pesquisar o passado ndo como verdade Unica e acabada, mas como historicidades diversas; o
que, por fim, se transforma em diferentes formas de ver o mundo e a prépria histéria.

Dessa forma, em Pesavento (2006) no artigo “Historia e literatura: uma velha-nova
historia” encontramos a analise do uso da literatura como fonte historica e como forma de
pensar Historia e compreender o passado. Segundo a autora, o texto literario, que € tido como
ficcional e como invencdo, apresenta uma aproximagdo com a escrita historiografica bem
significativa e importante, qual seja, o historiador, ao descobrir os atores do passado, se

depara com fontes e tracos do que poderia ter sido. Como salienta a autora, “o historiador
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atinge, pois a verossimilhanca, ndo a veracidade” (PESAVENTO, 2006, p.04). Dessa forma o
historiador alcanca, também, um nivel de criagdo, de imaginacdo, e o que o diferencia de um
escritor ficcional sdo os limites da criacéo.

O historiador tem que ser plausivel, convincente, buscar fontes, guiar o leitor pelos
caminhos que levaram as suas conclus@es, notas de rodapé, citacbes, referéncias. Ja para o
escritor ficcional o caminho € livre, mas, ainda assim, para que a escrita seja aceita ele deve
buscar ambientar sua obra em épocas historicamente possiveis. A ele, também, a pesquisa
historica se faz necessaria e o trabalho da escrita deve estar em consonancia com a Histdria.

Tendo em vista essas aproximagdes do escritor ficcional e da escrita da Histdria, nos é
de grande utilidade o uso dos textos literarios como fonte, uma vez que essas obras estdo
carregadas de relatos de costumes de época e de ambientes historicos. Como salienta
Pesavento (2006), o texto literario nos da acesso ao imaginario e funciona como possibilidade
de leitura do passado, como criador de um “problema” para o historiador. Dessa forma, 0 uso
da literatura nos abre novos campos e possibilidades, pois, acessando o imaginario através da
literatura nos deparamos com um valioso instrumento de pesquisa e ingressamos naquilo que
a autora afirma como o “poderia ter sido” da historia e, assim, o campo da pesquisa e das

possibilidades de leitura historica se abrem sobremaneira.

A CULTURA ASTECA ABORDADA NO LIVRO DIDATICO.

O uso do livro didatico para o aprendizado da disciplina de Historia é inquestionavel.
Fundamental instrumento de apoio didatico é por meio dele que inserimos o aluno na
narrativa da trajetdria da vida do homem, das suas diversas manifestacdes e do mundo em que
vivemos. Contudo, o livro didatico ndo abarca todas as informacdes e possibilidades de
analises historicas. As nuances e minucias que complementam o pensamento historico devem
ser pesquisadas em outras fontes a titulo de complementacédo e enriquecimento na construcao
critica do aluno.

Tomamos como exemplo, a propésito do tema dos povos mexicanos, o livro didatico
“Historia Geral” (1999) de Claudio Vicentino voltado para alunos do Ensino Médio. Mais
especificamente, a Unidade IV — a Idade Moderna. Nessa unidade escolhemos o capitulo “O
mundo colonial” em que o texto se refere as principais civilizagdes pré-colombianas. Segundo
0 texto, na época da descoberta da América, “estima-se que sua populacdo estivesse proxima

de cem milhdes de habitantes, irregularmente distribuidos pelo continente e em diferentes
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estagios de desenvolvimento” (VICENTINO, 1999, p.221). Baseando-se na obra de Eduardo

Galeano, o autor complementa:

“Havia de tudo entre os indigenas da América: astrdnomos e canibais, engenheiros
e selvagens da Idade da Pedra. Mas nenhuma das culturas nativas conhecia o ferro
nem o arado, nem o vidro e a pdlvora, nem empregava a roda, a ndo ser em
pequenos carrinhos”. (GALEANO apud VICENTINO, 1999, p.221).

Por esse exemplo identificamos uma producdo historiografica que traz informagdes
passiveis de questionamento junto aos discentes, tais como: qual o sentido da palavra
indigena? Qual o contexto de “canibais e selvagens” da Idade da Pedra? Ou seja, a simples
reproducdo do contetido no livro pode prejudicar a formacgéo critica do aluno. Mais adiante o

texto também confere:

De todas as grandes culturas pré-colombianas da regido mesoamericana, a asteca foi
a mais grandiosa (...). Em seu apogeu, o império asteca era sustentado pelo dominio
sobre povos vizinhos, obrigados a pagarem tributos (...). Na religido havia um
pantedo numeroso de desuses, com conceitos e rituais que envolviam toda a
populagdo asteca, sendo comum o sacrificio humano. (VICENTINO, 1999, p.226)

Expostas dessa maneira, as informac6es vao sucedendo umas as outras completando
um painel geral sobre 0s povos mexicanos. Buscamos entdo mais informagdes sobre essas
civilizagbes para compreender por que a mais grandiosa de todas as culturas pré-colombianas
“se deixou” dominar pelos espanhois. A0 mesmo tempo esse exercicio € inspirado por
Marson (1984), entendendo que o professor reflexivo € aquele que pesquisa e instiga em seus
alunos a mesma prética. Dessa forma, encontramos em outras leituras dados complementares

sobre 0s povos mexicanos e, em particular, os astecas.

A CULTURA ASTECA: REFLEXOES HISTORICAS E HISTORIOGRAFICAS

Os historiadores Bernand e Gruzinski (1997) tratam das manifestacGes culturais dos
povos do México as vésperas da invasdo espanhola, suas pinturas e escrita e contam sua
historia e seus estilos de vida. Ja o antropélogo Jacques Soustelle (2002) aborda como viviam
0s astecas tambem antes da invasdo dos espanhois, bem como suas tradicGes, rituais e a forma
como se interagiam com o mundo a sua volta. E, por fim, temos no filésofo e linguista

Tzvetan Todorov (2010), um panorama sobre as razdes que levaram a vitéria dos espanhois,
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bem como o comportamento dos astecas diante do povo estranho do continente europeu e a
visdo deste para com o povo “barbaro”, na abordagem do que seria o espelho do outro.

Em Soustelle (2002) encontramos uma descri¢do do quotidiano dos astecas antes da
invasdo dos espanhois no complexo mesoamericano, ou seja, na regiao que compreende o sul
do Meéxico, e os territérios da Guatemala, ElI Salvador e Belize, bem como as porcGes
ocidentais da Nicaragua, Honduras e Costa Rica. Varias civiliza¢des pré-colombianas entre as
mais avancadas e complexas de toda a América desenvolveram-se ali ao longo dos séculos
anteriores a conquista espanhola do Meéxico, incluindo olmecas, teotihuacanos, astecas e
maias. Particularmente, os astecas demonstravam grande desenvolvimento administrativo e
politico na conducdo do seu povo bem como nas guerras com outros povos que habitavam o
continente. Guerras estas que para 0s astecas ganham status de guerra santa, pois seus
despojos eram usados em sacrificio para manutencdo de suas vidas e das forcas do universo.
Neste ponto reside a forca deste povo. Segundo Soustelle (idem), os astecas se caracterizam
por sua ligacdo com a natureza como parte integrante dela. Assim, em um mundo instavel e
ameacado por forcas naturais e humanas 0s astecas encontraram no sacrificio humano sua
forma de manutencdo cosmica, visto que tudo se interliga, homem e natureza, terra e cosmo.
O sacrificio se configura como um dever sagrado para com o sol, e a terra deve ser lavado
com sangue para que sempre seja fecunda. O sacrificio é uma necessidade para o préprio bem
dos homens, pois é a forma de manter e preservar a sua continuidade.

Uma importante contribuicdo para compreender um pouco dos povos mexicanos antes
da colonizacdo esta em Bernand e Gruzinski (1997). Os autores nos mostram como as
sociedades mesoamericanas detinham um modelo de transmisséo de seus saberes e costumes
principalmente através da tradicdo oral e pictografica. Dessa forma, a tradicdo oral era
baseada em codificacdo, controle e transmissdo. Os registros que esta oralidade cobre diz
respeito a cantos guerreiros, cantos de amizade, de amor e de morte. Ndo obstante, usava-se
também o recurso da narracdo, do discurso e da arenga (ou discurso enfadonho). E também
discursos elegantes sobre os mais diversos assuntos: o poder, o circulo doméstico, a educacao
ou os deuses.

O dom da oralidade era privilégio para poucos, ensinado nas escolas frequentadas pela
nobreza; escolas estas fechadas quando da invasdo dos espanhois. Nelas, como afirmam os
autores, além da oralidade, a pintura participava do ordenamento de uma realidade associada
intimamente com a experiéncia humana e 0 mundo dos deuses: elas revelavam suas vidas suas

convicgdes e suas realidades religiosas e quotidianas.
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Todas as pinturas e a tradicdo oral sofreram avassaladora perseguicdo por parte dos
espanhois. Pinturas que se acreditavam tentadoras contra a fé dos conquistadores foram
confiscadas e destruidas. Esse periodo que Bernand e Gruzinski (1997) delimitam entre 1525
a 1540, foram os mais espetaculares para a perseguicdo e destruicdo das obras pictograficas
dos povos indigenas. Portanto, o que ocorreu foi uma presséo que levou as culturas indigenas
a afundarem na clandestinidade. Cada vez mais, como sugerem 0s autores, as perseguicoes
constantes aos sacerdotes e a destruicdo de templos proibindo a idolatria, levaram a fuga para
grutas afastadas e seus rituais religiosos cairam definitivamente na clandestinidade. N&o
obstante, houve resisténcia e, segundo os autores, principalmente, a tradi¢cdo oral continuou a
ser repassada. Apesar da tentativa de esconder (salvar) algumas pinturas, e tentar sustentar a
tradicdo oral, sociedades baseadas na leitura dos cOmputos sofreram barbaramente crises de
identidades, mas que com a resisténcia mantiveram um pouco de suas culturas e ritos. Assim
0S povos sofreram com 0 que os autores chamam de “a rede furada”, ou seja, os vazios
deixados pela conquista espanhola.

Ja Todorov (2010), inova ao trazer a luz uma visdo sobre as razGes que levaram a
vitdria dos espanhois, visto que 0s astecas eram mais NUMErosos gque esses e gque estavam
acostumados com a guerra, posto que ja lutassem com os outros povos da mesoamérica por
territério e por dominios de grupos para manter os rituais de sacrificios. Assim, a tese de
Todorov se encaminha no sentido de mostrar que o problema com os astecas deriva da
comunicacdo. Um povo que estava mais acostumado com as relagdes com os deuses, e em
que tudo era baseado em pressagios e adivinhagdes, naturalmente falhou na comunicagdo com
0s homens e, somado a isso, estava o fato de que viam nos espanhois o0s deuses que vieram
tomar o poder. A compreensdo se faz de tal forma mais facilitada se, somado a tese de
Todorov, analisarmos o quotidiano dos astecas (antes da invasdo espanhola) em consonancia
com Soustelle (2002), posto que se complementam.

Segundo Soustelle (idem), sé é possivel compreender os sacrificios humanos tdo caros
aos astecas abandonando a visdo de barbarie. Assim podemos enxergar sua devogao ao meio
ambiente e & crenga em que nada nasce ou permanece sendo pelo sangue dos sacrificados.
Dessa forma, os tipos de sacrificios eram direcionados ao proprio deus: afogavam-se criangas
oferecidas ao deus da chuva, Tlaloc; atiravam-se em uma fogueira as vitimas do deus Lume e
etc. Assim, os sacrificados na maioria das vezes recebiam de bom grado o seu destino e era
até uma honra poder garantir a continuidade da humanidade com seu sangue. Ao sacrificado
cabia salvar toda a humanidade da fdria da natureza e isso deveria ser realmente uma honra,

visto que, segundo afirmam, os astecas desenvolveram um senso notavel de coletividade. O
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individuo ndo representa em si mesmo uma totalidade social, mas é ele unicamente,
constitutivo de outra totalidade, a coletividade. E dessa forma os autores nos falam que a
morte é temida somente no sentido individual, mas tomada no sentido da coletividade ela é
aceita de bom grado pelos sacrificados, e assim o beneficio obtido a submissdo da regra do
grupo pesa mais que a perda de um individuo.

Dessa forma, retomamos ao ponto principal de Todorov (2010), em que vemos que
existem dois tipos de comunicacdo: uma entre 0s homens e outra entre 0s homens e 0 mundo.
Esta ultima era a dos astecas. Segundo Todorov (idem), os astecas explicavam tudo por
pressagios. Dai ter surgido a posteriori a versdo de que os espanhois eram um povo “pré-
destinado” a tomar o reino, como se a invasao ja tivesse sido revelada bem antes de acontecer.
Dessa forma, 0s astecas encontraram nos pressagios 0 argumento para superar mentalmente
sua derrota. Portanto, segundo Todorov, ao contato com os espanhdis, 0s astecas renunciam
ao seu sistema de alteridade humana e recorrem ao Unico dispositivo acessivel: seu
intercambio com 0s deuses.

Em Soustelle (2002) encontramos mais sobre o quotidiano asteca onde as guerras,
antes de terem um carater politico, eram guerras necessarias, em que se capturavam mais
pessoas para os sacrificios e para manter a terra. Ora, de onde tirar o precioso sangue tdo
necessario para manter o sol e toda a natureza felizes? E assim os despojos da guerra mantém
0 povo asteca vivo e os deuses felizes. Exatamente esta préatica que, segundo Soutelle (idem),
causaram tdo grande assombro aos espanhois. E ao se depararem com os sacrificios os
espanhois tornaram inconciliaveis as duas religides. A partir dai a religido dos astecas passou
a ser considerada para os europeus uma religido que vinha do inferno e seus deuses eram
demonios aos seus olhos. Por isso, segundo Soustelle, os espanhois revoltados com a
“crueldade” dos indios, mataram, mutilaram, massacraram, incendiaram e torturaram milhares
deles. No entanto, € necessario compreender que o senso de crueldade é diferente de povo
para povo, considerando, como afirma Soustelle, que os romanos fizeram correr mais sangue
em suas arenas do que os astecas em seus rituais. No entanto, diferentemente para os astecas o
sangue era preciso para salvar a humanidade; os sacrificados ndo eram considerados apenas
como “os inimigos”, mas emissarios que se enviam aos deuses.

N&o obstante, no que tange aos aspectos mais importantes do povo asteca, Soustelle
(idem) diz que talvez nenhum outro povo fosse tdo perseguido pela morte, ndo no sentido
catastrofico, mas antes disso no sentido da vida, pois, € com a morte que vem a vida e assim
vida e morte faz parte de uma mesma realidade. Dessa forma, tudo dependia do signo de

nascimento, e a vida terrestre ja estaria determinada pelo signo do seu nascimento. E poderia
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mesmo acontecer de uma crianga nascer em um dia ruim e esperar para que a batizasse em um
dia de signo bom, visto que o seu signo iria domina-la até o dia de sua morte, e destinos
individuais e destinos coletivos, tudo, dependia dos signos de nascimento. Ndo obstante, a
religido, a arte, que se exprimem pela escultura, 0s manuscritos, tudo isso, segundo Soustelle,
faz pesar sobre 0 homem asteca a severidade de um destino que escapa a sua vontade.

Dessa forma, podemos pensar sobre os astecas nos autores apresentados as versoes
possiveis, dada a riqueza deste povo que, jovem ainda tivera extirpada sua vida e sua cultura ,
sobre as informacdes preciosas dos seus aspectos mais definidores. E mais, em Todorov
(2010) notamos o povo asteca como um povo feliz na comunicagédo com seus deuses, com a
natureza e o mundo, mas que falha na comunicacdo com os outros homens. Os astecas nao
conseguiram conservar nesse periodo sua identidade ao contato com os espanhois, tidos como
verdadeiros deuses que vieram tomar seu destino, ou seja, seu reino. Assim, tiveram sua
cultura e ritos massacrados pela religido europeia.

E ainda, em Bernand e Gruzinski (1997) a definicdo do imaginéario asteca e dos povos da
mesoamérica através de suas riquezas culturais na pictografia, na tradicdo oral, nos ritos e
costumes que quase foram totalmente destruidas pelos espanhois.

Por fim, Soustelle (2002) nos apresenta um panorama sobre o quotidiano dos astecas,
seus rituais de sacrificios, suas guerras para manter a terra nutrida de sangue, suas relacoes
com o0 mundo e com a natureza e que define mesmo o que eles séo, seus signos e supersticoes
gue transmutam a morte como parte da vida e que aceitam seu destino de bom grado seja qual
for.

Assim, 0 que se buscou com essa pequena andlise foi a compressdo de um povo rico
culturalmente e que por vezes ndo recebe a visibilidade merecida. Enfim, um povo que nos
mostra como se relacionar com a natureza e com 0 mundo a nossa volta, e quanto 0s seus
rituais causaram revolta e indignacdo aos espanhois. Maior revolta porem deveria sentir ao se

olharem nos seus proprios espelhos.

O LABIRINTO DA SOLIDAO

O livro O Labirinto da Soliddo é um ensaio literario sobre a identidade do povo
mexicano publicado em 1950 e escrito entre 1948 e 1949, em Paris. Seu autor Octavio Paz
(1914-1998) foi escritor, poeta, ensaista e diplomata mexicano nascido na Ciudad de México

e ganhador do prémio Nobel de Literatura de 1990. Em suas obras, Paz reflete sobre a historia
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do México numa perspectiva de autoconhecimento: o texto em questdo € uma revelacdo sobre
as diferencas e singularidades do mexicano, uma vez que na funcdo de embaixador, Paz teve a
oportunidade de morar em varios paises e percebeu as dificuldades do mexicano de se integrar
na sociedade (que ndo a sua) e também de identificar suas proprias raizes. O ensaio como um
todo tem a intencéo de discutir a identidade nacional, ou a identidade daqueles que sdo do seu
proprio sangue.

Nos quatro primeiros capitulos Octavio Paz demonstra que o0 vazio que se inscreveu
no ser mexicano ocorre em virtude da perda do equilibrio entre 0 homem e 0 seu meio sdcio-
politico-cultural e que a solidao particular se refere ao desejo de retornar ao que viveu, ou

seja, a0 México mitico da civilizacéo asteca.

A Reforma é uma grande ruptura com a Mae. Esta separagdo era um ato fatal e
necessario, porque toda a vida verdadeiramente auténoma se inicia como ruptura
com a familia e o passado. Mas ainda nos ddi esta separacdo. Ainda respiramos pela
ferida. Dai que o sentimento de orfandade seja o fundo constante de nossas
tentativas politicas e de nossos conflitos intimos. México esté tdo s6 como cada um
de seus filhos. (PAZ, Op. cit., p.82.).

Ja no capitulo V — Conquista e Colonia (objeto do nosso artigo), Paz trilha pelos
caminhos da Historia. Para ele as circunstancias historicas explicam o carater da conquista e
colonizacdo do México, quais sejam: o passado que antecedia a chegada dos espanhois, as
evidentes tradicdes de violéncia e desamparo em todos o0s processos de colonizacdo, a
decadéncia do catolicismo que se apresentava sem poder de renovacao. Entretanto, reconhece
gue o catolicismo era o centro da sociedade colonial porque era a fonte que determinava os
“pecados” e as “virtudes” das pessoas. Portanto, o mundo colonial mexicano era o reflexo de
um mundo que ja existia na Europa.

Para Paz a Histdria é fonte que decifra os enigmas da identidade nacional mexicana.
Contudo, questiona ao mesmo tempo seu poder de revelacdo, posto que toda explicacdo
puramente histdrica seja insuficiente no que equivale dizer que pode ser incompleta ou falsa.
Por isso, a Historia ndo é apenas as relagcdes sociais e/ou a producdo material de objetos; a
Histdria deve dialogar com o imaginéario atuante na formacéo dos valores, credos, culturas e
perspectivas de cada povo. Imaginario esse que ele entende representar o suicidio dos astecas
relativamente a conquista do México. O ser mitico do Labirinto da Soliddo é o mexica

justificado, compreendido e revelado no ensaio literario de Octavio Paz.
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CONCLUSAO

Concluimos acreditando que é possivel apresentar ao discente a producdo do
conhecimento historico a fim de esclarecé-lo quanto a cientificidade da Historia, ou seja, a
possibilidade dela enquanto ciéncia por meio da leitura de outras fontes. Assim é viavel
pensar a Historia dentro da ficcdo em consonéncia com o que Pesavento (2006) chama de a
Historia ser uma espécie de “ficgdo controlada”. Juntam-se as fontes a cria¢do do historiador —
porque ele busca aproximacdo com a verdade - ao formular perguntas, e buscar explicacoes.
Entdo, a Historia é a explicagcdo do mundo que nao finda numa geracdo, mas que se perpetua
por meio de novas indagacdes. O docente tem em suas méos importantes ferramentas para um
transmitir histérico mais consistente e critico. Dessa forma, ndo somente fazer o uso do livro
didatico como ferramenta de ensino, mas também, poder contar com o apoio das artes, como
buscamos mostrar em nosso trabalho tomando como exemplo a literatura. Igualmente podem
ser utilizados a musica, o cinema e o teatro a fim de apresentar novas visdes para a Historia e

que despertem no aluno maior interesse quanto aos fatos historicos.
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A ARQUITETURA DECO DE GOIANIA

Alcyone Cardoso Novais”

Resumo

Partindo das obras publicadas sobre o tema da construcdo e arquitetura de Goiania e a Revolucdo de 1930 em
Goias — por Nasr Chaul, Luis Palacin e Wolney Unes — e dos materiais encontrados nas bibliotecas da
Faculdade de Arquitetura da PUC —GO e da Universidade Federal de Goias, fotos do acervo do Instituto
Federal de Goias e de sites da internet, este trabalho é uma tentativa de apresentar aos leitores o estilo
arquitetbnico Art’Deco, desconhecido por muitos goianienses. Visa-se assim, resgatar a memaria historica e
cultural de Goiéania a partir da construcdo de seus primeiros prédios publicos, sua relagdo com discurso
progressista de transferéncia da capital de Goids (década de 1930) conscientizando para a preservagdo e

valorizacéo do nosso patrimdnio histdrico.

Palavras Chave: Art’Deco, Goiania, transferéncia da capital

INTRODUCAO

A transferéncia da Capital de Goias da antiga Vila Boa para outro local era uma
reivindicacdo recorrente desde o século XVIII, retomada pelo Interventor do Estado, Pedro
Ludovico Teixeira e apoiado pelo Presidente Getulio Vargas. A propaganda mudancista da
capital torna-se projeto politico inserido na estratégia da Revolucdo de 1930, da Marcha
para 0 Oeste e da implantacdo do Estado Novo que se impunha frente ao mandonismo das
antigas oligarquias coronelistas do interior do Brasil, nas palavras de Palacin “a Revolugio
de 30 tinha a ilusdo, ou a ambicdo, de ser uma ruptura total com o passado. Um comego
radical.” (PALACIN, 1976, p. 23)

A arquitetura foi uma das ferramentas usadas, para representar a autoridade e o
poder do Governo Federal. Desse modo, o estilo arquitetdnico Art’Deco foi o eleito para as

construgbes de véarios prédios publicos no Brasil, pois suas caracteristicas de

“ Possui bacharelado e licenciatura em Histéria e especializagdo em Historia do Brasil Local Regional e
Nacional pela Universidade Federal de Goias (UFG). E servidora técnico-administrativa na Reitoria do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).
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monumentalidade, ecletismo e modernidade representavam bem a politica varguista.
(COELHO; 1997)

A ARTE E A ARQUITETURA NO FINAL DO SECULO XIX E INICIO DO
SECULO XX

O periodo abrangido entre a segunda metade do século XI1X e a primeira do século
XX foi de grande efervescéncia politica e de mudancas estruturais na sociedade mundial. A
rapida industrializagdo provocou um aumento nos centros urbanos, suscitando amplas e
polémicas discussdes sobre esse novo estilo de vida. As preocupacdes com o “futuro”
trouxeram transformacdes na maneira de pensar e agir na politica, na economia e mesmo
nas relacdes sociais e do homem com seu meio. O que ocorreu no inicio do século XX foi
uma fé desmesurada no futuro e esse menosprezo pelas coisas e regras do passado
considerado sindnimo de atraso. O conceito Modernidade representaria entdo o
rompimento com as antigas tradi¢cfes e seria projetada nos movimentos artisticos de
vanguarda que apareceram nesse momento.

Na Europa e Estados Unidos, a facilidade que o progresso das grandes cidades
trazia para a vida cotidiana de cada um, trouxe também, novas preocupacfes com a estética
e a praticidade. A aproximacdo arte-industria propiciou a producdo de objetos de arte
(decorativa) em larga escala que se tornaram acessiveis a um maior nimero de pessoas de
diferentes classes sociais. E esse contexto que incentivou o aparecimento de novos estilos
artisticos como o futurismo, o construtivismo russo, a bauhaus alema e o Art’Déco francés.

Inspirada nos modelos correntes na Europa, mais especificamente Franga, a grande
vitoriosa na Primeira Guerra Mundial, que ditava um modernismo como necessidade de
exprimir novas ideias, essa busca de um novo comportamento refletia uma sociedade mais
preocupada com a realizacdo de prazeres efémeros que com realizagfes duraveis. Essa
mudanca de atitude designa o periodo da historia da humanidade em que houve, se ndo as
maiores mudangas, pelo menos as mais radicais (HOBSBAWM, 1995).

Urbanismo e arquitetura também ganharam maior relevancia nesse periodo devido
ao aumento das construcdes de cidades e as novas concepcfes de moradia e bem estar.
Vérias propostas arquitetbnicas e urbanisticas que explodiram naquele momento,

mostravam as diferentes necessidades das cidades que cresciam.
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A arquitetura moderna que segundo Segawa (1998, p.39) definia-se como a que
“tirando vantagem das conquistas da industria, utiliza-se, para realizar os novos programas,
0S materiais e procedimentos da construc¢do de seu tempo”, material esse também chamado
de aparelho da arquitetura moderna: o concreto armado.

As novas técnicas, 0s novos materiais e as inovagdes futuristicas com seus ousados
desenhos de arranha-céus védo planejando a cidade moderna, esse “monstro de concreto”
que cresce com status de obra de arte, onde o sujeito, enquanto ser social, vai sendo diluido
sistematicamente e passa a ser somente um atomo da massa urbana.

O periodo do pos | Guerra foi marcado pelos avangos tecnoldgicos, globalizagdo
precoce e uma exaltagdo ao "Deus Velocidade". O desenvolvimento dos meios de
transporte e comunicacdo, a popularizacdo do automovel, do transatlantico, do aviao, do
radio, do cinema, a crescente industrializacdo e a difusdo da eletricidade, foram
contribuintes para o ecletismo moderno. Ao lado da “globaliza¢ao” do Ocidente, outra

mudanca deve ser destacada: a apologia a individualidade.

Figural - Poster do filme Metropolis — 1927 de Fritz Lang. Exemplo de obra futurista

O individuo representaria entdo, aumento do mercado consumidor. A penetracdo do
radio e do fonografo nos lares dava a sensacdo de liberdade, pois ja& ndo havia a
necessidade de filas para assistir concertos, ou seja, agora as ideias extravasavam 0S

circulos letrados e atingiam as massas, escrevem Conde e Almada.
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E por que ndo arte para todos? Assim, a arte passa a ser utilitaria associada a
decoracdo e a objetos de uso cotidiano: pratos, talheres, mdveis, bijuterias, moda e as
préprias fachadas das residéncias.

Esse novo movimento artistico que ditava nova estética e na arquitetura trazia
formas simples, grandiosas e uma elegancia austera ficou conhecido mais tarde como
Art’Deco.

O ART’ DECO

Apresentado formalmente em 1925 (mas batizado de Art’Déco somente em 1966),
na “Exposi¢ao Internacional das Artes Decorativas e Industriais” em Paris, o estilo Déco
teve ampla aceitacdo, se iniciando em trabalhos de mobiliario, vestuario, decoracéo, artes
gréaficas, publicidade e arquitetura. Seu desenvolvimento deu-se nos anos 30 e 0 apogeu na
década de 1940.

Inspirado no futurismo®, cubismo? e na funcional bauhaus, diluidos na linguagem
decorativa, o estilo Art’Déco se apropriava das facilidades da producgéo industrial em larga
escala para conceber seus designs arrojados e praticos. Novos objetos de decoracéo e
utensilios domesticos surgiram nessa época, como luminéarias, aparelhos de radio e
televisdo, batedeiras e outros eletrodomésticos, os chamados “produtos sem passado” que

possibilitavam a concepcéo livre de designs exoticos e originais.

1 O futurismo é um movimento artistico e literario surgido em 1909, com a publicacdo do Manifesto
Futurista, do poeta italiano Filippo Marinetti, no jornal francés Le Figaro. O futurismo desenvolveu-se em
todas as artes, influenciando varios artistas que posteriormente instituiram outros movimentos modernistas.
Repercutiu principalmente na Franca e na Italia, onde vérios artistas, entre eles Marinetti, se identificaram
com o fascismo. O futurismo enfraqueceu apds a Primeira Guerra Mundial, mas seu espirito rumoroso e
inquieto refletiu no dadaismo, no concretismo, na tipografia moderna e no design grafico pos-moderno. A
pintura futurista recebeu influéncia do cubismo e do abstracionismo, mas utilizava-se de cores vivas e
contrastes e a sobreposi¢cdo das imagens com a pretensdo de dar a ideia de dinamismo. Na literatura, as
principais manifestacdes ocorreram na poesia italiana, que se dedicava as causas politicas. A linguagem é
esponténea e as frases sdo fragmentadas para exprimir a ideia de velocidade. http://www.brasilescola.com

2 O Cubismo estendeu-se de 1907 a 1914, tendo na pintura seus principais representantes: Pablo Picasso,
Fernand Léger, André de Lothe, Juan Gris e Georges Braque. Na literatura figuram-se Apollinaire e Cendras.
O proposito da arte cubista era promover a decomposic¢do, a fragmentacdo e a geometrizacdo das formas. Os
artistas apostaram na simultaneidade de visualizagfes permitidas a partir da analise de um objeto, isto é, o
mesmo poderia ser visto sob varios angulos, embora sua totalidade pudesse ser inteiramente preservada. No
gue se refere ao campo das artes literdrias, instaura-se uma fragmentacéo da realidade por meio da linguagem
retratada pelo uso de palavras dispostas de maneira simultdnea, no intento de formar uma imagem.
http://www.brasilescola.com
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Na arquitetura trazia referéncias desde templos mesopotamicos e egipcios com
linhas secas e geometrizadas, mais proxima do racionalismo modernista, conhecida como
escalonada ou zigue-zague. A aerodindmica dos transatlanticos, sinuosa, inspirada no
expressionismo, chamada strianline e também constru¢es com fachadas limpas e sobrias,

com resquicios académicos, linhas simples e horizontais a tendéncia stripped classicismo.

MIAMI BEACH DECO

STEVEN BROOKE

EEEEEE] | O A EELEEEEEE]

i)
:A UNIVELSE

Figura 2 - Exemplo de arquitetura Art’Deco em Miami
Fonte: www.stevenbrooke.com/bookstore-3/miami-beach-deco/

Usando materiais inovadores e acessiveis na construcdo civil - devido a escassez da
Guerra - e combinagbes cosmopolitas, esse estilo se espalhou pelo mundo sendo
encontrado em vérias cidades da Europa, dos EUA, Brasil e Austrélia.

Os modernistas ndo o consideram o Art’Deco como um estilo artistico, por ndo
apresentar doutrina teérica unificadora, o que possibilitava suas ambientacGes de acordo
com os estilos e gostos proprios de cada pais que o adotou, mas foi sem davida “um estilo
com estilemas claramente identificaveis”, global, com aspectos tecnoldgicos e artisticos
gue se mantém num grau de unidade até o fim e que 0 movimento moderno ndo apresentou
(CONDE & ALMADA; 1996, p. 12).

O Art’Deco era assim definido:
e Decorativo: como arte para todos;

¢ Internacional: seguindo o capitalismo industrial e novos mercados;
e Industrial: fabricacdo de objetos decorativos e escala industrial;
e Moderno: associado aos acontecimentos da época;

e Cosmopolita: que vai ao encontro dos anseios de diversas sociedades ocidentais.

Na década de 1930, a linguagem Art’Deco estaria associada ao envoltorio por

exceléncia das grandes estruturas que romperiam o0s horizontes urbanos desenhados pelos
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homens, marcados sobretudo pela verticalidade de torres de igrejas ou referencias
semelhantes, assim o Art’Deco no inicio era associado aos arranha-céus e a verticalizacdo
das paisagens.

De acordo com Susan Sternau, suas principais caracteristicas arquiteténicas sdo:

e Composicdo de matriz classica: simetria axial, com acesso centralizado ou
valorizando a esquina; corpo e coroamento escalonado;

e Tratamento volumétrico das partes constituidas e superficies, a maneira moderna
com: predominancia de cheios sobre vazios, articulacdo de volumes geometrizados
e simplificados (varandas semi-embutidas) ou sucessdo de superficies curvas
(aerodinamismo), linguagem formal tendente a abstracdo (contencdo expressiva dos
ornamentos decorativos, quase sempre em alto e baixo relevo) e composicdo com
linhas e planos verticais e horizontais, fortemente definidas e contrastadas;

e Articulacdo, integracao entre arquitetura, interiores e design (mobiliario, luminarias
e serralheria artistica), valorizacdo dos acessos e portarias;

e Estruturas em concreto armado, embasamento revestido em granito, marmore e
materiais nobres, revestimentos altos em pé-de-pedra (mica) e janelas tipo
“Copacabana” (persianas de enrolar, basculantes) em madeira ou ferro, mescla de
técnicas construtivas industriais, modernas e decorativas artesanais, tradicionais;

e Plantas flexiveis, com acesso por Hall, circulacdo ou galeria (espaco interconector)
e compartimentos de uso intercambiavel (quartos, salas);

e lluminacdo feérica e cenogréfica, intencdo esta, manifesta desde as perspectivas
que acompanham o0s projetos (talvez uma influéncia cinematogréafica).
(STERNAU; 1997)

Uma imagem pragmadtica dos anos Art’Deco ¢ a melindrosa de cintura baixa,
colares compridos, cabelos curtos e ondulados, seios pequenos, pernas a mostra e piteira
nos labios rubros, dancando charleston, circulando em automoveis conversiveis ou se
exibindo em frivolos coquetéis. E tempo de diverséo, luxo, velocidade e expressdo. E Betty

Boop em carne e 0sso.
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Figura 3- O estilo Art’Deco também influenciou a moda e o design de mobiliario. Exemplo de vestidos dos

nos 20 e 30

Figura 4 - Vitrola em estilo art’deco (a direita).
Fonte: http://www.fashionismo.com.br/2011/09/0-tal-do-art-deco/

A ARQUITETURA MODERNA E O ART’DECO NO BRASIL

No Brasil, a chamada arquitetura moderna foi introduzida pelo russo Gregori
Warchavchik na década de 1920, que no auge da vanguarda modernista projetou e
construiu para si, aquela que foi considerada a primeira residéncia moderna do pais no
Estado de S&o Paulo.

Foi seguindo as tendéncias francesas de Auguste Perret e L& Corbusier que
arquitetos como Elisario Bahiana se destacaram no Brasil, na década de 1930, desenhando
e planejando obras de arquitetura modernas em Séo Paulo, Rio de Janeiro e outras cidades

importantes do Brasil.
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Aclimatado e rebatizado de Déco Marajoara, o Art’Deco no Brasil utilizou-se de
motivos inspirados nas ceramicas dos indios marajoaras da llha de Marajé - Para, cujo
geometrismo combinava com o gosto Déco, nomes indigenas foram usados para batizar
alguns prédios.

O estilo Deco foi usado em construgcbes de S&o Paulo, Rio de Janeiro, Belo
Horizonte, Floriandpolis, Goiénia e outras capitais, se estendendo as cidades do interior

pela forca do modismo da apuracao estética.

P |

Figura 5 - Detalhe da fachada do Ed. Itaoca — Rio de Janeiro
Fonte: olidoelindo.wordpress.com

Muitas sdo as obras importantes desse estilo no Brasil, como a estatua do Cristo
Redentor no Rio de Janeiro, o elevador Lacerda em Salvador e varios prédios publicos,
responsaveis por disseminar popularmente o gosto Déco.

Apesar de alguns autores defenderem a existéncia de uma arquitetura puramente
déco no Brasil, ndo ha tantas construcdes expressivas se apresentando mais nos

tratamentos de fachadas.

A CONSTRUCAO DE GOIANIA E A TRANSFERENCIA DA CAPITAL

A preocupacdo com a interioriza¢do da populacdo brasileira concentrada no litoral
comeca ainda no século XVIII, quando séo encontrados minerais preciosos no interior do
pais. Assim nasceram a provincia de Goiés e sua capital Vila Boa.

Construida no século XVI1II em um terreno acidentado Vila Boa teve seus edificios

construidos sem um plano diretor, 0 que ocasionou sérios problemas como falta de agua,
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dificuldades com a rede de esgoto, além de ser uma regido de clima quente. Segundo
Chaul, ja em 1754, o entdo governador Conde dos Arcos, propunha a mudanca da capital
ao soberano portugués alegando as dificuldades do local. Em 1830, foi a vez de Miguel
Lino de Morais (2° governador de Goias no Império) propor a mudanca para uma regiao
mais povoada e de comercio mais ativo. (CHAUL; 1988)

Com a ascensdo de Getulio Vargas, o advento do Estado Novo na década de 1930 e
a Marcha para o Oeste, a ideia de interiorizacdo da populacdo é retomada. Neste periodo
constréi-se Belo Horizonte e é transferida a capital mineira, 0 que da novo impulso para a
mudanga da capital goiana.

E decidido entdo pelo Interventor do Estado de Goiéas, Pedro Ludovico Teixeira,
construir uma nova capital que atendesse as necessidades que impulsionassem Goias para o
progresso.

Pedro Ludovico Teixeira, revolucionario que se aliara a Revolucéo de 30, desde o
inicio lutava contra o coronelismo goiano. Acabou preso em Rio Verde, havendo a
necessidade de tropas revolucionarias de Minas Gerais intervirem em sua libertacao,
nomeando-o posteriormente Interventor do Estado. Isso abre caminho para o alentado
sonho mudancista, fosse esse devido as motivacdes politicas, modernistas ou mesmo
ambiental.

Com a Revolucdo de 30 e a centralizacdo do poder fazia-se necessario diluir o
poder adquirido pelas oligarquias e coronéis do interior do Brasil. No ambito politico,
Pedro Ludovico Teixeira (que ndo pertencia a nenhuma oligarquia tradicional) esvaziaria o
poder daquelas familias transferindo a capital e abrindo espaco para sua propria ascensao
politica (CHAUL,; 1988).

O aspecto ambiental de “busca de salubridade”, que j& havia sido mencionado no
século XVIII como obstaculo para o desenvolvimento de Vila Boa, seu solo rochoso de
pouca permeabilidade, a escassez de &gua potavel e sua primitiva distribuicdo, as
dificuldades de acesso e espago para o crescimento da cidade, também foram argumentos
usados para agilizar a constru¢do de uma nova cidade.

Assim, para efetivar a ideia da nova capital, em 1933, em uma reunido da comissao
encarregada da escolha do local, ficou decidida a regido, nas proximidades da ja existente
Campinas. Trés requisitos basicos foram considerados: abundéncia de agua, bom clima e

topografia adequada.
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Em 24 de Outubro do mesmo ano, em um planalto onde atualmente se encontra o

Palécio das Esmeraldas, na Praga Civica, Pedro Ludovico lancou a pedra fundamental da

nova cidade.

Figura 6 - Teatro Goiania — Goiénia — GO
Fonte: http://www.mochileiro.tur.br/goianialo.htm

O ART’DECO EM GOIANIA E O IMAGINARIO MODERNO DA PROPAGANDA
MUDANCISTA

Apos a escolha do local para a construcdo da nova capital de Goiéas, foi chamado o
urbanista carioca Armando de Goddi para corroborar a escolha da comissdo dos
construtores da nova capital.

Havia na época a preocupacdo, com o estilo arquitetbnico no que se referia aos
prédios publicos, que deveriam impor admiracdo estética e respeito politico. Governos
totalitarios, como o implantado por Vargas no Brasil, associavam a arquitetura e suas
construgcdes monumentais como uma forma de exaltacdo do seu poder. Segundo Gustavo
N. Coelho, “¢ o pensamento positivista associado a retérica modernizante do Estado Novo,
apoiado pelas classes dominantes, criando condi¢des favoraveis a implantacdo de novas
formas arquitetonicas”. (COELHO; 1997, p. 25)

Goddi, entdo, concebe Goiania inspirado nas Garden cities inglesas ou cidades
jardim e aspirando uma cidade industrial, considerado o que de mais avangado se propunha

a epoca.
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Em 18 de maio de 1933, Pedro Ludovico assina o decreto 3.359 de desapropriacédo
das fazendas Criméia, Vaca Brava e Botafogo. Em julho do mesmo ano, apés dispensar os
servicos de Godoi, o Interventor nomeia a firma carioca P Antunes & Cia, representada
pelo urbanista Atilio Corréa Lima para elaborar o projeto da futura capital que deveria
comportar 50.000 habitantes.

Atilio Corréa Lima foi discipulo de Alfred Agache, renomado urbanista, do qual
buscou orientacdo para o projeto do centro civico. Inspirado no efeito monumental barroco
de Versalhes, a nossa Praca Civica traz a forma da cidade radial, concéntrica, onde todas as

vias convergem para o elemento de interesse principal da urbes: seu centro civico.

Figura 7 - Planta do Palacio de Versalhes — 1746
Fonte: wikipedia.org/wiki/Palacio_de Versalhes

Atilio lanca méo de um simbolismo interessante para nomear as principais ruas do
centro de Goiania: Araguaia, Goids, Tocantins e Paranaiba, partindo da geografia do
Estado e de seus rios. Por outro lado em nenhum momento foi feita alusdo a figura de
Nossa Senhora Aparecida e sua suposta representacao no tragado da cidade.

Desse modo Goiania foi planejada para ser uma cidade moderna, pois trazia
preocupacdes com o abastecimento de agua, esgoto, habitacdo, cidades satélites, areas de
lazer e “espaco” para o progresso, um plano urbanistico inovador em seu ecletismo, com
inspiragdes barrocas e modernas inglesas, retratando ainda, na arquitetura, referéncias
historicas regionais unidas a modismos internacionais como o Art’Déco.

Os primeiros edificios de Goiania seguiram orientagdo Déco como os Hoteéis da
Av. Araguaia, 0s prédios da Praca Civica (0 Museu Estadual foi desenhado por Kazimierz
Bartoszenvski), Teatro Goiania, Coreto (projetados por Jorge Felix), Reldgio da Av. Goias,
os colégios Liceu e Ateneu Dom Bosco, o Campus Goiénia do IFG (antigo CEFET),
amurada do Lago das Rosas, residéncia do Dr. Pedro Ludovico (projetada pela firma
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Coimbra Bueno), residéncias do Bairro Popular destinados as trabalhadores. Ha também
um Déco tardio de 1950, a Torre da Estacdo Ferroviéria.

Algumas familias com maior poder aquisitivo edificaram suas casas com
caracteristicas mais elaboradas do Art’Deco na regido central da capital, hoje restando um

Unico exemplar: a residéncia do Dr. Pedro Ludovico Teixeira.

Figura 8 - Antiga residéncia de Pedro Ludovico Teixeira, hoje Museu. Goiénia-GO
Fonte: http://www.mochileiro.tur.br/goianialo.htm

Em Goiania popularizou-se a tendéncia stripped classicism, caracterizada por suas
linhas retas, fachadas limpas e frisos em alto relevo, num efeito de monumentalidade como
os prédios da Praca Civica, 0 centro da administracdo publica, que deveria representar a

forca do poder advindo do governo do Estado frente ao antigo mandonismo das familias

oligarquicas locais.

Figura 9 - Museu Zoroastro Artiaga — Goiania-GO
Fonte: argstyles.wordpress.com/5-art-deco/
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A necessidade de se expressar poder através de constru¢es vem desde a ldade
Media e suas construcdes religiosas. Politicos usam as construgdes publicas para se
apresentarem diante da populacdo e marcarem seus feitos, "passando, assim, o edifico a ser
reconhecido ndo pelo seu uso ou por suas caracteristicas fundamentais, mas pelo
governante que o encomendou” (COELHO; 1997, p. 39). Deste modo, a maioria das
construcdes destinadas aos 6rgdos do governo, ndo s6 em Goiania, mas em todas as
cidades construidas no Brasil nesse periodo - década de 1930, utilizaram o Art’Déco, estilo
que mais se prestava a representacdo do poder autoritario implantado por Vargas.

As outras tendéncias do Art’Déco também sdo encontradas em Goiédnia em obras
mais pobres e estilizadas. Exemplo disso é a casa do Interventor Pedro Ludovico, que se
orienta segundo a linha strianline assim como outras construcdes que se utilizam da
aerodinamica inspirada nos transatlanticos e automoveis, linhas curvas e janelas redondas a

moda de escotilhas e valorizagdo das esquinas.

Figura 10 - Antigo Palace Hotel no bairro de Campinas, hoje Biblioteca Municipal Cora Coralina. Goiania-
GO. Fonte: http://argosfoto.photoshelter.com
Seguindo a linha conhecida como zig-zag temos algumas casas comerciais de
Campinas e Fama, com platibandas decoradas com escalonamentos e frisos que encobrem
o0 telhado colonial, hoje cobertas pelos anuncios e fachadas de estabelecimentos

comerciais.
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Figura 11 - Fachada do Colégio Santa Clara, no bairro de Campinas. Goiania-GO
Fonte: http://argosfoto.photoshelter.com

Muitas das caracteristicas marcantes do Art’Déco enquanto arquitetura de
decoracdo, como o concebido, ndo foram usadas em Goiania. Preocupacdes com o0 custo
dessas obras, o Art’Déco nacional privilegiou o desenho em detrimento do material, entre
0s materiais utilizados estdo o ferro fundido, gesso, tijolos de vidro, cores fortes e até tubos
de iluminacdo néon. Aqui a dificuldade de obtencdo desse material e a auséncia de
referéncias nauticas e mesmo rodoviarias proporcionaram construcdes simplificadas, mas,
percebe-se a tentativa de manter a proposta original. Exemplos s&o os vitrais decorativos
do Palécio das Esmeraldas e de outros prédios da Praca Civica, que retratam cenas
regionais e os motivos florais como os usados para a decoracdo da amurada do Lago das
Rosas. A “extravagancia das cores” fica nos tons pasteis, do cinza sobre o ocre, com

excecdo do verde do Palécio.

Figura 12 - Palacio das Esmeraldas — Goiania-GO
Fonte: http://www.opopular.com.br de 24/10/2014
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Goiénia ndo possui construgdes Art’Déco com todo seu esplendor como em cidades
americanas e europeias, mas as ttm em quantidade, sendo um dos maiores acervos do
mundo (UNES; 1999).

Usado, seja pela forca do modismo internacional ou pelas suas caracteristicas que
agradavam aos governantes, os projetistas e arquitetos de Goidnia ndo levaram em
consideracdo nosso clima tropical e suas intempéries. As fachadas retas e limpas desse
estilo apresentam platibandas sem protecdes contra chuva ou sol, obrigando assim, 0s
novos proprietarios a implantarem marquises que desfiguram sua fisionomia, chegando
mesmo a cobri-las por completo como acontece nos prédios de estabelecimentos
comerciais.

As imagens de Goiania tem se alterado ao longo de sua histéria, cada periodo deixa
registrado suas impressées. Em seus primeiros anos a propaganda mudancista precisava
vender a ideia da transferéncia e obter o apoio da populagdo, por isso muitas vezes 0
discurso ideoldgico de cidade moderna foi usado, 0 que muitas vezes ndo coincidiu com a
realidade da cidade que se iniciava, ainda precaria em alguns aspectos.

A analise desses discursos é importante para se fazer um estudo sobre as mudancas
pelas quais Goiania passou e que este trabalho tenta mostrar numa comparagdo entre as
duas realidades que conviveram nos primeiros anos da capital.

De um lado a cidade em si, seu corpo concreto e realmente concreto, pois seus
prédios principais trouxeram para o cerrado as mais modernas técnicas arquiteténicas da
época, prédio de concreto armado, ruas largas, um plano diretor, urbanismo e toda uma
preocupacdo com o planejamento, tudo isso era moderno para as condi¢cGes de Goias na
década de 1930.

Mas em contra partida a populacdo que veio morar em Goiania, em sua maioria
migrou do interior do Estado, outra parte ja morava nas proximidades de Campinas, gente
de vida simples, tradi¢cdes de cidades pequenas, que ndo se romperam tao facilmente como
o0 asfalto rompeu o cerrado, 0 que com o passar dos anos, contribuiu para o
desconhecimento da historia de nossa cidade.

Além disso, as reformas e demoli¢Ges tém contribuido para a descaracterizagdo do

Art” Déco goiano que nos acorda para uma outra questdo: a preservagao.
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CONSIDERACOES FINAIS: A PRESERVACAO DO PATRIMONIO
HISTORICO E O PAPEL DO IFG

Ao defender o resgate da memoria de uma cidade através da valorizacdo de suas
construcdes e a eleicdo de monumentos, chegamos a um impasse: 0 que devemos
preservar? Como n&o cair na "tirania” do passado?

O impeto preservacionista, deste modo, deve se precaver contra a supervalorizagdo
do passado em oposicdo ao contemporaneo e as necessidades do presente. Revitalizar,
reformar, preservar, sem destruir seu valor histérico, mas sem transformar esses espagos
em simples museus abandonados.

Por outro lado ndo ha conscientizacdo do poder publico nem dos proprietarios dos
prédios para que possam ser preservados ou restaurados. Segundo o IPHAN (Instituto do
Patrimdnio Historico e Artistico Nacional) a responsabilidade de manter e zelar por um
patriménio € de seu proprietario. O tombamento ndo tira essa responsabilidade. No caso
dos bens tombados pelo IPHAN em Goiania, todos eles sdo de responsabilidade dos 6rgaos
publicos neles instalados. Para os edificios particulares, mesmo os ndo protegidos pelo
tombamento, existem instrumentos previstos no Plano Diretor que podem (e devem) ser
implementados, tais como isencdo ou reducdo do IPTU, transferéncia do direito de
construir, etc. O IPHAN, através do PAC das Cidades Historicas, ira disponibilizar uma
linha de crédito especial para reformar os imoveis particulares tombados.

O desconhecimento acerca desse periodo (primeira metade do século XX) e dessa
orientacdo artistica (Art’Deco) é em parte responsavel pelo descaso que os habitantes da
cidade de Goiania tem para com o acervo arquitetdnico erigido naquela época. Caberia,
portanto aos arquitetos e todos aqueles que conhecem a historia dessas construgdes,
redescobrirem seu valor estético e reapresenta-la ao cidaddo comum que passa desatento
para esses edificios, despertando, assim, a memoria historica da cidade e o sentimento por
parte da populacdo que se verd mobilizada a valorizar o espago em que se Vvive.

Despercebidas pela rotina dos estudos e trabalhos, as formas geométricas, as linhas
retas e imponentes, caracteristicas de estilo arquitetbnico vdo sendo, com o passar dos
anos, esquecidas e ignoradas pelos usuarios desavisados. Promover campanhas educativas
de conscientizacdo da conservacdo e apresentar a histdria do lugar para os seus ocupantes

ird resgatar a memoria dessas construgoes.
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A historia do prédio onde hoje esté instalado 0 Campus Goiania do IFG comega em
1942 quando a Escola de Aprendizado e Artifices da antiga Vila Boa, atual Cidade de
Goiés, transfere-se para a nova Capital passando a denominar-se Escola Técnica de
Goiania, ocupando o prédio localizado na Rua 75, n°46, Centro. Construido seguindo as
orientagdes Art’Deco, podemos observar suas janelas redondas a moda de escotilhas e
volumes escalonados nos detalhes dos acabamentos decorativos.

Em 05 de julho do mesmo ano, a Escola Técnica de Goiania foi palco do Batismo
Cultural de Goiania, evento que promoveu a inauguracdo da capital de Goias para todo o
pais. O evento contou com a exposi¢do de estandes de varios estados brasileiros e com as
presencas do Interventor Pedro Ludovico Teixeira e o entdo presidente do Brasil, Getulio

Vargas.

Resgate do Pbtco ausho  Expasicdo Culural S\,
Econdmica de Goildnia, realoada em 1942 8.
Foiografiade 2012 CCSIGelinm.

Figuras 13,14 e 15 — Fachadas do Prédio do IFG, Campus Goiania — Goiania
Fonte: http://www.goiania.ifg.edu.br

Em 2013, no 71° aniversario do Batismo Cultural de Goiania, 0 Campus Goiania
langou a campanha “Eu curto e cuido”, com objetivo de trazer & memoria de estudantes e
servidores a importancia da instituicdo e de seu prédio na formacdo de Goiania. A proposta
foi conscientizar a comunidade académica para a preservacdo do prédio que foi tombado
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pelo IPHAN em 2003, como bem publico integrante do acervo arquitetdnico e urbanistico
Art’Déco da cidade de Goiania.
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Figura 16 - Logo da campanha Campus Goiania — IFG, 2012.
Fonte: http://www.goiania.ifg.edu.br

Resgatar a memdria € resgatar a histdria e reconstruir nossa identidade Deco.
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