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I. APRESENTACAO

1.1. Oestudo

Esse estudo tem como proposta apresentar dados capazes de fomentar discussdes
e aidentificacdo de demandas socioeconémicas e culturais do municipio de Aparecida de
Goiania, sede do Campus Aparecida de Goiania do IFG. Tal estudo devera, pois, subsidiar
atomada de decisdes sobre ampliacdo, modificacdes que poderdo ser realizadas no ambito
do campus. Isto para atestar o compromisso do IFG com o desenvolvimento local,
realizando um processo de formacdo ampla, tanto do ponto de vista técnico, cientifico,
quanto ético.

A peca integra a metodologia de elaboracdo do Plano de Oferta de Cursos e
Vagas (POCV) do Campus Aparecida de Goiania, para o periodo 2019-2023, de modo
que o panorama do municipio sede, quanto dos municipios limitrofes, corrobora o

planejamento institucional bem como a tomada de decisGes ao longo desse processo.



1.2. Caracteristicas do municipio de Aparecida de Goiania e da Regiéo

Metropolitana de Goiania

O municipio de Aparecida de Goiania, emancipado em 14/11/1963, com uma
area total de 278,539 kmz2, com populagdo de 555.657 (IBGE, 2010), tendo, pois, uma
densidade demogréafica de 1.580,27 hab/km? (segunda maior da regido metropolitana,
ficando atras somente de Goiania). Segundo estimativa populacional de 2020 conta com
uma populacdo de 590.146 e com uma densidade demografica de 2.118,71 hab/km?
(IBGE, 2020). E o segundo maior municipio da Regido Metropolitana de Goiania,
composta por 20 municipios. Em ordem decrescente, a excecdo da metropole Goiania,
segue a lista dos municipios: Trindade (121.266), Senador Canedo (105.459), Inhumas
(52.311), Goianira (41.169), Bela Vista (28514), Neropolis (22.271), Hidrolandia
(20.472), Guapo (14.482), Goianépolis (11.471), Aragoiania (9.765), Nova Veneza (9.
389), Bonfindpolis (9.052), Abadia de Goias (8.207), Teresopolis (7.634), Santo Antdnio
de Goiés (5.787), Caturai (5.041), Caldazinha (3.703), Brazabrantes (3.604). A metropole
Goiania conta com uma populacdo de 1.466.105 habitantes. O conjunto da Regido
Metropolitana de Goidnia soma um total populacional da ordem de 2.493.792. Isto
corresponde a 36,79% da populacdo do Estado de Goiés.

Aparecida de Goiania tem como municipios limitrofes: ao sul, Hidrolandia, a
sudoeste, Aragoiania e Abadia de Goiéas, ao norte, Goiania, a leste Senador Canedo e a
sudeste, Bela Vista de Goids. Em toda a extenséo setentrional, na fronteira com Goiania,
h& um intenso processo de conurbacéo, no qual as paisagens das duas cidades se misturam
em uma unica realidade urbana. Contudo, devido ao fato de Aparecida de Goiania ser a
segunda maior cidade da regido metropolitana e devido a prépria dindmica deste tipo de
realidade urbana, a interacdo cotidiana entre os varios municipios é uma realidade. Deste
modo, tendo presente que a cidade polarizadora de maior importancia é a capital, ndo se
pode desconsiderar, que devido a dindmica de empregos, transporte urbano de massa etc.,
que é integrado em toda a regido metropolitana, a interconexdo dos municipios é um dado
real.

Dentro da Regido Metropolitana, Aparecida de Goiania é o municipio que mais
cresceu nas Ultimas décadas. No decénio 1991/2000, apresentou uma taxa de crescimento
de 7,30%; no periodo 1991/2010, 5,06%; 2000/2010, 3,08%; 2010/2017, 2,51%. Apesar
de apresentar um crescimento decrescente no periodo considerado, €, dentro da Regido

Metropolitana o que conta com maior dindmica demogréafica. Isto mesmo se comparado



com a prépria metrépole Goiania (crescimento de Goiania nos periodos considerados:
1,91%; 1,83%; 1,77%; 1,71%). Isto expressa uma tendéncia de carater nacional,
denominada por Santos e Silveira (2002) de “involug@o metropolitana”, processo segundo
0 qual os municipios do entorno das metrépoles tendem a crescer proporcionalmente em
maior escala do que a propria capital.

Novamente, considerando as taxas de crescimento da Regido Metropolitana
como um todo e do conjunto do Estado de Goids, novamente percebe-se em Aparecida
de Goiania como sendo um dos municipios mais dindmicos do estado, pois suas taxas de
crescimento s@o bem mais elevadas. Crescimento da RMG no periodo considerado (3,2%;
2,69%; 2,23; 1,99). Crescimento do Estado de Goias (2,46; 2,14; 1,84; 1,75). Lembrando
que as porcentagens aqui descritas referem-se a “taxas anuais de crescimento
populacional” e ndo ao crescimento absoluto.

Veremos mais a frente, como este comportamento demografico do municipio
estd em acordo com o crescimento econémico e a dindmica de geracdo de empregos

presentes no municipio nas ultimas décadas.
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Figura 01: Mapa da Regido Metropolitana de Goiania.
Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e
Estudos Socioeconémicos (IMB). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/geoinforma%C3%A7%C3%A30
/mapas/mapas-das-reqi%C3%B5es-de-planejamento.html
(acesso em 24 de abril de 2021).

Il. ASPECTO ECONOMICOS

Neste topico sera destacado, de acordo com dados do Cadastro Geral de
Emprego e Desemprego — CAGED e da Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS,
com dados econdmicos e sociais de 2015 a 2019. Os dados de 2020 ndo estdo todos
constantes ainda na plataforma, de modo que ha inconsisténcias quando se seleciona esta
data. Todas as informacdes aqui constantes foram retiradas do Instituto Mauro Borges —
Secretaria de Estado da Economia.

Como se depreende do grafico 1, devido contexto de certa diminuicdo no
crescimento econémico do pais, bem como certa instabilidade politica, houve, nos anos
de 2015 e 2016 uma diminuicdo na oferta de empregos na Regido metropolitana de
Goiania. Houve retomada a partir do ano de 2017, com uma decrescente (embora ainda o

espectro positivo), nos anos de 2018 e 2019.


https://www.imb.go.gov.br/geoinforma%C3%A7%C3%A3o/mapas/mapas-das-regi%C3%B5es-de-planejamento.html
https://www.imb.go.gov.br/geoinforma%C3%A7%C3%A3o/mapas/mapas-das-regi%C3%B5es-de-planejamento.html
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goias). Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED). Disponivel em: https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 04

de maio de 2021).

Cabe maior destaque para servicos, como sendo 0 que mais gerou empregos na

Regido Metropolitana de Goiania, seguido imediatamente pelo comércio. A retomada de

2017 significou um aumento do emprego nas areas de construcdo civil; inddstria de

transformacao; agropecuéria, extracdo vegetal, caca e pesca respectivamente. Em 2018 e

20109 tais atividades econémicas tiveram significado inexpressivo ou mesmo negativo no

quesito geracdo de emprego no conjunto da RMG.
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Grafico 2 - Regido Metropolitana de Goidnia - Variagdo na oferta de Emprego por setores da
economia (RAIS) 2015 - 2019
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goias). Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (RAIS). Disponivel em: https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 06 de
maio de 2021).

No gréafico 2, com sistematizacdo destas informagdes segundo a RAIS, observa-
se situacdo semelhante ao descrito antes, contudo, com dados absolutos, o que permite
uma outra visualizacdo da mesma realidade. Assim, de 2015 a 2019, houve uma crescente
no total de empregos ofertados nas categorias selecionadas. Destaca-se, tal como ja
observado no gréfico anterior, servicos, seguido de comércio e administracdo publica.
Também observa-se uma boa participacdo da construcdo civil e da industria de
transformacéo.

H& que se destacar, em termos percentuais, que o total de empregos formais
registrados na RAIS, em 2019, corresponde a 37,69% da populacdo da RMG. Isto esta
em acordo com o que se registra em outras regides metropolitanas do pais. Também, ha
que se notar que na RAIS estdo incluidos: trabalhadores formais (com carteira assinada),
servidores publicos, microempreendedores individuais - MEI, o que certamente torna as
guantidades mais pronunciadas.

Tendo em conta este panorama mais geral sobre a situacdo de emprego no
conjunto dos municipios que compdem a RMG, ha que se dar agora um maior destaque
para 0 municipio de Aparecida de Goiania e, devido sua relagdo de cidade polarizada, €
necessario pontuar também o municipio de Goiania, a cidade polarizadora.

A partir da anélise dos gréaficos 1 e 2, destacam-se as atividades econémicas, no
que toca a geragcdo de emprego: servicos, comércio, administracdo publica. Vejamos

agora, como estas variaveis se comportam no que se refere a estes dois municipios.
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Grafico 3 - Aparecida de Goidnia: servigos, comércio, administragdo publica e
setores da economia selecionados (RAIS) - 2015 a 2019
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goias). Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (RAIS). Disponivel em: https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 10 de
maio de 2021).

Seguindo, portanto, a mesma légica no que toca a RMG, também no municipio
de Aparecida de Goiéania, considerado isoladamente, destaca-se o setor de servigos como
grande gerador de empregos. Este é seguido imediatamente pelo comércio, depois pela
administracdo publica. Destaca-se aqui (e 0 mesmo se verifica em Goiania), o setor de
servicos em alojamento, alimentacdo, reparo, manutencao, radiodifusao e televisao. Este
representa o segundo maior setor em empregabilidade em Aparecida de Goiania. Em
seguida vem construcdo civil e ensino. As demais atividades (vinculadas a varios tipos de
servicos) tem valor desprezivel. Neste grafico, evidencia-se bem o padrdo de
empregabilidade que caracteriza 0 municipio.

Aqui vale fazer uma ressalva acerca de uma denominacao que ainda pesa sobre
o municipio, a de que ele ¢ uma “cidade-dormitério”. Em que pese seja verdadeiro dizer
que Goiania é ainda importante polo empregador, e que um consideravel nimero de
trabalhadores fazem migracéo pendular para trabalhar (e ou estudar) em Goiénia, ndo se
pode mais alcunhd-la como “cidade-dormitério”, haja vista a quantidade expressiva de
trabalhadores que executam suas atividades laborais no municipio, sendo, por exemplo,
em 2019, 110.403 registros de emprego formal em Aparecida de Goiania.

Esta diversificacdo econdmica existente em Aparecida de Goiénia, deve-se,

certamente, a propria dindmica urbana que o municipio passa a desenvolver, sobretudo
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apos a década de 1990. A criacdo de varias centralidades (localidades urbanas marcadas

por diversificagdo e concentracdo nas atividades comerciais e de servigcos) explica em

grande medida isto.

De acordo com o estudo de Cirqueira Pinto (2009), em Aparecida de Goiania,

héa as seguintes centralidades:

Tabela 19: Nome, localizagdo e principais vias das centralidades em Aparecida
de Goidnia — 2008
N*® Nome Localizacdo Setores que fazem parte | Principais vias
7R ; i Av. Bela Vista
: Regigo Conurbada Bela Vista, Lurdes, Vila '
1 Bela Vista egu nordeste Santa, Vila Brasilia BR- 153 R.
dos Pirineus
2 Buriti Regido Conurbada | Afonsos, Luz, Nova Era, | Av. Rio Verde,
— norte Vila Séo Tomas Sao Jodo
Centro, Belo Horizonte,
= Serra Dourada, Vera A,
3 Centro Ragide:3ul Cruz, Araguaia, Village | Independéncia
Garavelo
Cidade Livre, Colina g
4 | Cidade Livre Regiao Sul Azul, Independéncia, F ;
8 Cristalino, hi’:[’oenta Cristo Independéncia
Cruzeiro do Sul, Nova Av. Sdo Jodo,
5 Cruzeiro Regido norte Era, Sao Luiz, Maria Av. Alvorada,
Inés, Bela Morada Av. Zoroastro
: Av. lgualdade,
6 Saraveln Regiao Conulrbada Garave_lro. C-‘{ar:aveio B, |co _90 40, Anel
- noroeste ropica Vidrio
Mansdes/ Mansées Paraiso, Av. Veiga Vale,
F Papilon Regido Central Papilon Park, Veiga Anel Viario, R.
Jardim, Americam Park J-002
Av. Tapaijos,
: : Regiao Conurbada | Vila Brasilia, Esmeralda, | Av. Ruda, Av.
8 | ViaBraslia — norte Santo Antbnio, Real Sao Paulo, Av.
Anépolis

Fonte: CIRQUEIRA PINTO (2009).

Estas centralidades desenvolvem importantes atividades comerciais, de servicos,

bem como uma infinidade de pequenas fabricas, oficinas etc. Isto gera, entdo, empregos

formais (e muitos informais também, basta ver o comércio de rua se que se realiza nestas

centralidades).
Outro ponto que ndo se pode escusar na analise da dindmica econémica e urbana

de Aparecida de Goiania, refere-se ao fato de, no municipio, ter-se criado nas duas ultimas

décadas, um conjunto de incentivos a instalagdes industriais (e de negécios). Estes polos

industriais s@o fatores de atragdo de empresas, 0 que, certamente, também dinamiza a

I6gica de empregos e ocupagbes no municipio. Ainda segundo o estudo de Cirqueira Pinto

(2009), pode-se extrair as seguintes informagdes:

13



Pdlos e Area em Principais Empresas
Empresas Hectares
Cldade_ 200
Empresarial = =
DAIAG 122 33 Arroz Tio Jorge, Tempemdros, Goias
Tintas.
DIMAG - 59 Franchel cosmet[cqs Ltda_. Tac
Transportes, Zuppani Ind. Limpeza.
Parque Industrial 60
Aparecida - -
Concelta Const. Elétricas, Construsan
Polo Empresarial 58 330 Engenharia, Sapeca Ind. Fraldas, Santa
Goias Marta Dist. De Drogas.

Fonte: CIRQUEIRA PINTO (2009).

Assim, estes polos industriais e centros empresariais sdo elementos dindmicos
na légica socioeconbémica e urbana de Aparecida de Goiania. Sdo eles: Cidade
Empresarial; Distrito Agroindustrial de Aparecida de Goidnia — DAIAG; Distrito
Industrial Municipal de Aparecida de Goiénia - DIMAG; Parque Industrial de Aparecida;
Polo Empresarial Goias.

Contudo, uma tese que ndo se pode negligenciar nunca, a pena de se
compreender equivocadamente a situagdo socioecondmica de Aparecida de Goiania, 0
que influencia sobremaneira sua situagcdo no que se refere a questdo de empregabilidade,
é sua relacdo com Goiania. O grafico 4 expressa a situacdo de emprego, por alguns setores

de atividades, do municipio de Goiania no periodo de 2015 a 2019.

Grafico 4 - Goiania: servigos, comércio, administracdo publica e setores da
economia selecionados (RAIS) - 2015 a 2019
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goias). Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (RAIS). Disponivel em: https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 10 de
maio de 2021).

Quando se observa isoladamente o municipio de Goiania, mantem-se um mesmo
padrdo, mas com certas modificacfes, que é necessario registrar. O que se mantém como
mesmo padrdo de ocupacdes é a grande empregabilidade em servi¢os, comércio e
administracdo publica. Destaque para o setor de servigos em alojamento, alimentacéo,
reparo, manutencao, radiodifusdo e televisdo. Contudo, emerge ai algumas diferencas que
derivam do proprio fato de Goiénia ser a cidade polo da RMG. Por exemplo, adquire
importancia o setor de servicos médicos, odontoldgicos e veterinarios. Isto revela um
aspecto bem caracteristico de Goiania, que é ser polarizadora, no que toca a saude,
inclusive de outros estados da federacdo. Em Aparecida de Goiania, construcédo civil é
sempre mais importante do que ensino no que toca ao nimero de empregos. Em Goiénia,
estas duas atividades ja se desenvolvem de modo bem paralelo.

O que destes dados absolutos expressos no grafico 4 sdo trabalhadores de
Aparecida de Goiania € bem dificil precisar, pois ndo ha estatistica disponivel suficiente

para atestar tal informacéo. Pode-se, por via indireta, aproximar-se muito precariamente

disto.
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Em 2000, quando a populacdo de Aparecida de Goiania era ainda de 336.392
habitantes, 161.675 trabalhavam ou estudavam no municipio. Destes, 66.164 trabalhavam
ou estudava em Goiénia. Infelizmente, ndo tivemos acesso as estatisticas mais recentes.
Assim, o crescimento populacional expresso neste interregno deve ser considerado, pois,
segundo o censo de 2010, a populacgéo ja contava com 455.657 e, segundo estimativa de
2020, pode chegar a 590.146. Também, neste interim, as centralidades referidas antes,
bem como o0s polos industriais e empresariais adquiriram ainda maior importancia.
Contudo, dos dados oferecidos na tabela, depreende-se a importancia que Goiania
desempenha como cidade polo, atraindo para si trabalhadores de toda a RMG, tal como
atesta o estudo de Arrais (2006).

E, pois, este municipio dindmico, em constante crescimento econémico e
demogréafico, mas profundamente interligado e polarizado pela capital Goiania que deve
ser considerado locus de atuacdo do Instituto Federal de Goias, Campus Aparecida de
Goiania. Uma discussdo sobre o “painel das profissdes”, tal como se extrai da Secretaria
de Economia do Estado de Goias (Instituto Mauro Borges) s6 tem sentido se inserido
dentro desta totalidade que é o municipio de Aparecida de Goiania e que até agora deu-

se uma breve descri¢do de suas condi¢des econémicas, demogréaficas e dindmica urbana.

2.1. Painel das profissoes
a) Caracterizacdo Geral das Profissdes no Municipio

Serd demonstrado neste item, de acordo com o painel das profissdes, tal como
apresentado pela Secretaria de Estado da Economia (Instituto Mauro Borges), 0s
seguintes dados da Regido Metropolitana de Goiania, no intervalo de 2010 a 2016 e do
municipio de Aparecida de Goiania, também para 0 mesmo periodo: a) ocupagdes com
melhor desempenho na geracdo de postos de trabalho; b) ocupacdes com pior
desempenho na geracao de postos de trabalho; c) cinco ocupa¢fes com maior nimero de

postos de trabalho; d) cinco ocupagdes com maiores remuneracdes médias.
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No que se refere a Regido Metropolitana de Goiania, tem-se 0s seguintes

gréficos:

 MICRORREGIAQ DE GOMMIA - 2010 - 2016
(I 20%0 2016 [ 207 e Reforincia 9 Ao Anterior

Considerando agora os mesmos dados referentes ao municipio de Aparecida de
Goiania, tem-se que:
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (IMB). Secretaria de Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos
do Estado de Goias (BDE-Goias). (acesso em 04 de maio de 2021).

Do ponto de vista social, econémico e cultural, 0 municipio de Aparecida de
Goiania ndo pode ser desvinculado da metropole Goiania. A analise, pois, de qualquer
municipio da RMG deve sempre ter em conta este dado a pena de se compreender
precariamente a relacdo entre os municipios em uma tal realidade. Tendo-se isto em conta,
comparando-se 0s dados presentes nos graficos, percebe-se:
¢ No quesito melhor desempenho na geracdo de postos de trabalho no intervalo de
2010 a 2016, constata-se que “ensino” destaca-se em ambas as escalas. Deste
modo, infere-se que h& necessidade de formagdo de professores nas areas
consideradas e com destaque para Aparecida de Goiania; ainda neste quesito,
outra profissdo ganha destaque tanto na RMG, quanto em Aparecida de Goiania:
trabalhadores nos servicos de manutencgéo de edificacoes.
e No quesito pior desempenho na geracdo de postos de trabalho no intervalo de

2010 a 2016, nota-se que as profissdes indicadas no municipio de Aparecida de
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Goiania sdo caracterizadas por baixa formacéo técnica e académica. Isto difere
quando se considera o conjunto da RMG, onde j& aparecem profissbes que
demandam formacé&o técnica e académica.

e No quesito as cinco ocupagfes que mais geraram postos de trabalho em 2016,
constata-se que se repetem, em ambas as escalas (RMG e municipio de Aparecida
de Goiania), as ocupacOes relacionadas aos processos de ensino. Também se
repetem em ambas as escalas a ocupacdo de trabalhadores nos servicos de
manutengéo de edificagoes.

¢ No quesito cinco ocupac¢Bes com maior remuneracdo média, ndo ha repeticdes

entre as duas escalas.

b) Caracterizacédo dos Vinculos Empregaticios e as possibilidades de oferta dos
eixos tecnoldgicos e cursos oferecidos pelo Campus Aparecida de Goiania.
No quadro abaixo, apresenta-se o conjunto de cursos oferecidos pelo IFG —
Campus Aparecida de Goiania, demonstrando-se 0s possiveis campos de atuacdo do
egresso, vislumbrando-se, assim, a interface area de formacéo e atuacdo no mercado de
trabalho.

Quadro 1 — Cursos oferecidos e area de atuagdo dos egressos do IFG — campus

Aparecida de Goiania

CBO Nome do curso Area de atuacio

3252 Técnico em Alimentos O estudante e posteriormente egresso do curso
Técnico em Alimentos terd habilidades para trabalhar
em todos os elos da cadeia produtiva de alimentos, em
micro, pequenas, médias e grandes empresas, ou
ainda, empreender e abrir o proprio negécio. Assim,
pode atuar, dentre outras possibilidades, em:
IndUstrias de alimentos e bebidas, nos mais diversos
segmentos, tais como laticinios, frigorificos,
beneficiadoras de gréos, raizes e tubérculos, cereais,
massas, panificagdo, frutas e hortalicas de porte micro,
pequeno, médio e grande; Cooperativas e associagdes
industriais; Entrepostos de beneficiamento e
armazenamento; Laboratérios de analises fisico-
quimicas, microbiologicas e de controle de qualidade;
Institutos de pesquisa; Consultoria; Orgdos de
fiscalizacdo sanitaria e protecdo ao consumidor;
IndUstrias de insumos para processos e produtos;
Estabelecimentos que oferegam servicos de alimentos,
como bares, restaurantes, hotéis, padarias e segmentos
diversos de fast food.

3121 Técnico em Edificacbes O Técnico em Edificagbes é o profissional de nivel
médio que conhece as formas contemporaneas de
expressao, a necessidade de conservacdo do meio
ambiente e do bem comum e articula criticamente os

19



3111

Técnico em Quimica

conhecimentos do saber cientifico e profissional no
exercicio da cidadania de forma ética. O profissional
devera ser capaz de desenvolver atividades nas etapas
de: Planejamento - elaboracdo e representacéo grafica
de projetos dentro das normas técnicas e orcamento,
nos termos e limites regulamentares para profissdo;
Execucdo - dominar as técnicas construtivas, liderar
equipes de trabalho, fiscalizar servigos, recebendo e
armazenando adequadamente materiais no canteiro de
obras, evitando danos e desperdicio, aplicar normas
técnicas de saude e seguranca do trabalho; Controle de
qualidade - coletar amostras, controlar a qualidade dos
materiais e realizar ensaios, conforme normas
técnicas; Manutencdo e restauracdo - monitorar 0s
elementos construtivos, detectando  patologias,
reconhecendo e especificando material utilizado na
construcdo de edificacdes aplicando medidas de
controle e protegdo ambiental para os impactos
gerados pelas atividades construtivas.

Segundo a Classificagdo Brasileiro de Ocupaces
(CBO), o Técnico em Quimica podera: Executar
ensaios fisico-quimicos: Coletar amostras; Utilizar
normas técnicas; Preparar reagentes; Ultilizar
instrumentos de medicdo e controle; Preparar
amostras;  Registrar  resultados de andlises;
Desenvolver produtos: Pesquisar novas tecnologias;
Testar insumos e matérias-primas; Definir matérias-
primas e insumos; Elaborar receitas para fabricacéo de
produtos; Especificar aplicacdes do produto; Testar
produto acabado; Definir processo de producéo;
Participar na definicdo da viabilidade de producéo do
produto; Adaptar processo de producdo ao produto;
Adequar produtos a necessidade do cliente; Definir
material para embalagem do produto; Supervisionar
processos de producdo: Definir equipes de trabalho;
Coordenar equipes de trabalho; Organizar fluxo de
producéo; Elaborar cronograma de producédo; Emitir
ordem de servico; Efetuar controles no processo
produtivo; Monitorar pardmetros de poluicdo
ambiental; Realizar avaliacdo de desempenho;
Solicitar manutencdo de maquinas e equipamentos;
Garantir cumprimento de normas de seguranca;
Realizar acgbes educativas: Ministrar treinamento;
Levantar necessidades de treinamento; Elaborar
programas de treinamento; Preparar material para
treinamento; Operar maquinas e/ou equipamentos:
Interpretar manuais de maquinas e equipamentos;
Regular maquinas e equipamentos; Abastecer
maquinas e equipamentos; Monitorar funcionamento
de maquinas e equipamentos; Manter maquinas e
equipamentos em condi¢cBes de uso; Participar de
programas de qualidade: Seguir procedimentos da
qualidade; Utilizar ferramentas da qualidade; Analisar
indicadores de qualidade; Implementar acdes
corretivas e preventivas; Participar de auditorias de
qualidade; Participacdo na defini¢do ou reestruturacao
das instalagdes industriais; Elaborar leiaute;
Especificar maquinas e equipamentos; Definir fluxo
de producdo; Acompanhar montagem e instalacdo de
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3252

3191

2628

Técnico em Alimentos (EJA)

Técnico em Modelagem do
Vestuario (EJA)

Licenciatura em Danca

equipamentos; Testar maquinas e equipamentos;
Realizar atividades de legislacdo junto aos érgdos
oficiais; Requerer licenca de funcionamento;
Requerer registro do produto; Empregar legislacdo
vigente; Elaborar mapas de consumo de produtos
controlados; Elaborar documentacdo técnica: Redigir
relatérios de analises; Emitir laudos técnicos; Redigir
procedimentos; Redigir relatério técnico para
legalizacdo de produtos; Prestar assisténcia técnica:
Realizar visitas técnicas; Identificar necessidades do
cliente; Identificar problemas técnicos; Propor
alternativas para solucdo de problemas; Propor
melhorias no processo de fabricacdo e produto;
Resolver problemas técnicos. Segundo o Conselho
Regional de Quimica, o Técnico em Quimica podera:
desempenho de cargos e funcdes técnicas no ambito
das atribuicdes respectivas; ensaios e pesquisas em
geral. Pesquisa e desenvolvimento de métodos e
produtos; Analise quimica e fisico-quimica, quimico-
biol6gica, bromatolégica, toxicologica e legal,
padronizacdo e controle de qualidade; Producéo,
tratamentos prévios e complementares de produtos e
residuos; Operagdo e manutencdo de equipamentos e
instalagdes, execucdo de trabalhos técnicos.

O profissional egresso do curso Técnico em
Alimentos tem como &rea de atuacdo inddstrias e
agroindustrias de alimentos e bebidas. IndUstria de
insumos para processos e produtos. Laboratérios de
analises laboratoriais e controle de qualidade.
Instituicdbes e oOrgdos de pesquisa e ensino.
Consultorias. Orgéos de fiscalizagdo higiénico-
sanitarias. Servigos de protegdo ao consumidor.
Entrepostos de armazenamento e beneficiamento.
Servigos de alimentacdo. Profissional autdnomo.
Empreendimento préprio.

O Técnico em Modelagem do Vestuario, no exercicio
pleno de suas atribui¢Ges, podera, conforme dispde o
Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, atuar nos
seguintes setores: Industria de confeccdo do vestuario
nos departamentos: Auxiliar de modelagem;
coordenador do planejamento e controle de producdo,
supervisor de Producdo; Coordenador do setor de
qualidade e assessoria em Modelagem; Empresa de
desenvolvimento de produtos ou projetos; Lojas e
estidios, atelié de costura e figurino; Consultoria em
producdo para TV, teatro, cinema e desfiles;
Profissional autbnomo.

A principal area de atuacdo do egresso do Curso de
Licenciatura em Danca do IFG, conforme
estabelecido no objetivo geral e na justificativa do
curso, é a educacdo basica brasileira, podendo atuar
também como professor universitario. Esse
profissional podera trabalhar como professor de danga
na educacdo infantil, ensino fundamental e médio;
ministrar cursos livres em academias, estudios,
escolas de danca, companhias de danca profissionais,
clubes, fundacbes, empresas, espacos publicos,
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organizacbes ndo governamentais e  outros;
desenvolver projetos de inclusdo social e aces
positivas diversificadas. Podera, também, desenvolver
pesquisas na area de danca, desenvolvendo estudos
sobre metodologias de ensino, material didatico e
outros fazeres e aspectos pedagogicos que relacionam
arte e educacdo, bem como exercer a atividade de
artista da danga, investigando, refletindo e
pesquisando na area para a criagdo de objetos

culturais.
2392 Licenciatura em Pedagogia O egresso da Licenciatura em Pedagogia Bilingue
2311 Bilingue mediante o processo formativo tornar-se-a apto para
2312 atuar nas seguintes areas, todas envolvendo pessoas
2313 surdas e ouvintes: 1) “exercicio da docéncia na

Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na
modalidade Normal, e em cursos de Educagéo
Profissional na &rea de servicos e apoio escolar, bem
como em outras nas quais sejam previstos
conhecimentos pedagogicos” (BRASIL, 2006, p.1); 2)
trabalhar em espagos escolares e ndo-escolares, 3)
atuar e participar diretamente na gestdo das
instituicGes; 4) atuar como pesquisador (BRASIL,
2006). Além dessas areas de atuagdes que constam nas
Diretrizes especificas do curso de Licenciatura em
Pedagogia, existem também as areas explicitadas pela
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), ou seja,
1. Coordenador Pedagdgico; 2. Orientador
educacional; 3. Professor de técnicas e recursos
audiovisuais; 4. Supervisor de ensino e 5. Designer
educacional. Verifica-se uma ampliagdo referente as
areas estabelecidas pela CBO. Todas envolvendo
espacos educacionais com pessoas surdas e ouvintes.

2142 Bacharelado em Engenharia No que se refere as contribuicBes para a construcao
Civil civil os egressos de Engenharia Civil podem atual no
desenvolvimento de inovagdes de  rodutos, de
processos, organizacionais e de marketing na area de
construcdo civil (MONTEIRO FILHA, et al, 2010, p.
378-377). Segundo a Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes — CBO — codigo 2142 sdo areas de atuago
do Engenheiro Civil: Edificacbes, Aeroportos,
Estruturas Metdlicas, Ferrovias e Metrovias,
Geotecnia, Hidrologia, Pontes e Viadutos, Portos e
vias navegaveis, Rodovias, Saneamento, Tuneis,
Transporte e Transito. Os Engenheiros Civis podem,
sobretudo, colaborar para a ampliacdo de atividades
de ensino e pesquisa e extensdo, observando sempre
as demandas sociais, econémicas e ambientais.

Abaixo demonstra-se, curso por curso, com base no “Painel das Profissdes”, tal
como presente no Portal da Secretaria de Economia do Estado de Goias (Instituto Mauro
Borges), como se relacionam, de acordo com o Cadastro Brasileiro das Ocupagdes —

CBO, os seguintes elementos: 1) nimero de vinculos da ocupagdo segundo a Regido
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Metropolitana de Goiania - 2010 a 2016; 2) numero de vinculos da ocupacao segundo o
municipio de Aparecida de Goiania - 2010 a 2016; 3) remunera¢do média da ocupacao
no municipio de Aparecida de Goiédnia — 2010 a 2016; 4) percentual de vinculos da
ocupacdo por géneno no municipio de Aparecida de Goiania — 2010 a 2016; 5)
remuneracdo média da ocupacdo por género no municipio de Aparecida de Goiania —
2010 a 2016; 6) percentual de vinculos da ocupacgdo por escolaridade no municipio de
Aparecida de Goiania—2010 a 2016; 7) remuneracdo média da ocupacao por escolaridade
no municipio de Aparecida de Goiania — 2010 a 2016; 8) percentual de vinculos da
ocupacdo por faixa etaria no municipio de Aparecida de Goiania — 2010 a 2016; 9)
remuneracao média da ocupacédo por faixa etaria no municipio de Aparecida de Goiania
— 2010 a 2016. Em seguida far-se-4&: uma breve descricdo dos dados dispostos nos
gréficos, consideracdes de carater analitico e, quando necessario, as informacdes serdo

complementadas com outras bases de dados.

CBO Curso \
3252 Técnico em Alimentos (ensino médio em tempo integral e EJA)

Numers de Vinculos da Ocupacdo
(Técnlcos em producio, conservacao e de qualidade de alimentos)
MICRORREGIAO DE GOTANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAC DE GOIANIA - 2010 - 2016

[ ] Mimero de Vincuios

Mimern de Vinculos da Ooupagio Remunaracio Média da Orupacia
(Técnicos am producia, adeq de 3] [Técnicos em producio, conservacio e de qualidnde de alimentaos]
Aparacida de Coiania - 2010 - 2016 Aparacda da Coidnia - 2010 - 2016

Aparecida de Goiania - 2010 - 2016 Aparecida de Goildnia- 2010 - 2016

E hdmero de Vinculos [ Remunerai:io Média
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far Ministéro do Trabatho & Emprego - MTE Eale Fonte: MinistEro do Trabzlho & Emprego - FTE Hals.
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Percentual de Vinculos da Ooupacs por Genero Remuneracis Média da Ocupacio por Génerg

(Técnicos em producdo, conservacio e de qualidade de alimentos) (Técnicos em producio, conservacio e de qualidade de alimentos)
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Consideracoes

Comparando-se o nimero de vinculos no conjunto da RMG com o de Aparecida
de Goiania, constta-se que no periodo considerado, houve uma crescente, embora em
Aparecida, de 2015 a 2016, a curva de crescimento foi bem acentuada. As informagdes
referentes a remuneracdo média no municipio atestam uma pequena queda em todo o
periodo considerado. Em que pese 89,3% dos profissionais da area sejam do sexo

feminino, a remuneracgéo deleas € sensivelvmente menor que a dos homens. Percebe-se
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tambem que a maior empregabilidade se da exatamente no perfil de escolaridade com

ensino médio completo, apesar da maior remuneragdo ser exatamente de trabalhadores

com ensino medio incompleto, seguido de ensino médio compelto e superior incompleto.

Por ultimo, observa-se que a faixa etaria com maiores vinculos se da entre 30 e 39 anos.

Também, a faixa etaria com maior remuneracdo média € de 30 a 39 anos.

CBO Curso
3121 Técnico em Edificacbes

Momero de Vinculos da Ocupagie
(Técnicos em construcio dvil {edificacbes))
MICRORREGIAD DE GOIANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAD DE GOIANIA - 2010 - 2016
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Percentual de Vinculos da Ocupagdo por Escoloridade Rermiinaracie Madia 6s Ocupag3o por Escolaridads

{Técnicos em construcio dvil (edificaches)) (Técnicos em construcao civil (edificagies) )
Aparecida de Goidniz - 2016 fparedda de Goldnia - 2016
Apasrecida de Golania - 2016 Aparecida de Golsnla - 2016

B Fercenmual de Vineulos por Escolantdade

Escolandade
e
Percentual de Vinculos da Oeupacde por Faixa Etdria Rermuneracio Midia da Seupacio por Falxa Etiria
{Técnlcos em construcdo civil {edificactes)] (Técnicos em construcdo civil {edificacdes))
Aparecids de Goiania - 2016 Aparecids de Getania - 2016
Aparecida de Gojdnia - 2016 Aparecida de Goiania - 2018

eniual de Vinculos por Famxa Etana {emuneracdo Médsa por Fana Elaa

Consideraces

Na RMG, no periodo de 2015 a 2016, houve diminuicdo do numero de vinculos.
Contudo, no mesmo periodo, em Aparecida de Goiania, houve sensivel aumento. Esse
aumento veio também acompanhado do aumento da remuneracdao média, que chegou em
2016 a 5.000 reais. O maior percentual de vinculos é do sexo masculino, chegando a
76,7%, havendo também uma desigualdade quanto a remuneracdo média, sendo a do sexo
feminino sensivimente menor que a dos homens. O maior percentual de vinculos se da na
categoria curso superior completo, seguido imediatamente do médio completo. Contudo,
a maior remuneracdo média é percebida nos trabalhadores com ensino médio completo,
seguido de perto pelos que tem curso superior completo. Por fim, percebe-se que o maior
percentual de vinculos ocorre na faixa etaria de 30 a 39 anos seguida de perto da faixa
etaria de 25 a 29 anos. Entretanto, a maior remuneragdo ocorre em faixa etaria ja bem
mais avancada, sendo a maior de 50 a 54 anos, imediamente seguida pela de 65 anos ou

mais.
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CBO
3111

Curso
Técnico em Quimica
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Aparecida de Goldnia - 2016 Aparecida de Goidnia - 2016
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Consideracoes

Os graficos demonstram uma perspectiva de aumento do nimero de vinculos em
Aparecida de Goiania, enquanto que na RMG houve certa diminui¢do no intervalo de
2015 a 2016. A remuneracdo média oscila entre 1.500 a 2.800 reais, sendo menor entre
as profissionais femininas. Predomina nesta area de atuagdo profissionais do sexo
masculino. Do ponto de vista da faixa etaria, 0 maior nimero de vinculos esta na faixa de

30 a 39 anos, seguida imediatamente por 25 a 29 anos. A maior remuneracao esta na faixa
etaria de 50 a 54 anos.
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CBO Curso |
3191 Técnico em Modelagem do Vestuario

Mimero de Vinculos da Ocupacds
[Técnicos do vestuario)
MICRORREGIAD DE GOLANLA - 2010 - 2016

MICRORREGIAC DE GOIANIA - 2010 - 2015
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Consideracoes

Na plataforma da Secretaria de Economia do Estado de Goias, s6 ha estas
informacdes. Aqui é necessario considerar que pode haver inconsisténcia, pois zerar 0s
vinculos em 2015 e 2016 indica que a atividade ndo mais se executa no municipio, o que

é questionavel, tendo em vista a grande quantidade de empresas do setor no municipio.

CBO Curso |
2628 Licenciatura em Danca

Hiimero de Vinculos da Ocupacin
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Percentual de Vinculos da Ocupacdo por Faixa Etaris Remuneracdo Médiz da Ocupagio por Faixa Etana
(Artistas da danca (exceto danca tradicional e popular)} [Artistas da danca (exceto danga tradidonal e popular)]
Aparecida de Goldnla - 2016 Aparecida de Goldnia - 2016

Aparecida de Goldnia - 2016 Aparecida de Goiania - 2016

Percentual de Vinculos po aixa Etarna temuneracio Média por Fapa Etana

Valores Percentuais (%) Faixa Etaria

Fonte! Ministédo do Trabalho & Emprego - MTE Rais Funte: Minkstdrio do Trabalho @ Emprego - MTE Rais

Consideractes

No que se refere aos profissionais da Danc¢a, hd na RMG um sensivel aumento
de 2010 a 2015, sofrendo pequena queda no intervalo 2015 a 2016. Pelo contrario, no que
toca ao municipio de Aparecida de Goidnia, o numero de vinculos cresceu
exponencialmente de 2013 a 2016, apesar de os numeros absolutos constantes neste
registro serem pequenos. Também ¢é perceptivel uma consideravel melhora na
remuneracdo média, passando de 700,00 para 1.200,00 reais. Metade dos trabalhadores
desta area sdo mulheres e metade homens. Fenbmeno incomum, comparado com as
demais profissdes, ocorre no que se refere a remuneracdo média em sua relacdo com o
sexo. As trabalhadoras tem remuneragdo consideravelmente superior & dos homens. O
vinculo por nivel de escolaridade fica 50% curso superior e 50% ensino médio completo,
entretanto, a remuneracdo média maior se da para quem tem curso superior completo. A
faixa etaria vai de 25 a 39 anos, sendo que a faixa com maior remuneracgdo esta faixa
etaria de 25 a 29 anos.

O modo de captacdo das informacdes pelo Ministério do Trabalho para a
composicao das estatisticas que constituem os dados relativos ao CBO é insuficiente para
apreender o modus operandi profissional da Danga. No capitulo destinado ao estudo da
Danca na cidade Goiania, Ribeiro et. al. (2016) constata que a vinculagdo profissional
dos trabalhadores da Danca em Goiénia ocorre em: academia de danca, estudio de danca,
academia de ginastica, associagdo, instituicdes de ensino publico e privado, grupos de
danga, companhia ou coletivos, bem como outras possibilidades, como atuagdo autbnoma
etc. Em sua grande maioria, ndo sdo empresas e, portanto, a vinculagdo com o Ministério

do Trabalho, via legislacéo trabalhista ndo ocorre, o0 que impacta nos dados disponiveis
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sobre a atividade de trabalho na area de Danca. Assim, os dados disponiveis sdo
insuficientes para apreender a dindmica e complexidade deste ramo de atividade, sendo
necessarios estudos de carater qualitativo, bem como levantamento de dados quantitativos
mais proximos do que é efetivamente a dindmica de trabalho da Danca. O que se diz sobre

Goiania, é igualmente valido para Aparecida de Goiania.

CBO Curso |
Pedagogia Bilingue

2392 Professores de educacao especial

2311 professores de nivel superior na educacgéo infantil

2312 professores de nivel superior do ensino fundamental — 1° a 4° séries

2313 professores de nivel superior do ensino fundamental — 5° a 8° séries

2345 Professores na area de formagdo pedagogica do ensino superior

Com relacéo ao curso de Pedagogia Bilingue, tal como oferecido no IFG Campus
Aparecida de Goiania, foi necessario incluir na andlise cinco categorias do Cadastro
Brasileiro de Ocupaces. Isto se deve as proprias caracteristicas do curso, tal como
descritas no Projeto Politico Pedagdgico e suscintamente expostas no Quadro 1. O curso
forma profissionais habilitados a trabalhador com educacgéo especial (CBO 2392), com
educacdo infantil (CBO 2311), ensino fundamental de 1° a 4° séries (CBO 2312), ensino
fundamental de 5° a 8° séries (atuais sexto e nono anos) (CBO 2313) e ensino superior

(CBO 2345). Para cada uma destas categorias do CBO, far-se-a uma analise em separado.

Graficos referentes ao CBO 2392 (Professores de educagéo especial)

Mumere da Vinowlos da Ocupacdo
(Professores de educacao especial)
MICRORREGIAD DE GOTANIA - 2010 - 2015

MICRORREGIAC DE GOIANIA - 2010 - 2016

Nomero de Vinculos

m 20

s | T
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Numare de Yincules da Ocupagan Ramuneracan Média da Jcupacan
[Professores de educagio aspecial | (Professores de educacio especial |
Aparedda de Goidnia - 2010 - 2016 Aparecida de Goidnia - 2010 - 2016
Aparecida de Goldnia - 2010 - 2016 Aparecida de Goldnia - 2010 - 2016

1 Nimera da Vinciios

Consideracoes

N&o ha para este CBO as informacGes referentes a: percentual de vinculos da
ocupacdao por género; remuneracdo média da ocupacao por género; percentual de vinculos
da ocupacdo por escolaridade; percentual de vinculos da ocupacdo por faixa etéria;
remuneracdo meédia da ocupacdo por faixa etaria. Em nimeros absolutos, a quantidade
presente nos graficos é pequena. Demonstra grande oscilacdo de 2011 para 2012,
chegando a zerar em 2016. Isto demonstra inconsisténcia nas informacdes disponiveis na
plataforma do Instituto Mauro Borges. A remuneracao sobre oscilagdo entre 2011 e 2012,
apresenta uma crescente de 2012 até 2015, chegando neste ano 900 reais mensais.

Gréficos referentes ao CBO 2311 (professores de nivel superior na educacao infantil)

Mimere de Winculos da Ocupagio
(Professores de nivel suparior na aducacho infantil)
MICRORRECLAC DE COLANLA - 2010 - 2016

MICRORREGIAQ DE GOIANIA - 2010 - 2016
[ 7] Nimens de Vinculos
— a—

x —————
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Aparecida de Goiania - 2018
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Consideracoes

No que toca a RMG, o nimero de vinculos oscila na casa dos 800. Em relagéo &
Aparecida de Goiania, hd uma crescente, chegando ao nimero méximo em 2014,
momento a partir do qual tem leve queda. A remuneracdo media sofre consideravel
aumento, indo de 600 reais mensais em 2010, chegando a 1400 em 2016. Apesar de ter
mais que dobrado no periodo considerado, é ainda remuneracdo bem inferior a outras
profissbes com mesmo nivel de formacdo. Em 2016, mais de 96% das vagas eram
ocupadas por mulheres. Isto se expressa também no maior valor da remuneracao do sexo
feminino para este tipo de atividade, chegando a 1.400 reais para mulheres e 800 reais
para homens. Esta realidade destoa um pouco dos dados relacionados a outras profissdes,
onde os homens geralmente tem salarios maiores. O maior nimero de vinculos esta na
faixa etaria de 30 a 39 anos, chegando a quase 50%, seguido imediatamente pela faixa
etaria de 40 a 49 anos, com 30%. A maior remuneracdo segundo faixa etaria é de 30 a 39
anos, chegando a quase 1.600 reais, seguido imediatamente pela faixa etaria de 40 a 49

anos com remuneracao média de 1.400 reais mensais.

Graficos referentes ao CBO 2312 (professores de nivel superior do ensino

fundamental — 1° a 4° séries)

Himers de Vincules da Ocupagio
(Professores de nivel superior de ensino fundamental (primeira a quarta
séries)]
MICRORREGLAC DE GOLANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAC DE GOIANIA - 2010 - 2018

Nimero de Vincules da Dcupagdo Remuneracde Médla da Ocupagio
(Professores de nivel superior do ensino fundamental (primaira a guarta (Professores da nivel superior do ansino fundamental (primeira a quarta
sbries)) shries]))
Aparedda de Goldnis - 2010 - 2016 Aparecids de Goidnia - 2010 - 2016
Aparecida de Goidnia - 2010 - 2016 Aparecida de Gaiinla - 2010 - 2016

Nimiro de Vinculos " [ Renmunermgao Média

35



Percentual de Vinoulos da Coupacan por Genero Remunaracan Media da Ocupagao por Génery
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séries]] _séries)) __
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Consideracoes

O numero de vinculos para a RMG oscila dentro da casa dos 20.000 em todo o
periodo de 2010 a 2016. Em Aparecida de Goiania, de 2010 a 214, oscila de 2.000 a 3.000
vinculos. A partir de 2014 até 2016, ha uma crescente, chegando neste Gltimo ano quase
6.000 vinculos. A remuneracdo média era, no ano de 2010 em torno de 2.000 reais. Chega
em 2016 algo préximo a 5.000 reais. A maior parte das ocupantes destas vagas sdo

mulheres, chegando a 90,5%, 0 que se expressa também nos salarios, onde em média as
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mulheres recebem sensivelmente mais que os homens. Estes em torno de 4.000 reais
mensais e as mulheres 5.000 reais. No que se refere a escolaridade, praticamente 100%
dos trabalhadores tem formacéo superior. Isto se reflete na remuneracdo média segundo
a escolaridade, sendo que os que tem formacédo superior recebem os maiores salarios,
chegando a 5000 reais mensais. Ha ainda uma pequena porcentagem de professores sem
formacdo superior, que tem as menores remuneracdes. De acordo a faixa etaria, a faixa
de 30 a 39 anos tem 0 maior numero de vinculos, seguido imediatamente pela faixa de 40
a 49 anos e depois por 50 a 54 anos. As maiores remuneracdes segundo a faixa etaria
encontram-se nas faixas de 50 a 54 anos e de 65 anos ou mais, chegando a quase 6.000
reais mensais. Isto denuncia a importancia dos planos de carreira, que incorporam

aumentos de salério segundo o tempo de servico.

Graficos referentes ao CBO 2313 (professores de nivel superior do ensino

fundamental — 5° a 8° séries)

Hirmare da Yincules da Ocupacio
(Professores de nivel superlor no ensino fundamental de quinta a oitava

séria}
MICRORREGIAG DE GOLANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAD DE GOIANIA - 2010 - 2018

Hiismery de Vinoules da Ocupacao Remunaragio Madia da Ocupagao
(Professores de nivel supedor no ensino fundamental de guinta a oitava (Professores de nlvel superior no ensino fundamental de quinta a pitava
série) séria}
Aparacids de Goidnia - 2010 - 2016 Aparacida da Gaidnia - 2010 - 2016

Aparecida de Goidnia - 2010 -2018 Aparecida de Goiinia - 2010- 2018

] Nimero de Vinculos : Remunerarao Méda
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Percentual de Vinculos da Doupacis por Geneng Remuneracda Média da Doupacia por Género
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Consideracoes

Professores de nivel superior, trabalhando de 5° a 8° séries (atuais 6° ao 9° anos),
na RMG ha uma crescente de vinculos, em torno de 600 em 2010 e 800 em 2016. Em
Aparecida de Goiania também observa-se um consideravel crescimento, saindo de 20 em
2010, chegando a 80 em 2016. Em termos absolutos, com certeza ha inconsisténcias no
grafico, mas o crescimento expressivo € ilustrativo do aumento de empregos nesta

atividade. Também a remuneracdo média mensal sofreu expressivo aumento, indo de 650
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reais em 2010 para algo proximo a 1.800 reais mensais. Nesta fase de ensino, ha um maior
namero de homens atuando, chegando a 32,5%, algo bem diferente do que ocorre nos
niveis anteriormente descritos, onde o percentual masculino é bem pequeno. O percentual
de mulheres nesta atividade é de 67,5%. Isto também se reflete na remuneracgéo segundo
0 sexo. Os homens passam a receber um salario sensivelmente maior que o das mulheres.
Mais de 70% dos trabalhadores nesta atividade tem ensino superior completo. Mas ainda
é de se dar importancia a quantidade de trabalhadores ensino superior incompleto (8%) e
ensino médio completo (em torno de 15%). Estranhamente, as maiores remuneracdes sdo
apresentadas no grafico como sendo os de formacdo com ensino superior incompleto,
seguido de imediato por superior completo, médio completo e fundamental completo.
Mestrado esta em Gltimo lugar e isto certamente se vincula a pequena quantidade de
trabalhadores com este nivel de qualificacdo no periodo do levantamento dos dados. A
faixa etaria com maior quantidade de vinculos € de 30 a 39 anos, tal como nos CBO
anteriores, mas com uma diferenca, que € seguida por uma faixa mais jovem, de 25 a 29
anos. Novamente, do ponto de vista salarial, as maiores faixas de rendimento séo de 65
anos ou mais, denunciando, novamente, a importancia do plano de carreira na composi¢édo

salarial dos trabalhadores desta atividade.

Gréficos referentes ao CBO 2345 (Professores na area de formacéo pedagogica do

ensino superior)

Rumero de Vinculos da Ocupacde
(Professoras na area de formacao pedagogica do ensing suparion]
MICRORREGIAD DE GOIANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAD DE GOIANIA - 2010 - 2016
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Consideracoes

Professores da area de formagdo pedagodgica atuando no ensino superior, na
RMG, apresenta uma queda no nimero de vinculo de 10.000 em 2010 para algo proximo
de 2.000 em 2013, namero que oscila pouco até 2016. Isto pode ser apenas uma
inconsisténcia na apresentacdo dos dados, visto ndo haver motivo aparente para tamanha
alteracdo. Em Aparecida de Goiénia, hd apenas uma pequena oscilagdo 200 e 300 no
periodo de 2010 a 2016. A remuneragdo média cresceu de 2010 a 2016, de algo proximo
a 2.000 para um pouco mais de 4.000 reais. O numero de homens (54,5%) empregados
ultrapassa o numero de mulheres (44,5%). Este dado é bem expressivo do historico de
feminilizacdo do magistério infantil. A medida que se vai aumentando a idade dos
educandos, vai-se também masculinizando a profissdo. Contudo, percebe-se que as
mulheres recebem um salario mensal sensivelmente maior do os homens, o que destoa de
outras profissdes. No que toca ao grau de formacdo, mais de 90% tem ensino superior
completo, sendo a média salarial seguida respectivamente por ensino superior completo
(maior média), mestrado, doutorado (menor media salaria). Isto se deve a menor
quantidade de trabalhadores com mestrado e doutorado. A faixa etaria majoritaria, é,
como nos casos anteriores, de 30 a 39 anos, seguido imediatamente pela faixa etaria de
40 a 50 anos. Algo diferente se passa aqui, pois a faixa etaria com maior remuneracao é

a de 18 a 25 anos, algo contrario ao que ocorre nos demais CBO.

CBO Curso

2142 Bacharelado em Engenharia Civil

Nimero de Vinculos da Qcupacio
(Engenheiros civis e afins)
MICRORREGIAC DE GOLANIA - 2010 - 2016

MICRORREGIAO DE GOIANIA - 2010 - 2016

[ Numero de Vinculos
2.000

1.000
500

Mumere de Vinculos

2010 201 2012 2013 2014 2015 2016
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Consideracoes

Numero de vinculos, na RMG, oscila na casa dos 1.500 em todo o periodo
considerado, ou seja, 2010 a 2016. Em Aparecida de Goiania, o0 nimero de vinculos
oscila, de 2010 a 2016 na casa dos 200. A remuneracdo media mensal, em Aparecida de
Goiania, apresenta uma crescente de 6.000 reais (em 2010) a 10.000 (em 2016). Em
78,3% dos vinculos de trabalhadores sdo do sexo masculino e 21,7% do sexo feminino.
A remuneracdo média segundo o sexo é maior em relacdo aos homens (em torno de
10.000 reais) e menor entre as mulheres (em torno de 8.000 reais). Todos os profissionais
tém curso superior completo, ficando a média de renda segundo este nivel de formacao
em torno de 9.000 reais. A faixa etaria com maior nimero de vinculo é de 30 a 39 anos,
seguida de 25 a 29 anos, acompanhada imediatamente de 40 a 49 anos. A maior faixa de
remuneracdo segundo faixa etaria € de 65 anos ou mais, podendo chegar a quase 19 mil
reais. A menor remuneracdo média por faixa etaria é de 18 a 24 anos, algo em torno de
4000 reais.

. ASPECTOS DEMOGRAFICOS E SOCIAIS

O municipio de Aparecida de Goiania é um dos que mais cresceu no Estado de
Goiéas nas ultimas décadas. Emancipado de Goiania em 1963, contava nesta data com
aproximadamente 5 mil habitantes. Apresenta nas décadas de 1980, 1990 e 2000 um
crescimento demogréafico astronémico, com taxas de crescimento que se destacam em
escala nacional. Conforme demonstrado em Santos (2008), o crescimento demogréafico
do municipio é acompanhando também por descontrolado processo de criacdo de novos

bairros. Isto € mais claramente compreensivel na tabela 1 e mapa abaixo.

Tabela 1 - Populagdo total por municipio da RMG e taxa de crescimento anual

em 1991, 1996 e 2000

Taxa de crescimento anual %
Municipios 1991 1996 2000 91-96 96-00 91-00
Abadia de Goias 2.860 3.343 497133 104 6.3
Aparecida de Goiania 178.483 265.868 335.392 8.3 6.0 7.3
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Aragoiania 4.910 5.713 6.424 3.1 2.9 3.0
Goianapolis 10.716 10.191 10.671|-1.0 11 -0.1
Goiania 922.222 1.001.756 1.093.007 | 1.7 2.1 1.9
Goianira 12.896 15.194 18.719 3.3 5.4 4.2
Hidrolandia 10.224 11.199 13.086 | 1.8 3.2 2.4
Nerdpolis 12.987 15.241 18.578 | 3.3 51 4.1
St. Antdnio de Goiés 1.988 2.437 3.106 | 4.2 6.2 5.1
Senador Canedo 23.905 44.266 53.105|13.1 4.6 9.3
Trindade 54.072 68.558 81.457 |4.9 4.6 4.8
Total RMG 1.235.293 1.443.766 1.638.516 | 3.2 3.2 3.2

Fonte: IBGE - Censo Demogréafico e contagem populacional - Dados organizados peal Prefeitura de
Goiania/Secretaria Municipal de Planejamento/Departamento de Ordenacdo Sécio-Econdmico/Divisdo de
Estudos Sécio-Econémicos.

Conforme apresentado na tabela 1, na qual estdo presentes municipios
selecionados da RMG, consta a populacdo total e as taxas de crescimento anual
correspondentes aos periodos de 1991, 1996 e 2000. Assim, como ja se destacou
anteriormente, Aparecida de Goiania é o segundo maior municipio da RMG, ficando atras
somente de Goiania. O que ha para se chamar atencdo aqui é para as taxas de crescimento
deste municipio que, 1991/1996 foi de 8,3%, de 1996/2000 foi de 6% e de 1991/2000,
7,3%. No que se refere a RMG, ndo ha paralelo em termos de crescimento demogréfico.
E, disparadamente, o de maior relevo, superando e muito inclusive a propria metropole
Goiania. Isto denuncia o que Santos e Silveira (2002) chamaram de “involugdo
metropolitana”, fendmeno ja discutido anteriormente.

Conforme atesta a tese de Santos (2008), este imenso crescimento do municipio
de Aparecida de Goiania é, na verdade, expressdo da prépria dindmica da metrépole
goianiense, que atrai para si contingentes populacionais vindos do interior do estado de
Goias (resultado do processo de modernizagéo do campo), mas também de outros estados
(Bahia, Maranhdo, Para etc.). Esta populagdo chegante, com muita rapidez se dispersa
nas periferias de Goiania e também nos municipios vizinhos, com destaque, como
demonstrado na tabela 1, para Aparecida de Goiania. Este processo segue ainda em curso
nos dias atuais, tal como pode ser observado nos dados disponiveis na tabela 2, que serdo

apresentados mais a frente.
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Este grande incremento demografico que Aparecida de Goiania recebeu a partir,
sobretudo, da década de 1980, associado a um conjunto de processos que ndo convém
discutir aqui, mas que estdo devidamente discutidos em Santos (2008) e Cirqueira Pinto
(2009), expressam-se também no espraiamento da mancha urbana e no parcelamento do
municipio, criando uma quantidade muito grande de novos loteamentos, tal como se pode
ver no mapa abaixo: “Evolucdo do parcelamento do solo em Aparecida de Goidnia — 1922
a 2005).

N&o se pode inferir, como a primeira vista transparece, que a criagdo de novos
loteamentos seja determinada pelo grande incremento populacional que o municipio
recebeu. A criagdo de tais loteamentos estd mais vinculada ao mercado imobiliério e ao
processo de mercantilizacdo do solo urbano do que propriamente ao atendimento dos
migrantes recém chegados a cidade. Prova disto € que, em 2008, somente 38% dos lotes
do municipio eram ocupados, sendo, pois 62% de todos estes loteamentos constituidos de
lotes baldios. Isto cria dificuldades para gestdo estatal destas areas, 0 que acarreta em
grande quantidade de loteamentos sem infraestrutura adequada (saneamento, asfalto,
escolas, pracgas, parques e todo o conjunto de equipamentos urbanos que elevariam a

qualidade de vida dos moradores do municipio). Certamente que esta ndo é a Unica

Evolugao do parcelamento do solo em Aparecida de Goénia - 1922 a 2005
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determinacéo (causa) para este fenébmeno, mas €, com certeza, um fator a ser considerado
na analise.

A partir da anélise do mapa de evolucdo do parcelamento do solo em Aparecida
de Goiania, comprova-se a afirmacdo anterior, de que o crescimento demografico nédo é
a causa do excessivo parcelamento do solo, pois, 0 periodo de maior criacdo de novos
loteamentos (1963 a 1980) ndo € paralelo ao grande incremento populacional (década de
1980 a década de 2000).

Conforme se Vvé na tabela 2, apesar de o crescimento absoluto ter sido menor do
que nas decadas de 1980, 1990 e 2000, a partir da década de 2010, o aumento
populacional é ainda uma constante no municipio, o que demonstra seu dinamismo. As
projecdes atestam isto, pois em 2015, a populacdo € de 520.584, em 2016 é 530.951, em
2017, é de540.851, em 2018, 550.553, em 2019, 560.050 e em 2020, 569.347. Deste
contingente populacional, a grande maioria é de adultos de 20 a 39 anos, seguido
imediatamente pela faixa etaria de 40 a 49 anos. As faixas etérias dentro do espectro de 0
a 14 anos oscilam em proporc6es semelhantes, o que se aproxima também da faixa etaria
de 50 a 59 anos. A populacdo idosa do municipio é bem diminuta, sendo a faixa etaria
acima de 80 anos a menos expressiva em termos de quantidade de pessoas. Ha que se
destacar também, como geralmente ocorre em outras areas, a populacdo feminina €

sensivelmente maior.

Tabela 2 - Populacdo de Aparecida de Goiania (projecédo) - 2015 a 2020

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Populagdo Masculina 258.692 263.653 268.465 273.170 277.759 282.238
Populagdo Feminina 262.092 267.298 272.386 277.383 282.291 287.109
Populacdo de 0 a 4 anos 40.009 39.919 39.843 39.781 39.729  39.690
Populagéo de 5 a 9 anos 42.606 42314 42.028 41.733 41427 41.089
Populacao de 10 a 14 anos 45735 45505 45275 45.049 44832 44631
Populacdo de 15 a 19 anos 46.777  47.657 48400 49.001 49.454  49.778
Populagéo de 20 a 29 anos 98.847 99.876 100.927 102.018 103.079 104.067
Populagéo de 30 a 39 anos 95.445 97536 99.213 100.577 101.754 102.833
Populagéo de 40 a 49 anos 69.024 71.237 73582 76.036 78557  81.102
Populacdo de 50 a 59 anos 45963 48.069 50.152 52.199 54195 56.124
Populacao de 60 a 69 anos 23.351 25.013 26.759 28.567 30.424 32.315
Populagéo de 70 a 79 anos 9.706 10.252 10.829 11.464 12.187 13.020
Populacao de 80 anos ou mais 3.322 3.573 3.844 4.127 4.413 4.699
Populacao Total 520.784 530.951 540.851 550.553 560.050 569.347

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goias). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.
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A partir de agora, serdo apresentados alguns elementos do Indice de
Desempenho dos Municipios — IDM de Aparecida de Goiania. Este indice:

(...) é formado por seis dimensdes: Economia, Trabalho, Educacéo,
Seguranca Publica, Infraestrutura e Salde. Todas elas contribuem
igualmente para a composi¢do do indice final, ou seja, cada uma tem o
mesmo peso no célculo final. Esta medida assume valores entre 0 e 10,
quanto mais proximo de zero, pior é o desempenho do municipio nas
seis areas contempladas, e quanto mais préximo de 10, melhor o
desempenho (GOIAS, 2019, p. 6).

Tabela 3 - IDM geral - Aparecida de Goiania - 2014 a 2018

2012 2014 2016 2018
IDM Geral 4,62 4,31 4,53 4,67
IDM Economia 2,54 3,17 2,9 2,51
IDM Educagéo 4,54 3,96 4,92 4,59
IDM Infraestrutura 3,61 3,8 3,97 4,34
IDM Saude 8,09 5,62 59 577
IDM Seguranca 6,29 6,54 6,15 7,13
IDM Trabalho 2,67 2,76 3,37 3,68

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de Estado
da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goiés). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 4 - IDM economia Aparecida de Goiania

2012 2014 2016 2018
IDM Economia 2,54 3,17 2,9 2,51
Equilibrio orcamentario do municipio 3,52 5,99 4,35 4,35
Evolucédo do PIB 2,11 3,13 4,39 1,4
PIB per capita 0,58 0,7 1,22 1,07
Recursos proprios 6,54 7,28 4,73 4,73
Setor agropecuario 0,09 0,08 0,14 0,08
Setor industrial 3,16 3,13 3,28 3,79
Setor de Servicos 1,77 1,86 2,21 2,13

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (IMB). Secretaria de Estado
da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goids). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 5 - IDM (educacédo) de Aparecida de Goiania - 2012 a 2014
2012 2014 2016 2018

IDM Educagéo 4,54 396 492 459
Adequacéo dos professores do ensino infantil - - 6,45 7,03
Adequacdo dos professores do ensino fundamental - - 594 596
Adequacéo dos professores do ensino médio - - 5,2 4,6
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Atendimento educacional da populacdo de 4 a 5 anos 2,91 0,38 0 0
Atendimento educacional da populagéo de 6 a 14 anos 5,92 389 535 474
Atendimento educacional da populacdo de 15a17 anos 6,05 569 6,03 3,67
IDEB 5° ano 44 4,9 53 5,6
IDEB 9° ano 3,3 3,4 4,2 4,6
Infraestrutura dos prédios das escolas publicas urbanas 4,66 552 579 512

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de Estado
da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goias). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 6 - IDM (infraestrutura) de Aparecida de Goiania - 2012 a 2014
2012 2014 2016 2018

IDM Infraestrutura 3,61 3,8 3,97 4,34
Cobertura da rede de agua tratada 2,73 3,13 3,24 3,45
Cobertura da rede de energia elétrica 4,1 4,21 4,36 4,77
Cobertura da rede de esgoto 1,58 1,66 161 2,07
Cobertura da rede de telefonia fixa e internet 6,05 6,21 6,67 7,07

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goids). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 7 - IDM (salde) de Aparecida de Goiania - 2012 a 2018

2012 2014 2016 2018
IDM Saude 8,09 5,62 5,9 577
Cobertura ESF 10 2,39 3,17 2,76
Cobertura Vacinal tetravalente 10 10 10 10
Cobertura ESF - Saude Bucal 9,2 0,77 0,5 0
Leitos SUS por 1.000 hab. 4,87 3,53 3,75 4
Médicos SUS por 1.000 hab. 10 10 10 10
Mortalidade Infantil 8,94 8,25 9,03 9,29
Morte por causas externas (violentas) 5,2 5,22 6,28 4,78
Prenatal ¢/ 7 consultas 6,48 4,77 4,47 5,33

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goids). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 8 — IDM (seguranca) de Aparecida de Goiania - 2012 a 2018

2012 2014 2016 2018
IDM Seguranca 6,29 6,54 6,15 7,13
Crimes contra a dignidade sexual 6,6 6,37 6,59 8,22
Crimes contra a pessoa 7,04 6,89 6,44 7,3
Crimes contra o patrimonio 2,66 2,88 242 3,62
Contravengdes penais 6,88 8,5 845 8,65
Tréfico de drogas 8,27 8,05 6,85 7,85
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Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goids (BDE-Goids). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 9 — IDM (trabalho) de Aparecida de Goiania - 2012 a 2018

2012 2014 2016 2018

IDM Trabalho 2,67 2,76 3,37 3,68
Empregos formais 2,57 2,65 2,87 2,77
Nivel de escolaridade dos trabalhadores 2,52 0,5 6,71 6,52
Remuneracdo mediana 2,15 2,82 199 212
Variacao do nimero de empregos formais 3,43 5,08 1,89 331

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goids). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

Tabela 10 — Taxa de alfabetizacéo e ndo-analfabetismo

1991 2000 2010
Taxa de alfabetizacdo (%) 85,2 92,1 95,04
Taxa de ndo-alfabetizados (%) 14,8 7,9 4,96

Fonte: GOIAS. Instituto Mauro Borges de Estatisticas e Estudos Socioecondmicos (IMB). Secretaria de
Estado da Economia. Banco de Dados Estatisticos do Estado de Goias (BDE-Goias). Disponivel em:
https://www.imb.go.gov.br/bde/ (acesso em 15 de maio de 2021). Elaborado por Lucas Maia.

IV. ASPECTOS EDUCACIONAIS

A presente analise educacional do municipio de Aparecida de Goiania tem como
objetivo apresentar um quadro acerca de seu atual cenario educativo com suas
possibilidades e demandas a fim de compor o Plano de Oferta de Cursos e Vagas - POCV,
do Campus Aparecida de Goiania do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias - IFG. Para tanto, se baseia em dados quantitativos obtidos em plataformas de
pesquisa - como o Instituto Mauro Borges - IMB, a Plataforma Nilo Pecanha, o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep - e também em
dados fornecidos por instituicbes de ensino do municipio. Os dados quantitativos sdo
objeto de uma analise quali-quanti constituida em didlogo com autores do campo

educativo com o intuito de acurar a perspectiva critica.
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De inicio, esta analise educacional situa Aparecida de Goiania no contexto da
regido metropolitana, apresentando suas instituicdes de ensino e caracterizando-as no que
diz respeito a sua estrutura fisica. Em seguida, expde os dados da Educacdo Basica -
educacdo infantil, ensino fundamental e ensino médio em Aparecida de Goiania, trazendo
também os dados das avaliacdes de larga escala - Avaliacdo Nacional de Alfabetizacéo -
ANA, Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica - IDEB e Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM. Adensa ainda esta analise os dados que versam sobre a adequagao
dos docentes as respectivas etapas da Educacdo Basica. Posteriormente, a analise se atém
a exposicao dos dados da Educacdo Profissional, da Educacao Especial e da Educacgéo de
Jovens e Adultos, finalizando com o exame do cenario do Ensino Superior publico em
Aparecida de Goiania.

Uma analise educacional do municipio de Aparecida de Goiania requer a
consideracdo de seu contexto no cenario da regido metropolitana da grande Goiania. O
municipio de Aparecida de Goiania compde a regido metropolitana (RM) de Goiania,
atualmente constituida por vinte municipios (IPEA, 2015). De acordo com dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2018), a populacéo estimada é de
565. 957 habitantes, sendo a segunda maior cidade do estado de Goids. Por sua
localizacdo geogréafica, Aparecida de Goidnia se caracteriza pelo atendimento
educacional de parcela consideravel da populacdo de seu entorno, denotando ja uma
grande demanda e consideravel potencial de ampliacgéo.

Dada a sua caracteristica demografica e seu protagonismo no contexto da regido
metropolitana, Aparecida de Goiania apresenta alguns desafios no cenario educacional.
De acordo com dados do Instituto Mauro Borges (IMB, 2016) o municipio de Aparecida
de Goiania apresenta baixo rendimento na area de Educacao, expressos pelos dados do
indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) e também no indice de
Desempenho dos Municipios (IDM). Tais nimeros evidenciam que na composic¢ao dos
indices mencionados - educacdo, longevidade e renda-os piores indices sdo os da

educacéo, o que enfatiza a necessidade de melhoria na qualidade da educagéo.
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Indice de desenvolvimento humano municipal
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Em 2018, a mesma pesquisa apontou que o indice de desempenho municipal de
Aparecida de Goiania caiu de 6,06 para 4,67, ou seja -1,39. A educacdo que era 0 menor
indice dentre todos em 2012 com 5,31, teve nimeros ainda menores chegando a 4,59.
Embora os dados de 2018 apontem que ndo é mais a educacdo o menor indice e sim a
economia com 2,51, ndo ha motivos para comemorar uma vez que houve um decréscimo

nos indices da educacdo da ordem de -0,72.
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Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Importante esclarecer que os numeros da educacdo, IDM-Educacdo, sao
calculados mediante a consideracao de diversas variaveis por meio de média aritmética
dos scores referentes aos seguintes aspectos: infraestrutura dos prédios das escolas
publicas urbanas (energia elétrica, abastecimento de &gua, coleta de esgoto e sanitario
dentro do prédio escolar); atendimento educacional da populacdo de 4 a 5 anos (pré-
escola); atendimento educacional da populacdo de 6 a 14 anos (ensino fundamental);
atendimento educacional da populacdo de 15 a 17 anos (ensino médio); professores com
formacdo na disciplina que leciona; indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica
(IDEB) - 5° ano do Ensino Fundamental; indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica
(IDEB) - 9° ano do Ensino Fundamental.

No detalhamento dos valores que compdem o IDM-Educacéo, conforme tabela
1, merecem destaque alguns aspectos - o atendimento de criangas de 4 e 5 anos com score
0,00, bem como o atendimento de estudantes de 6 a 14 anos e 15 a 17 anos que néo chega
a 5,00; a infraestrutura também é outro ponto que indica necessidade de melhoria com
5,12; a adequacéo da formacao dos professores para as disciplinas que ministram, com
excecdo da educacdo infantil, tem valores que apontam para a necessidade de formagéo

professores com 5, 96 para o ensino fundamental e 4,60 para o ensino médio; o indice de
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Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB que decresce conforme a aumenta a

permanéncia do aluno no sistema de ensino, caindo de 5,60 no 5° ano para 4,60 no 9° ano.

Tabela 1 - IDM Educacéo, 2018 — Aparecida de Goiania

Atendimento Infraestrutura Adequacdo dos IDEB IDM
Escolar professores Educacéo
Educacéo Ensino Ensino
4a5|6al4f15a17 Infantil Fundamenta | Médio [5°ano |9°ano
anos |anos | anos 5,12 I 4,59
0,00 | 4,74 3,67
7,03 5,96 4,60 5,60 4,60

Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

A tabela abaixo, tabela 2, mostra a evolugdo do IDM-educacéo a cada biénio
entre os anos de 2012 a 2018, permitindo observar que ha uma divergéncia entre os dados
de 2012 publicados em documentos diferentes pela mesma plataforma de estatisticas e
estudos, a plataforma Mauro Borges. Na publicagdo “Painéis IBM - Aparecida de
Goiania”, o IDM-Educacéao de 2012 é de 5,31 e no Banco de Dados Estatisticos de Goias
- BDE-Goiés, o IDM-Educacdo é de 4,54. De qualquer forma importa salientar que os
dados apontam para um movimento alternante entre crescimento e decrescimento, ou
seja, em 2012 o indice é de 4,54, decrescendo para 3,96 em 2014. Movimento semelhante

ocorre em 2016 que tem IDM-Educacéo de 4,92 e decresce para 4,59 em 2018.

Tabela 2 - indice de desempenho municipal - educago

2012 2014 2016 2018

IDM - Educacéo 4,54 3,96 4,92 4,59

Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Considerando o IDM-Educacéao, segue analise dos elementos que o compde,
iniciando com as questdes atinentes as instituigdes de ensino e sua estrutura. Os dados
apresentados abrangem os anos de 2015 a 2018. Sobre os estabelecimentos de ensino,

Aparecida de Goiania apresenta o seguinte quadro.

Tabela 3 - Estabelecimentos de ensino por rede

2015 2016 2017 2018
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Estabelecimento de Ensino — Federal 1 1 1 1

Estabelecimento de Ensino — Estadual 57 57 57 57
Estabelecimento de Ensino — Municipal 71 78 91 92
Estabelecimento de Ensino — Particular 77 78 75 76
Estabelecimento de Ensino — Total 206 214 224 226

Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

O quadro acima, tabela 3, refere-se apenas aos estabelecimentos de Educacao
Bésica, motivo pelo qual consta somente um estabelecimento de ensino federal que é o
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goiads - Campus Aparecida de
Goiania, embora a Universidade Federal de Goias ja se faca presente no municipio. Em
termos de crescimento de estabelecimentos de ensino por rede, chama a atencdo a
manutencdo do nimero de estabelecimentos na Rede Estadual e a pouca variagdo nos
nameros da Rede Particular. Diferentemente, a Rede Municipal teve um crescimento de
21 estabelecimentos de ensino ao longo de quatro anos.

Tendo em vista que o atendimento de criancas de 4 e 5 anos, bem como o
atendimento de estudantes de 6 a 14 anos e de 15 a 17 anos ainda necessita ser ampliado
conforme dados da tabela 1, é possivel prever a expansdo das redes de ensino e a
consequente emergéncia de contratacdo de professores e de professoras. Tal configuracédo
anunciada reafirma a importancia das institui¢cbes publicas formadoras de professores e
professoras renovarem seu compromisso de formacao docente para atuagdo na Educacao
Bésica com foco na qualidade social da educacao.

Em se tratando de estabelecimentos de ensino ha a propagada crenca de que ja
existe universalizacdo do acesso ao ensino, restando apenas o desafio da busca por
qualidade, “como se a quantidade pudesse existir no vazio, sem se referir a alguma
qualidade” (PARO, 1994, p.2). Dessa forma, ¢ necessario desvelar a propria qualidade da
infraestrutura oferecida, reconhecendo seu papel na qualidade das interacdes didatico-
pedagdgicas que proporciona.

No que diz respeito ao numero de salas de aula, conforme apresentado na tabela
4, destaca-se novamente o crescimento da Rede Municipal, possivelmente adensado pela
demanda por vagas na Educacdo Infantil que, ainda assim, estd em situacdo de
atendimento deficitaria, conforme sera problematizado em item especifico logo adiante.

A Rede Estadual e a Rede Particular mantém seus nimeros, notando-se uma diferenca
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entre as salas de aula existentes e as salas de aula utilizadas em 2018, tendo uma média

de 40 salas de aulas sem utilizacéo.

Tabela 4 - Salas de aula por rede de ensino

2015 2016 2017 2018
saladeaula saladeaula | saladeaula saladeaula | saladeaula saladeaula | saladeaula saladeaula
existentes utilizadas | existentes utilizadas existentes utilizadas existentes utilizadas

Rede Federal 28 28 28 25 28 27 26 25

Rede Estadual 652 628 666 609 674 628 682 626
Rede Municipal 786 759 831 782 953 907 954 918
Rede Particular 908 818 911 815 949 822 988 848

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

As tabelas abaixo, tabela 5, 6, 7 e 8, mostram a evolugdo em nimero de
estabelecimentos e sua estrutura nos Gltimos quatro anos. Tal levantamento é fundamental
na medida em que apresenta as condi¢fes de funcionamento e os aportes pedagdgicos,
tais como laboratério de informatica, quadra coberta, biblioteca, laboratorio de Ciéncias,
acesso a internet. Mais do que numeros estes dados permitem uma analise critica acerca
da pretensa universalizacdo do acesso a Educacdo Basica, uma vez que lanca luz sobre os
aspectos estruturais e pedagogicos realmente disponiveis, possibilitando um
questionamento acerca de quais sdo as bases desta universalizacdo, ou seja, qual é
instituicdo de ensino temos.

Conforme dados da tabela 5, em 2018 somente 22,81% dos estabelecimentos de
ensino possuiam laboratério de Ciéncias. Tal espaco didatico-pedagdgico é responsavel
pela iniciacdo dos estudantes as questdes atinentes a diversas disciplinas ligadas as
chamadas Ciéncias da Natureza como Fisica, Biologia, Quimica e que notadamente sdo
as que mais demonstram baixo rendimento entre os estudantes (COSTA JUNIOR, 2017).

Ao subtrair o direito a este ambiente de aprendizagem, desestimula-se também
a apropriacdo de conceitos ligados aos fendmenos cientificos e sua compreensédo

contextualizada por meio do potencial do material concreto para a construgéo de saberes.

Tabela 5 - Laboratério de Ciéncias

2015 2016 2017 2018
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Estabelecimentos de Ensino com Laboratério de 14 14 12 13
Ciéncias - Estadual (nimero)

Estabelecimentos de Ensino com Laboratério de 33 37 37 39
Ciéncias - Total (numero)

Percentual de Estabelecimentos de Ensino com 2456 2456 21,05 2281
Laboratério de Ciéncias (%)

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Outro aspecto fundamental na infraestrutura dos estabelecimentos de ensino é a
existéncia de quadra e quadra coberta. Nas escolas do municipio de Aparecida de Goiania,
menos de 20% dos estabelecimentos conta com quadra coberta, conforme consta na tabela
6. Considerando as condicGes climaticas da regido em que o periodo chuvoso vai de
setembro a marco ou até meados de abril, totalizando quase nove meses, as atividades de
Educacdo Fisica ficam prejudicadas.

Ainda gue os docentes da area se desdobrem para cumprir 0 programa curricular
fora deste espaco, os e as estudantes sao privados do minimo de horas de atividade fisica
recomendado pela Organizacdo Mundial da Saude - OMS para garantir crescimento e
salde. Para a faixa etaria de 2 a 5 anos, a recomendacdo é de duas horas todos os dias e
para a faixa etaria de 5 a 17 anos é de uma hora diaria (OMS, 2019).

Além das questdes relativas a Educacdo Fisica e a promoc¢do da salde e bem-
estar, basilares em uma educacdo que prima pela integralidade do desenvolvimento
humano, as quadras cobertas sdo utilizadas também para realizacdo de eventos e o cultivo
das relacBes familia-escola-comunidade, tdo necessarios ao sucesso escolar em
localidades em que geralmente as alternativas de atividades e espacos culturais sao

escassas.

Tabela 6 - Quadra e quadra coberta

2015 2016 2017 2018

Estabelecimentos de Ensino com Quadra- Estadual 35 41 40 39
(ndmero)

Estabelecimentos de Ensino com Quadra Coberta- 11 11 10 11
Estadual (nimero)

Estabelecimentos de Ensino com Quadra - Total 117 128 130 134
(ndmero)
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Percentual de Estabelecimentos de Ensino com 19,30 19,30 17,54 19,30
Quadra Coberta (%)

Estabelecimentos de Ensino com Quadra Coberta - 70 78 80 87
Total (nUmero)

Percentual de Estabelecimentos de Ensino com 61,40 7193 70,18 68,42
Quadra (%)

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Sobre acesso a internet e a existéncia de laboratério de informatica, a tabela 7
aponta que 100% dos estabelecimentos de ensino tem internet e cerca de 80% conta com
laboratério de informatica. Entretanto, ndo ha dados que avaliam a qualidade do acesso a
internet nem dos equipamentos presentes nos laboratdrios. Considerando a rapidez com
que equipamentos de informatica ficam obsoletos e a auséncia de suporte tecnoldgico nos
estabelecimentos de ensino, € comum encontrar laboratdrios de informética fechados e
com maquinas amontoadas.

Para além da presenca de laboratorios de informatica e do acesso a internet,
importa problematizar que a incluséo digital ndo se efetiva apenas com equipamentos e
conexao. Ela carece de politicas que “superem ideias reducionistas e assistencialistas” e
possibilitem o acesso, a producgéo e a socializacdo de conhecimentos e saberes (DIAS,
2011, p. 80).

Tabela 7- Acesso a internet e laboratério de informatica

2015 2016 2017 2018

Estabelecimentos de Ensino com Internet - Total (nimero) 200 201 199 220

Percentual de Estabelecimentos de Ensino com Laboratériode 85,96 85,96 80,70 80,70
Informatica (%)

Estabelecimentos de Ensino com Laboratério de Informética - 149 150 139 137
Total (nGmero)

Percentual de Estabelecimentos de Ensino com Internet (%) 100,00 100,00 100,00 100,00
Estabelecimentos de Ensino com Internet - Estadual (nUmero) 57 57 57 57

Estabelecimentos de Ensino com Laboratério de Informéatica- 49 49 46 46
Estadual (nimero)

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB
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Ainda sobre a caracterizacdo dos estabelecimentos de ensino do municipio de
Aparecida de Goiania, a existéncia de bibliotecas ¢ um aspecto que requer atengdo. De
acordo com a tabela 7, em 2018, 91,23% dos estabelecimentos de ensino possuiam
bibliotecas, o que numericamente corresponde a 191 estabelecimentos de ensino.
Contudo, tendo como base o nimero total de 226 estabelecimentos de ensino, conforme
consta na tabela 3, para que a porcentagem de 91,23% fosse exata, 0 nimero de
estabelecimentos com biblioteca deveria ser de 206 e ndo de 191.

Além da discrepancia de dados acima mencionada, denotando que o quadro nao
¢ tdo abrangente quanto pretendido, mais uma vez a discussdo qualitativa se mostra
ausente. A biblioteca como espaco fundamental de aprendizagem, como centro difusor
da leitura e do conhecimento (MAROTO, 2009), geralmente ndo possui um acervo
qualificado, organizado e acessivel. Além disso, pouquissimas, menos de 9%, contam
com o profissional de biblioteconomia, embora esteja previsto na Lei n® 12.244. O espaco
fisico também ndo favorece a frequentacdo e a experiéncia com e a partir do livro
(SILVA, 2017).

Tabela 8 - Bibliotecas por Rede de Ensino

2015 2016 2017 2018

Percentual de Estabelecimentos de Ensino com 85,96 87,72 89,47 91,23
Biblioteca (%)

Estabelecimentos de Ensino com Biblioteca - Estadual 49 50 51 52
(numero)

Estabelecimentos de Ensino com Biblioteca - Total 169 181 187 191
(ndmero)

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Atentando apenas para os dados de 2018, é possivel perceber que dos 226
estabelecimentos de ensino da cidade de Aparecida de Goiania somente 22, 81% possuem
laboratdrio de Ciéncias e menos de 20% tém quadra coberta. No que diz respeito a acesso
a internet praticamente 100% das instituices estdo conectadas, embora 0s numeros

brutos revelem algumas que ainda ndo estdo. A analise quali-quanti evidencia que a
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diversidade de experiéncias didatico-pedagogicas fica comprometida pela auséncia de
espacos fundamentais nos estabelecimentos de ensino.

Os dados sobre os estabelecimentos de ensino e o atendimento a Educacdo
Basica também apontam para uma esperada e necessaria expansao, que como dito
anteriormente, acarretara demanda por formacéo e contratacdo docente. Atualmente o
namero de docentes por rede de ensino, conforme consta na tabela 9, era de 4.297 em
2018. Destaca-se a Rede Municipal em maior nimero de docentes com 1.718, seguida da
Rede estadual com 1.606. A menor rede em nimero de docentes é a Rede Federal, aqui
considerada com apenas uma instituicdo, o IFG Aparecida de Goiania, embora atenda

diversos cursos de Educacéo Profissional, Educacéo Béasica e Educagdo Superior.

Tabela 9 - Docentes por rede no quadriénio.

2015 2016 2017 2018

Docentes - Total (numero) 3.994 4.107 4203  4.297
Docentes - Federal (nimero) 64 79 68 62

Docentes - Estadual (numero) 1.451 1.558 1.585 1.606
Docentes - Municipal (nimero) 1.478 1.531 1.652 1.718
Docentes - Particular (nGmero) 1.246 1.196 1.132 1.142

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Considerando o contexto do municipio de Aparecida de Goiania, a analise dos
estabelecimentos de ensino, suas caracteristicas e 0 quadro docente, segue-se a andlise
das etapas que compdem a Educacdo Basica - educacédo infantil, ensino fundamental e

ensino médio.

Educacao infantil
A educacéo infantil é a primeira etapa da Educacéo Basica. E a Unica que esta
vinculada a uma idade prépria: atende criancas de zero a trés anos na creche e de quatro

e cinco anos na pré-escola. Tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca

59


https://www.imb.go.gov.br/bde/imp.php?page=varinf&var=218
https://www.imb.go.gov.br/bde/imp.php?page=varinf&var=599
https://www.imb.go.gov.br/bde/imp.php?page=varinf&var=600
https://www.imb.go.gov.br/bde/imp.php?page=varinf&var=601
https://www.imb.go.gov.br/bde/imp.php?page=varinf&var=602

em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade (BRASIL, 2013).

Conforme previsto no art. 211, § 2°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil/88 e no art. 11°, da LDB, é dever dos Municipios ofertar a educacao infantil em
creches e pré-escolas. Segundo dados do Portal da Educacdo do Municipio de Aparecida
de Goiénia, atualmente, a Secretaria Municipal de Educacdo mantém em funcionamento
30 CMET’s - Centros Municipais de Educacdo Infantil - atendendo criangas com idades
que vao de seis meses a Cinco anos.

N~ O Plano Nacional de Educacdo estabelece em sua Meta 1 para a educagédo
infantil:

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para
as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PNE (BRASIL, 2014).

De acordo com dados do Ministério Publico do Estado de Goids - MP -
Aparecida de Goiania esta entre em os cinco maiores déficits estimados em creches -
atendimento de criancas de 0 a 3 anos e também em pré-escolas - atendimento de criancas
de 4 e 5 anos. A anélise apresentada pelo MP afirma que no déficit de atendimento “59

municipios representam 84% do déficit de vagas™.

Tabela 10 - Matriculas na creche e na pré-escola

2015 2016 2017 2018

Matriculas na Creche - Municipal (alunos) 842 1375 2388 2735
Matriculas na Creche - Particular (alunos) 531 594 537 629

Matriculas na Creche - Total (alunos) 1.373 1.969 2925 3.364
Matriculas na Pré-Escola - Municipal (alunos) 1.048 1.592 3.452 5547
Matriculas na Pre-Escola - Particular (alunos) 3.307 2977 3.143 3307
Matriculas na Pré-Escola - Total (alunos) 4355 4569 6.595 8.854

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB
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Extraido de Segplan/IMB

Ainda sobre este déficit, o Relatdério Linha de Base 2018 do INEP apresenta 0s

seguintes indicadores para 0 municipio de Aparecida de Goiania:

(Taxa de atendimento escolar)

Indicador 1A: Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche

Brasil
META PREVISTA SITUACAO ATUAL
100% 81,4%

Goias
META PREVISTA SITUACAO ATUAL
100% 69,1%

Aparecida de Goiania

META PREVISTA SITUAGCAO ATUAL

100% 50,7%
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Indicador 1B: Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche

Brasil
META PREVISTA SITUACAO ATUAL
100% 23,2%

Goiéas
META PREVISTA SITUACAO ATUAL
100% 14,1%

Aparecida de Goiania

META PREVISTA SITUACAO ATUAL

100% 14,8%
Fonte: Elaborado pelos autores com dados do INEP/2018

Os dados acima apontam que em relacdo as metas previstas para a taxa de
atendimento escolar nas faixas etarias de 0 a 3 anos e de 4 a 5 anos, 0 municipio de
Aparecida de Goiania demonstra um grande déficit nas proporcdes de criangas que
frequentam a escola em relacdo a populacédo total desta faixa etaria destacando, assim,
que os indices de acesso a educacao infantil ainda sdo bastante reduzidos. Como a fonte
dos dados do INEP é a Pnad - Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilios -, o indicador
pode incluir o atendimento escolar ndo formal. E importante ressaltar que esse indicador
informa apenas se essa populacdo tem acesso ou ndo a educacdo, ndo captando outros
fatores relacionados a qualidade da oferta de ensino.

Além da evidente demanda por vagas na educacdo infantil, é possivel estabelecer
a necessidade de ampliacdo do nimero de docentes, a partir da contratacéo de professores
e professoras pedagogas quando se leva em conta os dados da educacéo infantil e o déficit
de atendimento do municipio em face da meta 1 do Plano Nacional de Educacéo - PNE.

No que tange ao nimero de docentes por rede no quadriénio 2015-2018, destaca-
se que em 2018 eram um total 4.297 profissionais, sendo destes apenas 1.718 da rede
municipal de Aparecida de Goiania.
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Cabe ressaltar que a oferta da educacdo infantil publica e gratuita € uma
demanda de responsabilidade das redes municipais de ensino, o que refor¢a a importancia
da ampliacdo do numero de docentes no &mbito municipal da cidade de Aparecida de
Goiania.

Outro importante dado é o da adequacao docente dos professores da educacéo
infantil, tabela 11, que sintetiza a demanda de formac&o especifica para atuar nesta etapa
da Educacgdo Baésica. Os dados abaixo apontam para um timido indice de adequagéo

desses professores.

Tabela 11 - Adequacéo dos professores da educacéo infantil

2012 2014 2016 2018

Adequacéo dos professores do ensino infantil - - 6,45 7,03

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Sobre a formacéo de docentes para a Educacdo Bésica, 0s artigos 62 e 63 da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), Lei n°9.394/1996, disp6em que:

Art. 62. A formacéao de docentes para atuar na Educacdo Bésica far-se-
a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacédo plena, em
universidades e institutos superiores de educacdo, admitida, como
formag@o minima para o exercicio do magistério na educacéo infantil e
nos 5 (cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em
nivel médio na modalidade normal.

Art. 63. Os institutos superiores de educa¢do manteréo:

I - cursos formadores de profissionais para a Educagéo Bésica, inclusive
o curso normal superior, destinado a formacdo de docentes para a
educacdo infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental;

Il - programas de formacdo pedagogica para portadores de diplomas de
educacdo superior que queiram se dedicar a Educacdo Basica;

Desta forma, atentos ao alinhamento dos textos de ordenamento legal e
analisando os indices apresentados, ressaltamos que a formagdo em curso superior nas
licenciaturas, bem como a oferta de programas especiais de formagdo docente em
exercicio na Educagdo Bésica sdo aces urgentes para a qualificacdo do ensino na

educacdo infantil do Municipio de Aparecida de Goiania.

Ensino fundamental
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O ensino fundamental é a etapa subsequente a educacao infantil que visa atender
criancas a partir dos 6 anos de idade. E obrigatdrio e gratuito nas escolas publicas, com
duracdo de 9 (nove) anos. O objetivo do ensino fundamental brasileiro é a formacéao

béasica do cidaddo. Para isso, segundo o artigo 32° da LDB, € necessario:

I - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
béasicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

I - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

111 - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

O Plano Nacional de Educacéo - PNE - estabelece em sua Meta 2 para o
ensino fundamental:

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos
95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE (BRASIL,
2014).

De acordo com dados das Estatisticas Municipais, do IMB, o nimero de
matriculas no ensino fundamental, apresentados na tabela 12, considerando as redes de
ensino municipal, estadual e privada decresceu de 68.228 no ano de 2015 para 67.716 no
ano de 2018. A partir do que se pretende na Meta 2 do PNE, a cidade de Aparecida de

Goidania apresenta baixos indices de atendimento escolar nesta etapa da Educacéo Basica.

Tabela 12 - Matriculas ensino fundamental

2015 2016 2017 2018

Matriculas no Ensino Fundamental - Estadual (alunos)  23.181 23.957 22.383 23157

1
1
1
o

Matriculas no Ensino Fundamental - Federal (alunos)
Matriculas no Ensino Fundamental - Municipal (alunos) 30.127 29.190 30.577 30750

Matriculas no Ensino Fundamental - Particular (alunos) 14.920 14.161 13.392 13809
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Matriculas no Ensino Fundamental - Total (alunos) 68.228 67.308 66.352 67.716

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Segundo o INEP (2019) as taxas de rendimento sdo fundamentais para a
verificacdo e o acompanhamento por parte dos profissionais das redes de ensino (estados
e municipios), mas, sobretudo pelas escolas. Além disso, sdo indicadores utilizados no
calculo do Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB). Nas tabelas 13 e 14

séo apresentadas as taxas de abandono e reprovacdo no quadriénio 2015- 2018.

Tabela 13 - Taxa de abandono

2015 2016 2017 2018

Taxa de Abandono no Ensino Fundamental - Total (%) 26 24 19 15

Taxa de Abandono no Ensino Fundamental - Estadual (%) 45 46 35 29

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Tabela 14 - Taxa de reprovacédo

2015 2016 2017 2018

Taxa de Reprovacdo no Ensino Fundamental - Total (%) 46 47 38 38

Taxa de Reprovacédo no Ensino Fundamental - Estadual (%) 80 80 6,6 8,0

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

No contexto da rede publica de ensino os dados mostram que as taxas de
abandono e reprovagdo tiveram um decréscimo ao longo dos quatro anos no periodo
avaliado, o que aponta para um aumento no rendimento educacional nesta etapa da
Educacdo Baésica. Entretanto, estes dados ensejam a necessidade de um cruzamento com
dados qualitativos de aprendizagem a exemplo da realizada pelo Ministério da Educacéo
- MEC, Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo - ANA.

A ANA, realizada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP no ano de 2016, demonstra que ainda ha muito o que se
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aprimorar. Os testes de aprendizagem realizados com estudantes do 3° ano do ensino
fundamental da rede municipal, apontam que 19,41% dos estudantes tém nivel de
proficiéncia elementar em leitura e 35,79% apresentam nivel basico, o que totaliza
54,79% de estudantes com proficiéncia em leitura insuficiente. Ja no que se refere a
proficiéncia em escrita, a ANA apresenta os percentuais de 14,03% - nivel 1, 17,03% -
nivel 2 e 3,31% - nivel 3, somando 34,37% com nivel de escrita insuficiente (INEP,
2017).

Distribuigao percentual dos estudantes por nivel de proficiéncia - Leitura (prova objetiva)
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Percentual

‘Nivel | Distribuicéo percentual dos estudantes por nivel de proficiéncia - | 2016
Leitura (prova objetiva)
MNivel 1 | Meste nivel, os estudantes provavelments s&o capazes de: - Ler 19, 41%
[N = palavras com estrutura sildbica candnica, ndo candnica, ainda gua
425 alternem silabas candnicas & nfo candnicas.
pontos)
Mivel 2 | alérm das habllidades descritas no nivel anterior, os estudantes 35, T9%

(Malor provavelmente sio capazes de. - Localizar informacgies explicitas em

cure 1lextos curtos como piada, parienda, poema, quadrnho, fragmeantos de
425 até | namrativas e de cunosidade clentifica, e am textos de maior extensio,

S25 quando a informacéo esta localizada na primeira linha do texto, -
pontos)  Reconhecer a finalidade de texio como convite, campanna
publicitaria, iInfografico, receita, bilhete, andncio, com ou sem apoio de
Imagem, - ldentificar assunto em exios como campanha putHicitania,
curiosidade cientifica ou histarica, fragmento de reporagem & poema
cujo assunto esta no tiulo ou Na primeira linha,; - Inferr relagao de
causa e Dunsacu.lsncla e tirinha.

Nivel 3 | Alédm das habilidades descritas nos niveis anteriores, os estudantes 35, 26%

{Maior |provavelmente sédo capazes de: - Localizar informacio explicita em
e textos de malor extensdo como fragmento de literatura infantil,

525 até | curiosidade cientifica, sinopse, lenda, cantiga folclorica e poema,

625 quando a informacéo esta localizada no meio ou ao final do texto; -
pontas) dentificar o referente de um pronome peassoal do l:'.asn ratr.l am textos
comao tirinha e poema narmmativo, - Inferir relacio de ae
consequéncia em textos verbais como piada, I'abl.l}a fragman-tos de
textos de literatura infantil e texto de curiosidade cientifica, com base
na progressao textual, informacio em lextos como histona em
quadrinhos, tirinha, piada, poema e cordel, assunto em textos de
divulgacao cientifica e fragmento de literatura infantil, e sentido de
expressaoc de uso cotidiano em textos como poema narativo,
fragmentos de literatura infantil, de curiosidade cientifica e tirinha.
MNivel 4 | Além das habilidades descritas nos niveis anteriores, os estudantes O, 54%
(Maior provaveimente sfio capazes de - ldentificar o referante de” pronome

s TFE] possessivo em posma & cantiga, advérbio de lugar em reportagem;

625 proname demonstrativo em fragmento de texto de divulpacio
pontos) cientifica para o plUblico infantil, pronome indefinido em fragmento de
narrativa infantil. & pronome pessoal obliguo am fragmento de
narrativa infantil. - identificar relacio de tempo entre agbes em fabula
e os interlocutoras de um didlogo em uma entrevista ficcional: - Inferir
santido de expressio ndao usual em fragmento de texto de narrativa
imfartil

Extraido de INEP, 2016

Em relagdo
nivel provavaeimante néoc

vras, os .-lud-al.s que se ancontram naste

ou astabalecem algumas

tres g .l-d-a e 8 pauts sonors, poréem ainda ndo
‘ente. Em relacdo a produciio de textos, os

tes provaveimente ndo escrevem o taxto cu produzem textos

Em relagiio a ~ascrita de p-l.vr-: o= .slud-nlu Que se encontram neste 17.20%
nival p. - escr lavras com trooas ou
omiasio de letras, altersgdes ne ordem das letres @ outros deasvios
ortograncos. Em reiaclico & produc#io de textos, 0s estudantas provavelments
nio escreavem o texto ou produzaem textos legiveis

Em relagdo & escrita de avras. os estudantes que se encaontram neste 3.31%
nivel provavaeimeante sscrevem ortograficamants palavras com astrutura
silabica conacante-vogal spresentando alguns desvios ortograficos em

VISS COMm eSIruturas a mais P Em reiacdo & producsio de
te: s. provavelmente escravem de forms incipiente ou inadequada ao quea foi
proposto, sem as partes da histéria & ser contada. ou produzem fragmentos
sem conectives e/ou recursos de substituigdo lexical e/cu pontuagdc para

art gles entre partes do texto. Apresentanm sinds grande
qQuantidsde de dcsvlos or(ograﬁcos e de seqmcnl.oio a0 longo do texto. i
Em relag escrita de palavras, o3 estudantes que se encontram neste 57.60%

nivel provaveimente escrevem ornograficaments palavras com alferentes
estruturas sildbicas Em relagdc & producdao de textos provavelmente

o a ta de dar + idade & uma narative, embaors possam
nac contemplar todos o3 elementos da narrativa e/ou partes da historia a ser
contadsa. Articulam as pares dgo textc com s utlizacdc de conectves.
recursos de substituigdo lexical & outros articuladores. mas sinds comeatem
deswvios que comprometem parcisimenta o sentido da narrativa. inclusive por
ndo utilizar @ pontuacdc ou wtili o= sinais de do i do. Além
disso, o texto pode Spresentsr Poucos desvios de segmentacdo e aiguns
_desvios sficos que nSo comprometem a compreensac.

Em relagio & escrita de palavras, o3 estudantes que se encontram neste 7.86%
nivel provaveimente escrevem onograficameante pslavrss com alferentes
estruturas silabicas Em relagdo a procucao de textos. provsvelrneﬂte

roposta de dar conti de 8 uma na e, wma
situagdo inicial. central e final, com narrador, co. t Fo = per

Asticuiam as partes do texto com conectivos. recur&os ge substituigSo Iexic.l
e outros articuladores textusais. Segmentam & escrevem ss palavras
corretamente, embora o texto possa apresentar poucos desvios ortogrificos e
de pontusgdo qua ndc e tam @ =

Extraido de INEP, 2016
Tal contexto ressalta a importancia de que o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG — Campus Aparecida de Goiania, presente no
municipio desde o ano de 2012, continue buscando articulacdo com a rede de educacgdo
municipal, de modo a dialogar sobre as demandas formativas e os desafios de

implementacdo de projetos focados na elevacdo da qualidade da Educacdo Basica.
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Seguindo nas analises do rendimento escolar, o indice de Desenvolvimento da
Educacéo Basica - IDEB - foi criado em 2007 e retine, em um so indicador, os resultados
de dois conceitos para a qualidade da educacdo: o fluxo escolar e as médias de
desempenho nas avaliacGes. O IDEB é calculado a partir dos dados sobre aprovacgédo
escolar, obtidos no Censo Escolar, e das médias de desempenho no Sistema de Avaliagédo
da Educacéo Baésica - Saeb (INEP, 2017).

Os valores do IDEB sdo calculados para escolas, municipios, estados, regides e
pais. Para escolas sdo apresentados valores para 0s anos iniciais e anos finais, caso ela
tenha participado da Prova Brasil. Para 0os municipios sdo apresentados valores do IDEB
nos anos iniciais e anos finais agregado por rede publica, Rede Municipal e Rede
Estadual. O INEP também aponta que as redes de ensino tém como meta para 2022
alcancar média 6 - valor que corresponde a um sistema educacional de qualidade

comparavel ao dos paises desenvolvidos.

IDEB - Ensino fundamental - anos iniciais - rede municipal

MUNICIPIO 2007 2009 2011 2013 2015 2017

Aparecida de Goiania 4,1 4,4 4,9 5,2 5,3 55

IDEB - Ensino fundamental - anos finais - rede municipal

MUNICIPIO 2007 2009 2011 2013 2015 2017

Aparecida de Goiania 3,3 3,6 34 3,6 3,7 4,3

IDEB - Ensino fundamental - anos iniciais - rede estadual

MUNICIPIO 2007 2009 2011 2013 2015 @ 2017

Aparecida de Goiania 4,0 4,4 4,9 55 55 6,2

IDEB - Ensino fundamental - anos finais - rede estadual

MUNICIPIO 2007 2009 2011 2013 2015 2017

Aparecida de Goiania 3,0 3,2 3,4 4,1 4,2 4,6
Extraido de IMB / Séries Historicas, 2018
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A partir dos dados apresentados nas estatisticas municipais de Aparecida de Goiania
pelo Instituto Mauro Borges, para 0s anos iniciais do ensino fundamental o IDEB, na Rede
Municipal, evoluiu de 4,1 em 2007, para 4,9 em 2011 e 5,5 em 2017; ja para os anos finais do
ensino fundamental os nimeros do IDEB s&o de 3,3 em 2007, para 3,4 em 2011 e 4,3 em 2017
(IMB, 2018). Na Rede Estadual, para os anos iniciais, 0s numeros sdo de 4,0 em 2007, 4,9 em
2011, atingindo o indice de 6,2 em 2017; j& para os anos finais os nimeros sao de 3,0 em 2007,
3,4 em 2011, chegando a 4,6 em 2017.

Embora o indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica - IDEB - referente ao ensino
fundamental, anos iniciais e anos finais, tenha aumentado ao longo dos anos, € importante
salientar que a curva de crescimento se mostra lenta.

Ressaltamos que apesar do indice de Desenvolvimento da Educacfo Basica ter sido o
referencial para a avaliagdo da qualidade do ensino na rede publica nos dltimos anos, estudiosos

da area destacam que

(...)se por um lado a avaliagdo escolar é necesséria, por outro, ela forja um
terreno contraditdrio, porque néo se pode escalonar a melhoria da qualidade de
ensino por meio de dados quantitativos apenas, sem ao menos analisar e avaliar
a concretude do que se instaura na educacdo escolar e na aprendizagem do
educando (BARBOSA e MELLO, 2015, p. 106).

Avaliar a qualidade do ensino somente por dados quantitativos se torna um tanto
complexo quando pensamos nos contextos especificos de cada regido do nosso pais. Soma-se a
isso o fato de que esses indices, muitas vezes, sdo diretamente relacionados a eficécia das escolas
reduzindo tal qualidade ao contexto da mensuracéo e da disputa, entre elas, em se aproximar dos
numeros esperados. Entretanto, espera-se que a luta pela qualidade educacional ultrapasse as
projecbes e, certamente, 0 cenario competitivo exacerbado que pode gerar frustracdes e
responsabilizar de forma arbitraria as institui¢es de ensino que ficam reféns ao atendimento de
novas demandas de avaliacGes por resultados.

No que diz respeito & adequacéo docente, a tabela 15, que traz os dados mais recentes
sobre este aspecto, destaca um timido indice na formacao de professores do ensino fundamental

no contexto especifico da cidade de Aparecida de Goiania.

Tabela 15 - Adequacgéo dos professores do ensino fundamental

2012 2014 2016 2018

Adequacéo dos professores do ensino fundamental - - 5,94 5,96

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB
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Em seguida, os graficos apresentam um panorama do Brasil relacionado a
formacdo dos docentes para atuarem em suas areas especificas nesta etapa da Educacéao
Bésica. Os dados estdo classificados da seguinte maneira:

O grupo 1 refere-se a docentes com formacdao superior de licenciatura na mesma
disciplina que lecionam, ou bacharelado na mesma disciplina com curso de
complementacdo pedagdgica concluido.

O grupo 2 retne docentes com formacao superior de bacharelado na disciplina
correspondente, mas sem licenciatura ou complementacéo pedagdgica.

O grupo 3 aponta docentes com licenciatura em éarea diferente daquela que
leciona, ou com bacharelado nas disciplinas da base curricular comum e complementacao
pedagogica concluida em &rea diferente daquela que leciona.

O grupo 4 concentra os docentes com outra formagéo superior ndo considerada
nas categorias anteriores.

E, por final, o grupo 5, destaca docentes que nao possuem curso superior

completo.

Distribuicdo dos docentes das disciplinas da grade curricular comum dos anos iniciais do
ensino fundamental segundo as categorias de formagc&o inicial propostas — Brasil 2013
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Distribuigédo dos docentes das disciplinas da grade curricular comum dos anos finais do
ensino fundamental segundo as categorias de formacéo inicial propostas — Brasil 2013
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Extraido de INEP, 2014

A realidade desse panorama reflete o alto indice de professores com formacao
docente ndo adequada/diferente a sua area especifica de atuacdo, bem como o elevado
namero de profissionais que ndo possuem sequer a formagdo em curso superior completo.

Nesse sentido, reforcamos a constante necessidade da oferta de formacéao
superior nas licenciaturas, destacando a importancia das formacgdes nos campos
especificos que devem acontecer nos diversos cursos de licenciatura plena para o ensino
de sua especialidade.

Sobre a formacdo docente para lecionar na Educacéo Baésica, vale destacar que
a meta 15 do Plano Nacional de Educacdo - PNE, reforga o objetivo de assegurar “que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formagéo especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam”
(BRASIL, 2014).

Para além da formagcdo inicial, buscou-se ainda outras referéncias que tratam da
educacdo continuada de professores, em especial, acerca de processos formativos que
conduzam a adequacéo entre a formacéo e a area de atuacdo dos docentes que atuam na
educacdo basica. O inciso Il do artigo 63° da LDB, atribui aos Institutos Superiores de
Educagdo a manutencdo de programas de formagdo pedagogica para portadores de

diplomas de educacéo superior que queiram se dedicar a Educacao Bésica.
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Nesse sentido destacamos que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goiés - IFG - Campus Aparecida de Goiania exerce papel fundamental na
formagéo de professores ao ofertar, por exemplo, os cursos de Licenciatura em Danca e
Licenciatura em Pedagogia Bilingue, assim como na implementacdo e oferta de novos
cursos em nivel superior, no contexto da formacéo inicial, bem como na formagéo
continuada a partir das demandas proprias dos diferentes campos de atuacdo docente que

contemplem a atividade profissional no ambito do ensino fundamental.

Ensino médio

O ensino médio é a ultima etapa da Educacdo Basica. Segundo a LDB, os
Estados séo responsaveis por, progressivamente tornar o ensino médio obrigatério, sendo
que para isso devem aumentar o nimero de vagas disponiveis, de forma a atender a todos
os concluintes do ensino fundamental, conforme estabelece o Plano Nacional de
Educacdo - PNE.

A finalidade do ensino meédio, segundo a LDB, em seu artigo 35°, é a seguinte:

I - a consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos
no ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagéo bésica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condicGes de ocupacdo ou aperfeicoamento
posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formagdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV - a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de
cada disciplina;

Na cidade de Aparecida de Goiania, de 2015 a 2018, temos 0s seguintes indices
de atendimento escolar nesta etapa da Educacgdo Bésica: de 21.207 matriculas no ano de
2015 para 18.904 no ano de 2018. Os numeros apontam para um decréscimo significativo
no numero de matriculas totais no ensino médio. Essa diminuicdo acentua a caréncia

desse atendimento.
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Cabe destacar que os numeros de matriculas apontados nos dados do IMB se
mostram, de certo modo, contraditdrios, pois parecem ndo contemplar os cursos técnicos
integrados ao ensino médio ofertados pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goiés - IFG - Campus Aparecida de Goiania. Os dados do IFG serdo

apresentados na tabela 20 contrastando as informacdes apresentadas na tabela 16.

Tabela 16 - Matriculas no ensino médio

2015 2016 2017 2018

Matriculas no Ensino Médio - Estadual (alunos) 17,932 17.614 15.680 16377
Matriculas no Ensino Médio - Federal (alunos) 277 267 263 275
Matriculas no Ensino Médio - Municipal (alunos) - - - 0
Matriculas no Ensino Médio - Particular (alunos) 2998 2.630 2316 2252
Matriculas no Ensino Médio - Total (alunos) 21.207 20.511 18.259 18.904

Matriculados de 15 - 17 Anos na rede estadual (nimero) 21.194 20.682 19.959 1745

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

No que concerne ao rendimento escolar nesta etapa da Educacdo Bésica, tabelas
17 e 18, os indices municipais apontam um decréscimo nas taxas de abandono e reprovacgéo
0 que destaca uma consideravel melhoria no desenvolvimento dos discentes no ensino médio

no ambito da rede estadual de educacéo.

Tabela 17 - Taxa de abandono

2015 2016 2017 2018

Taxa de Abandono no Ensino Médio - Total (%) 9,2 8,4 5,9 5

Taxa de Abandono no Ensino Médio - Estadual (%) 10,7 9,6 6,8 5,6

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Tabela 18 - Taxa de reprovagédo
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2015 2016 2017 2018

Taxa de Reprovacédo no Ensino Médio - Total (%) 9,5 9,4 79 7,8

Taxa de Reprovacdo no Ensino Médio - Estadual (%) 10,5 10,3 8,5 8,3

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Sobre a adequacao dos professores ao ensino médio os indices apresentados
na tabela 19, assim como nas demais etapas da Educacdo Bésica, ainda sdo timidos
apontando, mais uma vez, emergéncias na formacdo docente, na valorizacdo do
magistério e suas implicagcdes no processo de ensinar e de aprender no ensino médio com
foco na qualidade social da educacdo. Cabe reforcar o papel impar dos cursos de
licenciatura, no &mbito das instituicdes publicas, enfatizando o papel do poder publico na

ampliagdo de tais ofertas.

Tabela 19 - Adequacao dos professores ao ensino médio

2012 2014 2016 2018

Adequacdo dos professores do ensino médio - - 520 4,60

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

No contexto dos indices de atendimento escolar, bem como do rendimento
dos estudantes nesta etapa da Educacdo Bésica, ha que se considerar a realidade social
dos jovens na regido metropolitana de Goiania e, mais especificamente, no municipio de
Aparecida. Deste modo, é necessario apontar um dos importantes indices que expressam
tal realidade, o indice de Vulnerabilidade Juvenil - I\VJ.

O IVJ busca avaliar as condicdes de vida em que se desenvolvem e adentram
avida adulta os jovens em cada um dos 246 municipios goianos além de fazer uma analise
mais aprofundada da Regido Metropolitana de Goiania e do entorno do Distrito Federal
(IMB, 2013).

indice de vulnerabilidade juvenil, segundo piores e melhores da regi&o
metropolitana de Goiania, 2010
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Area de ponderacao IVJ RMG

0Os melhores desempenhos

Goiania-SUL 01 10,05
Goiania-SUL 02 13,03
Goiania-SUL 06 15,23
Goiania-CENTRO 05 20,04
Goiania-SUL 03 23,07
Os piores desempenhos

Trindade-Area 001 70,72
Aparecida de Goiania-REGIAO CIDADE LIVRE 72,80
Goiania-NOROESTE 05 7427
Trindade-Area 002 75,86
Trindade-Area 004 86,02

Elaboracao: Instituto Mauro Borges / Segplan-GO / Geréncia de Estudos Socioecondmicos e Especiais — 2013,
(*) O Indice de Vulnerabilidade Juvenil (IVJ) foi calculado por meio da andlise fatorial e assume valores entre 0 e 100, quanto
mais préximo de 0 (zero) menor a vulnerabilidade e quanto mais préximo de 100 maior a vulnerabilidade.

Extraido de IMB, 2013

Os dados abaixo analisam sete variaveis: ndo incidéncia de gravidez entre
adolescentes de 12 a 18 anos; renda; nivel de instrucdo; taxa de frequéncia a escola;
insercdo no mercado de trabalho; atividade de estudo e/ou trabalho e violéncia sofrida. O
indice varia em uma escala de 0 a 100, em que zero corresponde ao municipio com menor
vulnerabilidade e 100 o de maior. Isso ocorre, pois 0 conceito de vulnerabilidade é
negativo, ou seja, quanto maior a vulnerabilidade piores sdo as condicBes de vida dos
jovens (IMB, 2013).

Tabela 1 — IVJ GO: variaveis e escores
Estudo

Ranking Municipio vJ* gr:\izez :;:::;ﬁi R:R:;:a elou Formagao Tfr:'I_Jr:I:;D Vio'f,‘"da
trabalho
94 Abadia de Goiés 37,92 093724 74,03 537,30 77,88 68,54 54,62 97,68
156 Abadiénia 43,82 94,98 83,68 496,92 73,30 58,66 45,27 96,49
164 Acretna 4536 93,47 79,88 541,47 73,57 59,35 54,97 95,76
140 Adelandia 42,18 100,00 84,63 485,94 65,32 52,48 38,58 98,21
151 Agua Fria de Goias 43,00 95,86 87,28 360,29 64,41 56,00 41,28 99,44
146 Agua Limpa 4258 8597 76,25 44775 74,01 63,81 46,05 99,65
171 Aguas Lindas de Goias 46,11 93,86 82,11 437,94 69,27 61,12 57,97 96,52
236 Alexénia 56,35 86,39 78,52 492,84 64,32 62,28 43,07 95,32
139 Aloandia 42,11 89,55 76,92 596,84 68,08 69,79 38,07 98,25
40 Alto Horizonte 3333 93,58 8514 71401 69,07 64,84 50,05 98,98
219 Alto Paraiso de Goias 52,58 91,84 89,37 457,14 66,35 69,62 36,14 93,86
233 Alvorada do Norte 56,12 87,24 80,05 42699 64,31 61,31 35,97 95,98
235 Amaralina 56,27 96,54 81,21 262,65 51,82 4293 30,11 99,32
71 Americano do Brasil 3568 97,24 8453 49548 67,72 68,86 56,39 98,67
17 Amorinépolis 29,69 96,46 87,58 470,78 70,20 81,51 42,06 99,89
67 Anapolis 3554 93,37 8427 74546 7648 79,19 62,57 94,67
145 Anhanguera 42,43 82,42 77,90 594,63 83,44 77,12 33,19 96,47
96 Anicuns 38,11 9148 82,06 584,14 7273 61,56 61,66 98,31
59 Aparecida de Goidnia 34,98 94,36 83,86 669,28 77,33 71,11 64,78 96,00

Extraido de IMB, 2013
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Um dos mais altos indices de vulnerabilidade juvenil na cidade de Aparecida de
Goiania refere-se ao acesso a Educacao, estando abaixo somente dos indices de violéncia
e da ndo incidéncia de gravidez. Esses indices refletem uma complexa realidade em que
muitos jovens estdo fora da escola, vitimas da crescente violéncia e das desigualdades
sociais. Segundo a Organizacéao das Nagdes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura
- UNESCO, a mais nova edigdo do indice no Brasil traz uma analise especial com dados
de género, mostrando que as jovens negras correm mais risco de serem assassinadas em
comparagdo com as jovens brancas de 15 a 29 anos (UNESCO, 2017).

Essa realidade reforca a necessidade da ampliacdo da oferta de vagas na
Educacdo Baésica, assim como nos traz novos indices para refletir, por exemplo, sobre as
desigualdades no que tange as oportunidades de acesso a Educacdo em recortes culturais
de género, raca e etnia. Assim, estratégias como a permanéncia da reserva de vagas a
partir do estabelecimento de cotas torna-se fundamental para um processo de
democratizagédo do ensino.

Nesse sentido, o IFG exerce um importante papel na oferta de cursos técnicos
integrados ao ensino médio. Imbuido na perspectiva da formacao omnilateral, o Campus
Aparecida de Goiania possui, atualmente, 5 cursos ancorados em uma concepgao de
educacao politécnica de forma a tomar o ser humano capaz de proibir e fruir ciéncia, arte,

técnica, buscando uma formacéo integral aliada a formacéo para o0 mundo do trabalho.

Segundo Gramsci (1991)

a escola (...) € um projeto de via unitaria, ancoram seu curriculo tanto
conhecimentos gerais e de matiz intelectual como conhecimentos
manuais e técnicos, de modo a superar com a dualidade entre trabalho
manual e trabalho intelectual possibilitando com isso o inicio de
mudangas nas “[...] relagcdes entre trabalho intelectual e trabalho
industrial ndo apenas na escola, mas em toda a vida” (p. 125).

A perspectiva gramsciana nos auxilia na compreensdo do papel da escola
como lugar de criacdo de novas possibilidades direcionadas a formacéo omnilateral que
nega a fragmentacéo e a formacao de sujeitos parciais, esvaziados e alienados.

Nesse sentido, as a¢Oes educativas para a formacao dos sujeitos, no IFG

(...) caminhardo no sentido de mediar e fortalecer a oferta de cursos em
diferentes niveis e modalidades de ensino. Deve, portanto, consolidar-
se como um centro educacional cientifico, tecnolégico e cultural de
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producdo e difusdo de conhecimentos interligados as necessidades da
classe trabalhadora no atendimento da diversidade sociocultural que a
compde (PDI/IFG, 2018)

Desta forma, o Instituto busca oferecer, no &mbito do ensino médio educagéo
profissional técnica de nivel médio na forma de cursos integrados, sendo prioritariamente
em tempo integral e conforme as diretrizes institucionais estabelecidas, cursos
subsequentes (técnicos), atendendo a demanda regional identificada por meio das
parcerias com instituicGes de educacdo publicas e com organizacdes da sociedade civil
do mundo do trabalho.

Segundo a LDB, sendo atendida a formagéo geral do educando, o ensino
médio, poderd prepara-lo para o exercicio de profisses técnicas. No artigo 36°, em seu
paragrafo Unico, dispde que:

A preparacdo geral para o trabalho e, facultativamente, a
habilitacdo profissional podera ser desenvolvida nos proprios
estabelecimentos de ensino médio ou em cooperagdo com
instituicdes especializadas em educacédo profissional (BRASIL,
2013).

Ainda sobre a educacéo profissional, a LDB dispGe que a mesma podera ser

ofertada:

| - articulada com o ensino médio;

Il - subsequente, em cursos destinados a quem ja tenha concluido o
ensino médio;

Alinhado ao texto de ordenamento legal, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids - IFG - Campus Aparecida de Goiania oferta, até 0 momento, 0s

seguintes cursos Técnico Integrados ao ensino médio:

a) Técnico em Agroindustria;

b) Técnico em Alimentos - EJA;

c) Técnico em Edificac0es;

d) Técnico em Modelagem do Vestuéario - EJA;

e) Técnico em Quimica

Na tabela 20, apresentada abaixo, podemos visualizar a crescente demanda

na oferta de vagas dos cursos técnicos integrados ao ensino medio em detrimento da
quantidade de vagas disponiveis nos diferentes cursos que ainda se mostra reduzida para
atender os alunos nesta etapa da Educacdo Bésica. Destaca-se, ainda, que na maioria dos

cursos, com excegdo da modalidade EJA, cuja especificidade dos contextos sociais,
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culturais e econémicos dos alunos muitas vezes acaba impactando na continuidade e
concluséo dos estudos, grande parte dos discentes que ingressaram nos demais cursos tém
concluido sua formacéo.

Destacamos, também que o curso de Panificacdo ndo € mais ofertado na
instituicdo, pois o mesmo transformou-se no curso Técnico em Alimentos, nomenclatura
essa que amplia a concepcdo e o itinerario formativo dos alunos deste campo especifico

de conhecimento.

Tabela 20 - Cursos técnico integrados ofertados no IFG campus Aparecida de Goiania.

Matriculas Ingressos Concluintes Vagas Inscritos

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

Técnico em Agroindustria 99 114 29 42 24 38 30 30 144 178
Técnico em Alimentos - EJA 27 64 271 37 O 0 30 36 30 100
Técnico em Edificacbes 117 120 31 32 23 27 30 32 71 149
Técnico em Modelagem do 81 84 30 36 0 12 30 35 129 270
vestuério - EJA

Técnico em Panificacdo - EJA 21 10 O 0 8 2 0 - - -
Técnico em Quimica 115 116 33 38 27 28 30 30 154 219
TOTAL de 6 cursos 460 508 150 185 82 107 150 163 528 916

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da plataforma Nilo Pecanha

A demanda de novas ofertas de vagas e a consequente necessidade de ampliacéo da
formacdo docente em todas as etapas da Educacdo Basica retratam a necessidade do rearranjo
em nivel municipal para que as InstituicGes de ensino efetivem, de maneira articulada, novas
acOes para atacarem de forma incisiva os baixos indices apresentados nos contextos da

educacdo infantil, do ensino fundamental e do ensino médio.

Modalidades: educacéo profissional
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A Educacao Profissional e Tecnoldgica - EPT - é uma modalidade educacional
prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB - com a finalidade
precipua de preparar “para o exercicio de profissdes”, contribuindo para que o cidadao
possa se inserir e atuar no mundo do trabalho e na vida em sociedade. Para tanto, abrange
cursos de qualificacdo, habilitacdo técnica e tecnoldgica, organizados de forma a
propiciar o aproveitamento continuo e articulado dos estudos.

No ambito da Educacédo Profissional de nivel técnico, tabela 21, as matriculas
ainda tém numeros timidos, totalizando 1. 613 matriculas no ano de 2018, o que denota
pouca oferta no @mbito do municipio. Destaca-se que a oferta desses cursos em grande
medida estd concentrada na rede privada realizados nas instituicdes do Sistema S de
Ensino - SENAI, SENAC, SESC, SESI.

Outro importante aspecto a se destacar é o fato de que em nivel estadual estes
cursos sao ofertados pela Rede de Institutos Tecnoldgicos do Estado de Goias (ITEGOs),
mantida pela Secretaria de Desenvolvimento e Inovacédo - SEDI - deslocados da pasta da
educacéo, o que nos faz questionar a maneira como a rede estadual compreende a natureza

destes cursos.

Tabela 21 - Matriculas na educacao profissional

2015 2016 2017 2018

Matriculas na Educacdo profissional (nivel técnico) - Estadual (alunos) 68 40 18 0
Matriculas na Educacdo profissional (nivel técnico) - Federal (alunos) 442 394 333 370
Matriculas na Educacédo profissional (nivel técnico) - Municipal (alunos) - - - 0
Matriculas na Educacéo profissional (nivel técnico) - Particular (alunos) 2.311 1.171 1.363 1243

Matriculas na Educag&o Profissional - Total (alunos) 2821 1605 1.714 1.613

Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Modalidade: educacéo de jovens e adultos - eja
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A oferta da Educacao de Jovens e Adultos - EJA - é um desafio politico que cabe
aos gestores publicos assumirem visto que se trata do resgate de um compromisso
histérico com uma parcela significativa da sociedade que néo tiveram acesso a educagao
na idade propria ou ndo puderam dar continuidade aos estudos iniciados. Assumi-la e
implementa-la na forma adequada é contribuir para a igualdade de oportunidades e para
aincluséo e justica social a muitos brasileiros que tiveram que abdicar do processo formal
educativo no tempo oportuno de suas vidas.

Existem, atualmente, no Brasil, segundo os uUltimos dados do IBGE (2018),
evidenciados no grafico abaixo, 11 milhGes de pessoas com mais de 15 anos néo

alfabetizadas.

2016 2017 2018

11,3 milhoes 192 188

DE ANALFABETOS
NO BRASIL
12,3 18 115

72 B9 638 76 74 72

15 anos ou mais* 25 anos ou mais 40 anos ou mais 60 anos ou mais

*Considerada a faixa etaria para referéncia de analfabetismo no pais

Extraido de IBGE, 2018

Em Goids, segundo evidenciado abaixo, o percentual da popula¢do ndo
alfabetizada, com mais de 15 anos, embora tenha caido dos anos de 2012 para c4, ainda
é muito alta: 6,2 %. Em nimeros reais, sdo 337.882 pessoas que ndo sabem ler e escrever.
Da mesma forma como expresso no cendrio nacional, em Goids destes 6,2% da
populagao, “a maioria dos analfabetos possuem 55 anos ou mais, além disso a cada ano a
participacdo desse grupo aumenta. Infere-se, a partir disso, que 0s mais jovens estdo
aprendendo a ler e escrever, mas também que as politicas de alfabetizacdo de adultos
ainda provocam efeitos reduzidos” (IMB, 2020).
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Grafico 1 - Taxa de analfabetismo da populagio de 15 anos ou mais - Goias - 2012 a 2018
B,0%
7,5%
7,2%
7,0%
6,5% 6,4%
6,2%
6,0%
5,5%
5,0%

12 Trim 12 Trim 12 Trim 12 Trim 12 Trim 12 Trim 12 Trim

2012 2013 2014 2015 016 2017 2018

Fonte: IBGE/Pnad Continua 2012 a 1° timestre de 2013.
Elaboragdo: Instituto Mauro Borges/Segplan-GO/Geréncia de Estudos Socioecondmicos e Especiais.

Em relacdo a Aparecida de Goiania, especificamente, segundo dados publicados
pelo DATASUS em 2012, levantados do IBGE, o municipio possui 16.590 pessoas nao
alfabetizadas. Neste quantitativo, assim como nos nimeros nacional e estadual, ndo estdo
marcados o percentual de analfabetos funcionais constituidos daqueles que, embora
recebam o titulo de alfabetizados, ndo conseguem dominar a funcionalidade da lingua.
Vale acrescentar que para a Unesco, desde 1978, considera-se alfabetizada funcional a
pessoa capaz de “utilizar a leitura e escrita para fazer frente as demandas de seu contexto
social e usar essas habilidades para continuar aprendendo e se desenvolvendo ao longo
da vida” (IPM, 2006).

Sdo mais de 16 mil pessoas que ndo estdo em processo de escolarizacdo e que
necessitam de uma atencéo especial do poder publico municipal, estadual e federal, no
sentido de prover as condi¢des adequadas para que possam acessar o sistema educacional
e se inserirem no mundo letrado repleto de significagdes importantes e necesséarias a vida
humana e que sdo, antes de tudo, um direito inalienavel de todos.

Direito de todos e obrigacdo do estado conforme esta exposto na Constituicdo
Federal de 1988 no Art. 208 ao nos informar que o dever do Estado para com a educacao
sera efetivado, também, para todos aqueles que a ela ndo tiveram acesso na idade
apropriada:

O dever do Estado com a educacéo serd efetivado mediante a garantia

de: l-educagdo bésica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
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(dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para

todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria (BRASIL, 1988).

Do mesmo modo, a LDB, no Art. 37
Art. 37. A educacéo de jovens e adultos sera destinada aqueles que nao
tiveram acesso ou continuidade de estudos nos ensinos fundamental e
médio na idade prépria e constituira instrumento para a educacéo e a

aprendizagem ao longo da vida.

Em sintonia com as legislagdes acima anunciadas e com diversas outras que
tratam desta modalidade da educacédo, o documento intitulado Principios da Educacéo de
Jovens e Adultos, elaborado pela antiga Diretoria de Politicas de Educacdo de jovens e
Adultos do Ministério da Educacdo e Cultura - MEC nos relembra algumas funcgdes
importantes da EJA que valem a pena serem resgatadas para fins de nossas reflexdes. Sao
elas: Reparadora - diz respeito a entrada no circuito dos direitos civis pela restauragéo de
um direito negado que foi o direito a uma escola de qualidade e o reconhecimento daquela
igualdade ontoldgica de todo e qualquer ser humano; Equalizadora - funcdo que garante
a trabalhadores e a tantas outras parcelas sociais (donas de casa, migrantes, aposentados
e encarcerados, etc.), a readmissdo no sistema educacional, possibilitando aos individuos
recolocagcfes no mundo do trabalho e nos restante da vida social e relagfes sociais e canais
de participacdo e Qualificadora - seria a funcdo que da sentido a EJA, pois tem como
base o carater da incompletude do humano que carrega em si a potencialidade de se
desenvolver e se adequar e se atualizar em quadros escolares ou ndo escolares (BRASIL,
2020).

Ainda que exista toda esta previsibilidade legal, a EJA ainda continua sendo
palco de lutas e batalhas, uma vez que a sua garantia pelo poder publico ndo tem sido
totalmente garantida. Em relagdo ao atendimento ofertado a EJA em Aparecida de
Goiania, a tabela abaixo, tabela 22, evidencia o numero de matriculas ofertadas pelas
redes Municipal, Estadual, Federal e Particular de Ensino e os dados ndo sdo muito
motivadores, revelando que 0 municipio precisa aprimorar suas politicas de gestdo nesta
area de atuacdo educacional por meio do resgate do compromisso com a EJA como
“direito, reconhecido, inclusive, pela Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, em
seu artigo 26, como uma das possibilidades ao desenvolvimento pleno da pessoa humana

e contribuicdo no fortalecimento ao reconhecimento aos direitos e liberdades
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fundamentais” (XVI ENCONTRO NACIONAL DE EJA, CARTA DE BELO
HORIZONTE, 2019).

Tabela 22 - Matriculas na educacéo de jovens e adultos

2015 2016 2017 2018

Matriculas na Educacgdo de Jovens a Adultos - Estadual (alunos)  3.513 3.999 5.772 6601

Matriculas na Educagdo de Jovens a Adultos - Federal (alunos) 56 48 61 95

1
1
1
o

Matriculas na Educacgdo de Jovens a Adultos - Municipal (alunos)
Matriculas na Educacgdo de Jovens a Adultos - Particular (alunos) 646 606 616 533

Matriculas na Educacgdo de Jovens e Adultos - Total (alunos) 4.215 4.653 6.449 7.229

Fonte: Elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Em relacdo ao Estado, a elevada (até certo ponto) taxa de matriculas apresentada
se constitui de estudantes inscritos na segunda fase do ensino fundamental - etapa que €
de obrigatoriedade do Estado assumir - e abarca uma populacgao consideravelmente jovem
ndo dizendo respeito ainda aquela soma do nimero de analfabetos adultos.

Em relacdo a alfabetizacdo, propriamente dita, cuja a obrigacdo é da rede
municipal de ensino, evidencia-se a falta de atencdo que o municipio de Aparecida de
Goiania tem demonstrado para com a EJA. Desde 0 ano de 2015 nenhuma matricula mais
se efetivou para este segmento da educacdo. Ressalta-se, inclusive, que o IFG - campus
Aparecida de Goiania tem enfrentado algumas dificuldades com o desenvolvimento dos
estagios de suas licenciandas que precisam ir até outros municipios do entorno para a
realizacdo de estagio nesta modalidade de ensino.

Os dados apresentados na Rede Federal dizem respeito ao atendimento do ensino
médio integrado ofertado pelo IFG e demonstra a importancia que tem sido para as
pessoas que acessam tal oportunidade de estudos prosseguirem suas trajetorias
educacionais numa instituicdo publica de qualidade. Revela também que o IFG - campus
Aparecida de Goiénia tem contribuido, ainda que de maneira pouco expressiva, no
cumprimento da meta 10 do PNE que faz referéncia ao aumento do percentual de
matriculas de EJA integrada a educacéo profissional no Brasil. A meta prevista para 2024

seria um aumento de 25% (um aumento de 22% do que se tinha até entdo). Assim,
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demonstra, também, que o municipio tem potencial para ampliacdo da oferta desta

modalidade de ensino no contexto do IFG - campus Aparecida de Goiania.

Modalidade: educacao especial

Segundo Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB, a educacéo
especial é uma modalidade de educacdo escolar que perpassa todos 0s niveis, etapas e
modalidades de educacdo e de ensino oferecida, preferencialmente, na rede regular de
ensino, para educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao.

As condicOes de acesso e permanéncia na escola, e garantia de padrédo de
qualidade sdo principios constitucionais demarcados no art. 206, | e VI da Constituicdo
Federal, devendo ser efetivados igualitariamente para todos os alunos, por meio de
atendimento pedagdgico - com professores, intérpretes de Lingua brasileira de Sinais -
LIBRAS, apoio pedagdgico ao ensino - e também com a presenca de cuidadores.

Os numeros da tabela abaixo, tabela 23, evidenciam o quantitativo de alunos
com necessidades especiais atendimentos pelas respectivas redes no municipio de
Aparecida de Goiania. Ndo ha dados nas plataformas pesquisadas acerca do tipo de
necessidade especial e das caracteristicas qualitativas do atendimento educacional
especial realizado. Destaca-se a Rede Municipal pelo nimero de atendimentos realizados
em 2018, que foi de 2.088 alunos, sendo a menor rede em numero de atendimentos a Rede
Federal com 4 alunos. Estes dados deixam davidas quanto a totalidade de atendimentos,
uma vez que o proprio campus Aparecida de Goiania - IFG possui um curso de
Licenciatura em Pedagogia Bilingue e recebe alunos e alunas surdas atendendo-o0s com
aulas bilingues Portugués-Libras.

O total de alunos atendidos com Educacéo Especial no ano de 2018 era de 3.369,
evidenciando um espaco de atuacdo para os docentes formados no Campus Aparecida,
considerando que o curso de Pedagogia Bilingue tem um viés voltado, para a educagdo

de surdos e ouvintes, com énfase na Educagdo Especial.

Tabela 23 - Matriculas na educacéo especial.

2015 2016 2017 2018

84


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10650554/artigo-206-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10650518/inciso-i-do-artigo-206-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988
http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10650329/inciso-vi-do-artigo-206-da-constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-de-1988

Matriculas na Educacdo Especial - Estadual (alunos) 541 539 728 1125
Matriculas na Educacdo Especial - Federal (alunos) 4 3 2 4
Matriculas na Educacéo Especial - Municipal (alunos) 1.215 1.328 1.853 2088
Matriculas na Educacdo Especial - Particular (alunos) 91 147 88 152

Matriculas na Educacdo Especial - Total (alunos) 1.851 2017 2671 3.369

Fonte: elaborado pelos autores com dados da Segplan/IMB

Educacéo superior
A educacdo superior no Brasil, segundo a Lei de Diretrizes e bases da
educacdo Nacional - LDB, € o nivel da educacdo a ser ministrada em instituicfes de
ensino superior, publicas ou privadas. Possui variados graus de abrangéncia ou
especializacdo e esta aberta a concluintes do ensino médio ou equivalente, aprovados em
processo seletivo e abrangera os seguintes cursos e programas:

I - cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de
abrangéncia, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos pelas institui¢ces de ensino, desde que tenham concluido
0 ensino médio ou equivalente;

Il - de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
meédio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;
Il - de pés-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializacdo, aperfeigoamento e outros, abertos
a candidatos diplomados em cursos de graduacdo e que atendam as
exigéncias das instituigdes de ensino;

IV - de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso pelas instituicdes de ensino.

A finalidade da Educagdo Superior segundo o artigo 43 da Lei n°
9.394/96 é:

| - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para
a insercdo em setores profissionais e para a participagdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacéo
continua;

111 - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica, visando
ao desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da
cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do
meio em que Vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patrimdnio da humanidade e comunicar o saber
através do ensino, de publicacGes ou de outras formas de comunicagéo;
V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando
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0s conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacdo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participacéo da populagao, visando
a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da cria¢do cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicao.

Segundo a Constituicdo brasileira nos artigos 205 e 209, a educacéo é direito
de todos e dever do Estado e da familia e livre a iniciativa privada. Neste sentido, as
instituices de ensino superior podem assumir diferentes formas de organizacdo. A LDB
no artigo 19 faz mencéo a categorias administrativas para as instituicdes de ensino dos
diferentes niveis (publicas ou privadas). J& o decreto n°. 2.306/1997, no art 5°., utiliza o
termo Natureza Juridica para as InstituicGes de Ensino Superior do Sistema Federal de
Ensino (Sistema Federal de Ensino e as IES privadas). Deste modo, as InstituicGes de
Ensino Superior no Brasil, sob as categorias administrativas ou formas de natureza
juridica, assim se organizam:

- PUBLICAS, quando criadas ou incorporadas, mantidas e administradas pelo
Poder Publico (as Instituicdes Federais, quando subordinadas a Unido, podendo se
organizar como autarquias especiais ou Fundag6es publicas; estaduais, se mantidas pelos
governos dos Estados ou do Distrito Federal e podem tomar as formas determinadas pelos
respectivos sistemas; municipais, as providas pelas prefeituras municipais.

- PRIVADAS (quando mantidas e administradas por pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado ( particulares em sentido estrito ou juridicas de direito privado;
as comunitarias, as instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas
juridicas, inclusive cooperativas de professores e alunos que incluam na sua entidade
mantenedora representante da comunidade; as confessionais , as instituidas por grupos de
pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas juridicas que atendam a orientacdo
confessional e ideologica especificas; filantropicas , na forma da lei, séo as instituigdes
de educacdo ou de assisténcia social que prestem o0s servicos para 0s quais houverem sido
instituidas e os coloque a disposicéo da populacdo em geral, em carater complementar as
atividades do Estado, sem qualquer remuneragéo)

Diferentemente do que ocorre na Educacdo Basica, no que se refere a
Educacao Superior, a Constitui¢do Brasileira no artigo 208, em termos de financiamento

e aportes orcamentarios para a sua manutencdo, restringe a possibilidade de
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universalizacdo desta etapa, uma vez que declara que o “acesso aos niveis mais elevados
de ensino, da pesquisa e da criagdo artistica” sera efetivado segundo a capacidade de cada
um.

O que tem levado 0 nosso pais a um atraso significativo na oferta da educacao
superior e nos faz constatar que a expansdo que tivemos nos ultimos anos esta
fundamentada numa concepg¢do economicista de racionalizagcdo de recursos do setor
publico e no estabelecimento da parceria publico-privada para o financiamento desse
nivel de ensino no pais, adequando-se as diretrizes defendidas pelos organismos
multilaterais de financiamento, em especial 0 Banco Mundial (CHAVES; AMARAL,
2011). Isto porque as vinculages que a Constituicdo Federal do Brasil de 1988
estabeleceu nos @mbitos federal, estadual, do Distrito Federal (DF) e municipal que
devem obrigatoriamente ser aplicados em educacdo, foram minimas e as metas que foram
estabelecidas para o Plano Nacional de Educac¢édo ndo tém sido devidamente atendidas ou
mesmo acompanhadas pelo setor publico.

Em um trabalho de pesquisa realizado nos anos de 2004 com base nos
indicadores da Educacdo Superior produzidos pelo INEP, IBGE e UNESCO, intitulado
“O Acesso a Educacdo Superior no Brasil”, Pinto (2004) analisa a situacdo do acesso a
Educacdo Superior brasileira nos ultimos 40 anos e uma das conclusdes a que chega é que
0 N0sso pais tem a taxa de escolarizagdo superior mais baixa da América Latina.

Do mesmo modo, analisando a situacdo deste campo da educacdo, Dourado

(2011, p. 63) conclui que o Brasil tem um desafio enorme:

[...] haja visto o cenario de privatizacdo da educagao superior no pais; a
existéncia de grande nimero de instituicbes de qualidade questionavel,
a necessidade de consolidacdo da expansdo publica e de acgdes
afirmativas no campo. Assim, aliado a um esforgo de se implementar
novos processos de gestdo e de regulagdo que direcionem o fundo
publico para a expansdo e democratizacdo da educacdo superior publica
e gratuita no pais, deve-se garantir politicas e ac¢les direcionadas a
regulacdo e gestdo do sistema que contribuam para a melhoria da
gualidade e para a progressiva desmercantilizacdo da educacdo superior
privada.

Como exposto por Dourado (2011), ha que se dirigir o olhar para a qualidade
questionavel de diversos cursos ofertados pelas muitas instituicbes de ensino superior
brasileiras e estabelecer politicas de expansao da educagéo superior publica e gratuita no
Brasil. Quanto ao processo de mercantilizagéo referido, 0 mesmo continua a se comprovar

pelos dados do ultimo Censo, divulgados pelo INEP (2019) que revelam que a
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participacao da rede privada na matricula da Educacgdo Superior no Brasil foi de 88,2%.
Traduzindo em numeros: existem no pais 299 Institui¢cdes de Educagdo Superior - IES
publicas e 2.238 Institui¢cbes de Educacao Superior - IES privadas.

Federal M Estadual M Municipal B Publica B Privada

Extraido de INEP, 2019

Este nimero reduzido de IES Publicas e consequente nimero reduzido de
matriculas disponibilizadas a sociedade para este nivel da educacéo nacional, evidencia
que ndo tem havido avango algum em termos do cumprimento da meta 12 do Plano

Nacional de Educacéo que é a de

Elevar a taxa bruta de matricula na educacédo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por
cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico (BRASIL, 2014).

No caso da oferta da Educagdo Superior em Goiés, vale a pena considerar que
0 processo expansionista publico no Estado, ocorrido a partir da década de 1990, foi
marcado por uma timida ampliacao de alguns cursos e vagas da UFG, da criacdo da UEG
em abril de 1999 (Lei 13.456) e a cria¢do dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia em comparacdo a uma consideravel expansdo da rede privada, com a
multiplicacdo de IES por todo o Estado, tanto na modalidade presencial quanto na
modalidade a distancia. Segundo dados do IMB evidenciados na tabela abaixo, no ano de
2016 o Estado de Goias contava com 80 instituicdes de Ensino Superior privadas em
contraposicdo a 8 institui¢bes publicas. Sendo que este dado de oito institui¢ces publicas,
é um dado um tanto quanto divergente da realidade e que merece ser questionado, ja que
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ndo sabemos quais instituices seriam estas. O mesmo se devendo ao total de

matriculados nesta instancia municipal.

Tabela 11 - ESTADO DE GOIAS: Instituicdes de ensino da educagdo superior por dependéncia administrativa -
2014 - 16.

Instituicdes de ensino superior
Ano Publica
Total = Privada
Total Federal Estadual Municipal
2014 84 8 3 1 4 76
2015 85 8 3 1 4 77
2016 88 8 3 1 4 80

Fonte: MEC / INEP
Elahoraco: Instituto Mauro Borges / Segplan-GO [ Geréncia de Sistematizacio e Disseminac3o de Informacdes Socioeconémicas - 2018.

Extraido de IMB, 2018

Em termos de matriculas, no mesmo ano de 2016, o setor publico somou,
conforme dados da tabela abaixo apresentada, 62.112 estudantes matriculados e o setor
privado 142.233 matriculas. O que nos leva a refletir na urgéncia de se ampliar a oferta
da educacéo publica gratuita para quem mais dela precisa. Ndo apenas o ano de 2016,
mas 0s dois anos anteriores seguem a mesma realidade e proporcao: 0s nimeros da rede

privada superando 0s numeros da rede publica.

Tabela 12 - ESTADO DE GOIAS: Matriculas em cursos da educagdo superior por dependéncia administrativa -
2014 - 16.

Matriculas no ensino superior
0 Total PAMica Privada
Total Federal Estadual Municipal
2014 210.018 59.769 29.769 17.158 12.627 150.249
2015 209.158 60.645 31.143 16.211 13.291 148.513
2016 204.345 62.112 32.788 16.145 13.179 142.233

Fonte: MEC / INEP
Elaboragdo: Instituto Mauro Borges / Segplan-GO / Geréncia de Sistematizacdo e Disseminacdo de Informagdes Socioecondmicas - 2018.

Extraido de IMB, 2018

No municipio de Aparecida de Goiéania, em termos da Educagdo Superior,
atualmente, trés instituicGes publicas ofertam este nivel da Educacdo. S&o elas: Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - IFG, Universidade Federal de Goias - UFG
e Universidade Estadual de Goias - UEG.
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Como néo e possivel obter dados especificos representativos da realidade da
Educacdo Superior de cada municipio brasileiro por meio do Censo da Educacgéo Superior
divulgados pelo INEP ou mesmo pela Plataforma do Instituto Mauro Borges ou quaisquer
outras instituicdes confiaveis, foi contatado oficialmente tais instituicbes em busca de
dados que esclarecessem a realidade da nossa cidade nesta area. Apenas o IFG e a UFG
responderam ao nosso contato, mesmo porque em tempos de pandemia do COVID 19, o
namero de servidores em todas as instancias publicas foi significativamente reduzido.
Assim, os dados da UEG, que aparecem incompletos, foram coletados nos relatorios
institucionais da IES, disponiveis em sua plataforma digital.

Tais dados nos informam que a oferta da Educacdo Superior publica em
Aparecida de Goiania se limita a nove cursos de graduacéo. Sendo eles: Bacharelado em
Engenharia da Producdo, Bacharelado em Engenharia de Transportes, Bacharelado em
Geologia, Bacharelado em Engenharia Civil, Bacharelado em Administracdo,
Bacharelado em Direito, Bacharelado em Ciéncias Contébeis, Licenciatura em Danca e

Licenciatura em Pedagogia Bilingue.

TAUAPMD LT

REPROVAGAQ
2017 2018 2019

Bacharelado em

Engenharla da INTEGRAL ANUAL a0 54 50 50 38 0 0 14| 277 29% | 5.2%
Produgio o
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Engenharlade | \repn | anuar g0 w4 4 a0 M 0 0 g ARl
Transpartes % %
Bacharelado em .

i -~ , 43.75 26.3 19.4
Geologia INTEGR,y, ANUAL ) 48| 38 36 40 0 0 2 2 = i
Licenciatura em

Pedagogia NOTUR, | ANUAL 30 79 112 | 109 0 13 9 7% 1% 11% | 4% 5% 7%
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Licenciaturaem | \oripn | ANUAL )
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Administragdo ANUAL 40 156 167 4
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Fonte: elaborado pelos autores com dados dos sites das instituicdes

Sdo, portanto, trés cursos na area das engenharias, dois cursos ligados a

Administragdo, um de geologia, um de direito e duas licenciaturas. A oferta de duas
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Licenciaturas por uma instituicdo publica empenhada na qualidade social da educacéo
traz um importante marco de responsabilidade dos Institutos Federais com a formacéo de
professores, compromisso legal desta Instituicdo. Tal feito precisaria ser ampliado, ndo
apenas pelo IFG, mas ser considerado a sua implementacédo pelas outras IES publicas que
mantém campus no municipio, uma vez que a realidade do Brasil e do estado de Goiéas é
uma expanséo exagerada dos cursos de licenciaturas pelas IES privadas, que muitas vezes
ndo prezam pela qualidade - o0 que redundard numa ma formacao inicial de profissionais
que atuardo na Educacéo Basica, contribuindo na precarizacdo da educacao.

Estes nove cursos representam conforme dados obtidos, 340 novas vagas
ofertadas a cada ano letivo. Quanto ao nimero de docentes envolvidos no atendimento
aos nove cursos de graduacéo, os dados nos informam o total de 164 docentes disponiveis
nas trés instituicGes para a realizacdo do atendimento aos alunos. Sabemos, porém, que
muitas vezes, este nimero ndo representa a realidade concreta porque soma-se aqui 0
quantitativo total de docentes, incluindo aqueles que saem para licenca médica ou para
estudos e sdo substituidos por outros. Estes ultimos acabam sendo, também, contados no

computo geral do somatorio de nimeros de docentes atuantes na instituicéo.

DOCENTES SALAS DE AULA
Universidade Federal de Goias 58 11
Instituto Federal de Goias 85 25
Universidade Estadual de Goias 21

Estes elementos nos apontam que a participacdo do setor publico na oferta da
educacao superior no municipio de Aparecida de Goiania é considerada baixa. O total de
340 novas vagas ofertadas a cada ano para uma cidade que agrega uma populacdo de
quase 600 mil habitantes, traz pouca representatividade e nos faz questionar o que levaria
as inimeras gestdes municipais a nao pleitearem por mais investimentos para o
crescimento da oferta da Educacédo Superior Publica para a cidade. Isto porque, seguindo

a mesma trajetoria de outros municipios situados em Goiads e nos diversos estados
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brasileiros, a expansdo da Educacdo Superior de Aparecida de Goiania apresenta a
prevaléncia massiva do setor privado sobre o publico.

Em contraposicéo aos nove cursos ofertados pelas trés instituicdes publicas que
possuem campus em Aparecida, as instituicdes particulares de ensino presencial, em
nimero de quatro - FANAP, UNIFAN, PADRAO e SUL D’AMERICA - ofertam cerca
de 70 cursos, totalizando um ndmero superior a 3000 mil vagas disponibilizadas a
populacdo aparecidense a cada ano. Além destas, ha ainda inimeras outras IES que ndo
mencionaremos aqui que ofertam cursos e vagas ha modalidade EaD.

A tabela a seguir traz algumas informacgdes que conseguimos levantar na
plataforma do INEP em relagdo ao municipio de Aparecida em relacdo aos anos de 2016
e 2017.

Tabela 24 — NUmeros de vagas e inscritos em Instituicdes de Ensino Superior de acordo
com dados obtidos do INEP

Ano Instituicdes de Ensino Superior
Federal Estadual Municipal Particular TOTAL
vagas inscritos | vagas inscritos| vagas inscritos | vagas inscritos | vagas inscritos
2016 | 288 2.719 136 549 144 144 14.924 11.676 15.492 15.088
2017 | 328 2.017 225 827 159 151 15.428 13.479 16.139 16.475

Disponibilizamos tais informacdes apenas para evidenciar, oficialmente, ja que
se trata de dados levantados do INEP, o quantitativo das vagas ofertadas no municipio de
Aparecida de Goiania pelas esferas publicas e privadas. Percebe-se que a oferta de vagas
no sistema publico é, consideravelmente, muito aquém dos numeros de inscritos.
Apreende-se, pois, que ha muitos estudantes que desejariam adentrar ao sistema publico
de ensino, mas que dele ficam fora pela auséncia de vagas. Percebe-se, também, nos dados
oficiais, como ja afirmamos, a prevaléncia da oferta da educacédo privada sobre a publica.

Quanto as vagas ofertadas, principalmente nas IES puablicas, os dados
apresentados merecem atencdo, pois, pensamos que tais vagas ndo dizem respeito a

entrada anual de novos alunos ja que, como vimos anteriormente, em dados colhidos nas
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proprias IES, cada instituicdo mantéem 3 cursos que, anualmente, ofertam de 30 a 50 vagas
cada um.

Ainda sobre esta tabela construida a partir dos dados levantados do INEP, causa-
nos estranheza a referéncia as vagas e inscritos em IES municipal, quando nao
reconhecemos a existéncia de nenhuma instituicdo de Ensino Superior mantida pelo nosso
municipio.

Ainda em relacdo a Educacao Superior, é importante considerar a relevancia do
desenvolvimento da pesquisa, da ciéncia e da tecnologia para o processo de promogéo
das cidades e das pessoas que nela habitam. Neste sentido, a criacdo e a consolidacdo de
cursos de pds-graduacao, etapas importantes deste nivel educacional, sdo fundamentais
para a intervencgdo positiva nas realidades locais. Em relacdo a oferta de curso de pos
graduacdo Stricto Sensu ou Lato Sensu, temos conhecimento de apenas uma oferta do
Mestrado Profissional em Aparecida de Goiania. Trata-se do Mestrado em Artes PROF-
ARTES que passou a ser ofertado em 2021 no IFG campus Aparecida de Goiania. Trata-
se de um programa integrado a outras instituicbes de Ensino Superior que compdem a
Rede Nacional do PROF-ARTES - denominadas IES Associadas que sdo responsaveis,
juntamente, com o campus Aparecida de Goiania - IFG pela execuc¢éo do curso.

A realidade da Educacao Superior em Aparecida de Goiénia, pois, no que tange
tanto a oferta de cursos de graduacgdo quanto a cursos de pds-graduacao e outros revela a
grande lacuna que se abate sobre a cidade neste campo de formacdo humana e a
necessidade de investimentos publicos neste setor.

Evidencia ainda a relevancia do Instituto Federal de Educacdo de Goias - Campus
Aparecida de Goiania, na implementacao e na ampliacdo da oferta de cursos de graduacgéo
e pdés-graduacdo, visto que 0 mesmo esta plantado numa cidade com mais de meio milh&o
de habitantes e, pelos dados levantados de estudantes inscritos em processos seletivos que
procuram as redes privadas de ensino, possui demanda ociosa que precisa ser atendida
com educacdo publica, gratuita e de qualidade socialmente referenciada.

4.1. Dados institucionais: atuacdo do campus no seu territério.

O Campus Aparecida de Goiania atua nas modalidades de ensino: Ensino médio
integrado (EMI), Educacdo de Jovens e adultos (EJA), cursos superiores (Licenciatura e

Bacharelado) e no Mestrado Académico (Artes). A atuacdo se da a partir dos seguintes
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eixos tecnolédgicos: Produgdo Alimenticia, Infraestrutura, Desenvolvimento Educacional
e Social (Licenciaturas), Controle e Processos Industriais ¢ Produgdo Cultural e Design.
Buscando estabelecer as diretrizes propostas pela natureza do instituto, sdo realizadas
diversas acdes de ensino, pesquisa e extensdo, que se relacionam com as modalidades de
ensino e curso ofertados, além de estabelecer parametros para observacao da realidade da
instituicdo e do municipio, fornecendo subsidios para proposi¢do de oferta de novos
Cursos no campus.

Na modalidade de ensino médio integrado (EMI), sdo ofertados os seguintes
cursos: Técnico em Alimentos; Técnico em Edificagcdes e Técnico em Quimica. Na
Educacao de Jovens e Adultos (EJA), sdo ofertados os cursos de Técnico em Modelagem
do Vestuario e Técnico em Alimentos. Em relagdo aos cursos superiores, ha a oferta do
curso de Bacharelado em Engenharia Civil e das Licenciaturas, uma em Danga e a outra
em Pedagogia Bilingue.

As atividades de extensdo realizadas no cAmpus podem ser divididas em: a¢des
de extensdo, cursos, eventos, programas e projetos. De acordo com os dados
disponibilizados pela Geréncia de Pesquisa e Extensao do campus, de 2012 a 2020, foram
realizadas 55 atividades de extensdo no total, sendo que projetos (22), eventos (11), cursos
(11) e agdes (10) sdo aqueles que aparecem em maior quantidade.

Dentre as agdes de ensino, desde a implantacdo do campus em 2012, tém sido
realizados diversos projetos e atividades de monitoria, envolvendo as diferentes areas do
conhecimento e modalidades de ensino do campus. De acordo com dados do
Departamento de Areas Académicas, de 2013 a 2020, foram desenvolvidos 31 projetos
de ensino. Houve, entre 2012 e 2020, a oferta de 190 monitorias.

Em relagdo a pesquisa, podemos perceber a realizagdo de diversos projetos
desenvolvidos (PIBIC, PIBIC-Af, PIBIC-EM, PIBIT), a maioria deles proporcionando
bolsas de iniciagdo cientifica. O campus possui 6 ntcleos de pesquisa em atividade, o que
possibilita um didlogo entre pesquisadores de diferentes areas e a formagao de redes de
pesquisa dentro da instituicdo. De 2013 a 2020, de acordo com dados da GEPEX, foram
realizados 211 diferentes tipos de projeto de pesquisa no campus, com destaque para
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio (PIBIC-EM),
(92) e Cadastro de Projeto de pesquisa (CPP), (49).

Em consonancia com a realidade do municipio de Aparecida de Goiania, as
possibilidades de ampliagdo de sua agdo educacional apontam para a verticalizagdo da

oferta de cursos, respeitando os pardmetros estabelecidos pelos documentos legais, com
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o objetivo de atender a demanda do municipio, em relagdo a sua inser¢ao no mundo do
trabalho. Observa-se também a necessidade de infraestrutura necessaria para a oferta de
ensino de qualidade e a quantidade suficiente de docentes para a execugdo das atividades
de ensino, pesquisa e extensao necessarias para o bom funcionamento dos cursos que ja

estao em andamento e daqueles que possam ser ofertados.

4.2 Dados da pesquisa institucional de acompanhamento de egressos

A presente pesquisa foi realizada entre os meses de maio a agosto de 2020, periodo
no qual (a partir de marco) a OMS — Organizacdo Mundial da Sadde definiu como
Pandemia de COVID-19, ou seja, muitos surtos de COVID-19 em varios paises e regides
do mundo. A partir do qual foram adotadas medidas restritivas de circulagdo, medidas
sanitarias de cuidados e prevencdo ao contdgio, recomendando, dentre outras, 0
distanciamento social e 0 uso de méascara em publico.

Os sujeitos da pesquisa sdo egressos dos cursos (EMI — Ensino Médio Integrado)
Técnico em Agroindustria, Quimica e Edificacfes, Técnico em Modelagem do Vestuério
e Técnico em Panificacdo na modalidade EJA (Educacdo de Jovens e Adultos),
Licenciatura em Danca e Pedagogia Bilingue, bem como o Bacharelado em Engenharia
Civil, gue compuseram o quadro discente do cdmpus do IFG - Aparecida de Goiania. Os
nomes dos depoentes foram substituidos por uma identificacdo de letra e nimero, a fim
de resguardar as suas identidades.

Para tanto a pesquisa respeitando os protocolos e recomendacdes da OMS, aplicou
um questionario via Google Forms, no qual egressos foram convidados a participar
através de e-mail e redes sociais, como WhatsApp, conseguidos por intermédio dos
colegas do curso que responderam, amigos e pais, hoje proprietarios dos nimeros dos
arquivos da CORAE.

O instrumento utilizado para a coleta de dados dos egressos, foi um questionario
estruturado contendo perguntas abertas e fechadas. O questionario foi dividido em quatro
partes: a) Caracterizacdo do participante, b) Avaliacdo do curso, ¢) Caracterizacdo dos
egressos que estdo no mercado de trabalho, e d) Avaliacdo institucional.

Foram respondidos 437 questionarios, no entanto, foram validados apenas 425, 0s

demais foram respondidos em duplicidade, ou por alunos ainda cursando.
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4.2.1 Analise dos dados

Neste topico, trazemos o resultado da investigacdo sobre a caracterizacdo do
participante, a avaliacdo do curso, a caracterizacdo dos egressos que estdo no mercado de
trabalho, e a avaliacéo institucional.

A primeira etapa da pesquisa teve como objetivo realizar um levantamento acerca
das caracteristicas pessoais dos declarantes. Para tanto, nessa primeira parte, pautada em
estatistica descritiva simples, foram abordados os seguintes aspectos: sexo; estado civil;
raca; conclusdo de curso; periodo de conclusdo; cidade na qual morava durante o curso;
cidade que mora atualmente; como estava durante a pandemia; cidade que trabalhava
antes da pandemia; e ocupacao antes da pandemia.

A segunda parte analisou a avaliagdo do curso: tentativa de entrar no mercado de
trabalho; indicagdo do curso e a justificativa; grau de satisfacdo com o curso (teoria); grau
de satisfacdo com o curso (prética); grau de satisfacdo com o curso (recursos didaticos);
grau de satisfacdo com o curso (disciplinas do curso); grau de satisfacdo com o curso
(preparacao para o mercado de trabalho); grau de satisfacdo com o curso (contribuicao
para formacéo pessoal); grau de satisfagdo com o curso (influéncia do estagio no processo
de formacdo); grau de satisfacdo com o curso (desenvolvimento de habilidades praticas);
grau de satisfacdo com o curso (desenvolvimento de habilidades empreendedoras) e grau
de satisfacdo com o curso (desenvolvimento de habilidades tedricas).

Na terceira parte a caracterizacdo dos egressos que estdo no mercado de trabalho.

A quarta parte voltou-se para a Avaliacdo Institucional: cargo que ocupa; a
ocupacdo que exerce atualmente é consequéncia da formacg&o no curso; apos a conclusao
do curso no IFG- Campus Aparecida de Goiania; participou de alguma atividade na
instituicdo; Se houve participacdo em alguma atividade no campus, a descri¢do de qual
foi; indicacdo do IFG — Campus Aparecida de Goiania; caso haja indicacdo do Campus
0 por qué; grau de satisfacdo com: ensino; grau de satisfacdo com o corpo docente e grau

de satisfagcdo com a pesquisa.

4.2.2 Caracterizacao do participante
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Nessa primeira etapa da pesquisa, abordou-se as caracteristicas pessoais dos
egressos, como: sexo; estado civil; raca; conclusdo de curso; periodo de concluséo; cidade
na qual morava durante o curso; cidade que mora atualmente; como estava durante a
pandemia; cidade que trabalhava antes da pandemia; e ocupacdo antes da pandemia.

Passemos ao primeiro gréafico:

Sexo
300

250
200
150
100

50
2
Masculino. Feminino. Prefiro nao dizer.

Gréfico 1: sexo
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Ao analisarmos o grafico observarmos que o publico participante apresenta, em
relacdo ao sexo, uma predominancia do publico feminino, que ao longo dos anos tem
buscado ampliar os niveis de escolariza¢do e assumido muitos postos de trabalho antes
de predominancia masculina.

Quanto ao estado civil observou-se que a maioria dos participantes, sao solteiros
(357), seguidos pelos casados (51), divorciados/separados (11), unido estavel (3),

namorando, separada e vilvo (1 cada categoria).
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Estado civil
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Gréfico 2: Estado civil
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Percebemos que entre os respondentes em sua maioria se autodenomina pardo
(200), branco (133), preto (74), prefiro ndo declarar (8) e amarelo (10) evidenciando a
miscigenacdo da comunidade e o0 baixo acesso a educacdo de segmentos que estdo mais

a margem na sociedade.

Como vocé se define
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150

133
100
74
50
8 10
0 [ | [ |

Pardo. Branco. Preto. Prefiro Amarelo.
nao
declarar.

Grafico 3: Como vocé se define
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Fonte: dados da pesquisa (2020).
Dentre o perfil dos cursos concluidos os discentes dos Cursos Integrado ao Médio

em Tempo Integral: Técnico em Agroindustria (105), Técnico em Quimica (101) e
Técnico em Edificacdes (98) predominam no quadro de conclusdo entre os demais. Em
sequéncia, temos Bacharelado em Engenharia Civil (63), Licenciatura em Pedagogia
Bilingue (20), de nivel superior, seguidos pelos cursos da modalidade EJA — Técnico em
Modelagem (19), Licenciatura em Danga (12) e o Técnico em Panificacdo — EJA (7).

Os dados nos levam a percepcdo de que os discentes com faixa etaria na
adolescéncia, publico dos cursos do ensino médio integral, obtém mais éxito na conclusao
do curso no qual ingressaram e, que esse indice comeca a baixar dentre os do curso
superior, bacharelado, decrescendo nos cursos de licenciatura e nos Técnicos da

modalidade EJA com um indice ainda menor, conforme o grafico abaixo.

Curso concluido

Curso Técnico Integrado ao ensino médio
em tempo Integral em Agroindustria.

I 105

Curso Técnico Integrado ao ensino médio
em tempo Integral em Quimica.

T 101

Curso Técnico Integrado ao ensino médio
em tempo Integral em Edificagdes.

e
Curso de bacharelado em Engenharia Civil. NS 63

Curso Licenciatura em Pedagogia Bilingue. [ 20

Curso Técnico Integrado (ao Ensino Médio)
em Modelagem do Vestuario- modalidade... 19

Curso Licenciaturaem Danca. [l 12

Curso Técnico Integrado (Integrado ao w7
Ensino Médio) em Panificagdo -modalidade...

0 20 40 60 80 100 120

Graéfico 4: Curso concluido
Fonte: dados da pesquisa (2020).

No que tange ao ano de conclusdo do curso, 0s egressos que responderam ao
questionario concluiram nos anos de 2020 (3), 2019 (119), 2018 (109), 2017 (75), 2016
(49), 2015 (35) e em 2014 (29). Cabe ressaltar que em 2020, mesmo com 0 envio do

questionario muitos concluintes ndo responderam.

99



Ano de conclusao
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Grafico 5: Ano de conclusao
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Aqui trata da cidade na qual o egresso morava durante o periodo que estava

fazendo o curso no IFG — Aparecida de Goiania.

Cidade em que morava durante o curso
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Gréfico 6: Cidade em que morava durante o curso
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Aparecida de Goiania fica na regido metropolitana de Goiénia e pode atender
muitas cidades proximas. O grafico 6 corrobora com o que foi citado anteriormente e, nos
mostra que a maior parte dos respondentes fizeram o curso escolhido no IFG - Aparecida
de Goiania morando no préprio municipio (341), seguido por Goiania (77), Senador
Canedo (3), Hidrolandia (2), Abadiania (10) e Trindade (1) apontando que o campus

atende em sua maioria a comunidade do municipio de aparecida de Goiania.
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O gréfico 7 aponta para a cidade de Aparecida de Goiania como o local de moradia
atual da maioria dos egressos (269), seguida por Goiania (80), Jatai (5), Brasilia (5),
Palmeira de Goiés (4), Trindade (2), Hidrolandia (2), Cataldo (2) e algumas outras cidades
do pais e duas do exterior. Isso nos leva ao entendimento que 0 egresso continua no

municipio no qual o campus do IFG — Aparecida de Goiania.

Cidade que mora atualmente
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Senador Canedo
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Rio Verde
Palmas - TO
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Itaberai

Guapo
Dourados - MS
Curitiba-PR

Cork, Irlanda
Campinas, SP

Araguaina

Aruana

PRRPRRRPRRRPRRPRPRRPRPRREPRPRREPRREERRERENNNNANG O

Abadia de Goias
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Graéfico 7: Cidade que mora atualmente
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Com vocé estava antes da pandemia)
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Gréfico 8: Como vocé estava antes da pandemia
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Ao ser perguntado como estava antes da pandemia, estudando, trabalhando,
ambos ou nenhum, foi possivel detectar que 0s egressos em sua maioria encontravam-se
estudando (167), trabalhando (104). Entretanto, um ndmero expressivo (120) praticava
ambas as atividades, sendo que (27) declarou que ndo faziam nenhuma das duas
alternativas e (7) ndo responderam. Os nimeros demonstram que uma parte expressiva
do publico de egressos sdo de trabalhadores que buscam qualificacao.

O grafico 9 nos traz os dados em qual a cidade o egresso trabalhava antes da
pandemia. E possivel ver que uma boa parte n3o estava trabalhando no periodo requerido
(171) e, que dentre os que estavam trabalhando, trabalhavam em Goiénia (133), seguidos
por Aparecida de Goiania (99).

Os demais em algumas cidades do Centro-Oeste, do pais e exterior, nos apontando
para o local de trabalho com predominancia entre Goiania e Aparecida de Goiénia, regido

de atuacdo do campus.
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Qual cidade vocé trabalhava antes da pandemia?
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Gréfico 9: Qual cidade vocé trabalhava antes da pandemia

Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Area de ocupacéo antes da pandemia
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Gréfico 10: Area de ocupacio antes da pandemia
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Antes da pandemia os respondentes (131) ndo tinha ocupagéo alguma. No entanto,
ocupavam-se na area do curso que fizeram (86), outros ocupavam-se em area que nao
correspondia ao curso feito na institui¢do (65) e outros ocupavam-se parcialmente na area
do curso que fizeram (60).

Se somarmos 0s que se ocupavam total e parcialmente na area do curso que
fizeram no IFG — Aparecida de Goiania podemos ver a importancia de atender as APLS -
Arranjos Produtivos Locais com a oferta de cursos que possam inserir a comunidade nos
postos de trabalho do municipio e adjacéncias.

Isso posto, pode-se depreender que para a sobrevivéncia dos empreendimentos
torna-se fundamental o investimento em cursos preparatorios, em incrementar a
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escolaridade, no desenvolvimento profissional, afetando de maneira positiva o cenario

empreendedor local.

4.2.3 Avaliagéo do curso

A partir daqui abordarmos aos participantes, sobre a forma como avaliam o

curso que fizeram na instituicdo.

ApOs a conclusédo do curso vocé tentou
entrar no mercado de trabalho?
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200
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50 40
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N&o. Sim. N&o se aplica, N&o respondeu

pois ja
trabalhava na
area do curso.

Gréfico 11: Apos a conclusdo do curso vocé tentou entrar no mercado de trabalho?
Fonte: dados da pesquisa (2020).

No aspecto de avaliacdo do curso foi perguntado aos egressos se eles tentaram
entrar no mercado de trabalho na area na qual foram qualificados no IFG — Aparecida de
Goiania. Eles responderam em sua maioria sim (220), ndo tentaram (164) e ndo se
aplicava (40), pois ja atuavam na area do curso.

Os dados revelam que os cursos tém ajudado a colocar no mercado novos
profissionais habilitados e a qualificar os que trabalhavam na area antes do ingresso no
mesmo.

Ao observar o grafico 12, logo abaixo, no qual foi inquerido se o0 egresso
recomendaria 0 curso, podemos ver que um namero pequeno ndo recomendaria (20) e
que expressivamente (420) recomendariam, o que nos da subsidios para a busca de

melhoria estrutural e humana para os cursos ofertados no campus.
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Vocé indicaria seu curso?
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Grafico 12: Vocé indicaria seu curso?

Fonte: dados da pesquisa (2020).

A partir do questionamento sobre a indicagdo ou ndo do curso pelo egresso foi pedido
que justificassem o porqué o indicariam. E importante destacar que dentre os 425, apenas
317 justificaram o porqué da indicacdo e, que as respostas foram bem amplas e subjetivas.

Para a analise adotamos utilizar trechos das respostas para nos nortear quanto a
justificativa. Caso queira conferir as respostas elencadas e as demais encontram-se no
apéndice A.

Com as informacGes obtidas através das justificativas, verificamos que a grande
maioria dos participantes recomenda 0s cursos por motivos diversos, como podemos

verificar nos excertos abaixo:

“Para aqueles que tem interesse em seguir na drea o curso técnico
que o instituto oferece é bastante agregador, prdtico e dinamico.”

(E_1);

“E um curso que insere o aluno em diversos segmentos da
construcao civil, € uma area muito ativa na regido de Aparecida de
Goiania, e em outras regides do estado, e ha muitas possibilidades
de carreira que vocé pode atuar. Ademais, o IFG campus Aparecida,
possui professores excelentes, capacitados para contribuir com uma
formagao de qualidade.” (E _2);
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“O curso além de dar uma base solida para diversos cursos
superiores, ainda fornece uma formacéo técnica que possibilita
diversas areas de trabalho j& ao terminar o ensino médio. A
educacdo tanto técnica quanto comum ao ensino médio € de alta
qualidade. O campus inteiro apresenta varias areas de estudo e
pratica que ndo seriam encontradas em outro lugar. Concluo que,
para o ensino médio, é um dos melhores lugares possiveis para se
fazer.” (E 3);

Apontam para as possibilidades de dar seguimento nos cursos de qualificacédo e
atender a demanda de méo de obra do municipio no qual o cdmpus esta inserido.
Mostram a aplicabilidade do que foi aprendido no mercado ou em proveito

préprio.

“E um curso bom, boa aceita¢do no mercado de trabalho e que
também pode ser bem proveitoso para quem quer empreender ou
fazer pecgas para o proprio consumo.” (E_4);

“Porque o Curso agrega muito para o egresso no mercado de
trabalho.” (E_5),

Quanto a formacdo abrangente e em diversas areas que ndo sé a académica traz
aos discentes muitos ensinamentos e vivéncias que o possibilitam ter uma postura mais

critica.

“Porque é um curso maravilhoso, com enfoque bilingue. E muito
bem estruturado, e possui profissionais altamente qualificados.”

(E_6);

“Me ajudou bastante a entender o mundo de um ponto de vista social
e economico.” (E_7);

“Porque a dan¢a pode transformar e contribuir para a formacéo
intelectual e social do ser humano. Podendo estd presente
principalmente, nos anos iniciais. Todos tém o direito de ter contato
com a danca desde a sua infancia, assim como as outras
disciplinas.” (E_8).

Portanto, 0s egressos apontam para as oportunidades que se abrem ao se
qualificarem, podendo atuar na pesquisa, no ensino e no mercado de trabalho.

“Porque é um curso com grandes oportunidades e campos de
trabalho, pesquisa e ensino na cidade, e permite que o aluno esteja
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engajado mais fortemente como participante tanto enquanto
discente tanto como membro da comunidade social. E portanto,
capaz de sustentar no aluno um perfil de autonomia, capacidade de
exercer suas responsabilidades educacionais, profissionais e sociais
além de expandir seu conhecimento em relagéo ao prdprio curriculo
obrigatorio do Ensino Médio.” (E 9).

Algo que denota entre 0s egressos quanto a indicacdo do curso, como pode ser
observada nas respostas de alguns deles, citam que 0s motivos que os levaram a indicacédo
do curso por perceberem que o ensino ofertado é de qualidade, agregador, com
capacitacdo adequada e atendendo as demandas dos arranjos produtivos locais.

Ao analisarmos no que tange ao grau de satisfacdo com o curso na parte tedrica, a
maioria se colocou como Muito Satisfeito (229), Satisfeito (155), Regular (35) e Muito

Insatisfeito (6).

Grau de satistagdo com 0 curso:
formacéo tedrica
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Gréfico 13: Grau de satisfagdo com o curso: formacao tedrica
Fonte: dados da pesquisa (2020).

No aspecto quanto ao grau de satisfagdo com o curso na parte pratica o cenario de
respostas se apresenta: Muito Satisfeito (111), Satisfeito (150), Regular (116), Insatisfeito
(31) e Muito Insatisfeito (31).
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Grau de satisfagdo com o curso:
formacdao pratica
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Graéfico 14: Grau de satisfacdo com o curso: formacao pratica
Fonte: dados da pesquisa (2020).
Ao analisamos os dados percebemos que ha uma similaridade entre o grau de

satisfacdo dos mesmos, com uma suave inclinacdo para a maior satisfacdo com a parte
teorica, sendo atraidos pelas ofertas dos cursos e, que 0s mesmos prescindem de mais
investimentos em estruturas fisicas e laboratoriais para melhoramos as préaticas.
Tocando no aspecto ao grau de satisfagdo com o curso relacionado aos aspectos
didaticos, o nimero de respostas € expressivo entre satisfeito (174) e Muito Satisfeito
(170), Regular (70), ficando o grau de Insatisfeito e Muito Insatisfeito com menores

respostas (5) e (6) respectivamente.
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Grafico 15: Grau de satisfacdo com o curso: recursos didaticos
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Quanto a satisfagdo com as disciplinas do curso os egressos apontaram para:
Satisfeito (179) e Muito Satisfeito (210), Regular (29), ficando o grau de Insatisfeito (1)
e Muito Insatisfeito (6).
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Grau de satistacao com o
curso: disciplinas do curso
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Gréfico 16: Grau de satisfagdo com o curso: disciplinas do curso
Fonte: dados da pesquisa (2020).

De acordo com as informacdes coletadas mediante a aplicacdo do questionario e
tabuladas e mostradas nos graficos acima, hd um consenso notavel quanto ao grau de
satisfagdo com os recursos didaticos e as disciplinas das matrizes curriculares dos cursos,
gue 0s mesmos apreciam e valorizam o que tem sido ofertado.

Ao abordarmos no questionario de pesquisa aos participantes, sobre o grau de
satisfacdo do curso no que toca na preparacdo para o mercado de trabalho € possivel
abstrair dos dados: Satisfeito (153) e Muito Satisfeito (115), Regular (108), Insatisfeito
(37) e Muito Insatisfeito (12).

Grau de satisfagcao com o curso:
preparacéo para o mercado de trabalho
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Gréfico 17: Grau de satisfagdo com o curso: preparacdo para o mercado de
trabalho
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Percebemos haver um consenso nas respostas dos participantes quanto ao grau de
satisfacdo no que se refere ao preparo para o mercado de trabalho, pois 0s cursos ofertados
contemplam a necessidade de qualificacdo de méo de obra do municipio de Aparecida de
Goiania e adjacéncias.

Quanto ao grau de satisfacdo com o curso quanto a contribuicdo para a formacao
pessoal denota indices muito bons: Satisfeito (280) e Muito Satisfeito (97), Regular

(38), Insatisfeito (3) e Muito Insatisfeito (7). Vejamos o grafico:

Grau de satisfagdo com o curso:
contribuicdo para a formacéao pessoal
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Graéfico 18: Grau de satisfacdo com o curso: formacao pessoal
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Esse resultado revela aspectos positivos, pois o discente pode adquirir a
capacidade de ter autonomia, ser responsavel, ser critico a partir do incentivo a
independéncia, o desenvolvimento pessoal e profissional.

Ao serem abordados sobre a influéncia do estagio no processo de formacéo, o grau
de satisfagdo nos mostra os seguintes numeros: Satisfeito (137) e Muito Satisfeito (174),

Regular (84), Insatisfeito (21) e Muito Insatisfeito (9). Conforme descrito abaixo:

111



Grau de satisfacao com o curso:
influéncia do estagio no processo
de formacéo
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Gréfico 19: Grau de satisfagdo com o curso: estagio
Fonte: dados da pesquisa (2020).

As respostas para tais questionamentos podem se caracterizar como importantes
pressupostos para a busca de futuras parcerias com empresas publicas e privadas, a fim
de alocar os discentes em mais empresas para 0 estagio, o que poderd aumentar o leque
de oportunidades de insercdo no mercado de trabalho dos mesmos.

Quanto ao grau de satisfacdo com o curso no que toca no desenvolvimento de
habilidades praticas, observou-se que a maioria dos declarantes se encontravam:
Satisfeito (146) e Muito Satisfeito (145), Regular (95), Insatisfeito (25) e Muito
Insatisfeito (14).
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Grau de satisfagdo com o curso:
desenvolvimento de habilidades praticas

160 145 146
140

120
100
80
60
40 25
20 14
; I =
Muito Satisfeito  Regular Insatisfeito  Muito
Satisfeito Insatisfeito

95

Gréfico 20: Grau de satisfagdo com o curso: habilidades préaticas

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Levando em consideracdo os dados obtidos com os graficos 16, 17, 18, 19 e 20,
percebemos que eles traduzem a opinido dos egressos, pois revela alta taxa de satisfacao
dos mesmos e nos aponta para a necessidade de investimentos estruturais e humanos para
a consolidacdo dos cursos e o sentimento de pertenca da comunidade que podera ser uma
aliada da instituicdo, visto que a medida em que ofertarmos cursos que atendam o preparo
de cidaddos e a aptiddo de se inserirem na demanda local dos postos de trabalho do
municipio de Aparecida de Goiania e regido.

No proximo grafico (21) trataremos quanto ao grau de satisfacdo com o curso no que
toca no desenvolvimento de habilidades empreendedoras. A maioria dos respondentes
apontaram: Satisfeito (122) e Muito Satisfeito (98), Regular (130), Insatisfeito (49) e
Muito Insatisfeito (26).
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Grau de satistagdo com o curso:
desenvolvimento de habilidades
empreendedoras

140

122 130
120 98
100
80
60 49
40 I 26
# ]

Muito Satisfeito  Regular Insatisfeito  Muito
Satisfeito Insatisfeito

o

Graéfico 21: Grau de satisfacdo com o curso: habilidades empreendedoras
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Esse resultado revela aspectos que chamam a atencéo para um olhar mais apurado
quanto ao preparo dos discentes para o empreendedorismo. Os dados apontam para a
avaliacdo como regular.

Se faz necessario lembrar que investir em ofertas de cursos ou disciplinas que
contemplem o tema se faz imprescindivel no desenvolvimento profissional, afetando de
maneira positiva o cenario empreendedor local.

E importante lembrar que o ato de empreender leva a geracio de emprego e renda,
ajuda a movimentar a economia local, trazendo impactos significativos para a
comunidade.

No grafico 22, abaixo, que trata quanto ao grau de satisfacdo com o curso no que
toca no desenvolvimento de habilidades tedricas, os dados nos trazem: Satisfeito (158) e
Muito Satisfeito (190), Regular (62), Insatisfeito (6) e Muito Insatisfeito (9).
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Grau de satisfagdo com o curso:
desenvolvimento de habilidades tedricas
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Gréfico 22: Grau de satisfacdo com o curso: habilidades tedricas
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Isso posto, pode-se depreender que para os egressos hd uma satisfacdo bem
expressiva quanto ao desenvolvimento das habilidades teéricas e, que conversa com a
satisfacdo apontada no desenvolvimento das habilidades praticas, grafico 20.

Dentro do processo de formacdo do curso frequentado, nota-se que 0s que

obtiveram éxito apresentaram elevados indices de satisfacao.

4.2.3 Caracterizacdo dos egressos que estdo no mercado de trabalho

Neste tdpico, trazemos o resultado da investigacdo sobre a caracterizacdo dos
egressos no mercado de trabalho e sua insercéo, quais atividades exerce, cargo que ocupa
e se o que faz tem ligacdo com o curso que fez no IFG — Aparecida de Goiania.

O gréfico a seguir aponta em qual segmento - publico, privado, autbnomo ou nao

trabalhava o egresso respondente estava antes da pandemia.
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Vocé exerce o seu trabalho em qual setor
(responder como estava antes da pandemia)
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Gréfico 23: setor onde 0 egresso exerce atividade
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Os dados nos mostram: Nao trabalho (158), Setor Privado (151), Autdnomo (40) e
Setor Publico (49).

Com as informacdes obtidas atraves dos questionarios aplicados, verificamos que a
grande maioria dos participantes se encontravam sem trabalhar antes da pandemia, o que
nos remete a crise econdmica instalada no pais antes da mesma e, que o setor privado
prevalece sobre o publico na oferta de emprego.

No entanto, ndo podemos deixar de nos atentar para a quantidade de pessoas que
empreendiam, seja de qual tipo for o empreendimento.

Nesse sentido, inquiriu-se aos respondentes acerca dos cargos que ocupam e as
repostas obtivas foram bem variadas. Podemos ver em menor indice cargos que variam
do setor privado - Analista de Controle e Planejamento, Assistente Comercial,
Coordenador de Qualidade, Cozinheira, Costureira, dentre outros; Setor Publico —

funcionario publico e professor; e autbnomo (vide o grafico abaixo).
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Cargo que ocupa
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Graéfico 24: cargo que ocupa

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Partindo da analise desses dados é necessario conhecer o mercado no qual o

campus esta inserido para se pensar em um planejamento global que possa contemplar as

necessidades dos mais variados segmentos que compdem a comunidade do IFG —
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Aparecida de Goiania, envolvendo a participacdo de todos, possibilitando a construgédo
coletiva de um POCV — Plano de Ofertas de Cursos e Vagas.

Ao serem questionados sobre a atividade que exercem atualmente ser fruto da
formacéo do egresso no curso feito na instituicdo, a maioria respondeu que nao se aplica,
pois ndo se encontra trabalhando (172), seguido pelo ndo (143) e apenas (110)

responderam que sim, trabalham na area de formac&o do curso, conforme gréafico abaixo.

A ocupacao gue voceé exerce atualmente
foi conquistada como consequéncia da
sua formacgé&o no curso?
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nao estou
trabalhando.

Gréfico 25: A ocupacdo que vocé exerce atualmente foi conquistada como
consequéncia da sua formacéo no curso?
Fonte: dados da pesquisa (2020).
Averiguamos junto aos egressos respondentes que a faixa de ocupacéo dentro da
area de formacdo e pequena e, é preciso criar mecanismos que auxiliem os profissionais a
se fixarem nos postos de trabalho para o quais foram qualificados.
Dentre os nimeros obtidos no questionario se faz importante apontar que uma boa
parte ndo esta trabalhando, o que pode ser reflexo do periodo pandémico que estamos

inseridos.

4.2.4 Avaliacéo institucional
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No ultimo momento da pesquisa, 0s egressos foram perguntados sobre a avaliacéo
institucional, se ap6s a conclusdo do curso ele participou de alguma atividade na
instituicdo e, caso a resposta seja positiva apontar qual a atividade. Depois foi abordado
se 0 mesmo indicaria o IFG- Aparecida de Goiania, caso sim que justificasse.

O grafico a seguir mostra os dados sobre as respostas dos egressos, se apos a
concluséo do curso, 0 mesmo participou de alguma atividade na instituicdo. Vejamos os
dados: Né&o (321), Sim (100), seguido pelo Ndo Respondeu (4).

ApOs a concluséo do curso no IFG-
Campus Aparecida de Goiania ,vocé
participou de alguma atividade na
instituicao?

350 321

300

250

200

150
100
100

50
4

Nao. Sim. N&o respondeu
Gréfico 26: Apo6s a conclusao do curso no IFG- Campus Aparecida de
Goiania, vocé participou de alguma atividade na instituicao?

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Os numeros revelam baixa participacdo dos egressos em atividades
oferecidas na instituicéo.

A seguir veremos o0s dados sobre quais atividades, 0s egressos
participaram ap0s a saida do curso. Podemos perceber que 0s mesmos elencaram
desde atividades de formacdo (empreendedorismo, palestras, seminarios,
apresentacao de trabalhos, workshop, dentre outros), acdo social (montagem de

cestas) e eventos de integracdo e festividades (formatura e festa junina).
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Apoés a concluséo do curso no IFG- Campus
Aparecida de Goiania, vocé participou de alguma
atividade na instituicdo? se sim, qual?
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Gréfico 27: Apo6s a conclusao do curso no IFG- Campus Aparecida de Goiania,
vocé participou de alguma atividade na instituicdo? Se sim, qual?

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Pelo que foi colhido dos questionarios, evidenciou-se que 0 egresso pouco voltou

ou se integrou com a instituicdo. E preciso incentivar os egressos a participarem de

atividades, cursos e eventos oferecidos pela instituicdo, contactando-os e mantendo o

cadastro do egresso do IFG- Aparecida de Goiania atualizado dos dados pessoais e

profissionais.

Ao serem questionados se indicariam o IFG- Aparecida de Goiania, apenas 10

(dez) egressos responderam que nao indicariam e 415 (quatrocentos e quinze) disseram

Sim. Veja o grafico a seguir:
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Vocé indicaria o IFG — Campus Aparecida
de Goiania ?
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Grafico 28: Vocé indicaria o IFG — Campus Aparecida de Goiania?
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Tendo em vista que essa pesquisa perguntou aos egressos a justificativa do porqué
indicariam o IFG- Aparecida de Goiania, dos 425 egressos, 303 responderam essa
questao.

As respostas obtidas foram bem amplas e subjetivas (vide apéndice B) e, a partir
delas percebemos haver um consenso nas respostas dos participantes quanto a
concordancia em indicar o IFG — Aparecida de Goiania para a comunidade.

“A Institui¢cdo oferece muitas oportunidades de formagdo aos
alunos, em todas as areas, sendo que a relevancia que oferece aos
projetos de artes e esportes e iniciacdo cientifica € algo que néo se
encontra em muitas escolas de nivel médio. O crescimento
intelectual, e mesmo pessoal, que é proporcionado aos alunos é
indispensavel e todos deveriam ter tal oportunidade.” (E_10);

“A estrutura e o apoio que o IFG proporciona sdo incriveis. A
instituicao enriquece ndo apenas o lado profissional do individuo,
mas também, a formagdo pessoal.” (E_11);

Alguns participantes ressaltaram que mesmo satisfatorias as instalagoes fisicas e
0 material humano, séo preciso melhorar em alguns pontos.

“Pois gostava das professoras e do local, mas penso que ainda tem
muito a melhorar, nos dois aspectos !![sic] " (E_12);
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“Porque, apesar das suas limita¢oes, é uma boa instituicdo de
ensino.” (E _13);
A que se ressaltar a importancia dos projetos e auxilios que sdo destinados aos
discentes, a insercdo do campus em local periférico que abre possibilidades de educacéo
para a comunidade de Aparecida de Goiania, conforme o fala transcrita abaixo:

“E um campus inserido na periferia de Aparecida, com uma
assisténcia estudantil satisfatéria e apoio ao estudante. A educacao
é de primeira e capaz de formar 6timos estudantes e trabalhadores.
Por ser uma institui¢ao publica, de facil acesso principalmente para
os moradores de Aparecida e Goiania, que possuem 6timos
professores.” (E_14);

Chama-nos a atencdo para as falas que narram o anseio de continuidade nos
estudos, oferecendo diversas modalidades de ensino, apontando a verticalizacdo dos
cursos como oportunidade de qualificacdo para a comunidade.

“Porque eu amo o IFG. E uma institui¢do publica e de qualidade.
Por esse motivo, eu cursei o ensino médio, 0 ensino superior, e
pretendo cursar um mestrado, ou especializacdo (caso tenha essas
modalidades no IFG).” (E_15);

“O ensino é muito diferenciado, gostei muito esta me ajudando
muito na minha faculdade.” (E_16);

Entre os respondentes, observa-se bastante satisfacdo em ter passado pela
instituicdo. Veja as falas abaixo:
“Ensino gratuito de qualidade [sic]” (E_17),

“Como ja mencionado, é muito mais que somente aprender o
teorico. O IFG te desenvolve para avida”. (E_18);

Mediante as repostas e as discussdes, verificou-se que 0s egressos expressaram
satisfacio em ter passado pela instituicdo, pelos resultados alcancados, pelo
reconhecimento pessoal, pelo preparo obtido e, por ansiarem pela continuidade nos
estudos, seja para qualificagdo ou prosseguimento nos estudos, por tais indicam-na para

formacao profissional e humana da comunidade de Aparecida de Goiania.

A proxima questdo tratou de como o egresso descreveria a influéncia de ter
estudado no IFG- Campus Aparecida de Goiania em sua vida. Dentre os 425

respondentes, 290 responderam descrevendo a questao subjetivamente (vide apéndice C).
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Muitos egressos apontaram a influéncia como boa por oportunizar a continuidade
nos estudos em outras institui¢cdes de ensino e de qualidade, que sdo bastante procuradas

e concorridas, bem como em inserir no mercado de trabalho. Vejamos:

Aponta também que apesar de ndo se identificar com o curso, 0 mesmo ajudou na
orientacdo profissional, abrindo portas no mercado de trabalho.

“A influéncia foi muito boa. Me ensinou a ser mais disciplinado e
pensar mais no futuro, além de saber por qual caminho profissional
seguir. Mesmo ndo me identificando com o curso, ele me deu
parametros para minha decisdo profissional final.” (E 21);

“Amadureceu meus conceitos, abriu mais portas”. (E 22);

“Abriu portas em rela¢do ao mercado de trabalho, tive experiéncias
que eu ndo teria conseguido se ndo estivesse adentrado na
instituicdo, como viagens, amizades, formacdo pessoal e
desenvolvimento de habilidades préaticas que vdo além do curso.
(E_23);

O que mostra que a formacdo vai muito além do curriculo ofertado em matrizes
curriculares. A formacdo no IFG- Aparecida de Goiénia se preocupa com a formagéo de
varios aspectos, profissional, humano, dentre outros, inserindo o educando no mundo da
pesquisa e como ela pode impactar positivamente a sociedade.

“O Campus entrega plena oportunidade ao aluno, sendo este um
aprendiz. Tive também a oportunidade de ser bolsista PIBIC-EM o
que gracas ao IFG, me interessei pela area de pesquisa e a
importancia social que ela acarreta.” (E_24);

“Deu um rumo pra minha vida, ndo sabia o que queria e a partir do
IF eu soube. Soube também do qué que se trata viver e como viver
com os proximos e ser alguém que melhore meu meio social.”
(E_25);
Para os respondentes, conforme relatado abaixo, ndo houve muita influéncia
positiva, eles gostariam de experienciar algo que os tocasse.

“Nada demais, pela estrutura, poderia exercer bem maior
influéncia.” (E_26),

“Ndo muito satisfatoria.” (E _27),;

Entretanto para a modalidade EJA - Educacéo de Jovens e adultos, um egresso ja

aponta de forma significativa essa influéncia.
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“Enquanto aluna da EJA no IFG aparecida, fui exposta a varios
contetidos que mudaram completamente a minha maneira de ver o
mundo e desenvolveram em mim um senso critico.” (E_28);

Isso mostra as diferentes perspectivas de avaliacdo das experiéncias dos egressos,
mas em sua maioria reconhecem que o tempo passado na instituicdo e o aprendizado vai
muito além da formacao profissional que proporciona também uma formacéo holistica.

“Sou grata pelo tempo que passei lda, por ter contribuido com a
minha perspectiva diante do mundo, ter aberto portas de
oportunidades no mundo profissional, além de ter formado um ser
humano mais empdtico.” (E_29);

“Tudo. Forma de pensar e agir, educagdo, forma de convivio com

outros individuos (alunos) e etc.” (E_30);

“Uma decisdo muito acertada, considerando ndo so o aprendizado

teorico como também a formagdo de pensamento critico social.”
(E_31);

Em consonéncia com as informacdes obtidas através da pesquisa realizada com
0s egressos sobre a influéncia de ter estudado no IFG- Campus Aparecida de Goiania em
sua vida, quase em sua totalidade afirmaram que sofreram forte influéncia de forma
significativa que os ajudou em diversos aspectos da vida profissional e pessoal, tendo
acesso a praticas e vivencias que extrapolam a academia, ajudando-0s na mudanca de
posturas e comportamentos.

Dando continuidade as questdes, os egressos foram perguntados quanto ao grau
de satisfacdo com o ensino. Vejamos: Satisfeito (127) e Muito Satisfeito (261), Regular
(19), Insatisfeito (1), Muito Insatisfeito (5) e ndo respondeu (12).
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Grau de satistacao com: Ensino
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Gréfico 29: Grau de satisfagdo com: ensino
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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No que toca ao grau de satisfacdo com o Corpo Docente, apontaram: Satisfeito
(139), Muito Satisfeito (254), Regular (22), Insatisfeito (2), Muito Insatisfeito (4) e Nao
respondeu (4).

Grau de satisfagcdo com: corpo docente

300
254
250
200
150 139
100
50 22
4 4
0 m -  Z
& S © & & &
& & PR & & &
IS 2 <& > > Q
9 o o o
{\' o\o \o P 0‘
é\) 6{& é’b

Grafico 30: Grau de satisfacdo com: corpo docente

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Como podemos observar nos graficos 29 e 30, em sua grande maioria, 0S egressos
apontaram para estarem expressivamente satisfeitos com o ensino e o corpo docente. E
importante observar que ambos estdo atrelados €, que 0 bom desempenho de um depende
do outro.

Proporcionar um ensino de qualidade que satisfaca os discentes € reflexo de um
corpo docente qualificado e comprometido com o que faz.

Logo em seguida a pesquisa abordou a satisfacdo do egresso quanto ao grau de
satisfacdo com a pesquisa e a extensdo, enquanto faziam parte do quadro discente da
instituicao.

Responderam quanto a Pesquisa: Satisfeito (129) e Muito Satisfeito (225), Regular
(53), Insatisfeito (8), Muito Insatisfeito (5) e Nao respondeu (5).
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Grau de satisfacdo com: pesquisa
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Gréfico 31: Grau de satisfacdo com: pesquisa
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Responderam quanto a Extenséo: Satisfeito (143) e Muito Satisfeito (201), Regular
(56), Insatisfeito (12), Muito Insatisfeito (6) e Nao respondeu (7).

Grau de satisfacdo com: Extensao
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Gréfico 32: Grau de satisfagdo com: Extenséo
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Ao analisarmos os dados constatamos que 0s questionados apontam para a

satisfacdo para a oportunidade que a instituicdo oferta sobre pesquisa e extensao, o que
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nos leva a luta para o fortalecimento do tripé: ensino, pesquisa e extensao como
imprescindiveis na formagao dos discentes.
A seguir os dados apontam para o grau de satisfagdo dos egressos quanto as
oportunidades de estagio e a oferta de atividades extracurriculares.
Responderam quanto a oportunidades de estagio: Satisfeito (145) e Muito Satisfeito
(125), Regular (110), Insatisfeito (23), Muito Insatisfeito (14) e N&o respondeu (8).
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Gréfico 33: Grau de satisfacdo com: Oportunidades de estagios
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Responderam quanto a oferta de atividades extracurriculares: Satisfeito (135) e
Muito Satisfeito (200), Regular (59), Insatisfeito (17), Muito Insatisfeito (8) e Néo
respondeu (6).
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Grau de satisfacao: oferta de atividades
extracurriculares
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Graéfico 34: Grau de satisfacdo com: atividades extracurriculares
Fonte: dados da pesquisa (2020).

E possivel perceber um indice bom de avaliagio quanto a satisfacdo em relagio ao
estagio. Entretanto, € bom nos atentarmos para o indice de satisfacdo regular, que obteve
nlmeros expressivos, o que pode apontar para uma futura discussdo em torno da melhoria
da oferta de estagios e em busca de firmar parcerias para ampliar a oferta do mesmo.

Quanto a oferta de atividades extracurriculares os indices apontam para a satisfacdo
dos egressos, que se sentiram contemplados nesse aspecto.

Abordando os egressos sobre o grau de satisfacdo na continuidade dos estudos eles
apontaram: Satisfeito (161) e Muito Satisfeito (165), Regular (61), Insatisfeito (19),
Muito Insatisfeito (13) e N&o respondeu (6).
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Grau de satisfagcao: capacitacao na
continuidade dos estudos
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Gréfico 35: Grau de satisfacdo com: capacitacdo na continuidade dos estudos

Fonte: dados da pesquisa (2020).

Nessa analise os egressos colocaram os numeros oscilando entre Muito Satisfeito

e Satisfeito, o que nos leva a depreender que os mesmos podem e querem dar continuidade

aos estudos.

A partir da proxima questdo os egressos foram abordados quanto ao grau de

satisfacdo com o relacionamento com os demais servidores. Vejamos: Satisfeito (130) e
Muito Satisfeito (242), Regular (35), Insatisfeito (2), Muito Insatisfeito (10) e Né&o

respondeu (6).
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Gréfico 36: Grau de satisfagdo com: relacionamento com demais servidores
Fonte: dados da pesquisa (2020).

130



Quanto ao grau de satisfagdo do egresso no relacionamento com os colegas, os dados
apontam: Satisfeito (115) e Muito Satisfeito (259), Regular (34), Insatisfeito (5), Muito
Insatisfeito (7) e N&o respondeu (5).
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Gréfico 37: Grau de satisfagdo com: relacionamento com colegas
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Aqui percebe-se que o relacionamento dos egressos com 0s servidores,
professores e técnicos administrativos € muito bom, ficando entre Muito Satisfeito e
Satisfeito. No relacionamento com os colegas os nimeros apontados pelos egressos se
aproximam da avaliacdo com os servidores.

Isto posto nos leva a percepcdo de gque a instituicdo tem um bom relacionamento
interpessoal entre os servidores e os discentes, 0 que ajuda no processo de formagao dos
mesmos e no clima organizacional da instituicdo de forma que o trabalho flui e ajuda a
garantir o aprendizado.

E o dltimo questionamento aos egressos foi quanto a imagem do IFG - Aparecida
interferiu em sua insercdo no mercado de trabalho.

Observe: Satisfeito (139) e Muito Satisfeito (186), Regular (64), Insatisfeito (11),
Muito Insatisfeito (13) e N&o respondeu (12).
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Grau de satisfacao: aimagem do IFG -
Aparecida interferiu em suainsercao no
mercado de trabalho?
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Graéfico 38: Grau de satisfacdo com: a imagem do IFG - Aparecida interferiu em
sua insercao no mercado de trabalho?
Fonte: dados da pesquisa (2020).

Esse resultado denota, como mostra os dados, a importancia da imagem
institucional, que precisa ser forte e difundida, para impactar significativamente a

comunidade, principalmente para o egresso na hora de adentrar no mercado de trabalho.

Uma instituicdo consolidada e reconhecida na comunidade que a avalia de
maneira positiva, como proporcionadora de satisfacdo pessoal, de qualificacdo
profissional de exceléncia, pode direcionar a comunidade na qual estd inserida para a
caminhada em busca de qualidade de vida e, para que a mesma qualificada possa ocupar
0s postos de trabalho.

Ao término das perguntas foi solicitado aos egressos que apontassem criticas e
sugestdes. Obtivemos 120 respostas que sdo diversas e ndo da para categorizar (vide

apéndice D). Vejamos 0 que 0s egressos sugeriram e criticaram.

“A institui¢do deve ser protegida e incentivada. Mas a divulgagdo
das oportunidades de estudo para a comunidade deve ser
repensada.”(E_32);

“A avaliagdo do corpo docente efetuada é referente ao corpo
docente que participou da formacdo durante o curso. Porém, a
divisdo do Campus em varios eixos de ensino deixou 0 campus
desabastecido de drea técnica para o curso.” (E_33);
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“A instituicdo é incrivel, apesar de alguns problemas, ela é
realmente uma institui¢do de qualidade.” (E_34).

Observa-se a preocupacéo dos egressos quanto ao corpo docente, colocado como
pequeno o numero para atender a area técnica e, que € necessaria uma melhor divulgacao
das ofertas de cursos para a comunidade. Entretanto eles colocam a instituicdo como de

qualidade e de relevancia.

Os egressos solicitam a criagdo de mais cursos de graduagao.

1

“A institui¢cdo poderia oferecer mais cursos de ensino superior.’
(E_35);

“Gostaria que tivesse curso superior na drea moda.” (E_36);

“Acho que o campus poderia oferecer mais cursos de ensino
superior e técnico, melhorar os laboratdrios (mais equipamentos e
materiais)”. (E_37);

“especializacdo e pos ¢/ mais ofertas”. (E_37).

A verticalizacdo de cursos € uma demanda da comunidade, ofertando mais cursos
superiores e de pos-graduacdo, poderemos atender um maior nimero de pessoas que
buscam qualificacdo e continuidade nos estudos.

Apontaram para a extensdo como acao a ser melhorada.

“Acredito que a instituicdo seria ainda mais qualificada se
investisse em extensdes mais voltadas para os cursos técnicos, se
expandisse 0s cursos para areas diversas e se mergulhasse no
Movimento Empresa Janior (que s6 conheci na faculdade, e esta
ganhando muito for¢a no Brasil) a fim de trazé-lo para um dos
pilares do ensino no IFG.” (E_38);

“O campus é perfeito eu acho que deveria ter mais cursos tipo uma

extensdo da modelagem Design de moda e na drea da saude.”
(E_39);

“melhorar a oferta de cursos de extensdo, estimular inser¢do no
mercado de trabalho.” (E_40).

A prética da extensao é indispensavel na formacdo do estudante, na qualificacdo

do docente e no dialogo com a sociedade. Os mesmos observaram a necessidade de
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estarmos atentos ao mercado de trabalho e apontam a Empresa Janior que € uma
associacéo civil sem fins lucrativos, formada e gerida por alunos de um curso superior
que fomenta o aprendizado pratico dos mesmos em sua area de atuagdo e os aproxima do
mercado de trabalho.

Os egressos chamaram a atencdo quanto a necessidade de uma pesquisa de

mercado de trabalho e, a importancia de firmar parcerias para desenvolverem o estégio.

“E importante que se faca uma pesquisa de mercado a fim de
direcionar os jovens técnicos para o mercado de trabalho.” (E_41);

“Fazer parcerias para viabilizar 0 acesso ao mercado de trabalho.
Também oportunizar estagios para os diferentes campos de atuacao
aos quais os cursos contemplam.” (E_42);

O estagio é de suma importancia e tem por finalidade o aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional, adentrando na contextualizacdo
curricular para que se possa desenvolver no discente o preparo para exercer a cidadania e

o trabalho.

Sugeriram melhoria na estrutura fisica.

“Precisa de investimentos fisicos principalmente laboratorios.”

(E_43);

“Sugiro que enquanto o campus ndo buscar investimento financeiro
ndo tera um curso de qualidade, e que quando eu me ingressei no
curso eu esperava muito sair do basico e muito frustrante estudar
4anos e ndo consegui um aprendizado satisfatorio”. (E_44);

“Precisa de salas de aulas refrigerada.”; (E_45).

A estrutura fisica precisa de recursos para acompanhar o que o mercado oferece,
pois € um dos pilares para garantir uma educacao de qualidade. Vale enfatizar a relevancia
de estarmos constantemente investindo na melhoria da estrutura de laboratérios da

instituicdo para uma melhor avaliag&o institucional.

Tocando na administracdo do campus, observem o trecho a seguir:
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“Ser mais transparente nos processos administrativos, maximizar o
dialogo e atenuar, na medida do possivel, as hierarquias existentes
entre 0s gestores e os alunos, de modo a tornar a instituicdo mais
democratica. Ademais, € imprescindivel que, diante do cenario
politico atual, a instituicdo fomente a organizacdo estudantil no
tocante as tematicas politicas que afetam diretamente a vida dos
estudantes, seja a curto e médio prazo, seja a longo prazo.” (E_46).

Os discentes solicitaram mais transparéncia e didlogo com a gestdo do campus,
de modo a fomentar as organizacfes das entidades estudantis para que possam participar
das decisdes que ddo rumo a instituicdo e que eles possam ter voz ativa. Isso é muito
importante para a construcdo de uma gestdo participativa e socialmente democratica no
ambiente educacional.

Sugeriram melhorias nos espacos utilizados pelos discentes.

“Minha sugestdo é um espago coletivo de descanso e lazer para os
alunos. Parem de reclamar dos alunos jogados aos montes na

grama, nos corredores etc e proporcionem esses espagos para nos”
(E_46);

“Ndo ha nada muito relevante para apontar em relacdo ao campus,
sO a elogiar. No entanto, em especifico para os alunos de danca nao
tem como mais ficar sem chuveiros nos banheiros. Participamos de
inimeras aulas praticas ao longo do dia (recebemos varios
convidados para aulas extras) e ndo é possivel tomar um banho para
entrar em sala, seja para as aulas préaticas ou tedricas. Enquanto
estive no curso, durante 4 anos, foram incontaveis banhos de pia
meus e de meus colegas. BANHEIROS JA! SUPLICAMOS!” (E_48);

Espacos mais apropriados trardo conforto e diminuicao dos itens que podem gerar
estresse na comunidade discente, além de tornar o tempo de estadia no cdmpus mais

prazeroso sera mais apropriado ao aprendizado.

4.2.5 Consideracoes

O questionario contou com a colaboracao de 437 egressos, dos quais foi validado
425 respondentes, contactados a partir do e-mail, redes sociais, como WhatsApp,
intermediados por colegas de curso e por arquivos nos bancos de dados da instituicdo de
posse da CORAE.

Observou-se que, em relagdo ao sexo, hd uma predominancia do publico feminino
e que a faixa etaria da adolescéncia, publico dos cursos do ensino medio integral, obtém

mais éxito na conclusdo do curso no qual ingressaram e, que esse indice comeca a baixar
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dentre os do curso superior, bacharelado, decrescendo nos cursos de licenciatura e nos
Técnicos da modalidade EJA com um indice ainda menor.

Quanto ao ano de conclusao do curso, predomina o maior nimero de concludentes
0s anos de 2019 119 (cento e dezenove), sendo que os alunos que concluiram em 2020
apenas 3 (trés) responderam ao questionario.

Observou-se que 0s egressos, em sua maioria, fizeram o curso escolhido no IFG
- Aparecida de Goiania morando no proprio municipio Aparecida de Goiania, seguido
por Goiania e que atualmente seguem os mesmos locais de moradia atual, com algumas
excecoes.

Ao ser perguntado como estava antes da pandemia, estudando, trabalhando,
ambos ou nenhum, foi possivel detectar que 0s egressos em sua maioria encontravam-se
estudando, outros trabalhando 104(cento e quatro). Entretanto, um nimero expressivo
(120) praticava ambas as atividades, sendo que 27 (vinte e sete) declarou que ndo faziam
nenhuma das duas alternativas e 7(sete) ndo responderam. Os nimeros demonstram que
uma parte expressiva do publico de egressos sdo de trabalhadores que buscam
qualificacéo.

No tocante como estava antes da pandemia, estudando, trabalhando, ambos ou
nenhum, oS egressos em sua maioria encontravam-se estudando, trabalhando, e
praticando ambas as atividades, embora alguns 27 (vinte e sete) ndo faziam nenhuma das
duas alternativas.

Quanto a cidade na qual o egresso trabalhava antes da pandemia, boa parte nao
estava trabalhando no periodo requerido e, que dentre os que estavam trabalhando,
trabalhavam no municipio de Goiénia, seguidos por Aparecida de Goiania. Os demais em
algumas cidades do Centro-Oeste, do pais e exterior, nos apontando para o local de
trabalho com predominancia entre Goiania e Aparecida de Goiania, regido de atuacdo do
campus.

Antes da pandemia os respondentes ndo tinham ocupagdo alguma. Apenas 86
(oitenta e seis) ocupavam-se na area do curso que fizeram. Os demais ocupavam-se em
area que ndo correspondia ao curso feito na instituicdo 65 (sessenta e cinco) e outros
ocupavam-se parcialmente na area do curso que fizeram 60 (sessenta).

Se somarmos 0s que se ocupavam total e parcialmente na area do curso que
fizeram no IFG — Aparecida de Goiania podemos ver a importancia de atender as APLS -
Arranjos Produtivos Locais com a oferta de cursos que possam inserir a comunidade nos

postos de trabalho do municipio e adjacéncias.
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Percebeu-se, com relacédo a avaliacdo do curso que 0s egressos tentaram, em sua
maioria 220 (duzentos e vinte), entrar no mercado de trabalho na area na qual foram
qualificados no IFG — Aparecida de Goiénia e muitos ndo tentaram por que j& atuavam
na area do curso.

Os dados revelam que os cursos tém ajudado a colocar no mercado novos
profissionais habilitados e a qualificar os que trabalhavam na &rea antes do ingresso no
mesmo.

Ao observar se 0 egresso recomendaria 0 curso, podemos ver que um numero
pequeno nao recomendaria 20(vinte) e que em expressivamente 420 (quatrocentos e
vinte) recomendariam, 0 que nos da subsidios para a busca de melhoria estrutural e
humana para os cursos ofertados no campus.

Sobre a indicacdo ou ndo do curso pelo egresso e a justificativa do porqué da
indicacdo, as respostas foram bem amplas e subjetivas (vide apéndice A).

Entretanto, denota-se entre 0s egressos, 0s motivos que os levaram a indicagéo do
curso por perceberem que o ensino ofertado é de qualidade, agregador, com capacitacao
adequada e atendendo as demandas dos arranjos produtivos locais.

Na anélise dos dados ha uma similaridade entre o grau de satisfacdo dos mesmos
com a formacdo pratica, com uma suave inclinacdo para a maior satisfagdo com a parte
tedrica, sendo atraidos pelas ofertas dos cursos e que 0s mesmos prescindem de mais
investimentos em estruturas fisicas e laboratoriais para melhoramos as préaticas.

H& um consenso notavel quanto ao grau de satisfacdo com os recursos didaticos e as
disciplinas das matrizes curriculares dos cursos, que 0s mesmos apreciam e valorizam o
que tem sido ofertado.

Percebemos haver um consenso nas respostas dos participantes quanto ao grau de
satisfacdo no que se refere ao preparo para 0 mercado de trabalho, pois os cursos ofertados
contemplam a necessidade de qualificagdo de méo de obra de parte do municipio de
Aparecida de Goiania e adjacéncias.

No aspecto quanto ao grau de satisfagdo com o curso quanto a contribuicdo para a
formacdo pessoal denota indices muito bons e revela aspectos positivos, pois o discente
pode adquirir a capacidade de ter autonomia, ser responsavel, ser critico, incentivando a
independéncia, o desenvolvimento pessoal e profissional.

Sobre o grau de satisfacdo da influéncia do estagio no processo de formacdo, 0s
egressos mostram-se muito satisfeitos, o que pode se caracterizar como importante

pressuposto para a busca de futuras parcerias com empresas publicas e privadas, a fim de
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alocar os discentes em mais empresas para 0 estagio, o que poderd aumentar o leque de
oportunidades de inser¢do no mercado de trabalho dos mesmos.

No desenvolvimento de habilidades préaticas, percebemos a opinido dos egressos,
revela alta taxa de satisfacdo dos mesmos e nos aponta para a necessidade de
investimentos estruturais e humanos.

Para a consolidagdo dos cursos, se faz necessario uma melhor divulgagdo da
instituicdo, extrapolar os muros indo até a comunidade e a escuta quanto as demandas
locais. Tal atitude pode desenvolver o sentimento de pertenca na mesma que podera ser
uma aliada da instituicdo, visto que a medida em que ofertarmos cursos que atendam a
necessidade local, a atencdo para o preparo de cidad&os e a apropriacéo da instituicdo por
parte da sociedade teremos nosso publico como melhor propaganda, incentivador e
participante das atividades desenvolvidas no Campus do IFG - Aparecida de Goiania.

No que toca quanto ao grau de satisfacdo com o curso no desenvolvimento de
habilidades empreendedoras, 0s egressos nos chamam a atencdo para um olhar mais
apurado quanto ao preparo dos discentes para o empreendedorismo. Os dados apontam
para a avaliacdo como regular o que se faz necessario lembrar que investir em ofertas de
cursos ou disciplinas que contemplem o tema se faz imprescindivel no desenvolvimento
profissional, afetando de maneira positiva o cenario empreendedor local.

Entre os respondentes, pode-se depreender que ha uma satisfacdo bem expressiva
quanto ao desenvolvimento das habilidades teoricas e, que conversa com a satisfacdo
apontada no desenvolvimento das habilidades préaticas. Dentro do processo de formacéo
no curso frequentado, nota-se que obtiveram éxito apresentaram elevados indices de
satisfag&o.

A grande maioria dos participantes encontravam-se sem trabalhar antes da
pandemia. E bom lembrar que estamos h4 um bom tempo numa crise econdmica e 0s
empregos formais diminuiram. E importante apontar que o setor privado prevalece sobre
0 publico na oferta de emprego. No entanto, ndo podemos deixar de nos atentar para a
guantidade de pessoas que empreendiam, seja de qual tipo for o empreendimento.

Partindo da analise desses dados é necessario conhecer o mercado no qual o
campus esta inserido para se pensar em um planejamento global que possa contemplar as
necessidades dos mais variados segmentos que compdem a comunidade do IFG —
Aparecida de Goiania, envolvendo a participacdo de todos, possibilitando a construgéo
coletiva do POCV - Plano de Ofertas de Cursos e Vagas.
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Sobre a atividade que exercem atualmente ser fruto da formacdo do egresso no
curso feito na instituicdo, a maioria respondeu que ndo se aplica pois ndo encontra-se
trabalhando 172 (cento e setenta e dois), seguido pelo ndo 143(cento e quarenta e trés) e
apenas 110(cento e dez) responderam que trabalham na area de formacéo do curso.

Averiguamos junto aos egressos respondentes que a faixa de ocupacao dentro da
area de formacdo € pequena e, é preciso criar mecanismos que auxiliem os profissionais a
se fixarem nos postos de trabalho para o quais foram qualificados.

Dentre 0s egressos respondentes 0s numeros obtidos no questionario se fazem
importante apontar que uma boa parte ndo esta trabalhando, o que pode ser reflexo do
periodo pandémico que estamos inseridos.

Para finalizar a pesquisa, 0s egressos foram perguntados sobre a avaliacdo
institucional, se apds a conclusdo do curso ele participou de alguma atividade na
instituicdo e, caso a resposta seja positiva apontar qual a atividade. Depois foi abordado
se 0 mesmo indicaria o IFG- Aparecida de Goiania, caso sim que justificasse.

Quanto a participacdo em alguma atividade na instituicdo apos a conclusdo do
curso, a maioria apontou que ndo 321 (trezentos e vinte e um). Foi revelado baixa
participacdo dos egressos em atividades oferecidas na instituicdo.

E preciso incentivar os egressos a participarem de atividades, cursos e eventos
oferecidos pela instituicdo, contactando-os e mantendo o cadastro do egresso do IFG-
Aparecida de Goiania atualizado dos dados pessoais e profissionais.

Ao serem questionados se indicariam o IFG- Aparecida de Goiania, apenas 10
(dez) egressos responderam que ndo indicariam e 415 (quatrocentos e quinze) disseram
sim.

As respostas obtidas foram bem amplas e subjetivas (vide apéndice B) e, a partir

delas percebemos haver um consenso nhas respostas dos participantes quanto a
concordancia em indicar o IFG — Aparecida de Goiania para a comunidade.

Alguns participantes ressaltaram que mesmo satisfatorias as instalagdes fisicas e
o material humano, séo preciso melhorar em alguns pontos.

A que se ressaltar a importancia dos projetos e auxilios que sdo destinados aos
discentes, a insercdo do cdmpus em local periférico que abre possibilidades de educagédo
para a comunidade de Aparecida de Goiania.

Chama-nos a atencdo para as falas que apontam o anseio de continuidade nos
estudos, oferecendo diversas modalidades de ensino, apontando a verticalizagdo dos

cursos como oportunidade de qualificacdo para a comunidade.
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Entre os respondentes, observa-se bastante satisfacdo em ter passado pela
instituicao.

Ao tratar como o egresso descreveria a influéncia de ter estudado no IFG- Campus
Aparecida de Goiania em sua vida. Descreveram a questao subjetivamente (vide apéndice
C).

Muitos egressos apontaram a influéncia como boa por oportunizar a continuidade
nos estudos em outras instituicdes de ensino de qualidade e bem concorridas, bem como
em se inserir no mercado de trabalho.

Mostram também que alguns, apesar de nao se identificar com o curso, 0 mesmo
ajudou na orientacédo profissional, abrindo portas no mercado de trabalho.

A formagdo vai muito além do curriculo ofertado em matrizes curriculares deve
se preocupar com a formacdo de varios aspectos, profissional, humano, inserindo o
educando no mundo da pesquisa e como ela pode impactar positivamente a sociedade.

Para alguns egressos, ndo houve muita influéncia positiva, eles gostariam de
experienciar algo que os tocasse.

Entretanto, para a modalidade EJA - Educacgdo de Jovens e adultos, um egresso
aponta de forma significativa essa influéncia que o ajuda.

Os dados revelam as diferentes perspectivas de avaliagcdo das experiéncias dos
egressos, mas em sua maioria reconhecem que o tempo passado na instituicdo e o
aprendizado vai muito além da formacdo profissional e a instituicdo proporciona também
uma formacéo holistica.

Em consonéncia com as informacdes obtidas através da pesquisa realizada com
0s egressos sobre a influéncia de ter estudado no IFG- Campus Aparecida de Goiania em
sua vida, quase em sua totalidade afirmaram que sofreram forte influéncia de forma
significativa que os ajudou em diversos aspectos da vida profissional e pessoal, tendo
acesso a préaticas e vivencias que extrapolam a academia, ajudando-os na mudanga de
posturas e comportamentos.

Os egressos em sua maioria, apontaram para estarem expressivamente satisfeitos
com o ensino e o corpo docente. E importante observar que ambos esto atrelados e, que
0 bom desempenho de um depende do outro.

Proporcionar um ensino de qualidade que satisfaca os discentes é reflexo de um

corpo docente qualificado e comprometido com o que faz.
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Logo em seguida a pesquisa abordou a satisfacdo do egresso quanto ao grau de
satisfagdo com a pesquisa e a extensdo, enquanto faziam parte do quadro discente da
instituicao.

Ao analisarmos os dados constatamos que 0s questionados apontam para a
satisfacdo para a oportunidade que a instituicdo oferta sobre pesquisa e extensao, o que
nos leva a luta para o fortalecimento do tripé: ensino, pesquisa e extensdo como
fundamentais na formacao dos discentes.

Em relacdo ao estagio, percebe-se boa avaliacdo quanto a satisfacdo. No entanto é
bom nos atentarmos para o indice de satisfacéo regular, que obteve nimeros expressivos,
0 que pode apontar para uma futura discuss@o em torno da melhoria da oferta de estagios
e em busca de firmar parcerias para ampliar a oferta do mesmo.

Sobre a oferta de atividades extracurriculares os indices apontam para a satisfacéo
dos egressos, que se sentiram contemplados nesse aspecto.

No que toca o grau de satisfagdo com o relacionamento com os demais servidores e,
quanto ao grau de satisfacdo do egresso no relacionamento com os colegas, os dados
mostram que o relacionamento dos egressos com os servidores, professores e técnicos
administrativos é muito bom e, no relacionamento com os colegas 0s nimeros apontados
pelos egressos se aproximam da avaliagdo com os servidores. O que nos leva a percepcao
de que a instituicdo tem um bom relacionamento interpessoal entre os servidores e 0s
discentes, o que ajuda no processo de formacdo dos mesmos e no clima organizacional
da instituicdo de forma que o trabalho flui e ajuda a garantir o aprendizado.

O ultimo questionamento aos egressos foi quanto a imagem do IFG - Aparecida
interferiu em sua inser¢do no mercado de trabalho. Os indices flutuam entre muito
satisfeito e satisfeito o que denota, que é importante a boa imagem institucional fora dos
muros da instituicdo e, que a mesma precisa ser forte e difundida, para impactar
significativamente na comunidade e que influéncia positivamente para 0 egresso ter se
qualificado na instituicdo no momento de adentrar no mercado de trabalho.

Uma instituicdo consolidada e reconhecida na comunidade que a avalia de
maneira positiva, como proporcionadora de satisfacdo pessoal, de qualificacdo
profissional de exceléncia, pode direcionar a comunidade na qual esta inserida para a
caminhada em busca de qualidade de vida e, para que a mesma qualificada possa ocupar
0s postos de trabalho.

Ao apontarem criticas e sugestdes, surgiram muitas respostas diversas e ndo da

para categorizar (vide apéndice D).
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Observa-se a preocupacéo dos egressos quanto ao corpo docente, colocado como
pequeno o numero para atender a area técnica e, que € necessaria uma melhor divulgacao

das ofertas de cursos para a comunidade,

Coloca a instituicdo como de qualidade e de relevancia e solicitam a criacéo de
mais cursos de graduacgdo. A verticalizacdo de cursos ¢ uma demanda da comunidade. Ao
ofertar mais cursos superiores e de pos-graduacédo, poderemos atender um maior nimero
de pessoas que buscam continuidade nos estudos.

Apontaram para a extensdo como acao a ser melhorada, pois podemos lembrar
que a pratica da extensao é indispensavel na formacgéo do estudante, na qualifica¢do do
docente e no didlogo com a sociedade.

Os egressos chamaram a atencdo quanto a necessidade de uma pesquisa de
mercado de trabalho e, a importancia de firmar parcerias para desenvolverem o estagio.
O estagio é de suma importancia e tem por finalidade o aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional, adentrando na contextualiza¢éo curricular para que se
possa desenvolver no discente o preparo para exercer a cidadania e o trabalho.

Sugeriram melhoria na estrutura fisica. A estrutura fisica precisa de recursos, pois
é um dos pilares para garantir uma educacdo de qualidade. Vale enfatizar a relevancia de
termos investimentos constantes para a melhoria da estrutura de laboratérios da

instituicdo para uma boa avaliacao institucional.

Os discentes solicitaram mais transparéncia e didlogo com a gestao do campus, de
modo a fomentar as organizacdes das entidades estudantis para que possam participar das
decisbes que ddo rumo a instituicdo para que possam ter voz ativa. Isso € muito importante
para a construcdo de uma gestdo participativa e socialmente democratica no ambiente
educacional.

Sugeriram também melhorias nos espacos utilizados pelos discentes. Espacos
mais apropriados trardo conforto e diminuicdo dos itens que podem gerar estresse na
comunidade discente, além de tornar o tempo de estadia no campus mais prazeroso e
agradavel.

A partir dos resultados aqui apresentados, da analise do contetdo das respostas
dos egressos, pode-se inferir que a instituicdo deve investir nas instalagdes fisicas, bem
como estar em busca constante da melhoria da qualificacdo de seu corpo de servidores,
sejam eles docentes ou técnicos administrativos, empregar tempo e forgas para garantir a

indissociabilidade do ensino, pesquisa e extenséo.
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Tentar ouvir a comunidade para entender seus anseios e reais demandas, pode
colocar a instituicdo num local privilegiado de reconhecimento e aceitacdo e pode ainda
apontar para a oferta da real necessidade do mercado de trabalho que poderemos atender,
qualificando profissionais que atendam a demanda ou que possam empreender.

Tais esforcos podem permitir que o discente se reconheca como agente de direitos
e deveres e de transformacéo social, tornando-se protagonista de sua formacao técnica e
cidada.

S80 muitos os desafios para 0s gestores institucionais na construcdo desta

realidade, entre eles estdo, a construcéo participativa e democratica de toda a comunidade.
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VI. APENDICES

Apéndice A: Vocé indicaria o seu curso? Por qué?

E um curso que insere o aluno em diversos segmentos da construcgo civil, é uma area
muito ativa na regido de Aparecida de Goiania, e em outras regides do estado, e ha
muitas possibilidades de carreira que vocé pode atuar. Ademais, o IFG campus
Aparecida, possui professores excelentes, capacitados para contribuir com uma
formacéo de qualidade.

Além da Instituicéo ter sido pra mim um lugar de muito aprendizado, eu me sentia
preparada para o mercado de trabalho, e mesmo néo tendo trabalhado na area minha
graduacao esté totalmente ligada ao que eu ja tinha visto no curso durante o ensino
médio. O curso mesmo com todas as limitacGes apresentava uma boa estrutura, tanto
a grade curricular quanto a estrutura fisica de laboratérios. E ter estudado no IFG me
deu a oportunidade de descobrir uma area de interesse, 0 que pode acontecer com
outras pessoas também. E por fim, quando sai do IFG me sentia mais confiante e
preparada quando ingressei na graduacdo do que outros alunos que vieram de outras
instituicdes de ensino sendo elas publicas ou particulares.

Curso muito amplo, que gostei tanto que estou seguindo na area no ensino superior

Por que o curso é 6timo

Indicaria por considerar importante e capaz de atender tanto a criangas surdas quanto
ouvintes.

E um curso bom, que tem em si varias oportunidades de ser empregado

Para aqueles que tem interesse em seguir na area 0 curso técnico que o instituto
oferece € bastante agregador, pratico e dinamico.

Muitissimo bom, um ensino de exceléncia, aprendizagem muito grande em relacéo
aos alimentos. Inclusive tenho aula de nutricdo e por causa do curso esta me ajudando
bastante aprendi coisas que jamais pensaria em aprender. Indico muito.

O curso de engenharia civil em si é uma base fundamental para quem quer trabalhar
com construgéo civil. E, quanto ao ensino no IFG Aparecida, apesar das muitas
limitacOes, esta acima de varias outras instituicdes.

Porque eu amei 0 curso.

Porque consegui entrar no mercado de trabalho através do curso.

A formagdo no UFG vai muito além do curso profissionalizante, as vivéncias e o
senso critico desenvolvido se mantém presente nos alunos

Experiéncia enriquecedora, tem um mercado muito amplo. E uma 6tima base para
uma carreira profissional.
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Por ser um curso de amplo conhecimento

E excelente pois ja se sai do Ensino Médio com uma “especializagdo”

Porque o curso e bom o campus do IFG

Pois € um curso legal que abrange varias areas.

Porque engloba um aprendizado que se aplica ndo s6 ao mercado.

Curso de 6tima qualidade, superior aos demais cursos oferecidos nas instituicbes em
Goiania e aparecida

Mercado precisa de médo de obra na area

Muito bom

O curso e 0 ensino sdo de altissima qualidade

Amplia muito sua visdo no que se refere ao mercado de trabalho, e por ser em uma
instituicao federal, abriu muito meus horizontes e expectativas de estudo.

Porque os professores séo excelentes.

N&o existe potencial no mercado para acolher profissionais formados em nivel
superior.

Cada curso realizado € uma experiéncia Unica.

Eu indico estudar no IFG em si, independe do curso. Eu gostei muito do meu curso e
me identifiquei com ele na época, se comparar com 0s outros dois que estava sendo
ofertado, o Técnico em Quimica era mais o meu perfil, gostei do meu estagio
também, mas mesmo gostando ndo era uma area que em nivel superior me agradaria
de fato. Sou mais Humanas do que exatas.

E um curso amplo

Porque € um curso que proporcional crescimento pessoal, e profissional.

Por ser um curso com uma vasta area de atuacdo, porém € muito dificil conseguir
emprego na area.

Ampla area de conhecimento

Porque é um curso maravilhoso, com enfoque bilingue. E muito bem estruturado, e
possui profissionais altamente qualificados.

Porque embora nédo seja uma area que eu indicaria para trabalho, pois ndo me
identifiquei com o trabalho em industrias, gostei bastante do que consegui discernir e
o0 aprendizado foi 6timo! Para quem tiver afinidade com os trabalhos industriais sera
um 6timo curso.

Por achar que pode ser necessario futuramente na vida pessoal e principalmente
profissional.
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Capacitacdo adequada, boa aceitacdo na area, abrangente.

E um curso com qualidade de ensino tanto na parte especifica da area quanto o nucleo
comum de ensino médio

Por ser um curso que abre varias possibilidades de atividades no mundo do trabalho

Experiéncia bastante completa.

Eu, particularmente, ndo gosto da area do meu curso, mas possui muita area de
trabalho, oportunidade, etc.

Porque € um curso amplo e com oportunidades no mercado de trabalho

area ampla de trabalho

Um curso muito bom! Que capacita os alunos, tem excelentes professores. Uma
instituicdo de ensino muito boa. Vocé fazendo aquilo que vocé gosta, vocé se dedica
dez vezes mais. E 0 curso € uma brecha até mesmo pra quem nédo goste de cozinhar e
pensa fazer s6 por fazer. Pois com o decorrer do curso sua mente se abre, vocé tem
novas ideias e percebe que o curso € magnifico. E vai além de saber cozinhar.

E interessante, a grade é bem elaborada, as matérias condizem com a demanda da
area

Porque creio que seja um curso que permite uma atuacdo bem abrangente no mercado
de trabalho, seja pra Engenharia Civil ou Arquitetura.

Este campus dispde de professores incrivelmente capacitados a atender os discentes,
de tal forma a incentiva-los a ir além. Sempre nos desafiando a aprimorar o0s
conhecimentos cientificos e empiricos, incentivando independéncia, desenvolvimento
pessoal e profissional, além de nos capacitar como Técnicos.

Ele é bom, mas no final ndo serve pra muita coisa.

Acrescentou muito em meu conhecimento, principalmente por ser um curso técnico.

E um curso com bastante area de atuac&o. Porém hoje trabalho em outra area.

Estudo que forma pessoas criticas

Instituicdo publica e de qualidade.

Pela qualidade e o valor que ele agrega a quem o faz.

Pois é um curso de grande investimento tanto como trabalho e na vida pessoal

Atribui uma excelente formacéo

Porque foi uma experiéncia Unica

Porque esse curso no IFG foi uma das melhores experiéncias de crescimento
intelectual e humano que eu ja tive e acrescentou muito na minha vida.

Curso gratuito com qualidade.
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Curso muito amplo, principalmente em area de trabalho

Para quem pretende atuar nessa area de trabalho € um 6timo curso.

Porque aprendi muito com tudo que me foi ensinado e me mostrou 0 meu amor pela
area de modo que decidi cursar ensino superior na area.

Porque estudar em um Instituto Federal faz toda a diferenca, devido o ensino médio
de qualidade. O técnico também é 6timo, s6 ndo me identifiquei. Entéo,
recomendaria, porque mesmo que no final a pessoa ndo siga a area, tudo valeu a pena.
Pelo menos vocé ja sabe o que ndo quer fazer. Além disso, a abordagem do ensino é
muito favoravel ao mercado de trabalho em outras areas e simula a vivéncia da
graduacéo.

E um curso que abrange muitas areas

E um 6timo curso na area da moda.

Por qué é um excelente curso, também a muitas oportunidades de trabalho nesta area.

As cargas horéarias de trabalho ndo condizem com os salarios e reconhecimento
profissional na maior parte das empresas.

Por que foi 6timo para diversas areas da minha vida.

Possibilidades de o egresso atuar na area do curso

Indicaria, porém com ressalvas. A faculdade ainda tem muito a melhorar, tanto em
corpo técnico, como em estrutura e administracao!!

Foi um curso muito bom e também é uma area que eu vou seguir

Otimos professores, excelente didética e contetido completo que um aluno de ensino
médio e curso técnico tem que ter...

Uma visdo diferente de ver o mundo como técnico quimico e como pessoa.

Um curso de extrema necessidade, com étimos professores e experiéncias
académicas.

Os professores sdo excelentes, o que torna possivel uma boa aprendizagem e posterior
aproveitamento do curso. Em outras palavras, o ensino é de qualidade!

Qualidade de Ensino

Oferece nova visdo do mercado de trabalho e mundo académico, sendo uma
experiéncia Unica.

Demanda de mais profissionais na area.

Existem muitas oportunidades de trabalho na regido, além de o ensino-aprendizagem
na instituicdo ser ofertado de forma bastante satisfatoria

E um 6timo curso, aprende as composicdes de cada produto, e a analisar 0s
componentes quimicos, entre outros.
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Por que é um curso bom

Porque é um 6timo curso

Porque muitos tem dificuldades em ingressar na faculdade da area, e o curso técnico
ja ajuda a adentrar no mercado da Construcdo Civil, adquirindo muitas experiéncias e
abrindo portas para outras coisas além do curso, como formacéo pessoal.

Uma grande oportunidade

E um curso bom, boa aceitacdo no mercado de trabalho e que também pode ser bem
proveitoso para quem quer empreender ou fazer pecas para o proprio consumo.

E uma boa formagc&o para quem esté interessado na area.

Bons professores

Porque é algo legal

Me preparou muito bem para o mercado de trabalho e para vida. Considero que o
curso propde uma formacao integral em formar os futuros professores. A matriz
curricular é bem pensada, a maioria dos docentes do curso sdo 6timos. O curso me
propiciou muitos conhecimentos no campo da Danca-Educacéo

E um curso proveitoso para quem sabe o que fazer com o que ele propicia,
principalmente o conhecimento que transcende a parte técnica.

Pois é uma forma de ampliac&o para o curriculo e ajuda a ter uma profissionalizacdo
para imersdo no mercado de trabalho e para escolha de uma carreira profissional para
o futuro.

Otimos professores, grade curricular muito boa.

O curso técnico em quimica me ofereceu uma formacéo profissional muito
interessante e de possivel acesso ao mercado de trabalho. Nao segui na area por
questdo de gosto, mas ha oportunidades.

E uma boa experiéncia. Sendo uma excelente oportunidade de fazer um ensino médio
com uma oportunidade de aprender sobre alguma area de atuacéo.

Bons professores e boa estrutura

Porque além de fazer o qué gosta, podemos ter um bom retorno financeiro. Sem
contar que ha a possibilidade de trabalhar em casa.

Capacidade analitica que é desenvolvido ao longo do curso

Abrange um vasto conteudo pra quem deseja seguir na area da Construcao Civil

Traz 6timo embasamento para Arquitetura ou Engenharia Civil. Todavia, atrapalha o
foco nos estudos relacionados ao vestibular. Nao indicaria fazer integrado por esse
motivo.

E um bom curso profissionalizante
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Porque eu gostei

Acredito que € uma area gue ja esta saturada, mas se for seguir carreira apos 0 curso,
complementando com a faculdade, indico muito

Curso com o6tima qualificacao profissional e pessoal.

Tudo muito interessante, além de ser um curso em uma area basicamente necessaria
que é a de alimentos

Porque o Curso agrega muito para o egresso no mercado de trabalho.

E um excelente curso para introduzir no mercado e ter uma carreira baseada no curso
técnico.

Porque a infraestrutura e muito boa e os professores bastante qualificados

Porque a danga pode transformar e contribuir para a formagéao intelectual e social do
ser humano. Podendo esté presente principalmente, nos anos iniciais. Todos tém o
direito de ter contato com a danca desde a sua infancia, assim como as outras
disciplinas.

Para entrar no mercado de trabalho com mais experiéncia!

Por ser de 6tima qualidade.

E um 6timo curso, com Gtimos professores e bastante contetido

Abrangéncia do mercado

Pois, mesmo que tenha sido um excelente curso, nota-se que € pouco incentivada a
entrada na area, ndo temos um exemplo de alguém que ja trabalhou em uma
agroindustria por exemplo.

Capacitacdo para o mercado de trabalho

Porque é um 6timo curso e o ensino do IFG de Aparecida é 6timo

Excelente qualidade de ensino e capacitacdao dos alunos

Um curso de visdo para quem realmente quer entrar na area de Engenharia Civil

A faculdade ndo auxilia os alunos muito pelo contrério, s6 encontra empecilho para
dificultar a vida durante a formacao

Porque foi uma grande experiéncia, conhecimentos, estrutura e 6timos professores.

O curso foi uma experiéncia maravilhosa, e trouxe grandes saberes que acarreta em
meu curriculo, indicaria muito, foi étimo fazer.

Curso muito bom para quem gosta da area

Indicaria meu curso, porém agora, quando acredito que a estrutura tenha melhorado.

O IFG me transformou em uma excelente profissional
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Ele foi 6timo, na verdade é 6timo.

Pois é de grande beneficio académico e social

Me ajudou bastante a entender o mundo de um ponto de vista social e econémico.

Boas oportunidades no mercado

Para quem gosta de aprender todo o processo de industrializacdo do alimento e afins é
um excelente curso

Falta de oportunidades, o mercado esta saturado e muito marcado por corrupgGes para
guem realmente precisa comecar do zero a trabalhar na area.

Existe espaco

Porque profissionalizante e educacional em diversas areas

O curso é bastante proveitoso até mesmo pra quem ndo queira seguir na area.

Porque fornece grande base e oportunidade de mercado para quem souber usufruir do
mesmo

Professores muito bons, geralmente sempre mantinham um bom relacionamento com
os alunos.

Professores capacitados, educacdo de qualidade, vivéncia de mundo e uma
autodescoberta e autotransformacéo como ser humano que ndo encontraria em outro
lugar.

Area que permite crescimento em varios setores, com boa empregabilidade.

Em virtudes da formagdo humanista que a Instituicdo permite, permitindo
possibilidades além do curso, tendo ainda atividades complementares a formacao do
estudante.

Porque e muito bom

E um bom curso.

Uma boa base para o superior

Porque e um 6timo Campo de trabalho

Muito bom

Pois é um curso que serve além da vida dentro do IFG

A variedade de areas a serem seguidas a partir da agroindustria é um fator que faz
com que 0 curso seja um bom meio para que a pessoa possa conhecer e assim decidir
se pretende seguir em uma area parecida ou ndo. A agroindustria ao meu ver € menos
limitante que um curso de quimica, por exemplo. Apesar de ambos serem
oportunidades incriveis de aprendizado.

Curso excelente e de muita importancia para o Brasil.
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Porque é de excelente nivel e qualidade

N&o achei vaga de emprego na area

Excelentes professores, qualidade da grade curricular.

Porque € um curso com grandes oportunidades e campos de trabalho, pesquisa e
ensino na cidade, e permite que o aluno esteja engajado mais fortemente como
participante tanto enquanto discente tanto como membro da comunidade social. E
portanto, capaz de sustentar no aluno um perfil de autonomia, capacidade de exercer
suas responsabilidades educacionais, profissionais e sociais além de expandir seu
conhecimento em relag&o ao préprio curriculo obrigatdrio do Ensino Médio.

Pois é um curso que proporciona uma experiéncia e conhecimento excepcional acerca
da docéncia e inclusao.

Porque € um curso muito bom, nos ensina muito e também é muito importante para
todos.

O curso é bem completo, ajuda muito nas matérias do ensino médio, acredito que no
mercador a demando de servicos nessa area é bem grande. E gostaria muito que
outras pessoas tivessem a mesma oportunidade que tive.

Além de excelentes profissionais ensinando, a formacéo que oferecem é de qualidade.
Ressaltando que ha suas falhas devido a falta de alguns recursos, mas ainda sim
conseguem formar alunos e desenvolver o crescimento dos mesmos tanto na area da
educacgéo quanto na profissional.

Um curso com area bem ampla pro mercado de trabalho.

Otimo Curso

Aperfeicoamento na area de modelagem

Ampla &rea no mercado de trabalho.

Otima qualidade do ensino plblico

Porque a Instituicdo é perfeita, assim como o curso e os professores

O curso consegue transmitir conhecimentos suficientes para a formacao de um bom
engenheiro civil.

Obtive o6timas oportunidades de trabalho

Por ser de qualidade e gratuito

O curso além de dar uma base solida para diversos cursos superiores, ainda fornece
uma formagé&o técnica que possibilita diversas areas de trabalho ja ao terminar o
ensino médio. A educacao tanto técnica quanto comum ao ensino médio é de alta
qualidade. O campus inteiro apresenta varias areas de estudo e pratica que ndo seriam
encontradas em outro lugar. Concluo que, para o ensino médio, € um dos melhores
lugares possiveis para se fazer.
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D& uma boa base profissional.

Otimo curso, com um mercado bem amolo.

Excelente curso, a grande area da Quimica permite um acesso ao mercado de trabalho
para diversos ramos da industria. Goiania e regido esta muito bem servida nesse
sentido e possibilita um 6timo aproveitamento para quem se identifica com a area.

Curso é muito bom e tem grande expectativa de emprego

Um curso com varias areas de abrangéncia, o que facilita 0 mercado de trabalho.

Formagéo superior numa instituicdo renomada e conceituada, além da qualidade
observada. ambiente acolhedor.

Tive excelentes professores

Gostei de quimica e é curso bastante utilitario.

E possivel conhecer um pouco da construc&o civil.

Experiencias educacionais e técnicas

Um curso interessante e bem amplo

Professores capacitados e boa infraestrutura.

Pela possibilidade de aprendizagem e responsabilidade na area de alimentos

Por ser um curso g nos leva a um novo olhar sobre a pedagogia e a incluséo

Porque a experiéncia de estudar em instituicdo federal, ja na adolescéncia, permite um
aproveitamento muito maior do que, posteriormente, a universidade pode oferecer.

O curso tem uma boa ementa, sem contar nos profissionais

Um étimo curso, com 6timos professores. Para quem sonha em ser engenheiro ou
arquiteto, é excelente!

Eu aprendi bastante com ele e tenho uma formacéo que me permite trabalhar em bons
empregos

Porque é um Gtimo curso, numa boa institui¢cdo, com bons professores e que nos
prepara para 0 mercado de trabalho.

Pois é uma Area que precisamos dela para sobrevivéncia, quanto mais pessoas com o
conhecimento acredito que surgira coisas novas

Acho que a carga horaria impede o aluno de estudar para 0 Enem e ndo tem grandes
oportunidades no mercado de trabalho

Porque € um curso mais leve no ensino médio em relagcdo aos outros e também pelas
matérias atribuidas, nos desperta curiosidades.
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Porque meu trabalho e meu mestrado estéo esperando meu diploma ficar pronto!!! E
estou nessa espera desde o0 ano passado.

E um 6timo curso pra quem gosta da area de Alimentos e IndUstria

Foi um momento de autoconhecimento extremamente significativo para decisdo de
continuacdo na area, maioria dos alunos entram e escolhem o curso relacionado ao
que pretende fazer no curso superior. A instituicdo toda em si te proporciona a esse
processo de maturacao e autoconhecimento néo sé o curso especifico.

Porque é um curso muito bom e a instituigdo e 6tima.

E um bom curso para quem quer seguir na area.

E um curso de engenharia gratuito que ocorre no turno noturno.

Foi de muito proveito profissional

Ele é completo

Excelentes professores

E um bom curso com professores excelentes para formagcao técnica

Um curso que te prepara muito bem para 0 mercado além de possuir uma vasta area
de atuacao

Qualidade

Porque € aplicavel no dia a dia.

Porque o IFG oferece um bom técnico em quimica, saimos de |4 prontos para o
mercado de trabalho e com um conhecimento que vale os 3 anos. A estrutura é boa, a
maioria dos professores também sdo muito bons e no geral recebemos boa base do
ensino médio e, a0 mesmo tempo, um ensino técnico de muita qualidade. Nao me
arrependo e indico, inclusive meu irméo entrou em 206 e fez 0 mesmo curso.

E fundamental para os avangos no pais

E uma éarea saturada onde o curso é muito defasado as exigéncias do mercado.

Foi a melhor escola em que j& estudei na vida!

Apesar de termos uma atual saturacéo de profissionais e uma prostituicdo da profisséo
ainda e uma profissdo que se vocé tem interesse vale a pena investir.

Educacdo técnica de alta qualidade, capacitando para a area, e fomentando o
aprofundamento do aprendizado para além do ensino médio.

Porque e uma area boa para o mercado de trabalho

Os professores sdo 0timos

E uma area ampla e que gosto bastante, 0 curso me trouxe uma base muito boa para a
minha graduagéo.
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Porque ele e muito bom e os professores sdo 6timos 0 curso a gente aprende muito

Um 6timo curso

E um 6timo curso, tem uma ampla abrangéncia e da uma 6tima base pra varios cursos
superiores.

Excelente Curso, ajuda a desenvolver o raciocinio légico, direto e objetivo.

Porgue é um curso em ascensdo no mercado

Aprendi coisas realmente interessantes e acredito que o ensino é de qualidade
elevada.

Curso muito abrangente.

Da uma boa nocdo de como € a area

Importante para a Educacao, pois ndo tem profissionais pedagogos habilitados e com
estratégias para trabalhar em sala de aula desenvolvendo o ensino de acordo com
curriculo que venha assistir totalmente o aluno Surdo. E ao mesmo tempo fazer com
que ele tenha conhecimento especifico de sua lingua materna. O intérprete e 0
professor Surdo é imprescindivel nessa educacdo. Mas a fluéncia na Libras devia ser
um dos pontos questionados para ter a concluséo total do ensino superior. VVou tentar
explicar o 0 que ocorre quando comegamos muitos desistiram por ser dificil estudar
outra lingua. Quatro anos seriam suficientes para aprender Lingua de Sinais. Eu tive
que procurar outros recursos, cursos, estudar pela Internet. Hoje consigo entender
sobre a Educacéo de Surdos. Tivemos muito conteddos e metodologias para trabalhar,
mas era muito dificil e vejo que tinha teorias. O professor Surdo ndo dava chance de
conversa com as pessoas que nao sabia Libras. Somente estudantes que eram
intérprete e conhecedores da Lingua de Sinais. Eu mesmo sofri com esta experiéncia.
Dificultou porque ndo podiamos ter intérpretes. Os professores ouvintes foram
profissionais na parte dos estudos. As falhas existem principalmente porque fomos a
primeira turma. Mas tinhamos seminarios e tudo que precisavamos para ter
conhecimentos. Para mim foi uma dadiva dos céus ter concluido meu ensino superior
no IFG. Pretendo trabalhar e exercer meu curso de pedagoga bilingue.

Pela qualidade do ensino.

Mesmo nédo gquerendo seguir na area, eu acho de extrema importancia tudo o que
aprendi no curso, o que aprendi eu levo pra vida, além do mais, s6 de estar inserido
neste ensino excelente ja é uma vantagem.

Pois o curso realizado foi além da minha expectativa. Teoria e pratica estavam
conversando constantemente embasados na realidade vivida.

Fiquei muito satisfeita € uma area ampla que da para trabalhar para si.

Acho vélido

O IFG é um exemplo de instituicdo de ensino, além da aprendizagem técnica, a
construgéo critica é impecavel.
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Otimo conteddo tedrico-pratico

Abrangeu muito a minha area de trabalho

Muito bom, acrescentou muito conhecimento no meu trabalho

Pra quem gosta da area € uma boa opcao

Otimo curso

Porque € um curso muito completo

Por gosto pessoal e vagas no mercado de trabalho

Muito completo, aprendi bastante e desenvolvi uma profisséo

Porque foi de grande aprendizado e me deu nova nogdo do que seria o curso de Eng

civil

Porque acredito que 0 mesmo possui grande funcionalidade e flexibilidade para o

setor de atuacdo!

N&o € um curso enrijecido focado apenas na area técnica, o que o torna um
diferencial.

Porque serve de base para minha formacéo superior e ¢ minha area de interesse.

Qualidade do ensino.

E um curso interessante e pode ser uma 6tima base para cursos superiores na area.

Porque é um curso extremamente bom, apesar de ndo seguir na area na graduacao e
trabalho atual, acredito que o curso mudou minha vida e sinto muito apreco pela area.

Considero a melhor instituicdo para se cursar engenharia em Goias 6timos
professores e 6timos horarios para estagio.

porque ja concluindo faculdade

Pois é amplo para achar servico para quem tem interesse em trabalhar na area.

E uma area de amplo mercado de trabalho e bastante interessante

Um curso excelente que abrange a area alimenticia e sua producéo

Pois me acrescentou muito em experiéncia e conhecimento

Exceléncia no ensino tedrico do curso e a formacgdo humana ainda mais incrivel.

Porque € um curso com uma 6tima formacéo, que possibilita a qualquer pessoa a
fazer, que conta com professores de um étimo preparo.

Os professores séo atenciosos, e a vida da gente muda com o conhecimento.

Curso com grandes possibilidades e oportunidades de emprego.
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Pouco foco e suporte a aquisi¢do de pratica em softwares comuns e importantes para
0 mercado.

N&o ha mercado de trabalho

Grande variedade de atuacéo

Pois € o melhor curso do campus

E uma area com varias oportunidades de emprego na cidade de Aparecida por haver
vérias industrias

Pra quem tem a paixao pela construcgéo, eu indico.

Escola que prepara pro Enem ajuda mais no futuro.

O Curso capacita o atendimento a criangas Surdas e ouvintes

Boa qualidade.

Muito bom

O IFG prepara muito bem o aluno. Seja para 0 mercado de trabalho, como para uma
faculdade.

Mercado de trabalho nao é favoravel

Por causa do ambiente do IFG

Dificil ingresso no mercado de trabalho

Gostei muito do curso, apesar de ndo querer atuar na area

E um curso muito amplo, de faco acesso ao mercado de trabalho

E um curso interessante, com um bom mercado de trabalho

O curso nos da uma base muito boa para entrar no mercado de trabalho, e € um curso
interessante.

Curso com bons professores, didatica excelente na maioria dos casos. Curso bem
reconhecido no mercado de trabalho

Os professores sdo bem qualificados e a grade foi bem pensada levando em
consideracdo as demandas do mercado de trabalho

Um curso muito bom, se aplica dentro da realidade do mercado em relagéo aos
conhecimentos adquiridos. No meu caso em especifico, ndo me identifiquei tanto,
porém conclui o curso e foi de grande valia para minha vida.

Gosto da area e o curso foi bom, me possibilitando ingresso no meu emprego atual.

Foi essencial tanto para minha descoberta profissional quanto pessoal.

Ajuda muito a matar aquela curiosidade do que é uma vida profissional e do que se
trata um curso profissionalizante.
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Dentre os cursos ofertados é o melhor

Otimo curso amplia os conhecimentos, é excelente para se prestar concurso na area de
Pedagogia. Realmente se aprende a ensinar as criangas alfabetizados surdos e
ouvintes

Possui um ensino de qualidade.

Oportunidade de crescimento em diversas areas de conhecimento

Porque ele é curso muito completo pra quem quer se aprofundar na area, hoje na
faculdade de arquiteta e urbanismo consigo dar continuidade a essa linha

Porque e um curso que traz muito aprendizagem

E um curso muito bom

Esta em crise, saturado na regiao.

O curso agregou bastante na minha formagdo como pessoa e profissional.

E gratuito

Aprendi muito e € um excelente curso, uma excelente instituicdo com professores
maravilhosos

Porque traz um gasto conhecimento para quem esté disposto a aprender, e abre um
leque de oportunidades para alunos desta area, além de ser um diferencial na
formacédo dos alunos do IFG.

Além de fornecer uma base muito boa para uma possivel graduacédo posterior. O
mercado de trabalho sempre esta a procura de novos profissionais.

Pela qualidade do ensino e desenvolvimento do pensamento cientifico

E um curso muito bom e me gerou bastante aprendizado

Pois possibilita um conhecimento muito grande, além da Quimica ser uma area que
tem muita pesquisa.

Por que o0 mercado de trabalho é fechado, entdo ndo compensa.

Excelente instituicdo de ensino. Com bom plano pedagogico e étimos professores.

As disciplinas ministradas € o que eu vivenciei em meu trabalho, os professores sdo
excelentes.

E um curso muito bom, vocé aprende muito coisa nele, por exemplo gostei muito das
mudangas que ocorrem misturadas com outras coisas ....

Um curso excelente, 80% dos professores de alto nivel

Me deu uma boa base técnica.

Porque o ensino € publico e de qualidade

160



E uma area com amplas aplicagdes que a engenharia civil proporciona, sendo em
diversos modos e ramos no ensino do curso.

O piso salarial € bom, tem concursos. No entanto, tive dificuldade para conseguir um
estagio e, mesmo mandando varios curriculos para empresas, trabalho atualmente em
um cargo comissionado

Pois & um 6timo curso e estd em alta no mercado de trabalho.

Porque me orgulho.

Porque € um curso muito bom, e é uma area que vem crescendo bastante

Para pessoas que gostam da area ou possuem curiosidade é uma 6tima oportunidade
de conhecer sem precisar fazer faculdade, além de grande conhecimento agregado e
pontos no curriculo

Nao me identifico com a area

Indicaria, para quem deseja seguir na area da construcdo civil ou em qualquer outra
engenharia, pois esse curso técnico realmente proporciona um belo embasamento
nessas areas.

Porque é um curso riquissimo que me ensinou muito além de seus objetivos de
formacdo. Me ensinou a ser mais humana e reflexiva.

E uma area bastante rentavel, pois trata das necessidades basicas da populaco, que
séo os alimentos.

Um bom curso para a regido.

Pela qualidade, pela organizacéo, por ser publico e por promover acdes
diversificadas.

Foi uma base muito boa para a minha faculdade de Arquitetura e Urbanismo.

E bem estruturado, possui professores qualificados e detentores de uma ampla
vivéncia tedrica e prética.

Porque € um curso incrivel, reconhecido pelo MEC com nota maxima, tem
profissionais qualificado e proporciona aos alunos uma visao de mundo Paranormal,
fora as experiéncias artisticas que a Instituicdo proporciona.

E um curso de vida que se aplica muito bem para conhecimentos, qualidade de vida,
bem estar, além de ser uma area muito ampla e abrangente.

Porque ele contempla todo amparo técnico-cientifico necessario para atender a
sociedade na solucdo dos seus problemas.

Acredito que falta mais rigidez dos professores e também necessita de mais aulas em
campo (laboratdrio ou até mesmo situacOes praticas).

E um curso muito bom!! Existe um leque e oportunidades no mercado de trabalho
pois € na area de alimentos.
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E um curso muito bom, a didatica e 6tima, e tem Otimos professores

Foi 6timo o aprendizado que obtive no curso, super indico.

E um curso que abre portas no ramo da engenharia para quem tem vontade e sabe
trabalhar as oportunidades para crescer

Porque o curso de técnico em quimica abrange varios conhecimentos.

Area de atuacdo ampla

Por mais que fosse um curso pesado e que realmente tem que ser para quem gosta da
area, a formacdo ofertada ndo se encontra em outro lugar da mesma maneira, sem
contar que o nivel de conhecimento aumenta também e isso pode ajudar para quem
for entrar numa faculdade que precise mais desse didlogo com matérias de exatas etc

Porque € um 6timo curso para servir como base pra cursos superiores na area e
também porque muitos dos meus colegas estdo empregados na area

Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Apéndice B: Vocé indicaria o IFG — Campus Aparecida de Goiania? Por qué?

A educacdo é de otima qualidade, os profissionais do campus sdo excelentes e o
individuo se torna muito mais capacitado para a continuagdo dos estudos e para o
trabalho.

A estrutura e 0 apoio que o IFG proporciona sdo incriveis. A instituicdo enriquece nao
apenas o lado profissional do individuo, mas também, a formacéo pessoal

A grupo pedagdgico como um todo sdo compostos de profissionais capacitadissimos e
comprometidos.

A Instituicdo oferece muitas oportunidades de formacao aos alunos, em todas as areas,
sendo que a relevancia que oferece aos projetos de artes e esportes e inicia¢do cientifica
é algo que néo se encontra em muitas escolas de nivel médio. O crescimento intelectual,
e mesmo pessoal, que é proporcionado aos alunos é indispensavel e todos deveriam ter
tal oportunidade.

A melhor institui¢cdo de ensino

A parte administrativa do campus é péssima tirando algumas excecdes, vocés demoram
demais pra fazer qualquer coisa e quando procuramos vVocés sempre estdo em reunido
inclusive no ultimo dia de protocolar a colocacdo de grau vocés estavam em reunido!
Caso precise de ajuda o protocolo ndo sabe informar nem o servigo dele! Algumas
pessoas como Marcus da extensdo e alguns servidores da area academia sdo excegdes
realmente fazem o servico direito e ajudam! De resto muito lento e devagar o processo!
Fiz a colacdo especial no comeco de marco e até hoje ndo tenho meu diploma ja estamos
no meio de maio e preciso apresentar pro meu trabalho pra aumento salarial!!! E para
0 mestrado. Ninguém atende na reitoria e tenho respostas vagas do campus Aparecida.
A qualidade de ensino é muito superior

A qualidade do ensino é muito boa, os professores sao excelentes e os alunos tém a
oportunidade de participar de Projetos de Pesquisa e de Extensdo, participar de
Congressos, Conferéncias e Festivais até mesmo internacionais, como o Grupo Corpo
Composto, um grupo de Pesquisa em Danga que se apresentou na Argentina, ou alunos
do Campus que participaram do JIF e competiram em outros estados do pais.

A qualidade do ensino!

A vivéncia de coletividade é o forte da instituicdo

Abrangeu e muito na area em que trabalho

Acredito que a instituicdo me ajudou em muitas areas da minha vida. Através dela tive
oportunidade de conhecer pessoas incriveis, tive muitas experiéncias boas e outras nem
tanto, mas através delas amadureci. Gragas ao meu curso tenho um emprego muito bom
e estou em um cargo bem reconhecido. Os professores e as metodologias sao muito
boas, s6 tenho coisas boas pra falar desse lugar.

Além de uma equipe maravilhosa de funcionarios € um lugar aconchegante. Pra quem
estuda o dia inteiro € um lugar muito bom.

Ambiente agradavel e que incentiva o produtivissimo e criatividade e liberdade dos
alunos

Ambiente de aprendizado

Apesar da demora na tomada de decises importantes, € um 6timo campus.

Aprendi muito 14, ndo so a teoria, mas também a questdo do meu desenvolvimento
pessoal

Boa base para a entrada na faculdade/universidade.

Boa estrutura

Boa estrutura e facil contato com os professores

Boa Estrutura, bom atendimento ao aluno, étimo corpo docente
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Boa estrutura, excelentes professores.

Boa estrutura, professores de qualidade, boa formacdo técnica e desenvolvimento
pessoal

boa estrutura, e bons profissionais

Boa localizacéo e fornece bons cursos

Boa parte do profissional que sou hoje, tenho que agradecer aos professores técnicos
alguns do médio pois minha percepc¢édo sobre tudo mudou apos o curso.

Bom campus

Bom nucleo docente e excelente qualidade de ensino

Bom trabalho desenvolvido pela equipe do curso de modelagem

Bons professores

Bons professores e bom ensino apesar da deficiéncia na estrutura para aulas praticas

Bons professores e servidores

Bons professores, muitos recursos disponiveis para fomento da técnica e criatividade

Bons professores.

Campus bom e 6timos professores.

Campus com ambiente amigavel, pessoas solicitas a ajudar o préximo e ensino de
qualidade

Campus com boa estrutura e capacidade de expansao.

Campus excelente, com professora super qualificados.

Campus novo, com 6timos profissionais.

Campus preparado pra receber pessoas de todos os lugares da melhor forma possivel.

Claro que sim! Tenho muito orgulho de fazer parte da segunda turma de alunos que
ingressou ao campus. E essa satisfacdo esta na qualidade de ensino, nas metodologias
aplicadas pelos professores, pelo apoio que a instituicdo da ao aluno, como psicologos,
auxilios financeiros, existia uma proximidade muito grande entre a coordenacdo ou
outro tipo de apoio com o aluno, de forma que nunca tinha visto em outra escola, o
aluno ndo se sentia so.

Com certeza! Sé utilizo uma frase: Eu garanto que aqueles que entrar e permanecerem
vao ver que valera a pena.

Como j& mencionado, € muito mais que somente aprender o tedrico. O IFG te
desenvolve para a vida.

Contribui na formac&o do individuo como profissional do trabalho e como um ser em
Si.

Contribuiu muito para meu conhecimento, uma instituicdo com O6tima qualidade,
professores excelentes e uma estrutura muito boa.

Crescimento pessoal

Achei uma 6tima oportunidade para a vida

E bem localizado, tem uma 6tima estrutura com excelentes profissionais desde o
cuidado da estrutura do ambiente até sua reitoria

€ muito bom

E muito fundamental para formac&o "humana" e "profissional a0 mesmo tempo. Me
tornei pessoa melhor, ndo s6 por conta das disciplinas, mas pela forma de como ser
ensinada e tratada.

E o lugar que se tem professores qualificados para o aprendizado, sem contar que além
das aulas é proposto atendimento para quem precisa, cada aluno € atendido de acordo
com sua necessidade.

E 0 melhor campus com melhor direcéo e professores

E um campus bom onde oferece muitas oportunidades
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E um campus com 6timos profissionais, tive a oportunidade de conhecer professores
incriveis que sdo dedicados aos alunos. Eu pude ver a transformacao do campus desde
sua criacdo, e fico feliz de ver como sua estrutura foi melhorada com o passar dos anos.
Creio que ¢ um bom local para adquirir conhecimento e formagao profissional.

E um campus excelente com profissionais incriveis trabalhando dentro dele.

E um campus extremamente acolhedor, e com profissionais que sempre buscam
melhorar em todos os aspectos. Além de ter professores altamente capacitados

E um campus inserido na periferia de Aparecida, com uma assisténcia estudantil
satisfatoria e apoio ao estudante. A educacao é de primeira e capaz de formar 6timos
estudantes e trabalhadores.

E um campus jovem, novo, ainda em formac&o, tem bons professores, oferta atividades
extra sala, agregando no conhecimento e processo de aprendizagem do individuo, além
na formacéo pessoal, pois 0 aluno que tem a oportunidade de estudar sai da Institui¢éo
bem preparado, qualificado, para 0 mercado e para a sociedade.

E um campus muito completo em diversos termos com o qual eu possuo uma
familiaridade imensa, ndo consigo pensar em uma segunda casa se ndo quando estudei
no IFG

E um campus onde o administrativo é acessivel, se tornando menos burocraticas
pendéncias como ajuste de matricula, davidas, etc. Apesar disso, € necessaria melhor
estrutura para um campus na area das exatas, para maior volume de matéria no quesito
laboratorios.

E um excelente campus com varios profissionais capacitados e pro ativos em auxiliar
os alunos.

E um excelente campus.

E um lugar de formacéo, tanto académica, profissional como pessoal, um lugar que s6
tem a agregar na vida das pessoas que passaram por ele.

E uma boa instituicdo

E uma excelente faculdade.

E uma excelente institui¢do de ensino!

E uma instituicio acolhedora, com servidores prontos a ajudar e professores
qualificados, em sua maioria mestres e doutores.

E uma instituicio de alto nivel, tem profissionais de exceléncia e oferece uma educacio
de qualidade e gratuita.

E uma instituicdo de ensino muito boa. o aprendizado e os professores séo uns dos
melhores.

E uma institui¢io empreendedora

E uma instituicdo excelente de profissionais impares.

E uma instituicdo muito qualificada e competente.

E uma instituicdo que agrega muito conhecimento os alunos.

E uma instituicdo que possui uma infraestrutura muito boa e, além disso, profissionais
que a fazem funcionar da melhor maneira possivel.

E uma 6tima instituicdo

E uma 6tima instituicdo

E uma 6tima instituicao, tanto na parte da didatica quanto no pessoal, 0s servidores tem
uma preocupagdo com o aluno que vai além do interesse instituigdo-aluno, eles se
preocupam com nosso bem estar emocional também.

E uma oportunidade linda

Educacdo de qualidade e com varias oportunidades para alunos que buscam crescer

Em uma visao geral possui boa formacéo
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Ensino bom

Ensino de qualidade

Ensino de qualidade

Ensino de qualidade

Ensino de qualidade

Ensino de qualidade acessivel financeiramente

Ensino de qualidade com profissionais qualificados e com grande apoio aos alunos em
todas as areas

Ensino de qualidade superior a muitas institui¢des e formacgdo humanista

Ensino de qualidade, professores maravilhosos, pessoas realmente preocupadas com
nosso aprendizado, sem contar na bela estrutura que o Campus tem, além de ser o
Campus mais lindo do mundo (morro de saudades).

Ensino gratuito de qualidade

Ensino Médio de Excelente Qualidade

Ensino publico de qualidade. Oportunidade de conclusdo de ensino médio juntamente
com um curso técnico. Professores muito bem preparados e qualificados. Profissionais
sempre interessados em busca de oferecer o melhor para os alunos, assisténcia em
diversas areas. O IFG ndo s6 busca formar profissionais qualificados, mas também
mostra que estd interessado em formar seres humanos integralmente. Além disso,
auxiliam em uma preparacdo tanto para quem tem interesse em ingressar em uma
instituicdo de ensino superior posteriormente, quanto para quem se interessa em
ingressar no mercado de trabalho.

Esta instituicdo tem exceléncia no ensino ndo s6 profissional, mas principalmente
pessoal.

Estrutura acolhedora, professores com nivel de formacdo melhor do que muitas escolas
particulares, e caras, por ai, além da formacdo técnica que garante, de certa forma, uma
profissdo no término do ensino médio.

estrutura e pessoal 6timo

Estudo la desde meu ensino médio, e sempre foi satisfatorio.

Eu indico a instituicdo porque o corpo docente € incrivel, profissionais super
capacitados, didaticos e que amam o que fazem, por consequéncia estimulam o aluno
a querer aprender e a desenvolver o pensamento critico, porque a instituicdo nos
proporciona experiéncias sensacionais de crescimento intelectual e pessoal, sem contar
todo 0 apoio que nos é dado em quaisquer situagoes.

Excelente ambiente, qualidade indiscutivel.

Excelente instituigdo, bastante comprometida com o desenvolvimento de seus alunos.

Excelentes professores, com vontade de ensinar

Excelente qualidade ensino ndo sé das disciplinas da grade curricular, mas também dos
projetos e eventos extracurriculares oferecidos.

Excelentes professores e 6tima estrutura

Excelentes professores, bem qualificados. Ambiente favoravel ao aprendizado.
Maravilhosas aulas praticas e tedricas. Excelente qualidade profissional e pessoal com
debates e questdes sociais que jamais serdo esquecidos.

Falta muita infraestrutura, laboratérios principalmente.

Fiz parte da primeira turma do campus 'Cidao’( haha) apesar da precariedade de
recursos na época pois estdvamos estudando a0 mesmo tempo que o campus esta sendo
‘construido’, todos os esforcos por parte da administracéo, discentes e docentes foram
de se admirar e criou uma ‘comunidade’ muito boa. O Campus tem uma estrutura
fisica/arquitetdnica muito boa, amplo, partes que é paisagem natural e paisagem
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artificial, por ndo ser totalmente “cinza"(por ndo ter areas verdes) traz uma 'energia’
boa esse contato com a natureza. O corpo docente € muito bom, todos muitos dedicados
e empenhados.

Foi a melhor época da minha vida, o campus é bom e 0s professores sdo excelentes.

Foi muito enriquecedora a oportunidade de me aprofundar no mundo da pesquisa téo
cedo, me fez ter mais interesse pelo saber empirico e teérico

Foi muito importante na minha formacao pessoal

Foi o meu local ndo somente de nascimento profissional, mas também pessoal. Foi um
loca onde construi e encontrei grandes amizades ndo somente entre colegas, mas
também entre professores. Foi um local de descoberta para diferentes horizontes e
novas experiéncias. Pelo periodo que fiquei, foi um lar (doloroso e trabalhoso na maior
parte do tempo) mas ndo deixou de ser meu lar, como diziamos " O IF era nossa casa".

Foi um divisor de aguas na minha vida, existe uma lzadora antes e uma depois. A
liberdade que encontramos logo que encontramos nos faz aprender muito sobre
responsabilidade. O apoio dos professores e a equipe de assisténcia estudantil foram
muito significativos na minha vida. Sou completamente apaixonada por esse lugar, e
assim como mudou minha vida acredito que se aplica a outras pessoas

Foi um local de muito aprendizado, com étimos professores, onde consegui ter um bom
desenvolvimento, pra faculdade e pra vida.

Formacao de bons profissionais

Formacdo técnica de qualidade aliada ao desenvolvimento das habilidades sociais que
0 ambiente promove(opinido). O projeto pedagdgico que visa acompanhar de perto 0s
alunos é uma ferramenta muito preciosa para o desenvolvimento das individualidades
dos alunos, e a permanéncia dos mesmos nos cursos técnicos integrados.

Gostei de 14

Gosto da matriz curricular, a maioria dos professores sao de exceléncia (Lilian Agro,
Joana bio, Valéria Libras, Kélio Literatura...) e a infraestrutura me agradava também!

Gosto do IFG e tive 6timas experiéncia

Gratuito e relativamente acessivel (professores)

Indicaria 0 Campus Goiania para o melhor desenvolvimento do curso, no Campus
Aparecida a oferta em varios eixos deixou a area técnica do curso de Engenharia Civil
desabastecida de professores, havendo um acumulo muito grande de disciplinas em um
unico professor, fazendo com que o aluno ndo consiga outros estilos de direcionamento
profissional a ndo ser o que o professor mais se destaca. Também, em caso de ndo
adaptacdo ao estilo de ensino aprendizagem de um professor (x) o aluno ndo consegue
outras oportunidades a ndo ser com 0 mesmo.

Indicaria o Campus pois ele é bem estruturado, com professores de excelente
capacitacdo, e com coordenadores empenhados naquilo que faz.

Indicaria, pois, € uma 6tima instituicdo que oferece ndo s6 uma preparacgao profissional,
como também um desenvolvimento pessoal.

Instituicdo com 6timos profissionais, 6tima estrutura e 6timas oportunidades

Instituicdo de alto mérito

Instituicdo de ensino gratuito e de qualidade, com espago que gera bem-estar e repleto
de oportunidades.

Instituicdo gratuita e de qualidade.

Instituicdo Gtima pra formagao critica, humanistica e técnica.

Instituicdo publica e de 6timo ensino

Instituicdo publica, de qualidade que abraga 0s estudantes e se preocupa com eles
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Instituicdo seria e competente

Local com muitas oportunidades de crescimento profissional e pessoal.

Lugar maravilhoso com profissionais excelentes

Melhor colégio para fazer o ensino médio

Melhor escola que ja estudei na vida

Melhor lugar para estudar em Aparecida. Sinto muita falta de todos. Ensino nota 1000!
Me ajudou a conquistar minha bolsa integral e ter hoje minha formacdo de maneira
totalmente gratuita!

Melhor lugar que ja estudei, tanto em estrutura quanto em suporte

Mesma resposta da 4.5

Muito bem estruturado para a época. Tudo que tinhamos contato era aplicado a area,
ndo deixou a desejar mesmo com as adversidades por ser um novo campus.

Muito bom

Na minha opinido, melhor campus para se ter bom aprendizado. Contato com a
natureza, localidade boa (perto do centro)

N&o sei responder

N&o sé ensina matérias do ensino médio, como o curso especifico, e também o
desenvolvimento pessoal e aprender a conviver no meio social

O campus Aparecida é um lugar cativante, com pessoas incriveis que tive o prazer de
conhecer, lugar incrivel, tenho nenhuma palavra capaz de definir o sentimento.

O Campus apresenta uma estrutura muito boa, apesar da pouca oferta de cursos
interessantes.

O campus € bem acolhedor e ofertam um 6timo ensino

O campus é extremamente preparado, possui uma diversidade de cursos e um corpo
docente excelente.

O Colégio é incrivel, os professores sdo 6timos, reflete bem um ensino gratuito e com
qualidade

O ensino é muito diferenciado, gostei muito estd me ajudando muito na minha
faculdade.

O ensino é 6timo, a estrutura é 6tima e 0 apoio psicolégico é muito bom também!

O ensino médio é muito bom

O IFG tinha poucos recursos quando ingressei no curso (em 2012), porém, desenvolveu
bastante nos Ultimos anos, e conta com excelentes profissionais

O melhor do ensino publico na regido

Oferece 6timos Cursos;
Professores comprometido com o ensino e com o0s discentes;
Por estar no municipio de Aparecida;

Os horérios de aulas sdo acessiveis pra quem trabalha

Os professores sdo super capacitados. A intui¢do abre muitas portas

Otima instituicdo de ensino. Excelentes professores.

Otima escola, 6timo ensino, professores excelentes.

Otima estrutura

Otima estrutura educacional (que todos deveriam ter acesso), professores de alto nivel
€ acesso a recursos tecnologicos, entre varios outros beneficios pessoais.

Otima influéncia no crescimento moral e como profissional

Otima instituicio para crescimento profissional e pessoal.

Otima oportunidade de mudar de vida

Otima Organizagao, com excelentes profissionais e estrutura de ensino.

Otimo ambiente, professores extremamente qualificados
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Otimo Campi

Otimo campus, 6timos professores, 6timo ensino, campus de facil acesso, por ser
publico ajuda bastante.

Otimo corpo docente

Otimo curso com oportunidades de iniciacdo cientifica e incentivo e apoio ao estagio.

Otimo ensino

Otimo servidores, 6tima infraestrutura e espaco.

Otimos professores estrutura boa e um lugar bom de se estar

Otimos profissionais, ensino bem aplicado

Otimos profissionais, tima estrutura.

Para o crescimento pessoal

Para o curso de Engenharia civil o campus ndo tem o foco em seu desenvolvimento,
abertura de novos cursos na area, laboratorios especificos.

Participei do periodo inicial do curso, porém creio que muitos problemas estruturais ja
tenham sido solucionados. Sei que a tendéncia é melhorar em todos 0s aspectos.

Pela a ampla estrutura oferecida

PELA CAPACIDADE, PELA EXPERIENCIA, PELAS OPORTUNIDADES QUE
ELE NOS DA.

Pela disciplina, pelos professores, pelo Campus.

Pela estrutura e capacitagdo que ele fornece

Pela estrutura e qualificacdo dos professores

Pela qualidade de ensino

Pela qualidade de ensino, por nos proporcionar experiéncias para além do mercado de
trabalho, experiéncias pra vida.

Pela qualidade do ensino, dos professores, da integracdo, da contribuicdo para o
desenvolvimento pessoal, e por todas as caracteristicas de destaque que um IF possui.

Pelo ensino de qualidade, e a integracdo dos professores com os alunos.

Pelo fato de ser um campus ainda pequeno, consegue se manter um convivio mais
familiar.

Pessoal dedicado e bom espaco

Pois a formagao agrega muito na nossa vida

Pois a instituicdo é publica, gratuita e possui otima qualidade no ensino

Pois é um espaco que possibilita muito conhecimento, além de 6timas oportunidades e
professores maravilhosos.

Pois e um instituto muito bom, tem 6timos professores e uma 6tima didatica

Pois é um 6timo campus, um 6timo colégio cujo sinto saudades.

Pois é uma das melhores instituicBes de ensino da cidade e regido metropolitana

Pois é uma instituicdo de grande importancia para a formacdo técnica e pessoal

Pois ele oferece uma educacdo publica de bastante qualidade ambos professores e
estrutura do campus

Pois gostava das professoras e do local, mas penso que ainda tem muito a melhorar,
nos dois aspectos !!

Pois no IFG eu passei a ter outra visao de mundo, os professores, coordenacao e colegas
contribuiram muito para meu desenvolvimento pessoal e as experiéncias que uma
instituicdo como o IFG pode proporcionar deveriam ser de acesso universal por
contribuirem positivamente na vida do individuo de diversas formas.

Pois oferece 6timos cursos e 0 ensino é de extrema qualidade
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Por considerar de grande relevancia para a formacgéo académica dos profissionais nele
qualificado, assim como para o desenvolvimento académico-cultural do municipio de
Aparecida de Goiania

Por conta da formacao académica e interpessoal

Por conta do preparado para 0 mercado de trabalho e formacéao do individuo

Por ofertar uma qualidade de ensino de alto nivel e maravilhosa, com recursos muito
importantes que ndo se encontraria em outra instituicdo de ensino

Por que a instituicdo proporciona uma profunda vivéncia é formacdo pessoal,
ensinando o respeito a diversidade e formando pessoas que se preocupam com a
sociedade.

Por que é uma instituicdo de qualidade.

Por que foi 6timo em diversas areas da minha vida, tanto académica quanto pessoal

Por que no IFG Campus Aparecida tem os melhores professores e o curso é de
exceléncia

Por que possui um ensino excelente e gratuito, além de ter uma forma de ensino
totalmente diferente de outras instituicdes.

Por ser um campus onde os profissionais estdo sempre dispostos a ajudar no que for
necessario na formacao profissional dos alunos.

Por ser um IFG menor sentia mais proximidade com os professores, a coordenagao,
éramos uma familia. Pra quem tem interesse em fazer um curso técnico e trabalhar na
area é uma boa escolha

Por ser uma escola gratuita e 6timo o ensino a estrutura o ambiente arejado professores
qualificados

Por ser uma instituicdo de renome, ter profissionais qualificados e por proporcionar
experiéncia que outras instituicbes ndo proporciona, por abrir uma visdo de mundo no
campo pessoal, profissional e politico ...

Por ser uma instituicdo publica, de facil acesso principalmente para 0s moradores de
Aparecida e Goiania, que possuem 6timos professores.

Por ser uma instituicdo que preza pelo crescimento intelectual e humano dos individuos
de forma geral; possui profissionais capacitados para transmitir seus conhecimentos;
proporciona ao estudante um universo de possibilidades acerca das mais variadas
tematicas existentes.

Por ser uma Gtima instituicao

Por ser uma 6tima instituicdo, e com uma educacdo de qualidade.

Por ter sido uma experiéncia positiva para mim, apenas.

Por ter uma boa qualidade de ensino.

Por ter uma 6tima equipe, e ter excelentes profissionais

Porque a equipe € muito boa, tanto os professores quanto a parte administrativa

Porque acredito nesse modelo de instituicdo. Sou contra a militarizacéo das escolas, 0s
institutos Federais, deveriam servir como modelo educacional. Os alunos séo
valorizados, é uma escola para todos.

Porque acredito que as melhorias viram

Porque como falei € um ensino de muita qualidade, oferece diversas experiéncias
importante para a formacéo cidada, académica e pessoal. Além disso, tem uma estrutura
minimamente adequada, em relacdo a outros espacos publicos. A maioria dos
professores é extremamente competente, e 0s materiais sao de qualidade.

Porque é um Campus com espaco para o desenvolvimento pessoal e técnico, com
professores altamente capacitados a oferecer o melhor para os alunos e uma equipe
administrativa sempre disposta a atender as demandas da sociedade.
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Porque é um campus muito humano e com excelentes profissionais e estrutura. O
ensino no IFG é de muita qualidade!!

Porque é um Campus que busca atender a necessidade dos seus discentes na cria¢ao de
valor e produzindo resultados para a sociedade.

Porque € um ensino de qualidade e gratuito

Porque é um excelente campus, com uma equipe perfeita de docentes e terceirizados
juntamente com alguns técnicos administrativos (podendo estes melhorar na prestacao
de servico), apesar de possuir seus defeitos e dificuldades como qualquer outra
instituicdo de ensino.

Porque é um excelente lugar para vivenciar a teoria e a pratica, adquirir experiéncia,
conhecer melhor o que ha no mundo além de ser muito acolhedor e aconchegante.

Porque é um instituto que tem bastante influencia no mercado de trabalho e é num
instituto maravilhoso para quem realmente deseja ter um futuro promissor.

Porque é uma excelente institui¢do

Porque € uma excelente instituicdo com profissionais maravilhosos.

Porque é uma excelente instituicao de ensino, com professores muito qualificados, com
uma estrutura excelente para as aulas teoricas, para os campos de pratica relacionadas
ao curso, para a convivéncia entre os alunos, além de contar com um incentivo a
pesquisa e a extensdo, bem como explorar as artes, aumentando significativamente o
repertorio cultural e cientifico dos alunos. Possibilita atuacdo profissional, com os
estagios do ultimo ano, com posterior insercdo no mercado de trabalho, além de que o
contato com o meio académico e cientifico é surpreendente, com congressos,
simpo6sios, seminarios, projetos de extensdo e pesquisa, festivais de arte, eventos
culturais, entre outros, que fazem com que o aluno que estuda no IFG tenha um
diferencial em relagdo aos alunos de outras instituicbes educacionais, ndo tenho a
menor ddvida. Quando vocé sai do instituto, tudo que vocé conseguiu agregar de
conhecimento e de crescimento pessoal € muito maior do que o esperado, pelo menos
para mim, e tem de muitas formas contribuido para que a minha atuacdo enquanto
estudante da graduacdo e enquanto futura profissional seja ainda mais produtiva e
exercida com seriedade. Entdo, eu sim indico o IFG - Campus Aparecida de Goiania,
atodos que estdo ingressando no ensino médio ou ensino superior, e ja tiveram algumas
pessoas que almejaram uma vaga no instituto e conseguiram éxito, e pretendo continuar
estimulando outros assim fazerem.

Porque é uma excelente instituicao.

porque é uma excelente universidade

Porque € uma instituicdo maravilhosa que me formou como professora de danca e me
tirou da informalidade na profissao que ja exercia antes.

Porque é uma Instituicdo que zela por um ensino de qualidade

Porque é uma instituicdo de ensino publico que ndo se preocupa somente em transmitir
conhecimentos, mas principalmente em formar pessoas comprometidas com a
sociedade e com g ciéncia.

Porque € uma instituicdo federal que oferece os melhores recursos para formar a nova
forca de trabalho do pais.

Porque € uma instituicdo maravilhosa de ensino, os professores sdo bem capacitados e
todos o0s outros funcionarios também. A estrutura também é Gtima

Porque € uma instituicdo maravilhosa, com profissionais muito bons e que transformam
a vida, de uma maneira boa, das pessoas que passam por la.

Porque é uma instituicdo perfeita

Porque é uma instituicdo que oferece uma experiéncia educativa diferente em relagdo
aos outros colégios.
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Porque é una instituicdo que contribui muito para a formacao cientifica e humana, aléem
de ser um campus muito bonito

Porque ele proporciona uma possibilidade de aprendizado Unica

Porque era morava em aparecida de Goiania e estou morando em Curitiba-PR

Porque eu amo o IFG. E uma instituicdo publica e de qualidade. Por esse motivo, eu
cursei 0 ensino médio, o ensino superior, e pretendo cursar um mestrado, ou
especializacdo (caso tenha essas modalidades no IFG).

Porque foi muito bom para mim e outros.

Porque gostei muito dos professores e da sua dedicacdo em sempre nos dar um ensino
de 6tima qualidade, mesmo em cenarios adversos.

Porque la eu tive a oportunidade de experimentar novas experiéncias que com certeza
ndo teria tido em outra instituicdo. Tinha 6timos profissionais para me auxiliar em todas
as atividades que precisava realizar, e mesmo quando eu sai da instituicdo 0s
professores sempre estavam dispostos a ajudar com o que fosse possivel, além de ser
uma instituicdo que te da oportunidade aprender ser mais responsavel e a lidar com a
diversidade.

Porque 0 ambiente € agradavel, a estrutura € boa e os professores sdo 6timos.

Porque o campus oferece espacos amplos, professores capacitados. e tem como
diferencial um excelente ensino aprendizagem.

Porque o ensino € excelente.

Porque os professores sdao qualificados e capacitados, a estrutura atende a expectativa,
e a localizacao favorece quem mora mais afastado do centro de Goiania.

Porque para mim foi tudo de bom quando entrei no curso eu estava em casa parada
quando a pressao e para mim foi muito produtivo alta correr desses 4 anos

Porque possui um aparato pedagogico diverso se comparado a outras instituicdes, desde
de formacao do professor ao ambiente

Porque possui uma grande estrutura, uma equipe de profissionais qualificada e também
porque foi ontem passei os melhores anos no meu processo de aprendizagem e
construcao pessoal.

Porque sei 0 quanto é bom

Porque sim

Porque tem discentes capacitados e boa estrutura.

Porque tem profissionais incriveis que realmente se importam com 0s alunos e que
ensinam maravilhosamente bem, e também devido ao curso nos dar um suporte incrivel
no mercado de trabalho e na universidade.

Porque tem um excelente grupo de professores

Porque tem uma boa estrutura (principalmente agora, com laboratdrios, refeitorio e
quadra prontos rs) e bons professores.

Porque, apesar das suas limitacdes, € uma boa instituicdo de ensino.

Possui 6timos professores que contribuem para formacao profissional e pessoal, possuli
também Otima estrutura e servidores em geral

Possui um ensino de qualidade.

Pouco foco e suporte a aquisicdo de pratica em softwares comuns e importantes para o
mercado.

Porque € um local de muito aprendizado, com os melhores profissionais.

Porque € uma instituicdo de responsabilidade

Primeiro porque ser instituto federal e conhecimentos tecnologicos amplos. Docentes
com alto grau de estudos e instrugdes.

Professores capacitados e estrutura acolhedora
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Professores capacitados, bom relacionamento entre coordenacéo e aluno, quantidade e
qualidade satisfatoria de visitas técnicas oferecidas

Professores e servidores do Instituto sdo muito acolhedores, além de ser um ambiente
que além de estudos, incentiva a salde fisica e mental.

Professores 6timos que nos formam como além de profissionais, pessoas para viver
plenamente em sociedade.

Qualidade

Qualidade de ensino

Qualidade do ensino.

Referéncia de ensino.

Sem duavidas eu ndo poderia completar a minha formagdo em uma instituicdo melhor.
IFG — Campus Aparecida de Goiania me proporcionou um ensino de qualidade e uma
formac&o humana que eu recomendaria a todos.

Sim, pois o campus e repleto de otimos profissionais, € além dos problemas
encontrados e um Campus que difere de outros ndo somente pela paisagem arborizada
como pelas pessoas incriveis que ali trabalham e estudam, além de ser um amparo a
comunidade ao redor, e aos um divisor de aguas aos seus estudantes.

Sou da primeira turma do instituto e, portanto, vi aquela instituicdo crescer fisicamente
e intelectualmente. Ap6s minha formag&o ainda fui telespectador d& por mais 2 anos
executando meu estagio em sala de aula nesse Campus. Este que por sua vez tem uma
paisagem de tirar o flego e acolhe a todos com igualdade. Sem igual, muita boas
recordacdes e aprendizados desse campus.

Sou extremamente grato ao IFG por ter me proporcionado uma educagao de qualidade
e me transformado na pessoa incrivel e inteligente que sou hoje.

Tem 6timos professores

Ter nocao de como € o curso que quer fazer na faculdade

Tirando algumas pessoas e ideais da coordenacao, a instituicdo sé possui qualidades,
professores capacitados, 6timas estruturas, além de ser um campus muito bonito e
aconchegante

Tudo muito bom, os servidores, os professores, as relacfes que todos mantemos 14 além
da qualidade do ensino

Um ambiente excelente, 6timos professores

Um ambiente que acalma, como 6timos professores, bastante plantas e verde, ndo é téo
movimentado ou afastado, além de atividades que abrangem vérias pessoas

Um amor de campus que acolhe, ensina e contribui para o crescimento pessoal,
estudantil e profissional do individuo.

Um bom campus.

Um campus bastante organizado na questdo de ambiente, funcionarios proativos.

Um campus com boa estrutura e professores

Um campus novo e que tem muito a crescer no sentido de laboratério e espaco fisico
Mas a banca de professoras existente no campus e de excelente qualidade em sua
maioria

Um campus novo, 6tima estrutura com grandes oportunidades académicas.

Um excelente campus com profissionais e ambientes capacitados para atender as
necessidades dos estudantes.

Uns lugares maravilhosos com profissionais super qualificados.

Um 6timo campus, com pessoas capacitadas e boas influéncias

Um otimo lugar pra realizagdo profissional e pessoal.

Uma excelente estrutura, administrativo e corpo docente e discente 6timos
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Uma institui¢do gratuita com curso de engenharia no periodo noturno
Uma instituicdo que prepara o jovem pra vida e pro mercado de trabalho contanto com
uma estrutura impecavel.
Uma institui¢do que valoriza cada um e busca sempre o melhor
Uma oportunidade de crescimento académico grande
Uma 6tima estrutura, étimos professores, uma étima formacéo pessoal e humanitéria,
uma boa assisténcia ao estudante, um campo de oportunidades incrivel... Em resumo,
a melhor experiéncia que tive a oportunidade de ter.
Uma o6tima faculdade excelente corpo docente
Uma 6tima institui¢do e te ensina a pensar fora da caixa
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Apéndice C: Como vocé descreve a influéncia de ter estudado no IFG- Campus
Aparecida de Goiania em sua vida?

A base para quem eu sou hoje como profissional e estudante de ensino superior
conquistei através do IF. Superar o medo é a vergonha das pessoas e me portar como
profissional no mercado de trabalho.

A experiéncia de ter estudado no IFG Aparecida de Goiania foi muito rica para mim,
pois eu aprendi muito tanto na area do curso quanto no ensino médio, tive experiéncias
académicas e pessoais que ndo teria em outro lugar cursando o ensino médio, como um
projeto de pesquisa por exemplo, além disso tive vivéncias que me possibilitaram uma
visdo critica e com 0 movimento estudantil. Sinto saudades desse lugar!

A experiéncia foi muito boa, pois tive uma base 6tima para engessar na faculdade logo
apos o ensino médio, os professores sao sempre muito dedicados, a estrutura do local
é boa, e € um lugar que nos atende de diversas formas, alimentag&o, auxilios, e um
ensino de qualidade.

A influéncia de estudar no IFG em minha vida é significativa. Aprendi muitas coisas
novas no ambito educacional e também no da cidadania

A influéncia do IFG foi essencial no meu crescimento pessoal e profissional. Além de
todo conhecimento, também adquiri valores que levarei para vida toda.

A influéncia é em ter me tornado uma pessoa melhor, estar cursando hoje um curso
superior em umas das melhores universidade do pais, a UFG, fazendo o curso que
sempre desejei e almejei, gracas ao ensino do IFG, a preparacdo do IFG. Além na
melhoria no relacionamento com as pessoas, e em visdo de mundo.

A influéncia é em tudo no que diz respeito aos meus estudos. Estudar no IFG mudou
completamente minha vida. Foi um realiza 6timo e com conquista de conhecimentos.
Principalmente a Libras.

A influéncia foi gigantesca, gracas a Ela consegui entrar no mercado de trabalho e
conquistar o tenho hoje!

A influéncia foi muito boa. Me ensinou a ser mais disciplinado e pensar mais no futuro,
além de saber por qual caminho profissional seguir. Mesmo ndo me identificando com
0 curso, ele me deu pardmetros para minha decisdo profissional final.

A instituicdo me proporcionou conhecimento e acesso nunca antes imaginando por
mim e para mim, mas que almejava, mas nunca tive acesso, vai muito além do excelente
ensino em sala de aula, eu falo sobre ta no meio de grupos de pesquisas, nas visitas
técnicas, na roda do sarau, nas viagens.

A instituicdo teve papel primordial na minha trajetdria, uma vez que me proporcionou
ndo apenas um dos melhores ensinos do estado, mas conhecimento acerca da minha
propria existéncia. Ter contato com diversos tipos de pessoas e diversas realidades
diferentes me fez conhecer melhor o mundo ao meu redor a mim mesma.

A qualidade de ensino e a possibilidade de estudo integral, bem como o
desenvolvimento como cidadéo.

A visdo de mundo e de estrutural social mudou, além do desenvolvimento de relagdes
saudaveis e duradouras tanto no campo pessoal quanto no profissional

Abriu minha mente de como a sociedade funciona, sobre todas as questdes socialis,
economias, sobre o mercado de trabalho. E como pessoa, me fez evoluir muito também
b

Abriu minha mente para as questdes da vida, fe quem eu sou, onde estou, 0 que
influencia meu cotidiano e o que eu busco

Abriu muitas portas
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Abriu portas em relacdo ao mercado de trabalho, tive experiéncias que eu ndo teria
conseguido se ndo estivesse adentrado na instituicdo, como viagens, amizades,
formacdo pessoal e desenvolvimento de habilidades préaticas que vao além do curso.

Academicamente e humanamente, sua influéncia é notavel e levarei para toda a vida.

Acredito que foi uma influéncia boa, sei que posso ser um profissional e cidaddo melhor
por ter estudado no IFG. A forma como abordam as questdes da sociedade, o ensino,
enfim, tudo que ensinam tem grande valor e pode ajudar no desenvolvimento do
individuo.

Acredito que tenha feito toda a diferenca. No IFG tive o prazer de conhecer pessoas
(alunos e professores) que mudaram meu modo de ver as coisas € me ensinaram muito
(desde matérias escolares a coisas relacionado a vida mesmo) e néo tenho vergonha de
dizer que foi uma das melhores épocas da minha vida e sou muito grata a todas as
pessoas que fizeram parte desse processo.

Acrescentou bastante, tanto para minha vida profissional, como pessoal

Adquiri muitas informacGes interessante que vou levar para a vida, porém a
libertinagem que proporcionam aos alunos (principalmente do ensino médio) acaba por
causar algumas consequéncias ruins aqueles que ndo possuem um controle muito
grande sobre Si mesmo.
O IFG é maravilhoso, mas se diminuisse a libertinagem seria um lugar ideal para todos
0s tipos de alunos.

Agregadora

Agregou bastante a carreira académica e profissional, pois € um complemento da area
que queria seguir, além da formacdo pessoal e relacionamentos desenvolvidos nesse
instituto.

Ajudou bastante na minha formacdo como individuo e profissional.

Ajudou na minha formacao intelectual e como pessoa.

Altissima, costumo dizer que minha vida tem Pontos. o 1° foi do meu nascimento até
o dia que antecedeu meu primeiro dia de aula, ja o0 segundo, e ainda vigente, acontece
desde meu primeiro dia no IFG. Campus, professores, funcionarios, colegas, ambiente
e etc. Tudo contribuiu para pessoal que me orgulho de ser hoje.

Amadureceu meus conceitos, abriu mais portas.

Ampla, me atingiu em todos os ambitos possiveis.

Ampliou a area de conhecimento e abriu a mente para a minha formacéao técnica de
antes.

Ampliou minha visdo enquanto estudante e minha atuacdo enquanto profissional da
educacéo, buscando sempre o melhor para meus alunos.

Apesar da area de atuacdo ainda ser restrita no municipio e no estado, é de total
importancia e relevancia a origem da formagdo. E um diferencial.

Aprendi muito com professores e colegas, mudei a forma que eu via 0 mundo

Aprendizado e amadurecimento

Bastante impactante, experiéncias e conhecimento que levarei para a vida toda, tanto
académica quanto pessoalmente

Bem resumidamente falando, mudou completamente quem sou hoje. Meu crescimento
cientifico e humanamente foi enorme e me fez perceber o quanto desenvolver nosso
lado humano é importante. Também foi decisivo para minha escolha de vida
profissional enquanto curso escolhido, pois meus 6timos professores foram espelhos.

Boa, pois me preparou profissionalmente e como pessoa

Boa base para a entrada na faculdade/universidade.

Boa influéncia
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Boa por ter alto desenvolvimento pessoal

Boa pra minha experiéncia profissional

Capacitacdo profissional por meio do amplo aprimoramento dos conhecimentos
técnicos.

Com certeza, como a minha primeira graduacdo ird marcar minha trajetoria de vida
pela profissédo que escolhi desempenhar.

Com o IFG eu soube realmente o que eu queria futuramente. Apds o curso eu entendi
que a paixao que eu sempre tive por fazer bolos teria que ir mais além, eu merecia uma
outra graduacao que fosse relacionada com alimentos. O IFG me abriu muito a mente
e me fez se orgulhar de mim mesma por ter a oportunidade de estudar em um Instituto
Federal.

Com toda certeza, o IFG foi o responsavel por me apresentar um mundo de
possibilidades. Passei de 3 anos de curso moldando boa parte do que sou hoje.

Como algo que moldou o profissional que vou me tornar

Conhecimento

Consegui através do IFG decidir a profissdo que eu gostaria de exercer, e também
conseguir pensar melhor sobre a vida.

Contribuiu para minha formacéo profissional e pessoal

Cresci em muitos ambitos da minha vida, me trouxe maturidade e responsabilidade.

Descrevo com total influéncia, me sentindo lisonjeado por ter feito meu ensino médio
nesta instituicdo. Sou grato a todos os momentos e oportunidades de aprendizagem e
crescimento pessoal que adquiri para a vida académica e pessoal me tornando um ser
humano mais justo, integro e acima de tudo humano se preocupando mais com 0s
outros que me cercam. O IFG foi sem ddvidas um "divisor de dguas™ na minha vida.

Desde o primeiro dia fui instigado a desenvolver senso critico e visdo de mundo a partir
do conhecimento acompanhado do coletivo. O IF é um ambiente rico em liberdade,
conhecimento, entusiasmo, e torna todo o potencial de uma pessoa em algo totalmente
realizavel e ao alcance da dedicacéao.

desenvolvimento o aprendizado tedrico e de responsabilidade como cidadao.

Determinante

Determinante. Propiciou uma formacdo de qualidade que me preparou para a
Universidade

Deu um rumo pra minha vida, ndo sabia o0 que queria e a partir do IF eu soube. Soube
também do qué que se trata viver e como viver com 0s proximos e ser alguém que
melhore meu meio social.

Divisor de aguas

E de grande relevancia, pois faco Graduacdo gracas ao ensino médio de qualidade.

E uma instituicio que estimula os estudantes a desenvolverem sua independéncia e
perseveranca, pois ndo existe uma cobranca em excesso sobre o0s estudantes. Aqueles
que buscarem um melhor desempenho académico, serdo recompensados com melhores
oportunidades no mercado de trabalho, independente da area. Além de desenvolver o
proprio amadurecimento como adulto, pois essa independéncia permite que esses
adolescentes tomem suas proprias decisfes desde cedo, e percebam por si mesmos as
consequéncias das mesmas.

Enquanto aluna da EJA no IFG aparecida, fui exposta a varios contetdos que mudaram
completamente a minha maneira de ver o mundo e desenvolveram em mim um senso
critico.

Ensino de qualidade que auxiliou na minha aprovacgao do vestibular!
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Essencial na minha vida. Foi a minha maior conquista e posso dizer que me motivou
muito a continuar estudando, me trouxe muito conhecimento e muitas vivenciais em
diversas areas.

Essencial para a minha formac&o profissional e pessoal

Essencial para minha formacao critica, politica e profissional

Estressante, mas gratificante

Estudante 6timo

Estudar no IFG ampliou a minha visdo sobre 0 mundo e as pessoas, ampliou as minhas
redes de contatos, me ensinou sobre a sociedade e os meus direitos, me trouxe
perspectivas de futuro académico influenciando diretamente no curso que eu escolhi na
Universidade. Ampliou e me proporcionou um ensino médio de qualidade.

Estudar no IFG campus Aparecida foi de fundamental importancia para minha
formacdo, tanto como profissional da area quanto com cidadéo.

Estudar no IFG é de longe a melhor oportunidade que tive na minha vida.

Estudar no IFG foi muito importante para o desenvolvimento do meu senso critico,
além de ter tido ensinamentos tdo valiosos na formacao tedrica que levo para a vida
toda. O melhor incentivo que tive para aprender a pensar e questionar.

Estudar no IFG foi uma virada de chave pra mim, foi onde eu amadureci muito onde
eu recebi tanto apoio no momento mais dificil da minha vida, que foi o falecimento da
minha méae, foi onde eu me descobri negra e tantas outras coisas incriveis, foi onde eu
recebi apoio e incentivo de persistir até conseguir uma vaga na UFG. Eu nédo sei
explicar bem, mas o instituto mudou a minha vida.

Estudar no IFG teve grande influéncia na pessoa que eu sou hoje. Conheci amigos que
levo pro resto da minha vida, compartilhei momentos e experiéncias que nunca me
esquecerei. Sempre me lembro da minha época de IFG, e sempre tenho lembrancas
felizes. O ensino do IFG e diferente, ndo € apenas para o aluno ir pra faculdade, €
realmente uma formagao como pessoa, de um adulto melhor para 0 mundo.

Estudar no Instituto Federal me deu uma visdo de mundo da qual eu néo teria estudando
em outro colégio, a vontade de crescer profissionalmente, cursar um ensino superior,
estudar porque se quer ter um futuro, vieram a partir da minha jornada dentro da
instituicdo. O modo como tratam a educagdo, as atividades, os professores, 0s
administradores, todos que fazem parte do Instituto possuem qualidades Unicas e muito
importantes para o desenvolvimento do aluno, como estudante, como pessoa e como
futuro profissional. S6 tenho a agradecer e relatar que o ensino é sim de qualidade. Hoje
posso dizer que o IFG abriu portas para me garantir um futuro brilhante.

Eu acredito que além de ter recebido uma excelente formacdo académica eu ganhei
amigos de longas datas. Conheci profissionais que me aconselharam na escolha da
carreira. Recebi grandes incentivos e grandes exortacdes de possiveis erros. Eu nao
aprendi somente contetdos de livros didaticos, mas aprendi sobre a vida. Cada
profissional, desde a portaria até a sala de aula deixou uma marca positiva na minha
vida.

Eu me senti em casa é muito bom estudar conhecer pessoa aprender e sem falar que o
campus é um lugar lindo

Eu ter estudado no IFG, contribuiu para que eu tivesse as oportunidades para construir
minha carreira na construc¢ao Civil, com a ajuda dos professores e coordenadores.

Evolucdo Académica

Excelente! O ensino do IFG faz toda a diferen¢a na minha vida pessoal e académica.

excelente, sinto saudades.

Experiéncia motivadora, com acesso gratis a um ensino de qualidade onde evolui
bastante.
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Extremamente alta, meus cursos superiores foram seguindo a mesma area de estudo,
aléem de que acabei por conhecer diversos profissionais da éarea gracas a meu
conhecimento sobre 0 mesmo.

Extremamente importante.

extremamente positiva

Fez toda a diferenca na minha vida, pelo reconhecimento da instituigdo pelas empresas,
e da capacidade técnica dos professores.

Fez total diferenca. Eu cresci ndo s6 como profissional, mas como ser humano, conheci
pessoas que eu vou levar comigo para o resto da vida. Nesses trés anos de ensino médio
no IFG eu nunca fui tdo feliz. Toda essa felicidade, capacitacdo e conhecimento de
mundo me fizeram amadurecer.

Foi a base pra eu sair da "caixinha" que eu estava, passei a ver o mundo de uma forma
melhor. Os professores sdo super capacitados, a estrutura da instituicdo é impecavel.
Acredito que a oportunidade de estudar no IFG foi Unica, e abriu muitas portas para
mim. Tudo que foi ofertado a mim nessa instituicdo federal acredito que uma escola
estadual n poderia me ofertar. E gostaria muito que outras pessoas tivessem a mesma
oportunidade que tive.

Foi a melhor escolha, mudou minha vida em varios sentidos

Foi a melhor experiéncia da minha vida, que encheu minha vida de oportunidades.

Foi a melhor fase da minha vida em questdo de ensino, desenvoltura académica e até
em d&reas pessoais como amizades que obtive. Ensino maravilhoso, pessoas
maravilhosas que pude conhecer e experiéncias que eu ndo teria em outra instituicao
de ensino.

Foi algo simplesmente fantastico, a vida é vista com outros olhas apos IFG.

Foi bastante gratificante tanto na minha formacdo como individuo quanto estudante

Foi bem impactante, dia perto meus sentidos sociais, como no meio da politica, ética,
humanidade, feminismo e maximo. Hoje tenho uma capacidade de compreender e jugar
0 mundo com o0s olhos mais abertos.

Foi boa, muito satisfatoria.

Foi de extrema importancia, me fez ter varias visdes de mundo

Foi de extrema importancia, pois agregou bastante na minha vida académica e
formacéo pessoal.

Foi essencial, pra minha jornada e crescimento pessoal

Foi essencial. Sou muita grata e feliz por ter passado pelo Instituto. Estudar no IF foi
um divisor de aguas para a minha carreira profissional e diversos aspectos da minha
vida. Se oferecessem 0 meu curso de graduacdo, eu continuaria estudando no IFG.

Foi importante estudar no IFG pois despertou meu interesse pela pesquisa.

Foi maravilhoso

Foi muito boa, pois apesar do ensino nédo ser direcionado para o Enem, foi gracas a ele
que consegui entrar em uma universidade publica e Federal.

Foi muito bom para minha formacdo politica e académica, ja me habituando a coisas
gue encontraria na faculdade.

Foi muito enriquecedora a oportunidade de me aprofundar no mundo da pesquisa téo
cedo, me fez ter mais interesse pelo saber empirico e tedrico

Foi muito gratificante, conheci muitas pessoas legais. E foi no IFG o qual pude realizar
meu sonho ter cursado Engenharia Civil.

Foi muito importante
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Foi muito influente, apesar de nao seguir na area do curso que conclui os ensinamentos
e aprendizados que tive enquanto estudava la foram inimaginaveis e levarei pra toda
vida, tanto académica quanto pessoal.

Foi 6timo, foi experiéncia bacana apesar de ndo ter seguido a area do curso

Foi por ele que consegui entrar no curso de Engenharia no IFG de Goiania, a partir dele
abriu minha visédo de mundo.

Foi um capitulo completamente distinto do que eu ja havia vivido até entdo, foi muito
gratificante ter me testado em tantas formas e passado por esse processo de
autoconhecimento como cidaddo em formacéo.

Foi uma experiéncia muito boa, pois foi bem diferente ja que s6 estudei em escola
publica.

Foi uma experiéncia muito boa pois abriu novo horizonte em minha vida.

Foi uma experiéncia muito importante, o ensino de qualidade fez com que atingisse
meus objetivos académicos.

Foi uma experiéncia que agregou bastante na minha formacéao. Foi |4 que decidi qual
rumo gostaria de seguir e que decisfes tomar para conseguir

Foi uma influéncia boa, porém, deixou muito a desejar em algumas disciplinas, talvez
pelo o fato de ter ficado muito tempo longe da sala de aula tenha dificultado um pouco
no meu aprendizado.

Foi uma influéncia boa eu cresci muito como pessoal e profissional

Foi uma influéncia extremamente positiva, pois me proporcionou um desenvolvimento
intelectual, cultural e social que hoje constituem a pessoa que sou.

Foi uma 6tima experiéncia

Foram 3 anos com bastante contetdo que certamente ird ficar registrado o quanto o
IFG me ensinou a viver e trabalhar

Foram 6timos anos, aprendi bastante, apenas a parte pratica poderia ter sido melhor.
Mas isso ndo ocorreu por ainda estd no inicio do campus

Formou o carater que tenho hoje, além do profissional capacitado

Fundamental

fundamental para meu desenvolvimento pessoal e profissional

Gracas a deus tive a oportunidade, uma vez que nao teria condi¢des de ter cursado em
ies privada. E 0 ensino e experiencia que adquiri me fez chegar onde estou.

Gracas a ela eu acabei abrindo minha mente para 0 mundo da engenharia em si e hoje,
inclusive, estou cursando uma muito "préxima", o que, caso eu ndo tivesse estudado no
IFG, ndo seria possivel, pois meus interesses seriam outros e muito mais inferiores eu
diria.

Graduada em uma instituicdo de exceléncia.

Grande influéncia positiva.

Grande influéncia, pois nos proporcionou grandes conhecimentos sendo estes de ajuda
tanto para vida pessoal quanto para os de estudos

Gratificante, estudar em uma instituicdo assim abriu muito meus olhos para 0 mundo,
para a mim, descobertas de diferentes propor¢oes

Gratificante.

Hé uma influéncia muito grande, onde foi primordial para decisées como curso superior
e crescimento Como pessoa.

Hoje eu sei 0 que quero da minha vida, ndo me sinto em bolhas sociais

Hoje sou outra pessoa devido aos meus estudos académicos dentro do IFG. O meu
conhecimento se ampliou bem como meu olhar para a Danga. Danga se aprende e se
ensina.
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Houve influéncia tanto na vida profissional como também pessoal

Importante, uma vez que me proporcionou a atuagdo em uma nova area e conhecer
pessoas com interesses comuns.

Importante

Importantissima! Pois eu cresci bastante intelectualmente e como pessoa, depois de ter
entrado na instituicdo.

Incrivel

Influéncia muito positiva, pois faz total diferenca ter estudado no IFG

Influenciou minha visdo politica, social. Me proporcionou autoconhecimento.

Influenciou no conhecimento técnico mais aprofundado.

Influenciou positivamente abrindo portas para o mercado de trabalho e obtive um
ensino de qualidade que ndo seria possivel se tivesse ido para alguma escola publica

Influenciou totalmente minha vida, a minha perspectiva em relagdo as pessoas, ao
curso. Entrei literalmente como uma adolescente, um pouco confusa, e sair de Ia,
formada como pessoa, uma mulher determinada, com objetivos claros, muita coisa que
eu tenho hoje foi gracas ao IFG.

Jamais irei esquecer tudo que aprendi no IFG. Viver a adolescéncia em um lugar que
permite nos conhecermos ndo tem prego.

Maravilhosa

Maravilhosa, aprendi muitas coisas estudando no IFG que vou levar para a vida

Maravilhosa, ndo trocaria por nenhum outro colégio

Me ajudou a decidir o que eu realmente gostaria de seguir na vida, me fez ter contato
com coisas que jamais teria em um ensino normal, me senti muito mais preparada e
confiante do que eu realmente gostava.

Me ajudou a ingressar em uma das melhores faculdades federais do pais, tive um
conhecimento técnico muito bom, abrindo mais portas de emprego e aprendi muitas
outras coisas fora do &mbito escolar.

me ajudou a me entender e entender as pessoas ao redor e como viver nesse mundo,
além das matérias escolares obrigatorias

Me ajudou a pensar de forma diferente e rever meus objetivos

Me ajudou a ser um ser humano melhor, mais critico e empatico, além de ter
influenciado diretamente na escolha da faculdade que escolhi, engenharia civil no IFG-
Campus Aparecida de Goiania.

Me ajudou a ter mais responsabilidade e dedicagéo.

Me ajudou bastante a enxergar os estudos como algo essencial pra vida, a ter empatia
por todas as pessoas. Os professores, uma grande parcela muito bem preparados.
Projetos de pesquisas incriveis que ajudam muitissimo o crescimento e o conhecimento
do aluno.

Me ajudou em VArios quesitos

Me ajudou muito a decidir qual curso de graduacéo iria fazer, me deu maturidade e
base para enfrentar a Universidade e me ajudou muito a crescer como pessoa, tambem
a me comportar em certas situagdes e a como agir.

Me ajudou muito a me desenvolver interpessoalmente e me preparou para ingressar
tanto no mercado de trabalho, quanto a continuar no caminho dos estudos

Me ajudou muito como pessoa e profissional

Me ajudou muito no meu crescimento escolar, ajudou na timidez, no aprendizado, na
integragcdo com o contetdo, foi uma forte influéncia pro meu aprendizado.

Me auxiliou ao autoconhecimento e proporcionou um bom ambiente de estudos.

Me deixou mais preparada tanto pro ensino superior quanto pro mercado de trabalho
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Me deu base para passar em 3 cursos em universidade federal e ganhar uma bolsa do
PROUNI 100% no curso que escolhi e atuo hoje.

Me deu nocao do curso

Me deu um titulo que possibilitou na entrada ao mercado de trabalho.

Me ensinou a apreciar 0 meio académico e me ensinou a ser uma pessoa critica, me fez
ser o homem que sou

Me ensinou bastante conceitos que nao aprenderia em outro lugar.

Me fez criar caréter, fez me pensar sobre minhas decisdes e a ter um objetivo de vida.

Me formou um ser humano bem melhor, um profissional capacitado, um empreendedor
habil, uma pessoa com um campo de possibilidade enorme.

Me preparou muito bem para o0 mercado de trabalho e para a faculdade que comecei a
fazer. Os diferenciais pra mim foram as aulas préaticas do curso que possibilitaram uma
melhor experiéncia e as pesquisas.

Me proporcionou visdo do mercado de trabalho, e boa bagagem profissional.

Me sinto mais disposto, comunicativo, participativo, aberto e melhor preparado para o
mercado de trabalho e futuro

Me tornei mais responsavel

Me tornei uma pessoa mais critica

Me tornei uma pessoa mais engajada em questdes politicas, mais independente, além
de ter conhecido meu noivo na instituicdo.

Melhor campus de Aparecida

Metanoia, mudanca de pensamento, foi transformador.

Motivadora.

Mudou a minha vida em todos os sentidos, tanto na formagcdo que me permitiu
conseguir um emprego, como no vasto conhecimento adquirido, Além de entrar em
contato com outras culturas, adquirir outra visdo de mundo, conhecer pessoas e
profissionais excepcionais, se pudesse definir toda essa experiéncia seria em uma frase,
“o IFG mudou a minha vida, em todos os sentidos, ele me salvou".

Mudou completamente a minha vida, tive uma oportunidade incrivel de evoluir como
ser humano e poder me aprofundar nos conhecimentos tedricos

Mudou completamente a minha visdo do mundo. Aprendi a gostar de politica a lutar
por meus direitos e acreditar no futuro.

Mudou completamente minha vida, por meio do ensino de qualidade consegui entrar
na universidade que eu queria a UEG, atualmente faco Direito e estagio na area. O IFG
foi um marco na minha vida, nele criei lacos de amizades, me tornei uma cidada critica.
Hoje indico a instituicdo para todos que eu conhe¢o, minhas duas irmas, meus dois
primos e minha mae ja estudaram/estuda na instituicdo. Posso dizer que o campus
Aparecida faz parte da minha familia.

Mudou completamente minha visdo de mundo pra melhor. E me fez compreender a
necessidade de ter um constante aprendizado e questionamentos.

Mudou meu modo de pensar sobre varias coisas além de proporcionar uma série de
atividades académicas relacionadas aos contextos das nossas vidas

Mudou minha perspectiva de vida

Mudou minha perspectiva de vida e me transformou em una pessoa melhor

Mudou minha vida

Mudou minha vida completamente, abriu portas

Mudou minha vida toda. Profissionalmente, pessoalmente e no love of my life

Mudou muitos pensamentos que eu tinha e influenciou diretamente a minha vida
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Mudou tudo, além de ser técnica, & dentro aprendemos a ser humanos melhores e com
melhores opinides

Muito agradavel e contribuinte, positivamente, tanto para cardter quanto
profissionalmente

Muito boa

Muito  boa!  Excelentes profissionais e boa dinamica colaboragdo
Tempo precioso para mim

Muito boa! Mas sinto que a falta de préatica e/ou um estagio voltado para construcao
civil, me deixou insegura para trabalhar com obras, e me prejudicou até mesmo no
acompanhamento de algumas disciplinas

Muito boa, € uma 6tima referéncia ter feito ensino médio em uma rede federal.

Muito boa, me ajudou bastante a perder o medo de falar com as pessoas, abriu minha
visdo de mundo, me fez descobrir coisas que eu ndo era capaz

Muito boa, o fato de ter formacdo em uma instituicao federal faz total diferenca

Muito bom na minha formagao do meu ser em si e como profissional do trabalho.

Muito bom. Otima para maturidade mental e profissional para aqueles que escolheram
em continuar banco areas de formacao

Muito competente, promissora juntamente com um aparato de informacdes adquiridas
ao longo do curso

Muito conhecimento técnico e teérico

Muito grande

Muito grande. Além do aprendizado técnico, acredito que contribuiu muito com o meu
crescimento como pessoa.

muito gratificante

Muito importante no ambito social e académico

Muito importante tanto para meu processo de auto descobrimento enquanto ser humano
politico e pensante.

muito importante, me ensinou muito

Muito positiva

Muito vantajosa. Foi uma experiéncia inédita, acredito que ndo s6 para mim, mas para
muitos colegas profissionais. O IF me ensinou a ter responsabilidade por minhas
escolhas e mais importante lembrar que essas tém consequéncias. Um fato que €
ensinado desde a primeira semana da integracdo dos calouros.

Nada demais, pela estrutura, poderia exercer bem maior influéncia

N&o € tdo grande. No mercado de trabalho ndo ligam se veio de instituicdo A ou B, mas
sim se tem as competéncias necessarias ao cargo.

N&o houve diferenca em minha vida ter concluido o curso no IFG

N&o muito satisfatoria.

N&o poderia ter um ensino mais completo!

N&o tenho palavras, foi incrivel, me abriu portas e novos horizontes, novas visoes sobre
0 que eu queria para minha vida.

No comego nédo foi nenhum pouco f4cil, a vontade da desisténcia do curso, mas, ao
longo do tempo fui vendo a mudancga profissional, emocional etc. Ao sair do ifg
percebo o qudo fui transformada e agradeco cada colaborador daquele local.

No IF aprendi muito como pessoa, como ser humano acho que toda a histéria da
instituicdo te ajuda a se desenvolver pessoalmente.

O Curso de Engenharia Civil ainda tem um grande peso no mercado de trabalho e o
IFG é reconhecido por ser uma escola formadora de bons profissionais, o curso ofertado
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no periodo noturno abre a vantagem ao aluno poder estagiar durante quase todo curso
e isso é um diferencial.

O fato de passar o dia todo fora de casa e conviver cotidianamente com 0s meus colegas
e de ter muitas &reas a serem estudadas, me ajudou bastante na melhoraria da minha
organizacdo para a realizacdo de atividades. Além de poder levar para a vida ndo apenas
conhecimentos teoricos riquissimos, os trés anos foram de intenso aprendizado social.

O IF me ajudou a ver a vida de uma forma diferente, me ensinou a pensar fora da
caixinha, fazer questionamento e a debater sobre varios assuntos. Me influenciou
positivamente a saber meu caminho e a ver que podemos ser muito mais do que
pensamos ser, e que com um pouco de esforco e dedicacdo podemos sempre melhorar.

O IFG campus Aparecida de Goiania me ajudou a desenvolver todos os aspectos da
minha vida. A qualidade da educacdo e os professores me ajudaram muito na
continuacdo dos estudos e no desenvolvimento profissional. Hoje tenho como
planejamento, pesquisar, fazer mestrado, doutorado, e todos os profissionais do campus
tiveram uma ajuda muito significativa para todos o0s aspectos da minha vida.

O IFG Céampus Aparecida influenciou de forma muito positiva na minha vida. Aprendi
muito quando estava estudando nesses campus, me ajudou a desenvolver, mas na fala
é timidez, contribuiu positivamente para encontrar o trabalho g estou no momento entre
outras coisas.

O IFG foi a base do meu crescimento profissional e influenciou positivamente na minha
formacéo

O IFG foi a minha porta de entrada para a universidade publica

O IFG me proporcionou a base para cultivar uma visdo critica do mundo. Me orientou
quanto a importancia da pesquisa cientifica e me permitiu adentrar no mundo
académico.

O IFG mudou bastante minha forma de pensar sobre as pessoas, sobre a vida, a
sociedade.

O IFG ofereceu uma estrutura satisfatoria para minha formacéao profissional, e a maior
parte dos professores sao muito empenhados em auxiliar os alunos em suas dificuldades
com 0 curso, ao contrario do que acontece em boa parte das universidades,
principalmente os particulares.

O IFG transformou minha forma de pensar, abrindo horizontes para um futuro préximo.

O que mais me chamou a atenc¢do nos 3 anos em que estive presente com assiduidade,
é a parceria que o IFG tem com as empresas. 1sso é algo de grande valia, tendo em vista
que o estagio obrigatdrio, é fundamental para o desenvolvimento pessoal e profissional.
No caso de ter tido a oportunidade de estagiar em uma empresa privada, pude
acompanhar varios processos dentro da empresa que me ajudaram a Ser 0 que Ssou.

O Campus entrega plena oportunidade ao aluno, sendo este um aprendiz. Tive também
a oportunidade de ser bolsista PIBIC-EM o que gracas ao IFG, me interessei pela area
de pesquisa e a importancia social que ela acarreta.

Obtive experiencias tanto pessoais quanto académicas que levarei por toda minha vida,
foi um tempo unico de grande aprendizado.

Onde vou e falo 0 nome da instituigéo as pessoas ja me olham com outro olhar, acredito
que em todos os processos seletivos que eu ja participei ter estudado no IF me fizeram
continuar permanecer na vaga.

Oportunidade de crescimento individual, acesso a diferentes realidades melhorando
minha visdo sobre o0 mundo em geral
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Os incentivos que os professores davam ao aluno ao nos motivar a entrar em uma
faculdade, a ndo parar ali, a professora Jakeline de sociologia fez um grande trabalho
ao despertar 0 nosso senso critico sobre 0s nossos direitos na sociedade, e todos 0s
outros professores que contribuiu em muito com a minha formacéo, como técnica e
também a minha formacdo do ensino médio, sdo excelentes, possui alto grau de
capacitacdo. Existe um diferencial no destino dos alunos do IFG em relagdo as outras
instituicdes, a maioria dos alunos do IFG emergiram para uma faculdade ao contrario
de outras instituicGes de ensino, isso se da pela grande influéncia que os professores
transmitem a nos alunos, nos dando um ensino de qualidade, e despertando nos a
crescermos, tanto como ser humano quanto a um profissional de exceléncia.

Otima fase da minha vida

otima influéncia

Otima!

Otima. Melhora o senso critico e amplia a network.

Otima.... abriu meus olhos para novos horizontes, na minha vida profissional. adquiri
novos conhecimentos e também novas amizades, influenciou e tudo na minha vida,
tenho saudades.

Otimo influencia fago. Influencia sempre que posso.

otimo, me influenciou muito a terminar os estudos.

Outra percepc¢do de mercado/vida, diferente do convencional.

Para mim é de muito orgulho, pois 0 campus € muito conceituado e com um ensino
muito potente!

Para mim, ter estudado no IFG, foi umas das melhores escolhas que eu fiz na minha
formacéo educacional e pessoal. Tanto nas imensas e diversas possibilidades de contato
com o meio cientifico de fato, através de congressos na area do meu curso, projetos de
extensdo, projetos de pesquisa com posterior participacdo em seminarios, simpdsios e
congressos, bem como a oportunidade de conhecer profissionais extremamente
competentes em sua atuacdo como professor, educador, orientador, que com certeza
irdo moldar as minhas diferentes escolhas éticas enquanto futura profissional. As
influéncias artisticas, de gosto musical, cultural, a participacdo critica e a capacidade
de argumentacdo em discussdes sociais, politicas e econdémicas, com certeza foram
muito importantes. Além do lado humano, de conviver com colegas, com histérias
préprias e personalidades Unicas, durante os trés anos de curso, fizeram com que a
tolerancia, o respeito e o cultivo de valores e amizades fizessem parte do que sou hoje.
A autonomia e o estimulo ao esfor¢o pessoal, a sempre se superar, a criar metas e
cumpri-las, a capacidade de ser autor de sua propria histéria como estudante e como
pessoa, também fez com que ter estudado no IFG influenciasse a minha vida. Tenho
certeza que as experiéncias de vida que tive durante esse periodo foram muito
importantes para mim e vou sempre lembrar de tudo que aprendi neste tempo com
carinho, consideragao e buscando transmitir esses conhecimentos para outras pessoas.

Pessoalmente, foi uma experiéncia muito gratificante. Profissionalmente, ainda néo
atuei na formacdo adquirida.

Por meio do IFG, ganhei meus primeiros contatos no ramo da engenharia civil, tantos
os professores, quanto os alunos formados que atuam na area.

Positiva

Positiva, grande crescimento pessoal e académico

Pra mim, cursar o técnico em quimica me ajudou bastante. A partir dele pude ter um
maior contato com a area e desejar continuar estudando e trabalhando nessa mesma
area. Com o técnico eu também tive uma base enorme para a graduacdo que faco hoje
na UFG, bacharelado em quimica.
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Quando tive a oportunidade de estudar no IFG, tive a oportunidade de me desenvolver
e crescer em diversas areas da minha vida, pude ampliar meu olhar para o futuro, tive
muitas experiéncias novas que me fizeram crescer. Acredito que por ter estudado no
IFG consegui ingressar em uma instituicdo de ensino superior federal, no caso a UFG,
para realizar o curso que eu sempre quis (Nutricdo). Ao ingressar na UFG pude
perceber que 0s meus conhecimentos prévios no IFG me auxiliaram muito durante o
curso, ja conhecia como funcionava uma monitoria, projetos de pesquisa, projetos de
extensdo, etc. O que vivenciei no IFG estando no ensino médio + curso técnico era bem
proximo de um ambiente universitario, me senti muito bem preparada. Além disso, o
curso que fiz no IFG é parcialmente interligado com o meu curso atual.

Realmente impactante. Ajudou no meu desenvolvimento pessoal, principalmente no
que se refere a buscar resultados acima da média.

Regular.

Satisfacdo por ter concluindo nesta fundagdo IFG Campus de aparecida

Satisfatoria

Sem duvidas é a minha maior e melhor formacéo, foi o lugar que moldou maior parte
do meu caréater e abriu uma gama de oportunidade e visGes sobre 0 mundo.

Sem o IFG acredito que nem estaria na UFG fazendo uma graduacgdo, muito menos
teria nocdo de que area seguir.

Sempre vi a importancia do conhecimento, mas estar do lado de professores tao
capacitados me fez querer mais e mais. Hoje estou na graduagdo em ciéncias bioldgicas
e pretendo fazer um mestrado e um doutorado e toda essa vontade nasceu no IFG. Sem
contar 0 quanto aprendi sobre a vida e a sociedade.

Sim muito bom influencia préatica e mais estimula qualidade em Libras de intérprete
com professores avanca bilingue na sala aula das disciplinas como textos é point teorias
segue lingua de portugués.

S6 de ser uma instituicdo publica e Federal ja tem uma pessoa imensuravel ao curriculo,
entdo acredito ser o diferencial em minha vida, ter conquistado esse espaco.

Sou grata pelo tempo que passei I, por ter contribuido com a minha perspectiva diante
do mundo, ter aberto portas de oportunidades no mundo profissional, aléem de ter
formado um ser humano mais empatico.

Sou mais empatica apos ter estudado no IFG Aparecida.

Sou vista como uma aluna diferencial por ter estudado o ensino médio no IFG no meio
académico, tenho conhecimento técnico que me ajuda até hoje em diferentes assuntos
e disciplina, além, de ter aprendido muito a lidar com diferentes personalidades devido
a posicdo de comando que assumir no estagio! O IFG- campus Aparecida de Goiania,
formou muito mais que uma aluna e eu vou ser eternamente grata por isso!

Tenho orgulho de ter feito parte da histéria do IF, me influenciou a ser uma pessoa
mais critica.

Ter estudado no IFG influenciou muito na minha formacéao pessoal, expandindo meus
olhares e abrindo minha mente. Concedeu bastantes oportunidades de aprendizado fora
da area do curso que fiz.

Ter um certificado de um Instituto Federal é uma grande batalha vencida.

teve uma influéncia muito grande e positiva.

Tive muitas melhorias

Totalmente imprescindivel, me reconhe¢o como "Filha do IFG"...Foi uma época muito
boa, eu amava passar o dia nesse campus, participei de tudo que me foi possivel e ndo
me arrependo. Atualmente faco faculdade no ifg campus Goiania ja passei pela UFG
mas quando digo que sou Filha do IFG é justamente pelo acolhimento que tive no
campus aparecida os IFG, no geral, tem um perfil totalmente diferente que as UFG
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onde ndo senti “pertencimento" quando estive na mesma. Mas comparando com 0S
outros campus 0 Campus Aparecida tem algo 'especial’ gragas ao corpo docente todo o
conjunto, todos os colaboradores. etc. Eu indico.

Transformadora

Transformadora, aprendi muito

Transformadora, posso afirmar que a pessoa que me tornei hoje, foi devido a

mentalidade e maturidade que adquiri dentro do campus.

Transformante e edificante, em todos os ambitos da vida.

Trouxe muito aprendizado e amadurecimento.

Tudo. Forma de pensar e agir, educacdo, forma de convivio com outros individuos

(alunos) e etc

Um divisor de agua

Um divisor de aguas, pois tive o privilégio de aprender com grandes mestres, e

conhecer pessoas que trago comigo até hoje.

Um dos melhores momentos da minha vida.

Um dos periodos mais importantes da minha vida pessoal e profissional, em que a

instituicdo possibilitou descobrir habilidades e outras visdes de mundo.

Um excelente curriculo

Um lugar calmo, bom de estar. Disposicdo era sempre alta pra ir ao campus pois muitas

das vezes era lugar de paz e calma, e isso influenciava a questdo do aprendizado no

instituto

Um novo horizonte.

Minha vida concec¢des e conhecimento era uma antes do curso, pos 0 curso tornou-se

outra. Amplie muito meus conhecimentos e minha visdo de mundo.

Uma boa oportunidade, abre portas, tem bastante influéncia

Uma das melhores da minha vida, pude aprender muito estudando nesse Campus.

Uma das melhores experiéncia que vivi, lugar g todos deveriam conhecer

Uma das melhores experiéncias académicas que ja tive, ficando atras somente da

Universidade

Uma decisdo muito acertada, considerando nédo s6 o aprendizado teérico como também

a formacao de pensamento critico social

Uma experiéncia muito boa e estou lutando pra fazer ensino superior 14 no IFG

aparecida de Goiania

Uma influéncia gigantesca, tanto como formacao pessoal e capacitacdo para enfrentar

os desafios futuros, quanto ao respeito adquirido pela formacao dentro do Instituto no

mercado de trabalho e pessoas conhecidas.

Uma mente mais aberta para fazer algo que antes tinha muita dificuldade

Uma 6tima influéncia para minha vida académica, uma base teorica forte.

Uma renovacao para 0 gosto e 0 compromisso de atuar como profissional da educacao.
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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Apéndice D: Criticas e sugestdes finais

A avaliacao do corpo docente efetuada é referente ao corpo docente que participou da
formacdo durante o curso. Porém, a divisdo do Campus em varios eixos de ensino
deixou o campus desabastecido de area técnica para 0 curso.

A estrutura fisica satisfatoria, gostei demais do corpo docente. Um salve especial para
os professores Thiago Aguiar, Diego, Jaqueline Pereira e pra minha querida
WaleriaVaz.

A instituicdo deve ser protegida e incentivada. Mas a divulgacédo das oportunidades de
estudo para a comunidade deve ser repensada.

A instituicdo é incrivel, apesar de alguns problemas, ela é realmente uma instituicdo de
qualidade.

A instituicdo poderia oferecer mais cursos de ensino superior

A instituicdo sempre pode melhorar em questdes como oferecer mais cursos, mas eu a
considero excelente dentro do que oferece.

A minha sugestdo é o incentivo para que ocorra interagdo entre a coordenacao e 0s
alunos para uma avaliacdo dos professores por parte dos alunos, talvez através de uma
ferramenta an6nima e online.

A parte de infraestrutura no curso de edificagbes é muito mal trabalhada, tanto em
relacdo de calculo como projetos, os alunos ndo tem nocdes béasicas de pilar ou
fundacdo, logo uma parte basica e fundamental fica vaga e isso interfere em possiveis
inser¢es no mercado de trabalho

Acho que falei bastante anteriormente, mas realmente foi um divisor de aguas na minha
vida.

Acho que o campus poderia oferecer mais cursos de ensino superior e técnico, melhorar
os laboratdrios (mais equipamentos e materiais).

Acredito g muitos alunos foquem no Enem para egresso em universidades, seria muito
bom se houvesse um ensino como horas complementares voltados para o Enem.
Acredito que a instituicdo seria ainda mais qualificada se investisse em extensées mais
voltadas para 0s cursos técnicos, se expandisse 0S cursos para areas diversas e se
mergulhasse no Movimento Empresa Janior (que s6 conheci na faculdade, e esta
ganhando muito forca no Brasil) a fim de trazé-lo para um dos pilares do ensino no
IFG.

Acredito que se a instituicdo (todos que compdem) permaneceram e ensinar 0s alunos
como foi feito comigo, as futuras geragdes serdo com certeza privilegiados como eu.
Agradeco imensamente por cada docente e cada servidor que contribuiu para esse
ensino e convivéncia incrivel que hoje o IFG Aparecida de Goiania disponibiliza! Eu
indico para todos que conheco, porque realmente sei que € um ensino de qualidade.
Amei minha "estadia" no Ifg, e por mim todas as pessoas tinham que passar por la, e

ainda mais no campus aparecida de Goiania que sera que xodé pra sempre @

Amo mais que tudo esse lugar me fez uma pessoa muito melhor

Apesar de um ensino teorico 6timo, seria interessante se voltar mais para os contetdos
praticos que ao longo da formagdo foram muito escassos.

Atualmente ndo sei como decorre o curso. Mas faltou interacdo dos Surdos com
ouvintes e vice versa. Eu estive nesse seminario em que citei e me sentir decepcionada.
SO foi eu e uma colega e ndo tivemos nenhuma receptividade. Como se nunca
tivéssemos existidos. Deveriam dar mais valor nos ex estudantes. Lutam para uma
educacéo bilingue e esquece que também merecemos ser tratados igualmente. Fomos
nesse seminario porque um colega nosso do grupo postou. Sendo nem ficavamos
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sabendo. Depois dessa falta de recep¢do. Eu ndo quis ir mais no IFG. Nao parece que
foram nossos professores que nos deram tanta forga para concluimos nosso curso.
Deveriam dar cursos de formacédo continuada e curso de Libras para termos fluéncia
em Libras para tirar a proficiéncia em Libras. Desde ja obrigada por tudo.

Coloca para instituicdo maior cuidado com os discentes, maior fiscalizagdo na
realizacdo do trabalho dos técnicos administrativos, pois muitos ndo realizam seu
trabalho e sdo péssimos profissionais (6bvio que tem suas exceg¢des). Quanto ao corpo
docente 99% estdo perfeitamente bem capacitados e sdo excelentes pessoas e
profissionais. Os terceirizados sdo um amor de pessoas na sua maioria e devem ser
ainda mais vistos e respeitados por todos ja que alguns professores, técnicos e alunos
chegam a desprezar eles. Parabenizo o campus por tudo que fez, faz e continua fazendo
para transformar vidas através da educacao.

Como disse anteriormente, gostei muito de ter terminado meu ensino médio e ter
concluido o curso de modelagem, mas achei que ficou alguns pontos a desejar. Acho
que pdr o curso ser o primeiro do campo ficaram algumas coisas que poderiam ter sido
melhor. Recentemente, conseguir através do Enem uma vaga para o curso de
pedagogia Billings no mesmo campus. estou muito empolgada e torcendo para que essa
epidemia acabe logo pois s6 pude frequentar dois dias de aulas antes das suspensdes.

Continuem assim. Digo e repito que o IFG era minha segunda casa. Ambiente,
professores e ensino maravilhosos.

Continuem lutando pela educacdo! Vocés transformam nossas vidas gracas ao amor
que tém por educar e compartilhar conhecimento.

Continuem sendo presentes na vida dos alunos pois é particular desse campus.
Mantenham o verde e guardem a energia de nossas turmas gque inauguram esse campus
maravilhoso 14 em 2012!

Creio que a instituicdo é muito bem estruturada do ponto de vista fisico e de formacao.
E muitas inovacOes e adaptacdes a essa nova realidade virdo. Tenho certeza de que com
os profissionais que fazem parte dessa historia (professores, técnicos, servidores,
administradores, etc) poderdo fazer com que cada vez mais pessoas Serao
transformadas e bons frutos possam ser colhidos futuramente.

Criar mais cursos na area da moda.

Curso técnico em artes cénicas, danca, producdo

Dedicar-se mais a preparar o aluno para situacoes praticas

Deixar a administracdo mais eficiente mais disponivel e com atendimento pelo menos
regular! Treinamentos para que os servidores realmente saibam seu papel no campus e
esteja disponivel no seu horario de trabalho!! Melhorar e complementar os laboratorios
da engenharia!! Melhorar a iluminacdo externa! E tb cobrar mais dos professores
disponibilidade para pesquisa e inovagéo!!

Demora na emissdo do diploma, até hoje ndo saiu e isso afeta negativamente a area que
atuo atualmente, pois da mesma forma que consegui 0 emprego por conta de ter
estudado na institui¢cdo estou ameacada porque o diploma néo sai.

Deve avancar na sua estrutura fisica e pautar seu ensino em contetdos livres de
tendéncias politicas por parte de seus professores

Deveria ser mais divulgada, os cursos, o inicio das inscri¢fes

Deveriam focar no curso de engenharia civil. Parte pratica e extensao.
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Diminuir a brigas internas que nao acrescentam em nada na Instituicdo, o melhor
aproveitamento da estrutura do campus, € um campus enorme que poderia ser melhor
aproveitado. Diminuicao na burocracia que existe dentro do IF, que ndo ajuda em nada
os alunos e docentes, além ainda de uma melhor comunicagdo entre alunos e gestéo,
mas dando atencdo e buscando ter interesse na resolucéo dos problemas, para que néo
seja apenas meras conversas que no fim ndo da em nada! Mas me sinto grato ao IFG,
por tudo que me permitiu e proporcionou.

E importante que se faca uma pesquisa de mercado a fim de direcionar os jovens
técnicos para 0 mercado de trabalho.

E necessario buscar mais desenvolvimento pratico das teorias aprendidas em sala de
aula.

E uma instituicdo exemplar porém alguns professores especificos e algumas matérias
especificas deixam a experiéncia desgastante e menos interessante do que poderia ser.
As atividades sociais sdo muitos importantes e eficientes na formagédo pessoal dos
alunos.

Encontrar caminhos e apresentar meios para que os alunos tenham acesso efetivo a
softwares comuns e importantes para 0 mercado. Incluindo orientacGes quanto aos
custos dos mesmos, preferencialmente no inicio do curso, estimulando o planejamento
compassado de custos e aquisi¢oes.

especializagdo e pos ¢/ mais ofertas.

Espero que o IFG - Campus Aparecida possa continuar oferecendo cursos de qualidade
e que amplie a oferta de cursos em outras areas.

EU AMO O IFG.

Eu me sinto muito feliz por ter feito meu curso técnico, pois foi ai que decidi que
queria estudar mais, hoje me encontro quase formado pela universidade federal de
Goiés e estou com meu mestrado ja planejado, muito obrigado IFG!

Eu ndo me arrependo de nada de cursar no IF, mesmo pensando que eu ndo iria
conseguir terminar kkkkkkkk. Mas hoje eu sinto saudades de tudo que eu vivi como
aluno, e sé tenho que agradecer a Deus por me proporcionar esse curriculo na minha
bagagem como profissional e como um cidadao Brasileiro. Espero que continue
melhorando anos a pds anos para que as pessoas possam Viver essa experiéncia que
eu senti, emocionei e convivi melhor ainda. Tmj

Eu passei trés anos com a promessa de ter uma quadra, somente depois que eu sai que
ficou pronta kkkk. Mesmo ndo gostando de préaticas esportivas, uma quadra ajudaria
bastante nas aulas de educacao fisica. Como sugestdo, tenho apenas que pedir para
que continuem desenvolvendo um trabalho de qualidade, assim como nos anos do
meu ensino médio (2016-2018), incentivando a pesquisa e 0 pensamento critico.

Eu simplesmente amo esta institui¢cdo, um dos meus sonhos desde que sai de la, € que
meus filhos tenham oportunidade de também se desenvolver em um IFG, estdo de
parabéns.

Eu s6 tenho a agradecer a intimagao e aos professores do IFG

Eu super indico IFG para todos nds minha visdo e uma 6tima instituicao.

Excelente instituicéo.

Excelente lugar, gostaria muito de continuar a estudar la

Excelente, porém os cursos deveriam ser mais focados a real necessidade do mercado

Fazem quase dez anos que me tornei um egresso do IFG Aparecida, e ndo sei como as
coisas evoluiram por la. Porém o fato de ter feito parte da primeira turma do Técnico
em Edificacdes do IFG Aparecida e ter feito parte dessa historia, me deixa, até hoje,
demasiadamente honrado. Eu recebi muito em vista do que contribui, com muito
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carinho eu respondo esse questionario, deixando as minhas congratulacdes a todo o
corpo que compde os servidores do IFG Aparecida.

Fazer mais projetos que busquem abracar alunos que ja passaram pelo campus.

Fazer parcerias para viabilizar o acesso ao mercado de trabalho. Também oportunizar
estagios para os diferentes campos de atuagdo aos quais 0s cursos contemplam.

Fiz parte da primeira turma a estudar na instituicao e tenho muito orgulho disso.
Tenho mais orgulho ainda em ver que todas as arvores que plantamos (literal e
metaforicamente) floresceram e florescerdo ainda mais :)

Focar mais no mercado de trabalho

Fornecer lanche na parte da tarde

Fui da primeira turma claro que nem tudo foram flores. Tivermos muitos
enfrentamentos com docentes, gestdo, problemas com infraestrutura, etc. Vejo muitas
mudangcas de quando eu fiz 0 curso para as turmas que estdo realizando o curso agora.
Mas, ainda vejo a necessidade de estrutura para atender melhor as necessidades de
cada curso.

Gostaria de fazer um elogio aos professores do IFG. Tenho saudades das minhas
aulas de matematica com o professor Marcelo Andrade, ele foi com toda certeza o
melhor professor de matematica que tive. Agradeco também ao professor Drauton,
pelas aulas de organica que me ajudam hoje na faculdade. Ao professor Carlos, que
me ensinou como € o mercado de trabalho e como devemos agir no dia a dia do
laboratorio. Agradeco a todos os professores que tive nos trés anos que passei no IF.
Ser da primeira turma foi um desafio, pois ndo havia estrutura, lembro que tinhamos
uma matéria chamada préticas de laboratério, e como ndo havia laboratério, a gente
aprendia por slides. Agradeco pelo empenho dos profissionais que desde 2012 fazem
parte dessa historia, e que lutaram para essa institui¢do ser o que € hoje. Muito
obrigada a todos.

Gostaria que tivesse curso superior na area moda

Gosto do IFG como se fosse minha casa, mas algumas questfes pesavam para sempre
pensar em transferéncia. Por exemplo a falta de incentivo total para o ramo da
iniciacdo cientifica, a falta de investimento em alguns laboratérios que no caso
ajudariam ndo s6 o curso de Edificacdes, mas todos 0s outros.

Instituicdo de qualidade; ensino, pesquisa e extensdo excelentes; a forma como o0s
discentes tém autonomia é muito interessante e importante nesse processo, pois forma
seres mais conscientes e responsaveis.

Instituicdo excelente.

Linda, maravilhosa, 0 defeitos (s6 foi ruim quando tiraram o café da tarde no refeitério)

Mais cursos em diferentes areas. Cursos de LIBRAS para a comunidade. Precisa de
salas de aulas refrigeradas;

Mais ensinamentos praticos, proximos a realidade do mercado de trabalho

melhorar a oferta de cursos de extensdo, estimular inser¢do no mercado de trabalho.

Melhorar os laboratorios e aulas praticas. Também aplicar ao mundo real da profissao

Melhorias séo sempre bem vindas, mas no geral, amo muito essa institui¢ao, parabenizo
os servidores e professores. Gostei tanto que voltei para fazer o ensino superior. Super
indico.

Minha sugestdo é um espaco coletivo de descanso e lazer para os alunos. Parem de
reclamar dos alunos jogados aos montes na grama, nos corredores etc e proporcionem
€sses espacgos para nos.

Muito boa, lugar incrivel, pessoas incriveis, amei passar cada dia no IF
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Na época o laboratorio de edificacbes ndo estava totalmente preparado para nos
usarmos, mas creio que ja esta!

N&o adianta ter psicologas ou psicélogos se as alunas e alunos ndo vao sentem
confortaveis o suficiente para procurar e tentar resolver seus problemas. Sinto que
também seja dever de todo o corpo docente fazer o minimo esforco para perceber a
dificuldade de algum aluno e encaminha-lo para uma conversa se for necesséario, a
aplicacdo de palestras mostrando o beneficio desta acdo também seria muito bom.
Muitos alunos se perdem e a culpa também é de vocés, ndo adianta indicar uma ajuda
tardiamente. Cuidem melhor dos seus alunos. Se elas e eles ndo v&o até vocés véo até
elas e eles, dessa forma podem realmente mudar uma vida que precisa de ajuda.

Né&o faco ideia como o Campus esta hoje em dia, depois de 6 anos, mas se estiver como
estava na minha época para melhor...com certeza ela continuara fazendo toda diferenca
na vida das pessoas que passarem por ele.

N&o ha nada muito relevante para apontar em relagdo ao campus, sO a elogiar. No
entanto, em especifico para os alunos de dan¢a ndo tem como mais ficar sem chuveiros
nos banheiros. Participamos de indmeras aulas praticas ao longo do dia (recebemos
varios convidados para aulas extras) e ndo é possivel tomar um banho para entrar em
sala, seja para as aulas préaticas ou teoricas. Enquanto estive no curso, durante 4 anos,
foram incontaveis banhos de pia meus e de meus colegas. BANHEIROS JA!
SUPLICAMOS!

Necessita-se de laboratdrios, estruturar empresa junior para integracdo aluno/mercado.
Implantar novos curso de engenharia voltado para necessidade local.

O acompanhamento do ensino por parte da instituicdo podia ser melhor. Alguns
professores tentam, mas senti que fez falta a parte de orientacdo ao aluno.

O campus é perfeito eu acho que deveria ter mais cursos tipo uma extensdo da
modelagem Design de moda e na &rea da saude

O curso de pedagogia bilingue precisa aprofundar as disciplinas de libras ou ser
somente pedagogia

O IF campus aparecida é o melhor. E a cidade precisa desse espacgo, precisa conhecer
esse espaco e valorizar esse espaco. Acredito que precisamos ter mais vinculos com a
comunidade. Reconhe¢o a dificuldade que é promover mais pesquisas etc mas a
inteligéncia e engajamento dos alunos é muito importante e deve ter mais
reconhecimento e ajuda.

O IFG fez com que eu me tornasse um engenheiro civil, entdo, fico grato por isso. Mas
a maior parte disso foi por causa do empenho de alguns professores, e da curiosidade
dos préprios alunos. Existem professores excelentes, que nos auxiliaram como
profissionais e pessoas, e isso fez com que o curso valesse a pena. Porém em contra
partida existem muitos professores péssimos, que mal sabiam o que diziam (hoje
atuando na area, isso fica mais claro ainda), que fizeram perdermos tempo. Acredito
que o0 acompanhamento de estagios é bem fraco, que o incentivo a pesquisa tem de
melhorar bastante, pois se ndo fossem professores como o Renato Araujo e Alan, que
corriam atrds dessa area, nada tinha sido feito. Em termos de estrutura, é algo
deploravel, prédios novos, com infinitas manifestacdes patologicas (serviam até de
estudo de caso), que ndo foram pensados corretamente. A parte da administragéo, tem
muita gente competente, e que ajudaram os alunos quando necessario, entdo a esses eu
sou muito grato. Mas em termo de diretoria (ex: Ana LuUcia) e esses cargos mais altos,
SO apareciam na época da eleicéo, e de nada agregou aos alunos. Foram 5 anos vendo
pouca evolucdo da faculdade e do curso, lotados de promessas e quase nenhuma
cumprida.
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O Ifg foi um dos lugares mais acolhedores onde ja estive. Além do ensino estar muito
satisfeita com o ensino, estive satisfeita com a resposta para todo tipo de ajuda que pedi
ao servidores e professores.

0 IFG me preparou para vida, tenho muito a agradecer cada docente, cada um
acrescentou de alguma forma.

O Instituto € uma instituicdo grande, onde os alunos do técnico passam a maior parte
do tempo durante o ensino médio, seria interessante 0 acompanhamento de alunos com
estrutura familiar comprometida. Admiro muito a institui¢do e os professores.

Obrigada por investirem em uma educacéo de qualidade!

Obrigada por tudo IFG, espero voltar!

Obrigado ao Instituto pelos anos que ai passei, abragos!

Otima instituicio em todos os quesitos, me fez crescer e tornar responsavel. Sinto tanta
falta e orgulho de ter feito parte dessa familial!!!

Otimo lugar no geral, poderiam colocar mais cursos superiores

Para ajudar na melhor formacdo social dos discentes, diminuir a libertinagem € um
fator fundamental. Para que assim os alunos desenvolvam um senso de
responsabilidade maior.

Parabéns a todos os colaboradores da Instituicdo, pelo trabalho desenvolvido. Onde
vou costumo falar do IfG. Fago propaganda. Minha filha foi aluna das turmas iniciais,
0 campus ainda estava em construcao, ela e seus colegas plantaram as arvores que
fazem sombra no Campus atualmente. Concluir o ensino médio no IFG, fez com que
ela despertasse para fazer faculdade e continuar seus estudos. Hoje é aluna da UFG.
S0 tenho a agradecer a essa instituicéao.

Parabéns a todos que tornam o ideal da educacgdo publica gratuita e de qualidade uma
realidade vivida e resplandecente todos os dias. E gracas a esta convicgdo que milhares
de brasileiros tem a oportunidade de superarem a si mesmos e aos seus destinos em
tempos sombrios. Bravo!

Precisa de investimentos fisicos principalmente laboratdrios

Precisamos de mais laboratérios!

Que o IFG nunca abra méo do que possui de melhor: liberdade, para os alunos e
docentes.

Isso que faz o IFG gerar pessoas que se destacam, que ascendem. A oportunidade de
ser livre para poder encontrar a si. E todos que buscam a si, se destacam, pois se tornam
algo que ninguém mais pode ser.

Sei que o0 ensino que é oferecido pelos IF's deveria ser um direito de todos os alunos do
pais. No entanto, nds s6 sabemos o valor das coisas quando elas sdo fruto do nosso
esforco (e isso foi algo que aprendi ai dentro). Na minha opinido a retirada das provas
de selecdo e a insercdo dos sorteios para a adentrada dos alunos, é colocar nas méos do
destino um mero jogo de sorte e ndo de verdadeira luta pela conquista (mesmo que o
sistema seja falho, e as vagas véo para alunos de renda alta, estudantes de escolas
privadas dentre outros ...e ndo de renda baixa como é/ou pelo menos deveria ser o
intuito da instituicao).

Ser mais transparente nos processos administrativos, maximizar o dialogo e atenuar, na
medida do possivel, as hierarquias existentes entre os gestores e os alunos, de modo a
tornar a instituicdo mais democratica. Ademais, € imprescindivel que, diante do cenario
politico atual, a instituicdo fomente a organizacdo estudantil no tocante as tematicas
politicas que afetam diretamente a vida dos estudantes, seja a curto e médio prazo, seja
a longo prazo.
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Seria bom se a instituicdo auxiliasse os alunos a ingressarem no campo de trabalho,
tanto durante quanto depois do curso. Dando ateng¢do aos cursos de humanas pois ndo
S0 de exatas vive a sociedade, digo isso pois a turma de Engenharia Civil costuma
receber atencdo especial por parte da instituicao.

Seria bom se melhorassem a infraestrutura da mesma, equipando os laboratorios ja
existentes no fazendo aqueles que faltam. Pois a pratica sem 0s mesmo néo é possivel,
e com certeza em uma formacao gradual é necessario aulas préaticas.

Simplesmente foi a oportunidade que transformou minha vida, sou o primeiro de minha
familia a entrar em uma faculdade e se ndo fosse o IFG Aparecida, acredito que essa
realidade estaria bem longe. Critico a falta de investimento e os cortes que estdo
fazendo em uma instituicéo tdo incrivel.

Sinto orgulho por ter feito parte da histdria deste campus, gostaria muito de poder rever
meus colegas e de compartilharmos experiéncias pos IFG.

S6 agradecer por tudo que a instituicdo me proporcionou

SO espero que a Instituicdo nossa proporcionar as egressos do curso uma formacao
continuada, ofertando cursos de p6s- graduagdo, mestrados e doutorados voltadas para
das Artes( danca)

S6 que criasse novos cursos pra mim poder fazer. Tipo bordado industrial. Costura
industrial

S0 que poderia ter uma quadra, ai sim seria um instituto muito bom .

S6 tenho a agradecer por tudo, por todo aprendizado, mesmo ndo atuando na area do
curso técnico, tudo que aprendi me ajudou a ser uma profissional de qualidade na area
em que atuo. Agradecer imensamente a todos professores que se dedicaram ao maximo
para nossa formacao, enfim quero deixar expressado minha eterna gratiddo por terem
contribuido tanto pro meu futuro... OBRIGADO

SO tenho a agradecer por tudo. Como ja falei foi tudo muito bom. Vocés todos sado
maravilhosos. Acrescentou muito na minha vida.

Sou eternamente grata a todos os professores e a todos 0s outros servidores do IFG!

Sou extremamente grata ao corpo docente pela contribuicdo a minha educacgéo. Sou
ainda mais grata por observarem os comportamentos dos alunos, esses pequenos gestos
podem salvar vidas.

Ap0s eu ser encaminhada pela instituicdo para um psicologo, por constantes variacoes
de humor, fui diagnosticada com transtorno de borderline.

Sigo tratamento a 2 anos e meio.

O IFG transformou minha vida pra melhor!!

Sou grata ao IFG _Aparecida, mudou e vai mudar ainda mais minha vida, Professores
comprometidos em nos preparar para 0 mercado de trabalho, e também para a vida.

Sou uma professora de geometria que me desvalorizou muito como ser humano o resto
foi muito bom

Sugestdo: que tenham feito a quadra e que tenha mais equipamentos para pratica
Elogio: Amo o IFG, sinto muitas saudades dos professores, dos amigos. O IF é uma
instituicdo diferenciado. Se tivesse o curso de Direito. Com certeza estudaria ai

Sugiro melhora nas salas de aulas, em temos de conforto. Obrigada pelo os 4 anos de
formacédo que tive, e que continuem com esse compromisso de todos do IFG com o0s
alunos.

Sugiro que enquanto o campus nao buscar investimento financeiro ndo tera um curso
de qualidade, e que quando eu me ingressei no curso eu esperava muito sair do basico
e muito frustrante estudar 4anos e ndo consegui um aprendizado satisfatorio.

Terei muito orgulho da minha formagdo académica no Instituto Federal de Goias
Campus Aparecida de Goiania
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| Uma instituigdo de 6tima qualidade com excelentes profissionais.
Fonte: dados da pesquisa (2020).
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