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1 INTRODUCAO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG), durante
todo o periodo da pandemia, tendo como principio basilar o cuidado e a manutencgéo da
vida e da saude de toda a comunidade, construiu novas e diferenciadas formas de
organizacdo didatica e pedagogica e de uso das tecnologias de informacdo e
comunicacao para promover condi¢cdes para, mesmo de forma remota, dar continuidade
a maioria das suas atividades académicas de ensino, pesquisa e extensao, bem como
das suas atividades administrativas.

No atual contexto mundial e brasileiro, o contagio do novo coronavirus esta
sendo reduzido, tanto pelas medidas sanitarias estabelecidas, quanto, principalmente,
pela imunizagdo promovida pela vacinacdo. No Brasil, 158 milhfes ja receberam pelo
menos uma dose da vacina (74,4%) e 134 milhdes (62,4%)" tomaram as duas doses ou
a vacina de dose unica. Com as medidas de prevencado, controle e mitigacdo da
doenca, principalmente com o aumento da populacdo imunizada e com o avanco dos
estudos cientificos referentes ao SARS-CoV-2, a tendéncia é que, ao longo do tempo, 0
virus passe a circular menos e havera a alteracdo da condicdo de pandemia para
endemia da covid-19.

Posto isso, a fim de planejar a retomada das atividades académicas e
administrativas de forma presencial, seja em parte, seja na sua totalidade, seguindo os
indicadores de saude globais e de biosseguranca, o IFG elaborou o Plano de Acado
Geral para o Retorno Seguro e Gradual das Atividades Presenciais Académicas e
Administrativas no IFG pela Comissao Central e Comité de Mitigagdo e Biosseguranca,
aprovado pela Resolugédo Consup de n° 118, de 10 de dezembro de 2021. De acordo
com o referido Plano, cada campus devera construir o seu Plano de Ac¢éo Local para o
Retorno Seguro e Gradual das Atividades Presenciais Académicas e Administrativas.

O presente Plano indica a forma como as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administrativas poderdo ser realizadas, baseadas nos indices de Saudde
Globais (ISG) e nas proposi¢cOes das atividades gerais propostas no Plano Geral e

complementadas com as atividades especificas construidas pela Comissédo Local com

! Dados referentes ao dia 22 de novembro de 2021.
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ampla participagdo da comunidade académica e baseadas nos diagnosticos realizados

referentes as condigfes académicas, administrativas e estruturais do Campus.

O Plano esta estruturado de maneira a destacar os principios e pressupostos,

objetivos, metodologia, dados gerais locais, diagndstico das atividades de ensino,

pesquisa, extensao e atividades administrativas, acdes prioritarias e grupos prioritarios

a serem atendidos e a tabela de Referéncia de Atividades e Agbes do Campus.

2 PRINCIPIOS

V1.

VII.

VIII.

O Plano de Acéo Local do Campus Goiania adotara os seguintes principios:
defesa e preservacdo da saude fisica e mental dos discentes, dos servidores e
dos funcionérios terceirizados;

promocao de acgdes contextualizadas ao cenério de emergéncia sanitaria que
possibilitem a permanéncia e o éxito dos alunos;

garantia e manutencdo da qualidade das atividades académicas e
administrativas voltadas para o desenvolvimento de uma formacéo integrada e
humanizadora que integre a formacgdo historico-critica e a formacdo técnico-
cientifica;

garantia de uma educacao inclusiva e de qualidade socialmente referenciada, a
partir dos principios da Constituicdo Federal, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (LDB), e dos documentos institucionais do IFG;

garantia das condicdes de aprendizado aos alunos com necessidades
educacionais especificas (NEE);

garantia da isonomia, equidade, inclusdo de condicbes de acesso e
permanéncia,

respeito aos principios da gestdo democratica, participativa e transparente no
processo de discussédo e definicdo quanto as atividades institucionais e ao
retorno das atividades académicas;

garantia e promogéao da avaliacdo continua e processual dos cenarios sanitarios
com vistas ao restabelecimento da dindmica pedagogica presencial quando

houver segurancga a saude da comunidade académica;



XI.

XIl.
XIII.

XIV.
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salvaguarda e defesa dos direitos trabalhistas dos servidores e dos funcionarios
terceirizados, de forma a evitar a precarizacédo de suas condi¢des de trabalho;
garantia da autonomia institucional;

defesa da manutencdo dos principios e objetivos formativos presentes nos
Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC);

respeito a especificidade da infraestrutura do Campus.

obrigatoriedade de apresentacdo do Cartdo de Vacinagcdo com a comprovacgao
das duas doses ou dose Unica, ou documento similar; e

solicitacdo de apreciacdo da obrigatoriedade de apresentacdo do Cartdo de
Vacinacao pela Procuradoria Federal junto ao IFG.

3 PRESSUPOSTOS

O Plano de Acéo Local adotard como pressupostos:

A realizacdo de diagnéstico das aprendizagens dos estudantes para
mapeamento daqueles que ndo obtiveram resultados satisfatorios,
especialmente por ndo terem se adaptado ao ensino remoto;

A realizacdo de busca ativa de estudantes que trancaram as matriculas e/ou nao
estdo participando das atividades no ensino remoto;

Até o retorno total das atividades presenciais académicas e administrativas, os
estudantes e suas familias (para os menores de 18 anos) poderdo optar pelo
ensino remoto;

As disciplinas que nado foram ofertadas no ensino remoto em funcdo da sua
impossibilidade de transposicdo para 0 ensino remoto e 0s estudantes
concluintes deverdo ser tomados como agao e grupo prioritario de atendimento;
O atendimento rigoroso dos indicadores de biosseguranca e protocolos de

prevencao, controle e mitigacdo do contagio pelo virus.

4 OBJETIVOS

S&o objetivos deste Plano:
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I. planejar, de forma unificada e a partir de critérios cientificos de biosseguranca, a
retomada gradual das atividades académicas e administrativas presenciais;

. embasar a reformulacdo da Resolucdo Consup/IFG n° 60/2021, que
regulamenta o Ensino Remoto Emergencial (ERE);

[ll.  possibilitar a implementagéo do Programa de Recuperacao de Aprendizagens.

5 METODOLOGIA

A metodologia adotada pela Comissao Local para a construgcéo do Plano adotou
0S seguintes passos:
I. reunido da Comissdo Local com a Comissdo Central para conhecimento das
diretrizes e orientacdes gerais;

II.  estudo dos materiais/documentos enviados pela Comisséao Central,

[ll.  reunido da Comissédo Local para discutir os pressupostos do Plano e estabelecer
os dados e levantamentos necessarios para a construcdo do diagnostico do
Campus Goiania;

IV. levantamento dos dados por meio de documentos encaminhados a comunidade
académica, de sites oficiais sobre os dados da covid-19 e da cobertura vacinal
da populacdo do Estado de Goias, municipio e comunidade académica do
Campus;

V. apresentacao pelas subcomissdes dos dados levantados;

VI. construcdo do diagnéstico a partir dos dados do ensino, da pesquisa, da
extensdo, da infraestrutura do Campus, da taxa de imunizacdo da comunidade
académica, entre outros;

VII.  proposicao pela Comissao Local de possiveis a¢des para cada fase do Plano;

VIIl.  realizacdo de reunides com os colegiados dos cursos e comunidade académica
em geral, para didlogo sobre a construgdo do Plano de A¢do Local e verificacdo
de quais a¢Oes poderédo ser desenvolvidas e a forma,;

IX. elaboracédo do Plano de Acao Local;

X.  apresentacdo da minuta do Plano de Agéo Local para a comunidade académica;

Xl.  aprovacéo do Plano de Ac¢éo Local pelo Concampus.



6 DADOS GERAIS DO CAMPUS GOIANIA

6.1 Oferta de cursos
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O Campus Goiania oferta 36 cursos regulares nos diferentes niveis e

modalidades:

Tabela 1 — Cursos ofertados no Campus Goiania por niveis e modalidades

Modalidade Quantidade de Cursos %
Bacharelado 10 27,78%
Técnico Integrado 7 19,44%
Técnico Integrado — EJA 3 8,33%
Técnico Subsequente 4 11,11%
Licenciatura 5 13,89%
Especializagéo 5 13,89 %
Mestrado 2 5,56%

Fonte: Sistema Visédo IFG

6.2 Matriculas nos cursos regulares

Estdo matriculados nos cursos regulares 5.094 alunos, distribuidos conforme

indica a Tabela 2:

Tabela 2 — Alunos do Campus Goiéania por Departamentos e na Pés-Graduacéao

Departamento |

Quantidade de Estudantes

%

1.288

25,28%

Departamento I

971

19,06%
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Departamento Il 733 14,39%
Departamento IV 1.790 35,14%
Pos-Graduacéao 312 6,13%
Total 5.094 100%

Fonte: Sistema Visao IFG

6.3 Servidores

O Campus Goiania totaliza 626 servidores, distribuidos por segmentos conforme

mostra a Tabela 3:

Tabela 3 — Servidores do Campus Goiania por segmento

Segmento Quantidade
Efetivos 505
Terceirizados 79
Professores substitutos 42
Total 626

Fonte: SUAP

7 DIAGNOSTICO DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

7.1 Ensino

Para a elaboracdao do diagndéstico ora apresentado relativo as a¢des de ensino
durante a crise sanitaria ocasionada pela covid-19, a Comissao Local e a subcomissao
de ensino, por meio do Memorando n° 360/2021-CP-Goiania/IFG solicitaram
informacdes as Coordenacbes de Cursos e Areas Académicas acerca de
especificidades das matrizes dos cursos e das disciplinas ndo ofertadas. Além dessa
acado, buscou-se diretamente nos Sistemas Académicos dados relativos aos
trancamentos por periodo em cada curso, como as componentes curriculares nao

cursadas. Abaixo, seguem estes dados para subsidiar a concep¢éao das acgoes.
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7.1.1 Trancamentos por curso

Um dos elementos que merecem atencdo na elaboracdo das a¢bes do Plano
Local de Retorno do Campus Goiania diz respeito a quantidade de trancamentos de
curso. Tal computo é necessério para que se consiga avaliar a necessidade de acdes
que visem ampliar vagas em determinados componentes curriculares, caso haja um
retorno macico de estudantes mediante a reativacdo de matriculas, além de outras
adequacdes fisicas e pedagdgicas que se fizerem necessérias. Quanto ao tema, o total
de discentes com matriculas trancadas em todos os cursos do Campus Goiania até 31
de outubro de 2021 € de 1.186 alunos, de acordo com a Tabela 4. Destaca-se que
estes dados sdo acumulados, e ndo apenas matriculas que foram trancadas durante o

periodo da pandemia.

Tabela 4 — Niumero de matriculas trancadas por niveis, modalidades e cursos

NUmero de alunos trancados

curso até 31/10/2021
Técnico Subsequente
Mineragéo 49
Mecénica 42
Eletrotécnica 78
Agrimensura 14
Técnico Integrado ao Ensino Médio
Instrumento Musical 8
Mineracéo 7
Controle Ambiental 4
Edificacbes 7
Telecomunicacdes 10
Eletrotécnica 5
Eletrénica 12
Técnico Integrado ao Ensino Médio - EJA
Técnico Integrado em Informéatica para Internet 11

Transporte Rodoviario 26
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Cozinha 69
Desenvolvimento de Sistemas 29

Licenciaturas

Musica 60
Matematica 41
Letras - Lingua Portuguesa 62
Historia 86
Fisica 53
Bacharelados
Engenharia Ambiental e Sanitaria 33
Engenharia Cartografica e Agrimensura 47
Engenharia de Transportes 41
Engenharia Civil 31
Engenharia de Controle e Automacéo 56
Engenharia Mecénica 73
Engenharia Elétrica 50
Sistemas de Informacé&o 35
Quimica 32
Turismo 64

P6s-Graduacdo Lato Sensu

Especializagdo em Gestdo dos Servicos de
hospitalidade

Especializacdo em Matematica 5
Especializacdo em Politicas e Gestdo da
Educacao Profissional e Tecnolégica
Especializagdo em Telecomunicagdes: Prédios

Inteligentes
Fonte: Sistema Académico

14

27

Para melhor planejamento, apresentam-se, nas Tabelas 5 e 6, os dados

distribuidos por modalidade, curso e periodos/anos:

Tabela 5 - Nomero de matriculas trancadas por periodo ou ano

Curso/Periodo 1 2 3 4 5 6 (7 |8|9 |10

09)

acharelados

Engenharia Ambiental e Sanitaria 3 4 |20 | 1 0O 2|01 1)1




Engenharia Cartografica e

Agrimensura 9 1 1 4 27 13|00 0 |12
Engenharia de Transportes 20 | 3 6 2 4 {0}1(3|2]|0
Engenharia Civil 9 4 0 3 4 |5]2]0|3]|1
iﬂ?oerggzgg de Controle e 21103 |10] 4 |2/2/1|1]4
Engenharia Mecénica 23 | 15| 9 6 106 |1|2 2|0
Engenharia Elétrica 21 | 6 5 4 4 {20233
Sistemas de Informagé&o 11| 9 5 3 113|210/ 0
Quimica 15 7 1 2 0| 2|2(0|3]|0
Turismo 24 | 11 5 5 7 13|65 |X]|X
Licenciaturas
Musica 13 | 20 | 15 3 2 |5]2|10|X]|X
Matemética 14 | 7 |10 | 2 2 | 2]1|3|X]|X
Letras - Lingua Portuguesa 8 27 6 6 10 4]0 2| X | X
Historia 39 | 21 3 15 2 1131 X]|X
Fisica 20 6 3 11 3 16|31 |X]|X
Técnico Integrado ao Ensino Médio - EJA
Transporte Rodoviario 10 | 6 3 0 0O |12 |4 | X]|X
Desenvolvimento de Sistemas 22 | 7 0 0 0O |0|]O0|0|X|X
Informatica para Internet 1 1 0 1 4 |1]2|1|X]|X
Cozinha 34 8 11 6 1 4 13|12 X|X

Fonte: Sistema Académico

Tabela 6 - Namero de matriculas trancadas por periodo ou ano

(Subsequente e Técnico Integrado)

Curso/Periodo/Ano 1 2 3 4
Técnico Subsequente

Mineracgéo 35 4

Mecénica 36 4 0

17
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Eletrotécnica 38 | 21 | 11
Agrimensura 14 0 0
Técnico Integrado ao Ensino Médio

Mineracgéo 2 2 3 0
Controle Ambiental 0 1 3 0
Edificacbes 2 3 1 1
Telecomunicacoes 2 2 3 3
Eletrotécnica 3 1 0 1
Eletronica 0 4 3 5

Instrumento Musical
Fonte: Sistema Académico

7.1.2 Componentes curriculares néao ofertados durante o ERE

Considerando as prioridades para as acdes de ensino a serem estabelecidas em
cada uma das fases do Plano Local de Retorno, é fundamental que se dimensionem 0s
componentes curriculares que nao foram ofertados durante a vigéncia do ERE. Foram
15 componentes ndo ofertados nesta conjuntura, sendo quatro componentes

obrigatérios e 11 componentes optativos.

7.1.3 Componentes praticos por curso/periodo

Por fim, um dado necessério para o planejamento das acfes e a proposi¢ao das
ordens de prioridade de sua efetivacdo se refere ao cObmputo de componentes
curriculares que possuem dimensfes praticas em sua composi¢ao, além da avaliacdo
de disciplinas tedricas que possuem necessidade de retorno por questdes didaticas
especificas. Apresenta-se, na Tabela 7, o total de disciplinas nos cursos de Ensino

Médio e Superior oferecidos no Campus Goiania.

Tabela 7 — Disciplinas distribuidas por tipo de componente

Tipo de componente Total
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Componente parcialmente pratico (até 50%

L . : 371
da carga horaria laboratorial/experimental)
Componente préatico (superior a 50% da

- . . 152

carga horaria laboratorial/experimental)
Componente tedrico com necessidade de 272
retorno presencial

Fonte: Levantamento junto as coordenacdes de cursos

7.1.4 Numero de estudantes por disciplinas (diarios)

Um outro dado importante para o planejamento do retorno das atividades
presenciais é o tamanho médio das turmas dos cursos oferecidos no Campus Goiania.

Para essa estimativa, tomou-se como referéncia o semestre letivo de 2021-1.

Tabela 8 — Tamanho médio das turmas

Tamanho das Turmas  |NUmero de turmas %
Até 10 alunos 513 29,52%
Entre 11 e 15 alunos 204 13,56%
Entre 16 e 20 alunos 200 13,05%
Entre 21 e 30 alunos 441 28, 77%
mais de 30 alunos 175 11,42%

Fonte: Sistema Académico

Esclarece-se que as turmas indicadas na Tabela 8 referem-se ao numero de
diarios habiltados no Sistema Académico, ou seja, dizem respeito a
disciplinas/componentes curriculares ministrados em 2021-1. N&o se trata, portanto, de
turmas por séries ou periodos. No tocante as séries dos cursos de Ensino Médio e aos
periodos do Ensino Superior, esse quantitativo seria menor, uma vez que cada turma
(seja ela anual, seja semestral) possui varios diarios em um mesmo periodo letivo (ano

ou semestre).

7.2 POs-Graduacao
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Para o levantamento dos dados e informacgfes da pds-graduacéo lato e stricto
sensu, foram consultados os dados do Sistema Académico (Q-Académico), Sistema

Visao, PPCs, bem como consultadas as coordenacfes dos cursos.

7.2.1 Cursos, regime das ofertas e processos seletivos antes e durante a
pandemia
O Campus Goiania oferta cinco cursos ativos de pés-graduacao lato sensu, dois
programas ativos de pés-graduacdo stricto sensu e um programa de pos-graduacao
stricto sensu em extin¢do, cujos regimes de oferta, previstos em seus PPCs, estédo

organizados no Quadro 1:

Quadro 1 - Regime de oferta dos cursos de pds-graduacdo e processos seletivos antes e

durante a pandemia

Redime de Processos Processos
o%erta seletivos | Agdes tomadas seletivos
Cursos se und’o realizados guanto as realizados no
gPC antes da entradas periodo de
pandemia pandemia
Especializacdo em Politicas e Oferta de novas
Gestéo da Educacao
S .. Anual 2020/1 |vagas suspensa -
Profissional e Tecnoldgica >
(EPGEPT) até o momento
Especializagdo em Manteve ciclo de
Telecomunicacdes: Prédios Anual 2020/1 oferta 2021/1
Inteligentes (CETPI)
Oferta suspensa
Especializacdo em Matematica em 2020/2.
(CEM) Anual 2019/2 Alterou o ciclo 2021/1
em um semestre
Especializacdo em Gestéo de . .
Servicos de Hospitalidade C'd? de 3 2020/1 Manteve ciclo de 2021/1
(EGSH) periodos oferta
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Especializacdo em Inteligéncia

Artificial Aplicada (EIAA) A definir - - 2021/1

Mestrado Profissional em
Tecnologia, Gestéo e - - - 2021/2
Sustentabilidade (MPTGS)

Mestrado Profissional em
Tecnologia de Processos Em extincdo - - -
Sustentaveis (MPTPS)

2022/1
(processo
seletivo em
andamento)

Mestrado em Educacéao - - -

Fonte: PPCs; Secretaria de Pds-Graduacao

Tendo como base a data de 13 de marco de 2020, quando foi decretada a
pandemia e suspensas as aulas presenciais, iniciavam-se turmas recém ingressas dos
cursos de EPGEPT, CETPI e EGSH. O CEM estava iniciando o segundo periodo do
ciclo de 2019/2.

7.2.2 Oferta de vagas e atividades com a retomada ao calendario académico

Apoés o periodo de suspensado das aulas, o retorno em sistema emergencial de
ensino remoto pautou-se pela Instrucdo Normativa PROPPG n° 01, de 1° de setembro
de 2020, que dispbe sobre orientacdes para o planejamento e retorno de atividades
académicas de forma remota emergencial nas acdes de pesquisa, de inovacao e nos
cursos de poés-graduacdo stricto sensu e lato sensu, ofertados pelo IFG, durante a

pandemia da covid-19.

Art. 3. Sera facultada aos colegiados dos cursos de pdés-graduacdo stricto
sensu e lato sensu a possibilidade de cancelamento da oferta de disciplinas
referentes ao primeiro semestre de 2020 que ndo possam ser ofertadas de
forma remota emergencial.

Art. 4. Sera facultada aos colegiados dos cursos de pdés-graduacdo stricto
sensu e lato sensu flexibilizacdo curricular, podendo adequar/reordenar os
componentes curriculares de forma a cumprir 0s objetivos constantes no projeto
do curso.

§ 1° Poderéo ser ofertados tdpicos, disciplinas e outras atividades curriculares
ndo previstas originalmente para o primeiro semestre de 2020, que sejam
adequadas para o0 ensino remoto emergencial.

§ 2° A sequéncia e o formato de oferta das disciplinas ou componentes
curriculares poderdo ser alterados para melhor adaptacdo a dinamica e
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especificidade do trabalho pedagdgico no ensino remoto emergencial, desde
gue mantidas as cargas horarias de cada uma delas.

Art. 5. Sera facultado a todos os discentes matriculados nos cursos de pos-
graduacdo stricto sensu e lato sensu do IFG no primeiro semestre de 2020 o
direito de realizar ajuste ou trancamento de matricula, inscrevendo-se em
disciplinas que vierem a ser ofertadas ou cancelando a participacdo em
disciplinas a qualgquer momento, caso ndo consigam dar continuidade as
disciplinas e ao curso durante o periodo emergencial de pandemia da covid-19.

O curso EPGEPT, seguindo as orientagcdes da PROPPG, decidiu pela oferta de
atividades extracurriculares, paralisando a oferta de disciplinas regulares/obrigatérias
da matriz até o segundo semestre de 2020, e optou ainda por suspender 0S processos
seletivos até o presente momento. Os demais cursos de especializacdo retornaram a
oferta das disciplinas curriculares previstas no PPC, por meio do Ambiente Virtual de
Ensino Aprendizagem (AVEA), com atividades sincronas e assincronas.

Além do curso de EPGEPT, o CEM também optou por suspender o processo
seletivo subsequente, previsto para o segundo semestre de 2020, ofertando novas
vagas apenas no primeiro semestre de 2021.

E importante destacar que, no ano de 2020, ndo havia curso de mestrado ativo,
somente 0 Mestrado em Processos Sustentaveis, que ja se encontrava em processo de
extingdo e ndo mais ofertava disciplinas, somente discentes matriculados na
dissertacéo.

Salienta-se que os cursos de EIAA, MPTGS e Mestrado em Educacéo, tiveram
suas autorizacfes de funcionamento em 2021/1, 2021/1 e 2021/2, respectivamente.

No que diz respeito as vagas ofertadas e preenchidas nos processos seletivos
realizados durante a pandemia, somente a EGSH ndo preencheu o nimero de vagas

ofertadas, conforme a Tabela 9.

Tabela 9 - Oferta e demanda de vagas nos processos seletivos da pds-graduacéo a partir

de 2021/1
Curso Ingresso vagas Vaga_s
ofertadas preenchidas
EPGEPT - - -
CETPI 2021/1 30 30
CEM 2021/1 30 30
EGSH 2021/2 30 26




EIAA 2021/1 30 30
MPTGS 2021/2 24 24
Mestrado em Educacao 2022/1 15 Em andamento

Fonte: Levantamento da Secretaria de Pds-Graduacao

7.2.3 Situacédo dos alunos dos cursos de pés-graduacéo

23

A Tabela 10 apresenta dados sobre a condi¢cdo dos alunos cursando disciplinas

da matriz curricular no atual contexto de pandemia. Os cenarios sdo variados. H4 os

discentes que ndo realizaram as matriculas no semestre 2021/2 (em aberto), mas que

ainda possuem vinculo com a Instituicdo; alguns solicitaram trancamento de matricula e

existem os que concluiram todas as disciplinas, mas lhes falta somente a apresentacao

do Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) ou Dissertagao (concludentes).

Tabela 10 - Situagdo dos alunos dos cursos de Pds-Graduacgao

Curso Matriculados2 | Em aberto3 | Trancado | Concludentes4 | Total
EPGEPT 12 2 10 22 46
CETPI 17 6 26 25 74
CEM 24 14 2 - 40
EGSH 24 3 4 32 63
EIAA 30 0 0 - 30
MPTPS 0 0 0 23 23
MPTGS 24 0 0 - 24
Totais 131 25 42 102 300

Fonte: Sistema Académico; Sistema Visao

Nota-se que, em praticamente todos 0S cursos, a soma de discentes com

matriculas trancadas e concludentes ultrapassa de maneira significativa a quantidade

? Matriculados: cursando disciplinas da matriz curricular.

® Em Aberto: alunos gue ndo realizaram as matriculas neste semestre 2021/2, a Instrugdo Normativa da
PROPPG néo trata desta situacéo, diferente da Instru¢cdo Normativa da Proen.
* Concludentes: Concluiram todas as disciplinas faltando somente o TCC ou Dissertacéo.
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de vinculados em disciplinas, com destaque para o numero de concludentes, muitos
deles com tempo de integralizacéo estabelecido no PPC expirado.

O curso com maior numero de matriculas trancadas € o CETPI e o com maior
namero de discentes devendo o TCC é a EGSH.

As Tabelas 11 e 12 se complementam e expdem a situacdo dos discentes
concluintes, relacionando-os ao ano de ingresso.

Tabela 11 - Alunos com o tempo de integralizacdo no limite previsto ou expirado

C Tempo de integralizacdo no Tempo de integralizacéo
urso o : .

limite previsto expirado
EPGEPT 18 (concludentes) 4 (concludentes)
CETPI 11 (concludentes) 16 (concludentes)
CEM 1 (concludentes) 6 (concludentes)
EGSH 11(10 con_cludentes el 3 (matricula trancada)

matriculado)

EIAA - -
MPTPS 15 (concludentes) 8 (concludentes)
MPTGS - -

Fonte: Sistema Académico

Tabela 12 - Quantitativo de concludentes relativamente ao ano de ingresso

Curso Concluadentes Ano de ingresso
2017 2018 2019 2020

EPGEPT 29 ) . . _
CETPI 25 ) ° ; .
CEM 9

EGSH 32 ) 11 ] ”
EIAA ] _ _ _ _
CEM 9 ) ] - -
MPTPS 23 . - _ _
MPTGS - ) ] ] -

Fonte: Sistema Académico
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7.2.4 Prioridades para o retorno presencial seguro e gradual

Para a realizacdo do levantamento de dados relativos as prioridades para o
retorno presencial seguro e graduacao as atividades da pés-graduacédo, a Coordenacéo
da Secretaria de Pés-Graduacdo realizou consulta ao Sistema Académico e as
Coordenacoes de cursos que, por sua vez, consultaram seus Colegiados.

O Quadro 2 traz as perguntas que foram feitas aos coordenadores de cursos,
cujas respostas (sintetizadas no Quadro 3) subsidiam o diagnéstico de prioridades para

o retorno das atividades de pés-graduacdo no Campus.

Quadro 2 — Perguntas encaminhadas aos coordenadores de cursos de Pds-Graduagao
para levantamento das prioridades

Perguntas enviadas aos coordenadores

1 |Ha disciplinas impossibilitadas de serem ofertadas em virtude do ERE? (porque,
obrigatoriamente, necessitam da presenca nos laboratérios ou outros espacos para a sua oferta)

2 |Quais componentes curriculares/disciplinas exigem retorno presencial em carater de urgéncia?
Estabelecer ordem de prioridade utilizando os seguintes critérios:

a. Componente pratica (superior a 50% da carga horaria laboratorial/experimental);
b. Componente parcialmente prética (até 50% da carga horaria laboratorial/experimental);
c. Componente tedrica;

3 |Ha& TCCs suspensos por ndo haver possibilidade de serem desenvolvidos de maneira remota?
(exigem etapas praticas)

4 |Ocorreram prorrogacfes de apresentacfes de TCCs? Quais 0s principais motivos?

5 |[Ha& estudos orientados suspensos/prejudicados em virtude de inviabilidade de serem conduzidos
de maneira remota?

6 |Ha disciplinas em que o coeficiente de rendimento dos estudantes tenha reduzido em virtude do
ERE?

7 |Percentual da carga horaria de disciplinas previstas para a modalidade Educagdo a Distancia
(EaD)

Fonte: Secretaria de Pos-Graduagéo

Os dados levantados a partir das respostas dessas perguntas (Quadro 2)

mostram que a EPGEPT ndo demanda retorno presencial em carater de urgéncia em
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nenhuma das disciplinas de sua matriz curricular e optou por ndo ofertar novas vagas
durante o periodo de pandemia.

Segundo a Coordenacdo do CETPI, ndo ocorreu suspensao da oferta de
disciplinas desde o inicio do ERE. Todavia, a partir dos dados extraidos do Sistema
Académico, pode-se observar um numero muito significativo de reprovacdes por falta
na disciplina Redes de Sensores e Atuadores Sem Fio na Industria e em Prédios
Inteligentes (13 reprovacdes), disciplina elencada pela coordenacdo para retorno
presencial em carater de urgéncia.

Quanto ao CEM, com base nos dados extraidos do Sistema Académico, pode-se
observar um nimero muito significativo de reprovacdes por falta e por coeficiente de
rendimento nas disciplinas de Analise na Reta e Metodologia no Ensino Superior,
ambas ministradas no primeiro periodo. Destaca-se que o Colegiado do curso demanda
retorno presencial da oferta de todas as disciplinas da matriz curricular.

A EGSH ndo demanda retorno presencial em carater de urgéncia, ainda que
exista 0 reconhecimento coletivo de que o ensino presencial se mostra mais eficiente
no processo de ensino e aprendizagem.

O curso de EIAA nao teve a oferta de disciplinas impactada em razédo da
pandemia nem demanda urgéncia no retorno das atividades presenciais.

No curso de MPTGS, ha a necessidade de que 50% da disciplina Ferramentas
Tecnologicas Aplicadas a Sustentabilidade ocorra presencialmente, por demandar
pratica laboratorial, experimental.

O Curso de MPTPS estd em desativacao, de maneira que, atualmente, ndo ha
oferta de disciplinas e os alunos matriculados estdo em fase de escrita do produto final.
Ainda que ndo haja dissertacdes suspensas, 0s alunos alegam dificuldade para
produzir e 18 pediram prorrogacao.

Como as atividades do Mestrado em Educacdo sdo muito recentes, com o0
ingresso de sua primeira turma, o Curso ndo demanda necessidade de retorno urgente
presencial nem sofreu impactos da pandemia em suas atividades.

A seguir, o Quadro 3 sintetiza esse levantamento de dados, elencando as
respostas apresentadas pelos coordenadores com vistas a identificacdo das prioridades

dos cursos para o retorno presencial.
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Quadro 3 — Diagndstico das prioridades para o retorno presencial nos cursos de pés-graduacao

28

Disciplinas
L Estudos
Disciplinas : com Percentual
: A : TCCs ou ~ orientados S
impossibilitadas Componentes Curriculares que demandam dissertacdes Prorrogacdes de SUSDENS0S Coeficiente de carga
de ocorrerem no retorno urgente ¢ TCC/Dissertactes P de horaria
suspensos ou .
ERE . rendimento para EaD
prejudicados .
reduzido
Especializacdo em Telecomunicacfes: Prédios Inteligentes
1) Redes de Sensores e atuadores sem fio na
indUstria de prédios (Componente
parcialmente pratico) No PPC
2) Redes de Telecomunica¢Bes Convergentes nao esta
(Componente parcialmente pratico) previsto
Néo 3) Projetos e compatibilizacdo de projetos em Sim N&ao N&ao Sim EaD, mas
prédios inteligentes (Componente parcialmente h& intencao
pratico) de aplicar
4) Sistemas de energia para até 20%
Telecomunicagdes (Componente parcialmente
pratico)
Especializagcdo em Mateméatica
No geral, o Todas as
ERE disciplinas
aumentou o séo
coeficiente tedricas e
n . Desde 2018 houve rendimento foram
~ Em reuniao com o Coleglado’, em 15/10/21, a ~ apenas uma defesa, os ~ dos alunos. feitas no
Nao demanda dos professores é que todas as Nao . . N&ao x
o ; demais alunos pediram ERE. Nao
disciplinas devem voltar de forma presencial. = p o
prorrogacao. hé& previsao
de carga
horaria
EaD no
PPC.
Especializacdo em Gestdo de Servicos de Hospitalidade
Nenhuma disciplina exige retorno presencial 9 alunos prorrogaram
em carater de urgéncia. pela 22 vez; 1 aluno
N&o Os professores sugerem as visitas Nao trancou e 1 desistiu. Nao N&o Nao
técnicas/pesquisas de campo realizadas Os alunos da turma
eventualmente, como complemento as aulas 2018 solicitaram pela




tedricas/online e melhoria do ensino-
aprendizagem. A disciplina Hospitalidade e
Qualidade de Vida por ser parcialmente pratica
poderd ser ministrada utilizando os recursos
das Rodas de Conversas Virtuais.

A disciplina de Metodologia da Pesquisa tem
carater tedrico e pratico com
operacionalizacao das etapas de elaboracéo
do projeto de pesquisa.

segunda vez a
prorrogacdo do prazo
para defesa de TCC.

Especializagdo em Inteligéncia

Artificial Aplicada

Ainda ndo ha

Ainda ndo ha

N&o Nenhum N&o N&o N&o
concludentes concludentes
Mestrado Profissional em Techologia, Gestdo e Sustentabilidade
Ferramentas . . N
P Ferramentas Tecnhologicas Aplicadas a . s . s
Tecnologicas . ; Ainda ndo ha Ainda n&o ha . = .
. A Sustentabilidade (Componente parcialmente N&o Nao N&o
Aplicadas a e concludentes concludentes
Sustentabilidade pratico)
Quadro Diagnostico - Mestrado em Processos Sustentaveis
N&o, mas
guase todos
os discentes | Durante a pandemia,
ainda 18 (dezoito) alunos
matriculados | pediram prorrogacéo
alegaram do prazo alegando
Em extingdo. N&o dificuldade dificuldades causadas Em
héa oferta de Em extingdo. N&o hé oferta de disciplinas em pelo momento vivido. Em extingéo Em extingéo extincio
disciplinas desenvolver | Contudo, apenas para
a pesquisa parte desses ha de fato
por conta da | dificuldade para
pandemia e desenvolver pesquisa
pediram de campo.
prorrogacgao
do prazo.

Fonte: Coordenadores dos Cursos de Pés-Graduagao
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7.3 Pesquisa

Para o levantamento de dados da Pesquisa, utilizou-se um questionario com
perguntas de respostas objetivas e subjetivas para gerar informacdes sobre os projetos
em desenvolvimento no Campus Goiania. Os coordenadores responderam ao
questiondrio sobre 51 projetos. Também, para comparacdo e verificacdo de
informacdes, foram consultados o SUAP e o registro disponivel na Coordenacéao de

Pesquisa e Inovacgéao (CPI).

7.3.1 Quantitativo de projetos de pesquisa e 0s tipos

Os coordenadores responderam ao questionario sobre 51 projetos. Sobre os
tipos, foram obtidas as seguintes respostas sobre 11 projetos de pesquisa, 7 projetos
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
inovacdo nas Acdes Afirmativas (Pibiti-Af) e 19 projetos do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas AcbGes Afirmativas (Pibic-Af) e 14 do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica no Ensino Médio nas Ac¢bes Afirmativas
(Pibic-EM-Af). Considerando o total de projetos em execucdo, conforme dados do
SUAP, tem-se 22 projetos de pesquisa, 9 projetos Pibiti-Af, 34 projetos Pibic-Af e 17
projetos Pibic-EM-Af. A Tabela 13 apresenta a porcentagem de respostas registradas

em cada uma das categorias de projetos em execugao.

Tabela 13 - Quantitativo de projeto em execug¢éo e que responderam ao questionario

Tino de Quantidade de Quantidade de
r%'eto projetos em respostas no Porcentagem
proJ execucao guestionario
Rl I u
Pibiti-Af 9 7 78%
Pibic-Af 34 19 56%
Pibic-EM-Af 17 14 82%

Fonte: Coordenacéo de Pesquisa e Inovacao
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7.3.2 Participacdo de menores de idade nos projetos de pesquisa

Sobre a participacdo de menores de idade em projetos de pesquisa, 78,4% (40)
nao envolvem esse tipo de participagéo e 21,6% (11) possuem estudantes menores de

idade. Todos esses projetos SA0 do Pibic-EM-Af.

7.3.3 Previsdo de atividades presenciais no Campus e impacto da pandemia na
execucao dos Projetos

Os projetos preveem atividades presenciais no Campus Goiania em 45,1% (23)
dos casos e 54,9% (28) ndo preveem atividades presenciais. Os projetos que preveem
atividades presenciais fora do Campus Goiania sédo 31,4% (16) dos projetos e 68,6%
(35) néo necessitam de acbes externas.

Sobre o impacto da pandemia na execucao, em 62,7% (32) dos casos, as
pesquisas ndo sofreram alteracdo devido a pandemia e 17,6% (9) demandou
adaptacao para atividades online com poucas atividades presenciais.

Dos nove projetos que necessitam de atividades presenciais, mesmo com
adaptacdo ao contexto da pandemia, 33,3% (3) séo projetos de pesquisa, 33,3 % (3)
sao do Pibic-EM-Af, 22,2% (2) séo Pibiti-Af e 11,1% (1), Pibic-Af.

Ja 17,6% (9) dos projetos foram adaptados para atividades online e apenas em
2% (1) houve a necessidade de suspensao das atividades devido a pandemia.

Sobre continuidade de execucao das atividades de pesquisa, para 54,9% (28)
dos coordenadores é possivel seguir o desenvolvimento do projeto de modo online e,
em 7,8% (4), o projeto segue em desenvolvimento com reunides presenciais
esporadicas, seguindo os protocolos de seguranca. Entretanto, para 5,9% (3) dos
coordenadores a continuidade no desenvolvimento é inviavel remotamente, de modo
gue o retorno as atividades presenciais € fundamental para a retomada das pesquisas.
Desses trés projetos que demandam retorno presencial, um € projeto de pesquisa e
dois sao Pibic-EM-AT.

Ja 3,9% (2) dos coordenadores necessitam do retorno presencial de suas

pesquisas ainda neste ano de 2021, sendo um projeto de pesquisa e um Pibic-EM-Af.
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Por outro lado, 25,5% (13) necessitam do retorno as atividades no primeiro trimestre de

2022 e 2% (1) necessitam do retorno no segundo trimestre de 2022.

7.3.4 Necessidade de deslocamento ou experimentagdo fora do Campus Goiania

Em relacdo a necessidade de deslocamento ou experimentacéo fora do Campus,
apenas 29,4% (15) necessitam realizar acbes fora do Campus e 70,6% (36) nao
necessitam. Dos 15 projetos cujas atividades precisam ocorrer externamente, cinco
(33,3%) séo projetos de pesquisa, quatro (26,6%) sao PIBITI-Af e seis (40%) sao
PIBIC-EM.

7.3.5 CondicGes necessarias para a retomada presencial e segura dos projetos
de pesquisa

Sobre a retomada presencial do projeto, os coordenadores informaram algumas
condicBes necessarias para o retorno seguro presencial, que podem ser sintetizadas
em:

o atendimento aos protocolos de biosseguranca municipal/estadual pelo Campus
Goiania, sendo os principais distanciamento entre as pessoas, uso de alcool gel
e mascara (13 respostas);

o imunizacao integral de estudantes (4 respostas);

o adequacao do espaco fisico para professores e alunos (3 respostas);

o garantias de fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para
professores e alunos (mascaras, alcool gel) bem como a desinfeccdo dos
ambientes como salas e laboratérios (2 respostas);

o disponibilizacdo de caixa de som e microfone, pois com a mascara a projecao

vocal fica comprometida (1 resposta).

7.4 Extensao

Para levantamento dos dados das atividades de extensdo, elaborou-se,

primeiramente, uma planilha das acdes de extensdo em desenvolvimento no Campus,
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na qual se registram varios aspectos, a saber. modalidade, coordenador, cargo e
departamento do coordenador, servidores docentes e técnico-administrativos
envolvidos, estudantes envolvidos, tipo de tramitacdo, parceria, objetivo, publico-alvo,
estagio de execucado, atendimento a populacdo vulneravel, nimero de processo no
SUAP, observacdes e especificidades e local das atividades (dentro ou fora do
Campus).

Também foi formulado, pelo Google Forms, um questiondrio com questdes
especificas para atender as diretrizes do Plano Geral referente ao diagnostico para o
retorno seguro e gradual das atividades de extens&o. A solicitagdo de preenchimento
desse questionario e o link de acesso foram enviados aos coordenadores das acdes de
extensado registradas na referida planilha, juntamente com o Memorando CP/Campus
Goiania n° 368, de 15 de outubro de 2021, solicitando preenchimento e esclarecendo as

necessidades demandadas, mas somente oito coordenadores responderam.

7.4.1 Quantitativo de acbes de extensédo em desenvolvimento

As acdes de extensdao em desenvolvimento podem ser divididas em categorias:
1) as que realmente estdo se desenvolvendo, ou seja, estdo cadastradas e com as
atividades do plano de trabalho em pleno andamento; 2) as que estdo sendo dialogadas
e, possivelmente, serdo cadastradas no SUAP, mas cujo processo de cadastro formal
ainda nado se iniciou; 3) as que foram cadastradas, iniciadas, mas tiveram suas
atividades suspensas devido ao contexto da pandemia; 4) as que foram cadastradas,
mas nao iniciadas; 5) as que iniciaram 0 processo de cadastro, mas demandaram
interrupcdo nesse fluxo em razdo dos desdobramentos da pandemia; 6) aquelas cujas
atividades previstas foram realizadas, mas que ndo podem ser consideradas concluidas
em razéao da falta de entrega do relatério conclusivo de acéo de extensao.

Nessa seara, alocam-se 23 acdes de extensdo, sendo que apenas quatro estao
com suas atividades em pleno desenvolvimento, conforme se pode verificar na tabela
14:

Tabela 14 - Quantitativo de acbes de extenséo divididas de acordo com seu estagio de
execucao
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Acdes de extensdo por categoria Quantidade
Em pleno desenvolvimento 4
Atividades concluidas, mas sem status de concluido (falta de relatério final) 2
Iniciadas, mas paralisadas devido a pandemia 4
Cadastradas, mas ndo iniciadas devido a pandemia 2
Cadastradas, mas ndo iniciadas por outro motivo nédo relacionado a pandemia 3
Com fluxo de cadastro interrompido devido a pandemia 3
Com fluxo de cadastro formal em andamento (em aprovagéo) 2
Em fase de didlogo anterior ao fluxo de cadastro no SUAP 3
Total 23

Fonte: Dados da Gepex

Das 23 acles, 17 (73,9%) sdo projetos de extensdo, quatro (17,3%) Sdo cursos
de extensédo e dois sdo eventos, sendo sete por meio de edital de fomento, dos quais
trés sédo externos. Ressalta-se que, das sete acdes vinculadas a edital de fomento,
duas estéo paralisadas devido a pandemia.

Relativamente ao impacto da pandemia e as regras de distanciamento social
estabelecidas, quatro acdes foram paralisadas, duas, apesar de cadastradas, nao
foram sequer iniciadas e trés tiveram o cadastro interrompido, haja vista a
impossibilidade de adequacéo ao modelo remoto, totalizando nove (39/1%) acOes de
extensdo. Se forem consideradas apenas as acdes cujo processo tramitou, obtendo
aprovacao e consequente cadastro, ou seja, 20 acdes, esse total representa 45% das
atualmente registradas na Gepex. Elencam-se essas nove Acfes nao iniciadas ou
paralisadas devido ao contexto pandémico:

7.4.2 Membros da equipe executora e participacdo de estudantes do IFG nas
acoes de extensdo em andamento

Das 23 ac¢Oes cadastradas ou cujo plano de trabalho ja é conhecido pela Gepex,

sete (30,4%) contam apenas com o coordenador responsavel como membro Unico da
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equipe, 13 (56,5%) contam com servidores docentes ou técnico-administrativos e 10
(43,4%) contam com discentes.

Acerca da participacdo de alunos, quatro (40%) acdes envolvem membros
discentes tanto do Ensino Médio quanto do Superior, cinco (50%) somente do Superior

e uma (10%) ainda n&o tem a participagao definida.

7.4.3 Local de realizagdo das atividades e espacos fisicos para a realizacdo no
Campus

No tocante aos espacos fisicos para a realizacdo das atividades, 14 (60,8%)
acOes seriam realizadas no interior do Campus com a retomada presencial,
demandando o ambiente de sala de aula, auditério, a quadra poliesportiva e o
laboratorio gastronémico, em conformidade com o que se verifica no préximo quadro.
Contudo, é importante ressaltar que nem todas as acdes precisam ser retomadas para
o modelo presencial. Dois coordenadores (8,6%) manifestaram-se formalmente dizendo
que ndo precisam retomar presencialmente, visto que as atividades ja foram ajustadas
ao formato virtual e, apesar de reconhecerem que o resultado € mais exitoso no modelo
presencial, € possivel continua-las online. Outras duas ac¢bes (8,6%) foram escritas
para ocorrerem remotamente. Por outro lado, ha oito agbes (34,7%) que aguardam o

retorno presencial para a sua retomada.

Quadro 4 - Local de realizacéo das atividades das a¢cGes de extensdo

Atividade no Campus ou

Acdo de extensao Observacéo
Fora
Procedimentos para elaboracéo do . : R .
1 Plano de Mobilidade do Municipio de AthldaQes externas junto a Prefeitura de
comunidade e ao parceiro Senador Canedo

Senador Canedo — GO

Atividades a serem
desenvolvidas dentro do Ginésio de esportes
Campus Goiania

Projeto Esporte e Cidadania: Amigos
do Basquetebol

Atividades a serem
3 Handebol Infantil desenvolvidas dentro do Ginasio de esportes
Campus Goiania

4 Auxiliar em Geoprocessamento FIC At|V|dades. aserem Sala de aula
desenvolvidas dentro do




36

Campus Goiania

Atividades a serem

Ocorre remotamente

5 Cineclube Ismael de Jesus desenvolvidas dentro do
A N, no momento
Campus Goiania
Atividades a serem Nao foi especificado
6 Gaita de 10 furos desenvolvidas dentro do P
- A no plano de trabalho
Céampus Goiania
. . . Atividades a serem Adaptado parao
7 Identidade Racial e Racismo no d vidas d q formato online. Acdo
Brasil: corporeidades em debate esenvolvidas entro do ja em fase de
’ Campus Goiania ~
conclusao
8 Leia Mais Mulheres IFG Online Podcast
Levantamentos e apoio a projetos
para regularizacéo fundiaria, em I
; . L . Acédo jaem
parceria com a Superintendéncia do Atividades a serem A
A x e \ finalizac&o.
9 Patriménio da Unido em Goias - desenvolvidas fora do Atualmente as aces
SPU-GO, em imdveis da Unido Campus Goiania = &
; . . ) séo remotas.
invadidos, localizados no Jardim
Novo Mundo em Goiénia-GO.
Palestras e Workshops de Atividades a serem
10 Programacé&o Neurolinguistica e desenvolvidas dentro do Auditério
Psicologia Positiva Campus Goiania
Saberes e Sabores: Gerando
alternativas de emprego e renda para | Atividades a serem L
. ~ ) Laboratério
11 | mulheres em situacéo de desenvolvidas dentro do .
" A . - n Gastronémico
vulnerabilidade em Goiania por meio | Campus Goiania
da alimentagéo
STEAMAGirls - Aprendizagem criativa At|V|dades_ a serem Escola da Rede
12 . . S desenvolvidas fora do g
para estimulo de meninas cientistas - A Puablica
Campus Goiania
13 STEAMA4Girls - Aprendizagem criativa Qg\snedna:/%?\?i;azefroerr; do Escola da Rede
para estimulo de meninas cientistas A A Puablica
Céampus Goiania
. . Atividades a serem
14 Surd,e_z & LIBRAS: Aspectos Teoricos desenvolvidas dentro do Sala de aula
e Praticos A s
Campus Goiania
Atividades a serem
15 | Viva IFG Voleibol desenvolvidas dentro do Ginasio de esportes

Campus Goiania
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Atividades a serem

16 | Basquetebol sem limites desenvolvidas dentro do Ginasio de esportes
Céampus Goiania
Troca de saberes entre mulheres, At|V|dades. aserem N&o definido no
17 : ~ desenvolvidas dentro do
cultivando afetos e tecendo acdes ~ . plano de trabalho
Campus Goiania
. A Atividades a serem Plano de trabalho
Entre acordes e dissonancias: o ) o
18 L ~ desenvolvidas dentro do prevé atividades
Brasil visto pela cancéo popular - A i
Campus Goiania online
Movimentos migratérios em V: Plano de trabalho
19 | portugués para falantes de outras Formato remoto prevé atividades
linguas. online
20 Co_pa Scratch: crlando jogos e Atividades fora do Campus E§co_las das Redes
animes de forma divertida Publicas
Docéncia na EJA: desafios politicos e Plano de trabalho
21 | pedagdgicos no contexto do Curso online prevé que as aulas
desmonte da fun¢éo social do Estado serdo online
22 [Il Coléquio Internacional Antonio Parte das atividades no Saquso/ Teatro
Gramsci (IGS-Brasil) Céampus Goiania 9
23 | Capacitagdo dos terceirizados No Campus Goiania Auditorio Julieta

Passos.

Fonte: Levantamento da Gepex

7.4.4

Condicdes necessérias para a retomada presencial e segura das acdes de

extensao

Dos coordenadores extensionistas aos quais foram enviados os questionarios,

apenas oito responderam, conforme o Quadro 5, que registra dados sobre a retomada

presencial das a¢cfes de extensdo e as condi¢cdes necessarias para esse retorno.

Quadro 5 - Retomada presencial das a¢gdes de extensado e condi¢cdes necessarias

para esse retorno

Acéo de Extensdao

Demanda retomada
presencial

Condicdes necessarias para a
retomada presencial

Movimentos Migratérios
em V:
falantes de
linguas - MoVe

portugués para | Ndao ha

outras

necessidade da
retomada presencial.
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STEAMA4Girls:
Aprendizagem criativa
para  estimulo de
meninas cientistas
(agdo 2021/2022)

As atividades estdo ocorrendo
presencialmente. Como as
escolas estaduais retornaram
as aulas presenciais e, na
acdo anterior do projeto, o
éxito no formato online foi
reduzidissimo, com muitas
desisténcias, o Coordenador
infformou que assumiu a
responsabilidade de realizar
essa nova acdo de modo
presencial. Acrescenta-se que
a aluna bolsista 0 acompanha.

Gaita de 10 furos

A acdo est4d paralisada e
somente pode ocorrer
presencialmente.

Ha necessidade de espago
amplo, com portas e janelas
abertas, ventiladores, instrumento
musical (piano digital) e televisao,
e ainda de equipamentos de
seguranca como mascaras, Face
Shield, Jalecos e equipamentos
para ampliar a voz (caixa de som
e microfone), pois com a mascara
a projecao vocal fica
comprometida

Palestras e workshops
de Programacéo
Neurolinguistica e
Psicologia Positiva

O docente chegou a propor
uma retomada online das
atividades, mas, com a
expectativa de retorno as
atividades, considerou que o
modelo presencial é mais
adequado a sua proposta.

nenhuma
retorno

Ele n&o indicou
necessidade para o
seguro presencial.

Levantamentos e apoio
a projetos para
regularizacdo fundiaria,
em parceria com a
Superintendéncia  do
Patrimbénio da Unido
em Goias - SPU-GO,
em imoéveis da Unido
invadidos, localizados
no Jardim Novo Mundo
em Goiania-GO.

Todos os dados presenciais ja
foram levantados e a agéo
caminha para a sua finalizagao
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Sao necessérios apenas itens
para higienizacdo das maos e dos
materiais utilizados durante os
treinamentos, pois as atividades
ocorrem no ginasio de esportes e
0 ambiente € amplo e ventilado.
Além disso, por se tratar de
voleibol, o contato fisico entre os
atletas €& minimizado e é
totalmente viavel realizar
exercicios adaptados que
garantam o distanciamento entre
os atletas. Apesar de os atletas
serem responsaveis por suas
mascaras faciais, seria
interessante o Campus possuir
um estoque para 0s casos de
imprevistos.

0] Coordenador  aguarda
autorizacdo para retornar as
Viva IFG Voleibol atividades presenciais, haja
vista que sua acao requer a
presencialidade.

As atividades desse curso sao de
carater essencialmente pratico
com uso do Laboratério
Gastronbmico e necessidade de
compra de insumos (h& recurso
A acdo de extensdo segue | para iss0). Aguarda-se uma
paralisada, pois requer a |reforma do Laboratério que

Saberes e Sabores:
Gerando  alternativas
de emprego e renda
para mulheres em

situacao de o o : -
a0 presencialidade. ampliard a sua capacidade fisica
vulnerabilidade em bem como aumentar4 a margem
Goiania por meio da g
) ~ de seguranca das alunas e
alimentacéo

servidores. A reforma foi
solicitada em agosto e autorizada
pela Diretoria do Campus.

Fonte: Coordenadores de acdes de extensdo

8 DIAGNOSTICO DA INFRAESTRUTURA

8.1 Espacos fisicos do Campus Goiania

No diagndstico da infraestrutura, analisar as dimensdes dos espacos fisicos é
importante para analise dos critérios de distanciamento social. A Tabela 15 traz esses

dados:



Tabela 15 — Dimens@es dos espacos fisicos do Campus Goiania por Blocos

Salas Comprimento(m) Largura(m) Area(m?)
Bloco 100 — Térreo
T 101 A - Bazar e Associacéo dos Servidores 3,88 6,00 23,28
T101B 2,10 6,00 12,60
T102CAA 2,04 6,00 12,24
T103CAB 5,68 3,00 17,04
T103CAC 2,76 2,85 7,87
T103CAD 2,76 2,85 7,87
T 104 Grémio Estudantil 205 170 29,66
4,90 4,30
Portaria Principal 7,35 6,00 44,10
Escadaria 4,49 6,00 26,94
T 105 - Sala de Aula 6,49 6,00 38,94
T 106 - Sala de Aula 7,00 6,00 42,00
T 107 - Sala de Aula 9,01 6,00 54,06
T 108 - Sala de Aula 9,03 6,00 54,18
Total: 370,77

Bloco 100 - 1 Pavimento Superior

S 101 - Sala de Aula 8,60 6,00 51,60
S 101 A 1,70 6,20 10,54

S 102 - Sala de Aula 8,70 6,00 52,20
S 103 - Sala de Aula 8,75 6,00 52,50
S 104 - Sala de Aula 9,44 6,00 56,64
S 105 - Sala de Aula 8,43 6,00 50,58
S 106 - Sala de Aula 6,92 6,00 41,52
S 107 - Sala de Aula 6,75 6,00 40,50
S 108 - Sala de Aula 9,05 6,00 54,30
S 109 - Sala de Aula 9,18 6,00 55,08
S 110 - Sala de Aula 9,20 6,00 55,20
Total: 520,66

Bloco 200 — Térreo

T 200 A - Portaria de visitantes e servidores 9,09 6,00 54,54
T 200 B — Napne 4,45 6,00 26,70

T 201 - Sala de Aula 4,51 6,00 27,06

T 202 - Sala de Aula 4,54 6,00 27,24

T 203 - Sala de Aula 4,45 6,00 26,70

T 204 - Sala de Aula 4,45 6,00 26,70
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T 205 - Sala de Aula 4,55 6,00 27,30
T 206 - Sala de Aula 4,92 6,00 29,52
T 207 - Sala de Aula 4,92 6,00 29,52
T 208 — Recepcgéo 1,00 1,60 12,52
3,70 2,95
T 208 A — Enfermaria 3,20 1,90 6,08
T 208 B — Curativo L1l 125 6,17
2,08 2,30
T 208 C — Esterilizacéo 3,20 1,60 5,12
. 4 1,60 1,00
T 208 D - Gabinete Médico 12,33
3,70 2,90
WC A 1,30 1,80 2,34
WC B 2,30 1,75 4,03
T 208 E - Gabinete Odontolégico 4,20 4,10 17,22
T 208 F - Raio X 2,10 1,75 3,68
T 208 G — Escovacéao 1,95 1,75 3,41
T 209 - CAE Atendimento 4,11 4,10 16,85
T 209 A CAE Coordenagéo 3,97 2,95 11,71
T 209 B - Servigo Social 3,97 2,90 11,51
T 209 C - Servico Social 4,11 1,84 7,56
. . . 3,94 3,68
T 210 - Servigo de Psicologia 23,44
3,94 2,27
T 211 — Almoxarifado 2,75 4,92 13,53
T 211 A - Almoxarifado/Atendimento 3,90 6,00 23,40
T 211 B — Almoxarifado 10,65 6,00 63,90
T 212 — Grafica 8,70 6,00 52,20
T 212 A — Grafica 6,40 5,50 35,20
T 213 - Coordenacao Laboratério de
Mecénica 3,40 5,50 18,70
T 214 - Arquivo 4,10 4,35 17,84
T 214 A — Dep6sito 4,10 1,30 5,33
T 214 B — Arguivo 6,00 5,80 34,80
T 214 C - Comisséo de Selecdo 7,80 4,30 33,54
Atendimento 1,20 4,30 516
Recepcao 1,00 4,30 4,30
T 215 - Centro de Selecdo 1,61 0,90 1,45
Circulagéo 1,60 12,10 19,36
T 216 - Laboratério de Maquinas Térmicas 6,05 10,15 61,41
T 217 - Laboratério de Informatica Mecénica 9,11 5,85 53,29
T 218 - Laboratério de Metalografia e
Tratamentos Externos * * 111,91
Total:

974,56



Bloco 200 — Pavimento Superior

S 200 - Auditério Professora Julieta de

Passos Alencastro Veiga 8,15 10,55 87,58
WC Masc. 1,70 2,75 4,68
WC Fem. 1,70 2,20 3,74
S 201 - Sala de Aula 9,10 6,00 54,60
S 202 - Sala de Aula 4,50 6,00 27,00
S 203 - Sala de Aula 4,50 6,00 27,00
S 204 - Sala de Aula 8,80 6,00 52,80
S 205 - Sala de Aula 9,87 6,00 59,22
S 206 - Sala de Aula 8,30 6,00 49,80
S 207 - Sala de Desenho 2,85 6,00 17,10
S 208 - Sala de Aula 6,97 6,00 41,82
S 209 - Sala de Aula 5,13 6,00 30,78
S 210 - Sala de Aula 8,42 6,00 50,52
5,73 6,00
S 211 - Recursos Didéaticos 3,27 2,98 53,56
3,20 2,95
3,37 1,20
Circulacdo 11,60
6,30 1,20
WC Fem. 1,30 1,70 2,21
WC Masc. 1,30 1,70 2,21
S 211 A-Copa 2,75 1,45 3,99
S 211 B — Coordenagédo 1,65 3,30 5,45
S 211 C - Depésito Gréfica 1,20 3,30 3,96
S 212 - Sala de Aula 8,70 6,00 52,20
S 213 B - Sala de Aula 4,98 11,50 57,27
1,22 10,30
S 213 A - Sala de Aula 57,42
3,90 11,50
S 214 - Laboratériq Qe Refrigeracéo e Ar 4.20 11,60 48.72
condicionado
S 215 - Laboratériq Qe Refrigeracéo e Ar 6,30 11,60 73.08
condicionado
S 216 - Lab_oratc')_rio de Microscopia de 7.20 11,22 80,78
Minerais e Rochas
Total: 959,08
Bloco 300 — Térreo
T 301 - Laboratério de Microcontroladores 8,85 5,68 50,27
T 301 B - Sala de Aula Tedrica 8,85 6,07 53,72
T 302 - Laboratério de Instrumentacao e 6,70 5.68 38.06

Controle
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T 302 B - Nacleo de Pesquisa em Estudos

- 6,70 6,07 40,67
Elétricos
T 303 - Laboratério,e Almoxarifado de 6,50 5,68 36,92
Eletrotécnica
T 303 B - Laboréatorio de Informatica 6,50 6,07 39,46
T 304 - Laboratério de Instalacées Elétricas 7,60 11,90 90,44
T 305 - Laboratorio de Eletrénica 6,25 11,90 74,38
T 306 - Laboratério de Circuitos Elétricos 6,30 11,90 74,97
T 307 - Laboratério de Maquinas Elétricas 9,32 11,90 110,91
T 308 - La}bqratorlo de Auogamentos 770 11,90 91,63
Elétricos e Automacgéao
T 309 — Next 5,87 11,90 69,85
Total: 771,26
Bloco 300 — Pavimento 1
S 301 - Lahoratério de Telefonia 8,26 6,00 49,56
S 302 - Laboratério de Pesquisa 3,90 6,56 25,58
S 303 - Laboratorio de Hardware 5,85 8,34 48,79
L. . o 5,80 9,88
S 304 - Laboratério de Sistemas Digitais 60,14
1,35 2,10
S 304 A - Sala de Apoio 4,40 2,05 9,02
L. . L 5,89 9,88
S 305 - Laboratério de Radio-Comunicagéo 61,22
1,44 2,10
S 305 A - Sala de Apoio 4,40 2,05 9,02
S 306 - Sala de Audiovisual 6,10 8,75 53,38
S 307 - Laboratério de Eletricidade 576 9,88 59,74
1135 2,10
S 308 A - Laborat6rio de Eletrdnica 4,26 2,05 8,73
L. 5,83 9,88
S 309 - Laboratério de Redes 60,09
1,19 2,09
S 309 A - Sala de Apoio 4,60 2,05 9,43
S 310 - Laboratério - Laboratério de 5,72 9,88
- 59,44
Informatica 1,40 2,09
S 310 A - Sala de Apoio 4,26 2,05 8,73
S 311 - Sala de Apoio 4,16 2,55 10,61
S 311 A - Sala de Estudos Professores 3,85 5,95 22,91
S 311 B - Sala de Apoio 4,16 3,35 13,94
S 312 - Almoxarifado de Telecomunicacfes 3,67 5,95 21,84
S 313 - Laboratério de Circuito Interno 6,10 3,18 19,40
S 314 - Ndcleo de Pesquisa e Extensdo 583 359 2093
Datum
S 315 — GynBot 3,90 5,37 20,94




44

S 316 - Laboratério de Comunicacéo de

Dados 8,26 5,94 49,06
Total: 702,49
Bloco 400 — Térreo
T 401 A - Coordenacao de Meio ambiente 4,65 | 4,00 | 18,06
T 401 B - Sala de Aula 7,70 | 560 | 43,12
T 401 C - Laborat6rio de Aguas 14,60| 6,00 | 74,98
T 401 D - Laboratério de Efluentes 7,40 | 6,00 | 44,40
T 401 E - Laboratério de Microbiologia 7,40 | 5,60 | 41,44
T 402 Laboratério de Topografia e Geodésia 10,52 | 5,60 | 58,91
T 403 Sala de Apoio 4,33 | 560 | 24,25
T 404 Laboratério de Pavimentacéo Asfaltica 8,10 | 4,63 | 37,50
T 405 A Laboratério de MESO | 6,35 | 11,90 | 75,57
T 405 B Almoxarifado 4,40 | 3,55 | 15,62
T 407 A Sala de Apoio 2,80 | 3,55 9,94
T 407 B Sala de Aula 551 | 6,00 | 33,06
T 407 C Laboratério de Meso |l 8,10 | 7,12 | 57,67
T 408 Laboratério de Pneumatica e Oleodinamica 7,58 | 6,00 | 45,48
T 409 Sala de Aula 7,27 | 6,00 | 43,62
WC Masculino 595 | 4,50 | 26,78
WC Feminino 595 | 4,95 | 29,45
Guarda de material de limpeza 595 | 2,00 | 11,90
Total | 691,75
Bloco 400 — Pavimento Superior
S 401 Circulagéo 6,13 | 7,20 | 44,14
S 401 Manutencédo 591 | 7,20 | 42,55
S 401 A - Laboratério de Informatica 517 | 7,10 | 36,71
S 401 B - Laborat6rio de Informatica 6,87 | 7,10 | 48,78
S 401 C - Laboratério de Informética 6,87 | 7,20 | 49,46
S 401 D- Laborat6rio de Informética 5,17 | 7,20 | 37,22
S 402 A - Laboratério de Informatica 6,05 | 7,75 | 46,85
S 403 Circulacdo 4,05 | 6,05 | 24,50
S 403 A - Laborat6rio de Informatica 6,05 |11,05| 66,85
S 403 B - Laboratério de Informatica 6,00 |10,24| 61,40
S 403 C - Laboratério de Informatica 6,00 |12,01| 72,06
S 404 D- Laboratério de Informética 6,05 | 7,30 | 44,16
S 404 — Sala de aula 7,00 | 597 | 41,79
S 404 B Laboratério de Informéatica 6,00 | 7,75 | 46,5
S 406 — Sala de aula 6,00 | 7,00 42
Total | 704,97
Bloco 500 — Térreo
T 501 — Sala de Aula 5,02 8,65 43,42
T 502 A — Laboratorio de Informatica 12,48 5,52 68,89
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T 502 - Circulagéo 2,00 12,11 24,22
T 502 B — Sala de Aula 3,57 12,11 43,23
T 502 C — Laboratério de Aglomerantes e 12.48 6.44 80.37
Argamassas
T 502 D — Canteiro para aula pratica 27,90 5,72 159,59
T 502 E — Sala de apoio 5,02 3,31 16,62
T 502 F — Laborat6rio de ensaios mecanicos 7,60 11,90 90,44
T 502 G — Camara Umida 6,25 11,90 74,38
T 502 H — Ensaios Los Angeles 2,95 291 8,58
T 503 — Entrada 2,30 2,60 5,98
T 503 A — Sala de Aula 5,98 6,03 36,06
T 503 B1 — Ferramental 6,01 5,75 34,56
6,01 3,75 22,54
T 503 B2 — Ferramental
2,95 2,15 6,34
. . 13,53 9,11 123,26
T 503 C — Laboratorio de Mecanica
2,30 2,60 5,98
T 503 D — Laborat6rio de Sondagem 13,05 5,93 77,39
. 4,41 5,93 26,15
T 503 E — Almoxarifado
4,41 11,89 52,43
T 503 F — Laboratério de Automagéao
Industrial 9.96 5,93 59,06
T 503 G — Laboratério de Mecénica 6,41 11,89 76,21
T 503 H1 - Nuclgo dg Pesquisa em 355 6.28 2229
Fabricagéo
T 503 H2 - Nuclr-__\o d(i Pesquisa em 355 554 19,67
Fabricagéo
L ) N 9,80 5,93 58,11
T 504 — Laboratério de Mineracéo
5,83 12,20 71,13
Total: 1306,91
Bloco 500 — Piso Superior 1
L ! 7,90 4,62 36,50
S 501 A - Laboratério de Petrografia
6,85 1,30 8,91
S 501 B — Laboratério de Geologia 7,90 5,93 46,85
. - 6,90 1,30 8,97
S 500 - Circulacdo
1,55 4,62 7,16
S 502 A — Sala de Aula 6,90 5,92 40,85
S 502 B — Sala de Aula 5,93 6,90 40,92
S 503 A — Sala de Aula 6,90 5,92 40,85
S 503 B — Sala de Aula 6,90 5,93 40,92
S 504 — Sala de Desenho 7,40 11,90 88,06
S 505 — Sala de Desenho 7,40 11,90 88,06
S 506 — Laboratdrio de Linguagens e Sala de 7,10 8,20 58,22
Apoio 7,10 3,65 25,92
S 507 — Sala de Desenho 7,40 11,90 88,06
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S 508 — Laboratério de Geoprocessamento 7,40 5,93 43,88
S 509 — Sala de Aula 5,97 5,93 35,40

S 500 - Circulacdo 5,97 1,25 7,46

S 510 A — Apoio de Geomatica 5,97 5,78 34,51

S 510 B — Laborat6rio de Processamento de 7.40 593 43,88

Imagens
Total: 785,36
Bloco 600 — Térreo

T 600 — Area de Convivéncia 8,66 4,40 38,10

T 600 — Atendimento 2,00 4,40 8,80

T 600 — Cozinha 2,85 4,40 12,54
T 600 — Cinemateca para 80 pessoas 9,05 13,65 123,53
T 600 — Arquivo 4,85 3,00 14,55

T 600 — Ambiente 4,85 3,66 17,75

T 600 — Camara Acustica 3,12 1,50 4,68

T 600 — Projecéo 2,80 0,85 2,38

T 600 — Elevador 1,60 1,50 2,40
Total: 224,74

Bloco 600 — Pavimento 1
1,23 2,36 2,90
S 600 — Espera

3,37 8,13 27,40

S 600 — Coordenacéo de Eventos 3,56 4,45 15,84

S 600 — Pesquisa de ch')s-Gradua(;éo e 487 358 17,43

Extenséo

S 600 — Circulagéo 4.87 1.92 9.35

1,50 2,97 4,46

~ 2,38 2,25 5,36

S 604 — Manutencéo

4,81 2,20 10,58

4,13 5,55 22,92

S 604 — GEPEX 4,13 5,79 2391

3,32 2,97 9,86

S 600 — Pesquisa e Inovagéo 3,56 4,61 16,41

S 600 — Secretaria de P6s-Graduagao 3,55 4,64 16,47
S 600 — Servico de Interacdo Escola-Empresa 4,62 3,82 17,65
S 600 - Circulacdo 8,37 1,41 11,80

S 600 — WC Feminino 1,65 1,28 2,11

S 600 — WC Masculino 1,65 1,28 2,11

S 600 — Copa 4,65 2,98 13,86

S 600 - Elevador 1,45 1,45 2,10

S 602 6,03 5,74 34,61

S 603 4,59 3,29 15,10

S 603 B — Assisténcia ao Servidor 3,57 4,52 16,14
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S603C 3,57 4,47 15,96
. N 2,97 7,94 23,58
S 600 — Atendimento e Manutencao
1,43 2,15 3,07
oA L s 3,60 4,40 15,84
S 600 — Comissao Prépria de Avaliacao
2,28 1,19 2,71
S 600 — Circulagéo 1,20 3,16 3,79
S 600 — Administracao Academlca e Apoio ao 4.81 5,03 28.52
Ensino
S 600 - Hall 4,85 2,12 10,28
Total: 402,15
Bloco 600 — Pavimento 2
S 600 — Hall/Recepgéo 4,65 9,04 42,04
S 600 — Diretoria 8,85 4,47 39,56
S 600 — Varanda 3,65 1,50 5,48
S 600 — Circulag&o 1,00 9,20 9,20
S 600 -WC 2,50 1,20 3,00
S 600 — Sala de Reuniéo 5,09 8,21 41,79
S 600 — Copa 2,50 2,93 7,33
S 600 — Circulagdo 3,00 4,42 13,26
S 600 — Gabinete da Diretoria Geral 5,68 4,43 25,16
S 600 — Chefia de Gabinete 3,65 4,76 17,37
S 600 — Comunicagéo Social 7,85 4,35 34,15
S 600 — Circulagéo 8,10 1,55 12,56
S 600 — WC (Feminino e Masculino) 3,45 2,28 7,87
S 600 — Elevador 1,45 1,45 2,10
S 603 — Contabilidade 4,00 4,40 17,60
S 602 4,40 2,45 10,78
S 600 — Licitagdes 4,38 2,83 12,40
S 604 A- 4,38 3,54 15,51
S 604 B- 4,38 2,64 11,56
S 605 — Aquisicbes e Contratos 3,72 9,10 33,85
S 600 — Geréncia de Agmlnlstragao e 4.40 772 33.97
Manutencéo
S 605 A 4,44 5,22 23,18
S 606 A 3,75 5,22 19,58
S 606 — Diretoria de Administrag&o 8,22 4,31 35,43
Total 474,70
Bloco 700 — Térreo
T 700 A— Copa 4,05 2,80 11,34
T 700 B — Restauracéo 4,05 6,55 26,53
T 700 C — Processamento Técnico 4,05 3,25 13,16
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T 700 D — Estudo Individual 104 Lugares 19,72 13,00 256,36
T 700 E — Sala de Referéncia 3,75 3,55 13,31
T 700 F — Coordenacéo da Biblioteca 3,75 3,35 12,56
T 500 — Circulacéio 4,19 3,35 14,04
T 700 — Estudo Grupo 118 Lugares 23,88 13,00 310,44
. 6,28 9,60
T 700 G — Multimidia 66,59
1,20 5,25
. - 6,50 3,25
T 700 H — Banheiro Feminino 28,21
1,20 5,90
Total: 752,53
Bloco 700 — Pavimento 1
S 700 — Miniaudit6rio Djalma M Pinheiro 42 5.85 10,85 63.47
Lugares
S 700 — Laboratério de Microscopia Bésica 7,85 5,40 42,39
S 700 - Laboratério de Biologia 7,85 5,40 42,39
S 700 — Coordenacao de Biologia 3,28 4,83 15,84
. ~ 1,30 4,83
S 700 —Circulacao 23,36
6,83 1,10
. 3,28 4,83
S 700 — Espectrofotometria 39,64
2,28 0,58
. . 7,95 4,82
S 700 — Projeto de Pesquisas CNPQ 39,64
2,28 0,58
. 6,65 4,82
S 700 — Laboratério 1 32,78
1,25 0,58
L. 5,95 3,48
S 700 - Laboratério 7 35,65
7,95 1,88
S 700 - Circulacdo 18,31 1,10 20,14
S 700 — Laboratério 8 7,95 4,82 38,32
S 700 — Coordenacéo de Quimica 4,16 4,83 20,09
S 700 — Equipe Técnica 3,74 4,83 18,06
S 700 — Laboratério 5 6,61 4,83 31,93
S 700 — Laboratério 9 4,00 4,82 19,28
S 700 — Laboratorio 10 4,00 4,82 19,28
. 5,40 6,90
S 700 — Laborat6rio 6 42,08
1,00 4,82
L 5,40 6,90
S 700 - Laboratério 11 42,08
1,00 4,82
Total: 586,43

Bloco 700 — Pavimento 2
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S 700 — Laboratério de Mobilidade 3,95 10,82 42,74
S 700 — Laboratério de Informética 5,38 10,82 58,21
S 700 — Copa 2,38 5,04 12,00
. ~ 2,38 3,76
S 700 - Circulacdo 18,37
7,85 1,20
S 700 — Sala de Reunido Menor 2,38 2,60 6,19
S 700 — Sala de Reunido Maior 7,85 4,50 35,33
S 700 — Coordenacéo Area Geomatica 3,89 5,04 19,61
S 700 — Coord. Eng. Transportes e Téc. De 3.92 5.04 19.76
Transportes
S 700 - Coord._ I_Eng.NCwlI e Téc.em 3,90 5,04 19,66
Edificacdes
S 700 — Recepcéo e Apoio Administrativo 4,01 5,04 20,21
S 700 — Circulagdo 5,14 1,19 6,12
S 700 — Chefia de DAepj[. e Coordenagéo 3.90 451 1759
Académica
S 700 — Coordenac&o Administrativa e 2,77 1,23
. 26,19
Pedagodgica 3,97 5,74
S 700 — Recepcéo e Apoio Administrativo 4,01 5,04 20,21
S 700 — Recepgéo 7,80 4,40 34,32
S 700 — Sala dos Coordenadores de Cursos 7,80 6,48 50,54
S 700 - Coordene_lgao Académica e de 3.93 4.39 17.25
Apoio Adm.
S 700 — Chefe de Departamento 3,88 4,39 17,03
2,74 1,81
S 700 — Copa 14,97
3,88 2,58
. L. 4,02 2,58
S 700 — Apoio Pedagédgico 19,56
5,22 1,76
S 700 — Corredor 11,89 1,11 13,20
S 700 — Sala de Reuni&o 7,86 5,37 42,21
S 700 — Sala de Estudos dos Servidores 7,94 5,37 42,64
Total: 573,89
Bloco 800 — Térreo
T 800 — Sagudo 6,30 2,55 72,78
8,22 6,90
T 800 — Banheiro Masculino 6,50 3,20 20,80
T 800 — Guarda-Volume
T 800 — Acervo Pesquisa 200 Estantes 27,50 8,50
303,93
Acervo 15,95 4,40
. 16,23 8,50
T 800 — Biblioteca 209,37
16,23 4,40
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T 800 — WC Feminino 4,25 3,40 14,45
T 800 — Passarela 3,75 4,34 16,28
T 800 — WC Masculino 4,25 3,40 14,45
T 500 — Circulacéio 4,15 4,56 18,92
T 800 B — Acervo de Periédicos 3,96 12,90 51,08
Total: 722,06
Bloco 800 Pavimento 1
S 800 — Sanitario Feminino 3,95 5,34 21,09
S 800 — Sanitario Masculino 3,95 5,34 21,09
S 801 A — Sala de Aula 4,01 4,78 19,17
S 802 — Coordenacéo de Libras 3,74 4,78 17,88
S 802 A- _Sec. da} Coordenagao de 401 483 19,37
Pesquisa e Pds-Graduacao
S 802 B — Coordenagéo dNe Pesquisa e Pos- 3.74 4.83 18,06
Graduacéo
. - 6,30 1,10
S 802 - Circulacdo 12,71
4,82 1,20
S 802 C — Geréncia de Extensdo 3,90 4,83 18,84
S 802 D — Sala de Aula 3,90 4,83 18,84
L. . 3,90 4,83
S 802 E — Laborat6rio de Pesquisa 24,01
4,70 1,10
3,75 4,72
S 800 — NUPEMAF 4,05 6,20 48,89
3,75 1,62
S 804 — Sala de Aula 7,85 5,50 43,18
S 805 — Coordenacéo de Fisica 6,60 4,93 32,54
S 800 — Circulagéo 17,10 1,10 18,81
S 805 A — Laboratério de Optica e Moderna 7,85 4,72 37,05
S 805B — Laboratorlq de Eletricidade e 7.85 472 37.05
Magnetismo
S 805 C — Laboratério de Ondas, Fluidos e 7.90 5,88 46,45
Calor
S 805 D 1 Pav — Laboratério de Mecanica 7,90 6,98 55,14
Total 510,16
Bloco 800 Pavimento 2
S 800 2 Pav — Sanitario Feminino 3,95 5,34 21,09
S 800 2 Pav — Sanitario Masculino 3,95 4,88 19,28
S 800 2 Pav — Coord. EPGEPT/NETEFH 3,93 451 17,72
S 800 2 Pav — qur,d.. Licenciatura em 3.89 451 17.54
Historia
S 800 2 Pav — Sala de Convivéncia 5,65 4,80 27,12
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S 800 2 Pav — Circulagéo 7,90 1,41 11,14
S 800 2 Pav — Vivéncia/Copa 2,25 4,80 10,80
S 800 2 Pav — Coord. Linguagens/ 386 397 15.32
Licenciatura em Letras ' ' '
S 800 2 Pav — Coord. Artes/Téc. Em

Musica/Lic. Em Musica 3,86 533 20,57

. N 7,80 1,38
S 800 2 Pav — Circulacdo 12,52

0,88 2,00
S 800 2 Pav — Coordgnagao em Hotelaria e 3,86 3,97 15.32

Turismo
S 800 2 Pav — Sala Orientag&o 2,98 2,00 5,96
S 800 2 Pav — ClozgrQenagao Educacgéo 3.90 3.29 1283
isica
S 800 2 Pav — Coordenagio Pedagdgica 3,91 3,04 11,89
S 800 2 Pav - Coord~enagao de 301 3.06 11.96
Administracdo

S 800 2 Pav — Chefe de Departamento 3,91 3,04 11,89
S 800 2 Pav — Coordenagdo Académica 3,91 3,06 11,96

. - 7,90 1,73
S 800 2 Pav — Circulacdo 14,55

0,88 1,00
S 800 2 Pav — Sala de Computag&o/Apoio 3,77 2,73 10,29
S 800 2 Pav — Recepgéo Departamento | 4,05 2,80 11,34
S 800 2 Pav — Coordenacéio de Cursos 3,90 6,40 24,96
S 800 2 Pav — Coordenagéio de Cursos 3,90 6,40 24,96
S 800 2 Pav — Coordenacéo de Apoio 790 439 34.68

Administrativo ' ' '

S 800 2 Pav — Coordenagéio de Cursos 3,90 4,50 17,55
S 800 2 Pav — Escaninhos 3,90 4,50 17,55

. N 3,90 0,90

S 800 2 Pav — Circulagdo 5,30

0,85 2,10
S 800 2 Pav — Chefia de Dpto. 3,90 5,34 20,83
S 800 2 Pav — Coordenacéo Académica 3,90 5,34 20,83
S 800 2 Pav — Coor(’je_nagao de Apoio 4.00 4.47 17.88

Pedagogico

S 800 2 Pav — Coordenagdo Académica 3,85 4,47 17,21
S 800 2 Pav — Vivéncia/Copa 7,90 6,29 49,69
Total 542,54

Fonte: Levantamento da GAM

8.2 Quantitativo dos dispensers de alcool instalados no Campus Goiania

Tabela 16 - Quantidade de dispensers de alcool em gel

Pavimento

Quantidade




Térreo 33
Pavimento 1 22
Pavimento 2 7

Total 62

Fonte: Levantamento da GAM

8.3 Localizacédo dos dispensers de alcool instalados no Campus Goiania
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Figura 1. Dispensers de &lcool no Piso Térreo
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Figura 3. Dispensers de alcool no Piso Pavimento 2
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9 DIAGNOSTICO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

9.1 Situacdo dos servidores técnico-administrativos para o retorno seguro as
atividades presenciais

A Tabela 17 traz os dados acerca do retorno as atividades presenciais dos
servidores técnico-administrativos (TA), com base na Instrucdo Normativa
SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28 de setembro de 2021

Tabela 17 - Situacao dos servidores técnico-administrativos para o retorno seguro as
atividades presenciais

Detalhamento conforme IN n° 90/2021 | Quantidade
Chefia de Gabinete

Quantidade de servidores

Devem retornar

Anexo 1 (optaram por ndo retornar)

= O N W

Anexo 3 (optaram por retornar)

Coordenacédo de Comunicacéo Social

Quantidade de servidores

Devem retornar

Anexo 1 (optaram por ndo retornar)

Anexo 3 (optaram por retornar)

R ok |h|lo

Servidora afastada para estudos

Coordenacéo de Tecnologia da Informacé&o

Quantidade de servidores

Devem retornar

Anexo 1 (optaram por ndo retornar)

[l N N OO I N )

Anexo 3 (optaram por retornar)

Coordenacédo de Recursos Humanos

Quantidade de servidores 10

Devem retornar

Anexo 1 (optaram por ndo retornar)

Anexo 3 (optaram por retornar)

Geréncia de Administracdo Académica e Apoio ao Ensino

Quantidade de servidores 31

Devem retornar 20




Anexo 1 (optaram por nédo retornar)

Anexo 3 (optaram por retornar) 9
Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduacgao e Extensao
Quantidade de servidores 21
Devem retornar 17
Anexo 1 (optaram por néo retornar) 3
Anexo 3 (optaram por retornar)
Servidor afastado para estudo 1
Geréncia de Administracdo e Manutencéo
Quantidade de servidores 14
Devem retornar
Anexo 1 (optaram por néo retornar)
Anexo 3 (optaram por retornar)
Diretoria de Administracdo

Quantidade de servidores 12
Devem retornar
Anexo 1 (optaram por néo retornar)
Anexo 3 (optaram por retornar) 4

Departamento de Areas Académicas |
Quantidade de servidores 14
Devem retornar 7
Anexo 1 (optaram por néo retornar) 5
Anexo 3 (optaram por retornar) 1
Servidora afastada para estudos 1

Departamento de Areas Académicas I
Quantidade de servidores 16
Devem retornar 15
Anexo 1 (optaram por néo retornar) 0
Anexo 3 (optaram por retornar)

Departamento de Areas Académicas Ill
Quantidade de servidores 13
Devem retornar 13
Anexo 1 (optaram por ndo retornar)
Anexo 3 (optaram por retornar)

Departamento de Areas Académicas IV
Quantidade de servidores 19
Devem retornar 14
Anexo 1 (optaram por ndo retornar) 3

55
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Anexo 3 (optaram por retornar) 2
Fonte: Levantamento da Diretoria Geral do Campus

O Grafico 1 sintetiza a situacao dos servidores TAs para o retorno as atividades

presenciais:

Situagdo do retorno TA IN 90/2021
>

W Aptos ao retorno

B Amparados pelo Art 4/Optaram pelo retorno

m Amaparados pelo Art 4/N3o retorno

Gréfico 1. Situagdo para o retorno das atividades presenciais dos TA

9.2 Situacdo dos servidores docentes para o retorno seguro as atividades
presenciais

A Tabela 18 traz os dados acerca do retorno as atividades presenciais dos
servidores docentes, com base na Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 90, de 28
de setembro de 2021

Tabela 18 - Situacéo dos servidores docentes para o retorno seguro as atividades

presenciais
Detalhamento conforme IN n°® 90/2021 ‘ Quantidade
Departamento de Areas Académicas |
Quantidade de docentes 137
Devem retornar 122
Anexo 1 (optaram por ndo retornar) 7
Anexo 3 (optaram por retornar) 8

Departamento de Areas Académicas Il
Quantidade de docentes 95
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Devem retornar 84
Anexo 1 (optaram por nao retornar) 4
Anexo 3 (optaram por retornar) 1
Licenca 6
Departamento de Areas Académicas IlI
Quantidade de docentes 59
Devem retornar 38
Anexo 1 (optaram por nao retornar) 7
Anexo 3 (optaram por retornar) 11
Licenca/cedido 3
Departamento de Areas Académicas IV
Quantidade de docentes 83
Devem retornar 66
Anexo 1 (optaram por ndo retornar) 6
Anexo 3 (optaram por retornar) 7
Licenca 4
Total
Docentes 374
Elegiveis ao retorno 310
Optaram pelo retorno 27
Optaram pelo néo retorno 24
Licenca 13

Fonte: Levantamento da Diretoria Geral do Campus

O Grafico 2 sintetiza a situacdo dos servidores docentes

atividades presenciais:

para o retorno as



58

Situacao do retorno docentes
IN 90/2021

B ELEGIVEIS AO RETORNO
B AMPARADOS ART 4 / OPTARAM RETORNO
= AMPARADOS ART 4 / NAO RETORNO

Gréfico 2. Situacgdo para o retorno das atividades presenciais dos docentes

10 DIAGNOSTICO DA COMUNIDADE ACADEMICA IMUNIZADA

Mais de 52% da populacdo do estado de Goias esta vacinada com as duas
doses ou dose Unica contra a covid-19. Dados semelhantes sdo registrados para a
capital do estado. Em Goiania, 54% da populacdo completou o0 esquema de
imunizacdo®. A partir dos dados da populagdo de Goiania disponiveis no Banco de
Dados Estatisticos de Goias, mantido pelo Instituto Mauro Borges, e dos dados de
vacinados disponiveis na Plataforma DATASUS do Ministério da Saude, o Campus
Goiania realizou o estudo do numero esperado de vacinados contra covid-19 de sua
comunidade. A idade dos servidores, terceirizados e discentes foi obtida por meio de
banco de dados internos, como o SUAP. A estimativa da comunidade académica do
Campus Goiania vacinada foi realizada baseada em modelo matematico desenvolvido
em linguagem Python. Buscou-se, por meio dessa metodologia, obter o perfil mais

préximo da realidade possivel da cobertura vacinal da comunidade académica do

® Indicadores de Satide, Painel COVID-19, SES/GO. Dados obtidos em 16 de novembro de 2021.
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Campus. Sendo possivel atualizar quinzenalmente a estimativa do numero de
vacinados da comunidade académica do Campus Goiania.

De acordo com as estimativas levantadas acerca do niamero de vacinados por
qualquer um dos imunizantes contra a covid-19, é esperado que 74,60% (n=4004) da
comunidade do Campus Goiania tenha recebido a primeira dose da vacina contra a
doenca e 41,79% (n=2243) da comunidade académica do Campus Goiania esteja
imunizada com o esquema completo de vacinacdo contra a covid-19. Os dados
mostram o intervalo (limite inferior e superior) que contém o numero real de vacinados
no Campus Goiania com probabilidade de 95%, bem como o desvio padréo.

Os resultados do estudo diagnéstico podem ser apreciados no link Estimativas
Covid IFG. Trata-se de um arquivo do Excel com planilhas contendo informacfes
acerca do numero esperado de vacinados por qualquer um dos imunizantes contra a

covid-19. As planilhas possuem os seguintes titulos:

° Dose 1 Comunidade Académica: 12 Dose para a Comunidade Académica.
° Dose 2 Comunidade Académica: 22 Dose para a Comunidade Académica.
° Dose 1 Profissionais Educacédo: 12 Dose para os docentes.
° Dose 2 Profissionais Educacéo: 22 Dose para 0s docentes.

Todas as planilhas contém tabulacées com as seguintes colunas:

° Faixa: apresenta as diversas faixas etarias consideradas;

° Publico Potencial: publico potencial do Campus Goiania no caso de um retorno
presencial imediato. Inclui servidores docentes efetivos, substitutos, TA, discentes e
terceirizados;

° Populacdo Projetada Goiania 2022: populacdo projetada para a cidade de

Goiania para o ano de 2022;

° Numero de Vacinados: niumero de pessoas vacinadas em Goiania;
° Proporcao de Vacinados: proporcao de vacinados em Goiania;
° Limite Inferior e Limite Superior: determinam um intervalo que contém o ndmero

real de vacinados no Campus Goiania com probabilidade de 95%;
° Valor Esperado de Vacinados: valor esperado do numero de vacinados no
Campus Goiania;

° Desvio Padrao: desvio padrdo do numero de vacinados no Campus Goiania.


https://github.com/supervedovatto/VacinacaoCovid19IFG/blob/main/Estimativas-2021-11-16.xlsx?raw=true
https://github.com/supervedovatto/VacinacaoCovid19IFG/blob/main/Estimativas-2021-11-16.xlsx?raw=true
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De acordo com a Resolucdo Consup n°® 118/2021, apresenta-se, no Quadro 6, a relacdo de indicadores que poderdo

nortear o retorno gradual as atividades escolares e administrativas presenciais no contexto da pandemia de covid-19.

Quadro 6 - Indicadores para retorno gradual por fases

Fases para retorno gradual e seguro
Progresséo: considerar estabilidade em 14 dias
»

Regressédo: imediata, logo que identificada mudanca de indicadores
-+

Eixos Indicadores Regiao FASE 3 -

AMARELA
Ampliacdo das
atividades
académicas e
administrativas

presenciais
1.1 Situagdo do
Indicador do x
. . Regido de
1. Indicadores | 11S¢0 para Covid- | o0 que a Alerta

19 na Regido de
Saude (SES-
GO), na semana.

Comunitéarios unidade esta.
de Salde e
Capacidade de
Atendimento do 1.2

Sistema de :

Saude

indice de
vacinagao da
populacéo (22 | Municipio
dose ou dose
Unica)

40%-75%




2. Indicadores
de
biosseguranca
na instituicao

2.1 Vacinagéo de
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80% (22 dose ou
dose Unica)

profissionais de | Unidade
educagéo

2.2 indice de
vacinagéo da
comunidade i
académica (22 Unidade
dose ou dose

Unica)

2.3 Atendimento

aos critérios
biossoun de Unidade
biosseguranca

na unidade
(Quadro 7)

40%-75%

Fonte: Resolugcdo Consup n°® 118/2021

Totalmente Atendido
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12 EXECUCAO DO PLANO DE ACAO LOCAL
12.1 Comissao de operacionalizacdo do Campus

Dada a complexidade que envolve a estrutura organizacional do Campus
Goiania em quatro Departamentos de Areas Académicas, durante a construgéo deste
Plano, avaliou-se como fundamental a constituicio de uma Comissdo de
Operacionalizacdo do Campus responsavel por acompanhar a execucdo do
planejamento administrativo e pedagdgico indispensavel a consolidacdo do processo de
mudanca de fases.

A Comissao de Operacionalizacdo do Campus sera composta pelos seguintes
membros:

e 1 (um) representante da Diretoria de Administracao;
e 1 (um) representante da Geréncia de Administragéo e Manuteng&o;
e 1 (um) representante da Geréncia de Administracdo Académica e Apoio ao

Ensino;

e 1 (um) representante da Geréncia de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Extensao

(Gepex);

e 1 (um) representante de cada Departamento de Areas Académicas;
e 1 (um) representante da Coordenacdo de Recursos Humanos e Assisténcia ao

Servidor;

e 1 (um) representante da Coordenacédo de Comunicacdo Social;
e 1 (um) representante do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Especificas (Napne);

e 1 (um) representante da Comiss&o de Permanéncia e Exito Local;
e 1 (um) representante discente indicado pelo Grémio Estudantil do Campus;
e 1 (um) representante discente do Campus indicado pelo Diretorio Central de

Estudantes (DCE).

Séo atribuicdes da Comissao de Operacionalizacdo do Campus:
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Preencher o Quadro 7, em acordo com os dados apresentados pelo Comité de
Acompanhamento Covid-19 do Campus, relativo aos critérios minimos de
biosseguranca a serem atendidos pela unidade;

Orientar e acompanhar os setores no processo de execucdo do planejamento
administrativo e pedagdgico quando houver mudanca de fases;

Promover a integracdo entre as agdes empreendidas pelos diferentes setores
guando da execucdo do planejamento administrativo e pedagdgico para a
retomada das atividades presenciais previstas para cada uma das fases que
compdem o Plano de Agao Local;

Elaborar e acompanhar o cronograma que orientara a execucao do planejamento
administrativo e pedagdgico quando houver mudanca de fases;

Outras atribuicfes relacionadas a execucao do Plano de Acéo Local poderao ser
acrescidas por ato discricionario da Diretoria-Geral do Campus e/ou por
demanda apresentada e aprovada na instancia colegiada maxima do Campus -

Conselho de Campus.

Atendimento aos critérios de biosseguranca

De acordo com a Resolucdo Consup n°® 118/2021, os critérios minimos de

biosseguranca a serem atendidos pela unidade sédo apresentados no Quadro 7:

Quadro 7 - Critérios minimos de biosseguranca na unidade

Item Descrigao Atende?
Condicdes para
uso  correto e | Disponibilidade de méscaras com comprovada eficicia para ()sim
constante de | toda comunidade (como a cirdrgica tripla/N95/PFF2) ( ) néo
mascaras
- — - 5 —
Distanciamento D|§pon|b|lldade espacial (2,25 m. por .pes§oa). glstanC|a () sim
. minima de 1,5 m entre as pessoas; Sinalizacdo visivel para ~
espacial ~ . : : () néo
manutenc¢do de distanciamento social.
Higiene das méos DISpOI‘lIbI“dade de suprimentos e condi¢cdes para higiene ( )S|~m
das maos. ( ) ndo
Limpeza e Protocolos de limpeza e desinfeccdo de ambientes e ()sim
Desinfeccéo superficies, disponibilidade de insumos necessarios. () ndo
Capamd? de de O protocolo de monitoramento, rastreamento, busca ativa e ()sim
contencédo de ~ L . -
. x contencdo da transmissdo de covid-19. ( ) ndo
contaminagao.
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Fonte: Resolucdo Consup n° 118/2021

Considerando que a revisdo do ebook Protocolos do IFG para prevencédo, o
controle e a mitigagdo do contagio da covid-19 ainda néo foi finalizada pelo Comité de
Mitigacao e Biosseguranca,;

Considerando que os critérios minimos de biosseguranca previstos no Quadro 7
poderao sofrer alteracbes conforme a pandemia causada pela covid-19 for refluindo;

Considerando que os Comités de Acompanhamento Covid-19/Reitoria e
Campus, embora ja tenham sido constituidos, ainda ndo participaram da formacao
continuada promovida pelo Comité de Mitigacdo e Biosseguranca para conhecimento
do processo de levantamento adequado e correto dos dados;

Considerando a necessidade de destinagdo orcamentaria para compra e
disponibilidade obrigatéria de mascaras a comunidade académica, bem como
adequacao dos espacos institucionais aos protocolos de seguranca;

Considerando que o(s) documento(s) que traz(em) os marcos regulatérios
institucionais concernentes as possibilidades de organizacao didatico-pedagdégica para
0 ensino, pesquisa/pés-graduacdo e extensdo nas diferentes fases, bem como o
desenvolvimento das atividades administrativas, ainda se encontra(m) em tramitacao;

Cabera a Comissao de Operacionaliza¢do do Campus, em dialogo com o Comité
de Acompanhamento Covid-19 do Campus, apds avaliacdo orcamentéaria e observancia
dos marcos regulatérios institucionais relacionados a matéria e aos indices de
biosseguranca, preencher o Quadro 7 durante o planejamento administrativo e
pedagdgico indispensavel a consolidacdo do processo de mudanca de fases. Faz-se
mister reforcar que o preenchimento do Quadro 7 devera observar os critérios minimos
de biosseguranca adotados pela Instituicdo, bem como as orientacdes previstas no
ebook Protocolos do IFG para prevencéo, o controle e a mitigacdo do contagio da

covid-19, nos marcos regulatorios institucionais e nas Portarias Normativas vigentes.

13  ACOES PRIORITARIAS E GRUPOS PRIORITARIOS A SEREM ATENDIDOS
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O Plano de Acéo Geral estabeleceu, conforme Resolucdo Consup n°® 118/2021,
as acdes e grupos prioritarios a serem atendidos conforme as possibilidades de cada
fase, durante a retomada gradual das atividades académicas no ambito do ensino, da
pesquisa/pés-graduacdo, da extensdo e das atividades administrativas e
complementadas com acdes definidas pela Comissao Local e Comunidade académica
do Campus Goiania.

13.1 Ensino

13.1.1 AcOes prioritarias

a) Oferta de disciplinas praticas que ndo puderam ser ofertadas no ensino remoto e
de estagios para turmas concluintes;

b) Oferta de acdes de acompanhamento pedagogico para recuperacdo das
aprendizagens;

c) Oferta de a¢Oes de acolhimento socioafetivo;

d) Oferta de disciplinas préaticas e de estagios curriculares.

13.1.2 Grupos prioritarios

a) Estudantes concluintes;

b) Estudantes que trancaram as matriculas em disciplinas e/ou séries;

c) Estudantes com dificuldades de aprendizagem, NEE e/ou com dificuldades de
acesso remoto;

d) Estudantes matriculados em disciplinas praticas.

13.2 Pesquisa/Pos-Graduacgéao
13.2.1 Ac¢Oes Prioritarias

a) Desenvolvimento de pesquisas com materiais e experimentos sob riscos de perda
do prazo de validade e que demandam acompanhamento permanente e sistematico ou

acbes com metodologias hibridas e continuas;
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b) Desenvolvimento de acdes e projetos de pesquisas, cujos resultados podem
contribuir para minimizar os impactos da pandemia na saude e na qualidade de vida
das pessoas;

c) Desenvolvimento de atividades de pos-graduacdo, de projetos de iniciacdo
cientifica e de pesquisas decorrentes de editais com cronogramas em fase de
concluséo e que tiveram atividades suspensas, cronogramas comprometidos e prazos
prorrogados pelas medidas sanitarias de restricdo impostas pela pandemia;

d) Desenvolvimento de projetos e aclOes de pesquisas que demandam praticas e
experimentos em laboratorios, além de equipamentos e materiais complexos ou de
curto prazo de validade;

e) Desenvolvimento de projetos e acdes de pesquisa e pdés-graduacdo que envolvem:
convénios interinstitucionais; concessao de bolsas; financiamentos com prorrogacéao de
prazos; exigéncias de entregas de relatdrios de conclusdo; editais com cronogramas e
acOes na etapa de finalizagao;

f) AcOes de poés-graduacdo e projetos de pesquisas que decorrem de convénios
interinstitucionais;

g) Projetos de pesquisas desenvolvidos no ambito de programas de pos-graduacao
com atividades periddicas avaliadas pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES);

h) Atividades de pdOs-graduacédo e projetos de pesquisas com cronogramas e acles
complexas integradas ao ensino e a extensao;

i) Oferta de disciplinas suspensas na fase critica da pandemia e que sé&o
fundamentais para integralizacao curricular e de cursos de pés-graduacao;

i) Acbdes de planejamento e de gestdo fundamentais ao funcionamento e ao

desenvolvimento das atividades de pesquisa e dos programas de pés-graduacéao.

13.2.2 Grupos prioritarios

a) Estudantes na etapa final da integralizacéo de cursos e projetos de pesquisas;
b) Pesquisadores que desenvolvem acbes e projetos de pesquisas cujos resultados
podem contribuir para minimizar os impactos da pandemia na salde e na qualidade de

vida das pessoas;
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c) Pesquisadores cujas atividades de pesquisas envolvem materiais e experimentos
sob riscos de perda do prazo de validade e que demandam acompanhamento
permanente e sistematico;

d) Técnicos ligados ao planejamento, a manutencdo e ao funcionamento de
laboratérios;

e) Docentes, TA, discentes e gestores dos programas de pos-graduacdo com

processos avaliativos externos conduzidos pela CAPES.

13.3 Extensao

13.3.1 AcOes prioritarias

a) Oferta de acdes de extensdo direcionadas a producdo, ao desenvolvimento e a
difusdo de conhecimentos cientificos, de inovacéo tecnoldgica, socioculturais, artisticos,
desportivos, dentre outros, direcionadas a prevencdo e mitigacdo dos impactos sociais,
econdmicos, politicos, culturais, dentre outros ocasionados pela pandemia de covid-19;
b) Visitas as comunidades e/ou parceiros em situacdo de desigualdade social
agravada pelo contexto da pandemia;

c) Visitas aos parceiros que vém desenvolvendo ac¢des de enfrentamento a covid-19.

13.3.2 Grupos prioritarios

a) Comunidades tradicionais (quilombolas, indigenas, outras);

b) Grupos, coletivos, refugiados, movimentos de minorias, movimento indigena e
movimento negro;

c) Mulheres em situagéo de vulnerabilidade social, violéncia e exclusdo do mundo do
trabalho;

d) Jovens em situacdo de vulnerabilidade social, de violéncia, de exclusédo
educacional ou em cumprimento de medida socioeducativa,

e) Agricultores familiares, trabalhadores do campo e/ou beneficiarios da reforma

agraria;
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f) Trabalhadores desempregados ou informais;

g) Comunidades Escolares da educacgéo basica publica;

h) Grupos, coletivos e movimento de identidade e diversidade sexual e de género
(Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros, Queer e
Intersexuais - LGBTQI+);

i) Grupos, coletivos e movimentos pela moradia popular e associacdes da sociedade
civil;

j) Pessoa com deficiéncia e/ou necessidades especificas;

k) Pessoaidosa;

l) Grupos, coletivos e associa¢cbes autogestionarios ou em fase de organizacéo,

coletivos culturais ou de economia popular solidaria.

Tendo como ponto de partida os indicadores para retorno gradual por fases,
conforme o Quadro 6, e baseando-se nas acdes e grupos prioritarios elencadas neste
Plano, em consonancia com a Resolucdo Consup n° 118/2021, a Comissao Local
buscou definir as atividades especificas administrativas, de ensino, pesquisa/pos-
graduacéo e extensao a serem desenvolvidas no Campus nas fases vermelha, laranja,

amarela e verde, como mostra o] Quadro 8:
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Quadro 8 - Quadro de Referéncia de Atividades e Acdes do Campus

Fases

FASE VERMELHA

Atividades nao
presenciais

Detalhamento das Atividades especificas
administrativas, de ensino, pesquisa/pés-
graduacédo e extensdo a serem desenvolvidas no
Campus

Atividades especificas administrativas, de
ensino, pesquisa/pés-graduacao e extensao
(Definidas pela Comisséao Central)

ENSINO

Atividades de ensino exclusivamente por meio de Atividades através do Sistema de Ensino
aulas sincronas e atividades assincronas, | Emergencial conforme Resolucdo Consup n°

conforme Resolucao IFG n. 60/2021 60/2021

PESQUISA/POS-GRADUACAO

Atividades de pesquisa e pos-graduacao conforme | As atividades de Pesquisa e P6s-Graduagcao devem
a IN 01/2020/PROPPG e Resolugcdo IFG n. | seguir as diretrizes da Instrucdo Normativa PROPPG
60/2021. n° 01/2020.

EXTENSAO
Todas as modalidades de acdes de extensdo | As atividades relativas as Acdes de Extensao
conforme  orientagdo apresentadas na IN devem seguir as diretrizes da Instrucdo Normativa
11/2021/PROEX/IFG Proex n® 11/2021.

ADMINISTRATIVAS




FASE
LARANJA

Retorno de algumas
atividades
académicas e
administrativas
presenciais

Todas as atividades administrativas realizadas por

meio do trabalho remoto

ENSINO
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- Conduzir as atividades administrativas em
conformidade com a Portaria Normativa IFG n°
18/2020

Planejar e executar o langamento de novos Editais
Assisténcia Estudantil, Compras e Aquisi¢oes;

- Elaborar normativas que garantam a realizacdo de
atividades académicas e administrativas de forma
remota;

- Entregar presencialmente os computadores, chips,
cestas, bem como da realizacdo de todas as acdes
de assisténcia estudanti que demandem o
atendimento de forma presencial;

Flexibilizar os turnos de trabalho dos funcionarios
terceirizados.

1.Oferta, pelos professores, de atendimento aos
estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou
NEE, em pequenos grupos;

1. Identificar os estudantes atendidos pelo Napne
com NEE em disciplinas; identificar os estudantes
atendidos pela CAPD com dificuldades de
aprendizado em disciplinas; realizar planejamento de
atendimento presencial; realizar agendamento de
espaco fisico e emitir comunicado de utilizacéo;
verificar espacos disponiveis para atendimento;

2. Utilizacdo, por escala e agendamento prévio,
dos laboratérios de informética pelos estudantes
que tém dificuldade de acesso remoto;

2. ldentificar laboratérios disponiveis; determinar
sistema de escala de utilizacdo do espaco fisico
(laboratorio); realizar agendamento do espaco fisico
(laboratorio) e emitir comunicado de utilizagéo;

3. Reunibes para planejamento pedagodgico em
pequenos grupos;

3. Agendar reunifes de Planejamento Pedagdgico
pelas coordenacbes de curso; agendamento de
reunibes de Planejamento Pedagégico pelas
coordenagOes de area; agendamento de reunifes de
Planejamento Pedagdgico pela CAPD; reunifes de
PIBID e Residéncia Pedagdgica;
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4. Aplicacdo de avaliacdo da aprendizagem em
pequenos grupos;

4. Agendar avaliacbes; preparacdo do ambiente para
realizacao da avaliacao;

5. Atendimentos do programa de monitoria para
pequenos grupos;

5. Definir horarios de atendimento de Monitoria;
agendar horarios de atendimento de Monitoria;
dimensionar as salas de atendimento de Monitoria;

6. Reunibes para acompanhamento e avaliagdo do
Plano de Acéo Local.

6. Definir periodicidade e realizar agendamento de
espaco para reunides.

PESQUISA/PO

S-GRADUACAO

1. Utilizacdo dos laboratérios com agendamento
para finalizagdo de projetos elencados como
prioritarios no levantamento de dados;

1. Levantar as pesquisas cadastradas no Campus
gque demandam o uso de laboratorio e estédo
paralisadas ou afetadas em razdo da pandemia;
verificar a urgéncia da retomada presencial dessas
atividades e a condigcdo de uso dos laboratérios;
avaliar as condi¢Bes de atendimento das demandas
em conformidade com o diagnostico realizado;
organizar a agenda de atendimento, priorizando as
acOes elencadas no subitem 13.2 deste Plano.

2. Utilizacdo dos espacos para conclusdo dos
trabalhos finais de poés-graduacdo lato e stricto
sensu (TCC, Dissertacdes e Tese) afetados e/ou
interrompidos pelas restricdes durante o periodo de
ERE;

2. ldentificar as atividades de pesquisas dos cursos
de po6s-graduacado, em fase de conclusao, afetadas
ou interrompidas devido a fase vermelha, e autorizar
a retomada presencial, priorizando aquelas
elencadas no subitem 13.2 deste Plano; auxiliar os
Coordenadores de curso e de programas de poés-
graduacdo na identificacdo dos espagos e no
agendamento.

3. Reunides para orientacdo e acompanhamento
de estudantes bolsistas de PIBICTI com maiores
dificuldades (com devido agendamento dos
espacos);

3. ldentificar pesquisas prejudicadas em razao da
falta de acompanhamento presencial dos
estudantes; informar aos orientadores que as
reunides presenciais para PIBICTI precisam ser
previamente agendadas em consonancia com o
fluxo de agendamento, devendo ser realizadas
somente nos espagos fisicos e nos horarios
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disponiveis para essa finalidade e em caso de estrita
necessidade.

4. Reunibes e Atividades de gestdo para
acompanhamento dos programas de pos-
graduacéo e dos projetos de iniciacdo cientifica e
de pesquisas, para efeito de atendimento das
demandas institucionais e dos sistemas externos
de avaliacao stricto sensu da CAPES;

4. Informar aos gestores e as comissdes que, em
caso de estrita necessidade de reunido presencial,
sua realizacdo deve contar com a anuéncia da
Gepex/CPI. Nesta fase, as reunifes e as atividades
de gestdo devem ocorrer preferencialmente de
maneira remota.

5. Visitas as comunidades para realizacdo das
pesquisas e levantamento de demandas, bem
como de parcerias, poderdo ser desenvolvidas,
conforme calendario académico, de acordo com as
necessidades apresentadas pelos Grupos de
Pesquisa/Pesquisador a Gepex em consonancia
com as prioridades apontadas anteriormente na
etapa de levantamento de dados;

5. Levantar as acfes de pesquisa que requerem
visitas a comunidade e estabelecer fluxo de
acompanhamento, priorizando as identificadas na
fase de diagndstico deste Plano e observando a
participacdo de discentes, principalmente menores
de idade; os coordenadores devem manter a CPI
informada das visitas, indicando local, envolvidos e
participacdo de alunos.

6. Atividades de gestdo para acompanhamento
remoto das atividades e editais de pesquisa, de
fomento para projetos e nucleos de pesquisas,
além de APCNs e estudos para oferta de novos
cursos de pos-graduacao.

6. Priorizar reunides remotas para acompanhamento
de atividades de gestao relativas a pesquisa e a pos-
graduacdo; em caso de estrita necessidade, o
namero de participantes deve ser reduzido e deve
haver a anuéncia da Gepex.

EXTENSAO

1. Realizacdo de reunibes da equipe de
extensionistas para planejamento das acodes
(pequenos grupos);

1. Priorizar reunides remotas para planejamento de
acOes de extensdo; em caso de estrita necessidade,
0 numero de participantes deve ser reduzido e deve
haver a anuéncia da Gepex;

2. Reunibes do comité responsavel pela
elaboracéo do Plano Local de Extensao (pequenos

grupos);

2. Priorizar reunibes remotas para a elaboracdo do
Plano Local de Extensdo; em caso de estrita
necessidade, o nimero de participantes deve ser
reduzido e deve haver a anuéncia da Gepex;
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3. Oferta de atividades que necessitem do uso do
espaco fisico e/ou equipamentos dos campus e/ou
das instituicbes parceiras (pequenos grupos) para
acoes de extensao em fase de concluséao;

3. Identificar agbes em fase de conclusdo que
necessitem de espaco fisico e/ou de equipamentos
para o desenvolvimento, destacando se do Campus
ou de instituicdo parceira; dar preferéncia ao retorno
daquelas elencadas no subitem 13.3 deste Plano;
verificar o cronograma de execucdo e solicitar
atualizacéo, se for o caso; orientar os coordenadores
sobre os protocolos sanitarios e de biosseguranca
para a realizacdo presencial e sobre a quantidade de
participantes, com atencdo aos menores de idade.
As atividades no Campus devem ser agendadas.

4. Visitas as comunidades e/ou parceiros poderao
ser desenvolvidas, conforme calendario
académico, de acordo com as necessidades
apresentadas pela coordenacdo das acbes a
Gepex. Deverao ser priorizados o atendimento e as
visitas as comunidades vulneraveis que ndo tém
acesso as TDIC, efou outras formas de
vulnerabilidades agravadas pelo contexto da
pandemia;

4. Levantar as acdes de extensdo que requerem
visitas a comunidade ou a parceiros; estabelecer
fluxo de acompanhamento e priorizar aquelas que
atendem demandas de comunidades vulneraveis;
informar a Gepex também outros tipos de visitas
relativas a Extensdo, como para estabelecimento de
parceria ou mapeamento de territério; alunos
menores de idade ndo devem ser incluidos na
visitacdo sem a anuéncia da Gepex e 0 numero de
envolvidos deve ser reduzido minimamente.

a
a

5. Oferta de atendimento ao publico e/ou
estudantes, por meio de agendamento conforme
escalas de trabalho estabelecidas pelo setor
responsavel

5. Priorizar o atendimento remoto, buscando atender
a solicitacdo por e-mail ou telefone, sempre que
possivel; quando necessario, 0 atendimento
presencial podera ocorrer por agendamento,
conforme horério de atendimento a ser divulgado
pela Gepex em sua pagina eletronica.

ADMINISTRATIVAS

Bibliotecas: Atendimento presencial excepcional
por agendamento (empréstimo e devolucdo - as
demandas devem ser encaminhadas
exclusivamente por e-mail para a Coordenacéo de
Biblioteca, que avaliara o carater emergencial das

- Priorizar o atendimento remoto, buscando atender
a solicitacdo por e-mail ou telefone, sempre que
possivel; quando necessario, o0 atendimento
presencial podera ocorrer por agendamento,
conforme horario de atendimento a ser divulgado
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mesmas e dara andamento conforme organizagao
do setor); renovacao automatica dos empréstimos;
servicos técnicos internos exclusivamente para a
equipe da biblioteca através de escala de
servidores.

Demais atividades administrativas: Atendimento
presencial ao publico por agendamento, quando for
necessario. Escala de servidores para servico
interno quando necessario, de acordo com o0s
protocolos de biosseguranca.

pela GAM em sua péagina eletronica;

- Manter o acesso ao publico externo apenas a
atividades essenciais, respeitando o distanciamento
fisico e com fluxo administrado pelas chefias;

- Reordenar a escala de servidores para servico
interno quando necessario, de acordo com o0s
protocolos de biosseguranca;

- Entregar presencialmente os computadores, chips,
cestas, bem como da realizagdo de todas as agoes
de assisténcia estudanti que demandem o
atendimento de forma presencial;

- Priorizar reunibes remotas para planejamento de
acbes administrativas; em caso de estrita
necessidade, o nimero de participantes deve ser
reduzido e deve haver a anuéncia da Diretoria Geral
e GAM;

- Dimensionar o nimero de servidores dos setores
gue necessitam trabalhar presencialmente para dar
suporte as demandas das atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

- Planejar os espacos a serem utilizados, de horarios
e fluxos de atividade, para o atendimento as
demandas de retorno de estudantes e servidores de
acordo com a realizacdo de atividades consideradas
essenciais, por definicho da gestdo do ensino,
pesquisa e extensdo com o cumprimento das
normas de seguranca;

- Planejar e executar o langamento de novos editais
de processos seletivos, compras e aquisicoes, e
assisténcia estudantil.

- Flexibilizar os turnos de trabalho dos funcionarios
terceirizados.

O detalhamento das atividades sera publicado pela
Comissao de Operacionalizagdo do Campus durante
a execucdo do planejamento da retomada das
atividades académicas e administrativas desta fase.
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FASE AMARELA

Ampliacéo das
atividades
académicas e
administrativas
presenciais

ENSINO

1. Oferta de estagio curricular obrigatério para as
turmas concluintes (em ambientes reais de
trabalho e/ou laboratérios);

1. Realizar estagio nos laboratérios com grupo
reduzido de alunos;

2. Oferta de disciplinas praticas em laboratdrios
para turmas concluintes;

2. Organizar os horarios de utilizacdo dos
laboratérios; preparar o0s laboratérios para as
atividades;

3. Oferta de atividades corporais de baixo impacto,
em pequenos grupos;

3. Organizar os horéarios das atividades; organizar a
escala de utilizacdo dos equipamentos utilizados nas
atividades;

4. Oferta, pelos professores, de atendimento aos
estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou
NEE.

4. ldentificar os estudantes atendidos pelo Napne
com NEE em disciplinas; identificar os estudantes
atendidos pela CAPD com dificuldades de
aprendizado em disciplinas; realizar planejamento de
atendimento presencial; realizar agendamento de
espaco fisico e emitir comunicado de utilizagéo;
verificar espagos disponiveis para atendimento;

5. Realizacdo de orientagfes e bancas de TCC de
estudantes dos cursos de graduacao;

5. Levantar os horéarios das atividades e realizar
agendamento de espaco fisico;

6. Utilizacdo, por escala e agendamento prévio,
dos laboratérios de informatica pelos estudantes
gue tém dificuldade de acesso remoto;

6. Identificar laboratérios disponiveis; determinar
sistema de escala de utilizacdo do espago fisico
(laboratdrio); realizar agendamento do espaco fisico
(laboratorio) e emitir comunicado de utilizacao;

7. Desenvolvimento de acbes dos projetos de
ensino, em pequenos grupos;

7. Levantar os horéarios das atividades e realizar
agendamento de espaco fisico;

8. Atendimento de estudantes no Programa de
Monitoria;

8. Definir horarios de atendimento de Monitoria;
agendar horéarios de atendimento de Monitoria;
dimensionar as salas de atendimento de Monitoria;
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9. Reunides para planejamento pedagdgico
coletivo;

9. Agendar reunides de Planejamento Pedagdgico
pelas coordenacdes de curso/area/CAPDs;

10. Aplicacdo de Avaliacdo da aprendizagem para
pequenos grupos de estudantes;

10. Agendar avaliacdes; preparacdo do ambiente
para realizacéo da avaliacéo;

11. Reunibes para acompanhamento e avaliacao
do Plano de Acgéo Local;

11. Realizar agendamento de espaco para reunioes;

12. Implantacdo e desenvolvimento do “Programa
de Recuperacdo das aprendizagens” (disciplinado
por regulamento académico — reformulacdo da
Resolucéo IFG n°® 60/2021 que regula a oferta do
ensino remoto emergencial);

12. Realizar diagnéstico dos conteldos que foram
ofertados e daqueles que nao foram; levantar os
contetdos dentro das disciplinas que eventualmente
ndo foram ofertados durante o ERE; identificar as
disciplinas de natureza pratica que foram ofertadas
durante o ERE; identificar os alunos que cursaram
disciplinas de natureza prética durante o ERE; propor
acoes por meio de Projetos de Ensino, Monitorias ou
acoes de extensdo; as agbes estardo em
conformidade com os novos marcos regulatorios

PESQUISA/PO

S-GRADUACAO

1. Oferta de disciplinas dos cursos de Pés-
Graduacdo lato e stricto sensu que nao foram
ofertadas (tedricas, praticas, estagios) por
necessitarem, obrigatoriamente, da presenca nos
laborat6rios ou outros espacos para a sua oferta;

1. Retomar presencialmente as atividades de
disciplinas prejudicadas em face dos limites de
transposi¢céo didatico-pedagogica do presencial para
o0 remoto; identificar as disciplinas ndo ofertadas e
organizar meios para que ocorram de forma
prioritaria nesta fase, orientando os coordenadores
de curso de pés-graduacgédo e os programas de poés-
graduacdo sobre a necessidade de nao haver
conflito da oferta de componentes curriculares
presenciais combinados com a oferta de remotos e
sobre as medidas seguras para a realizacdo, com
destaque para a necessidade de agendamento,
guando for o caso, e o0 reduzido numero de
envolvidos.
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2. Utllizagdo dos laboratérios para o
desenvolvimento de projetos de pesquisa que
foram interrompidos durante a pandemia (com
agendamento e dentro do limite de pessoas
estabelecido);

2. Organizar horarios para a retomada das
atividades dos projetos de pesquisa nos laboratorios;
orientar os pesquisadores sobre o agendamento e
0s critérios para uso; monitorar essas atividades.

3. Execucao presencial de atividades de concluséo
de cursos de poOs-graduacdo lato e stricto sensu
como apresentagdo e bancas de TCC,
Dissertacoes e Teses);

3. Realizar qualificacdes e defesas presenciais
somente se o formato online prejudicar o aluno ou a
arguicdo pelos membros da banca. Em caso de
realizacao presencial, as regras adotadas serdo as
mesmas para as aulas, referentemente ao
distanciamento entre as carteiras e numero de
envolvidos.

4. Reunibes de equipe/grupos de pesquisa para
planejamento de atividades (grupos pequenos com
agendamento);

4. Agendar reunides de equipe de pesquisa desde
gque ndo seja possivel a ocorréncia remota,
indicando o espaco de realizacdo e o numero de
envolvidos; o agendamento deve ser feito no setor a
que se vincula a necessidade: coordenacdes de
cursos de pos-graduacdo, programas de pos-
graduagéo e CPI.

5. Execucdo presencial de atividades de pesquisa
envolvendo intervencdes com seres humanos em
pequenos grupos;

5. Identificar as pesquisas que envolvam
intervengbes com seres humanos de maneira
presencial e, desde que aprovadas pelo CEP,
autorizar a execucdo, priorizando as que estédo
atrasadas. Deve haver agendamento e o nimero de
envolvidos deve ser reduzido.

6. Visitas as comunidades para realizacdo de
pesquisa, levantamento de demandas, bem como
realizacdo de parcerias;

6. Identificar as pesquisas que requerem visitacdo a
comunidades ou parceiros e liberar aquelas que se
enquadrem nas acgles prioritarias, com a anuéncia
da Gepex/CPI.

7. Reunides das equipes de gestdo e das
comissdes ou grupos de trabalho, constituidos para
desenvolvimento de estudos para reformulacédo ou

7. Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientagcbes para o funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
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atualizacdo de documentos institucionais;

anuéncia da Gepex. Nesta fase, devem predominar
as reunifes remotas.

8. Reunifes para planejamento estratégico das
atividades de pesquisa e pos-graduacao;

8. Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientacbes para o funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
anuéncia da Gepex. Nesta fase, devem predominar
as reunides remotas.

9. Reunioes
planejamento
institucionais;

de grupos
dos eventos

de trabalho para
cientifico-culturais

9. Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientagbes para o funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
anuéncia da Gepex. Nesta fase, devem predominar
as reunides remotas.

10. Trabalho das equipes de gestdo para
planejamento  institucional de retorno das
atividades presenciais, em diferentes fases da
pandemia.

10. Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientagcbes para o0 funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
anuéncia da Gepex. Nesta fase, devem predominar
as reunides remotas.

EXTENSAO

1. Reunides da equipe de extensionistas para
planejamento das agoes;

1. Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientagcbes para o funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
anuéncia da Gepex. Nesta fase, devem predominar
as reunides remotas.

2. Reunibes do comité responsavel pela
elaboracdo do Plano Local de Extensdo com a
comunidade interna e externa;

2. Priorizar reunides online para tratar do Plano
Local de Extensao nesta fase, principalmente com a
comunidade interna; quando necessario o encontro
presencial com a comunidade externa, o grupo
envolvido deve ser reduzido, a Gepex deve ser
informada e devem ser seguidas as orientacdes
divulgadas para a realizacéo desse tipo de atividade.
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3. Desenvolvimento de atividades que necessitem
do uso do espaco fisico e/ou equipamentos dos
campus e/ou das instituicbes parceiras;

3. Considerar os planos de trabalho das acdes de
extensdo aprovadas no processo de agendamento
de atividades de extensdo no Campus, priorizando
aquelas que estéo atrasadas ou paralisadas; solicitar
atualizacdo do cronograma, se for o caso; criar um
calendario para agendamento que possibilite o
retorno dessas atividades priorizadas, desde que os
protocolos sanitarios e de biosseguranca sejam
respeitados.

4. Realizacdo de visitas as comunidades e/ou
parceiros;

4. Informar & Gepex a intengdo de visita relativa a
qualquer atividade de extenséo, indicando o local e
0s envolvidos, e aguardar autorizacdo; alunos
menores de idade ndo devem ser incluidos na visita
sem a anuéncia da Gepex e 0 niumero de envolvidos
deve ser reduzido.

5. Atendimento ao publico e/ou estudantes de
forma individual e/ou pequenos grupos, conforme
escalas de trabalho estabelecidas pelo setor
responsavel

5. Continuar o0 atendimento remoto e,
concomitantemente, ampliar o  atendimento
presencial, que devera ocorrer por agendamento,
conforme horério de atendimento a ser divulgado
pela Gepex em sua pagina eletronica.

ADMINISTRATIVAS

Bibliotecas: Atendimento presencial por
agendamento ocorrerd em 3 (trés) dias na semana
(empréstimo e devolugdo - as demandas devem
ser encaminhadas exclusivamente por e-mail para
a Coordenacdo de Biblioteca); renovacéo
automatica dos empréstimos; servicos técnicos
internos  exclusivamente para a equipe da
biblioteca através de escala de servidores.

Demais atividades administrativas: ampliagdo do
atendimento ao publico por agendamento, escala
de servidores para atendimento a atividades
internas que necessitam dos  servidores

- Continuar o atendimento remoto e,
concomitantemente, ampliar 0 atendimento
presencial, que deverd ocorrer por agendamento,
conforme horério de atendimento a ser divulgado
pela GAM em sua péagina eletronica.

- Permitir reunido presencial com grupo reduzido;
estabelecer orientagcbes para o funcionamento
dessas reunibes, que deverdo ser agendadas e ter a
anuéncia dos Chefes de Departamentos e GAM.
Nesta fase, devem predominar as reunifes remotas.
- Dimensionar do numero de servidores e dos
setores que necessitam trabalhar presencialmente
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presencialmente

para dar suporte as demandas das atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

- Planejar os espacos a serem utilizados, de horarios
e fluxos de atividade para o atendimento as
demandas de retorno de estudantes e servidores de
acordo com a realizacdo de atividades consideradas
essenciais, por definicho da gestdo do ensino,
pesquisa e extensdo com o cumprimento das
normas de seguranga;

- Retornar as atividades académicas praticas
presenciais, envolvendo estudantes e servidores,
seguindo critérios definidos pelas Geréncias de
ensino, pesquisa e extensao, de acordo com as
orientacbes da Comissao de Operacionalizacéo;

- Planejar e executar o langcamento de novos editais
de pesquisa, extensdo, processos seletivos,
compras e aquisicdes, monitoria, assisténcia
estudantil, apoio aos eventos.

- Flexibilizar os turnos de trabalho dos funcionarios
terceirizados.

O detalhamento das atividades sea publicado pela
Comisséo de Operacionalizagdo do Campus quando
da execucdo do planejamento da retomada das
atividades académicas e administrativas desta fase.













Fonte: Resolugédo Consup n° 118/2021; Comisséo Local
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14 DISPOSICOES FINAIS

Este Plano podera ser alterado em qualquer tempo, mediante a publicacdo
de novas diretrizes e regulamentos institucionais e/ou mediante alteracdes nos
marcos regulatorios federais, estaduais e municipais que forem publicados e que

contrariam o que esta posto no presente Plano.

Cabera a Comisséo Local fazer as alteragbes necessarias e republicar o
documento e, em reunifes ordinarias do Concampus, apresentar as alteracbes

para homologacéao pelo referido Conselho.
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